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1. Цель и задачи освоения дисциплины 

Целью освоения учебной дисциплины «Педагогика высшей школы» явля-

ется формирование компетенций, необходимых для практической подготовки 

магистров по направлению 20.04.01 «Техносферная безопасность». 

Задачами изучения являются: освоение системы знаний о педагогических 

методах, технологиях обучения и педагогическом мастерстве; знакомство с ос-

новами педагогической деятельности в высшей школе, средствами взаимодейст-

вия и управления педагогическим процессом. 

 

Компетенции и индикаторы, формируемые у обучающихся: 
Код и наименование компе-

тенции 

Код и наименование индикатора 

компетенции 

УК-5 
Способен анализировать 
и учитывать 
разнообразие культур в 
процессе межкультурного 
взаимодействия 

УК-5.1. Демонстрирует понимание особенностей различных 
культур и наций 

УК-5.2.  Выстраивает социальное взаимодействие, учитывая 
общее и особенное различных культур и религий 

2. Место дисциплины в структуре ОП 

Учебная дисциплина «Педагогика высшей школы» относится к обязательной 

части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подго-

товки 20.04.01 «Техносферная безопасность». 

Предшествующие дисциплины  (модули), практики, НИР, др. - 

Последующие дисциплины  (модули), практики, НИР, др.: - Б3.01 Подготовка к 

процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1. Структура дисциплины  

Для очной формы обучения 
Вид учебной работы Всего 

ЗЕ 
Всего  

часов 

Семестр 

2 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 3 108 108 
КОНТАКТНАЯ РАБОТА - 38 38 

АУДИТОРНАЯ РАБОТА 0,7 24 24 

Лекции  0,2 8 8 

Практические (семинарские) занятия 0,5 16 16 

Лабораторные работы  - - - 
-САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 2,3 84 84 

Проработка учебного материала 1,3 48 48 

Курсовой проект - - - 

Курсовая работа - - - 

Подготовка к промежуточной аттестации 1 36 36 

Промежуточная аттестация: Э 

- 



 

 

3.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам и видам за-

нятий 
 

Разделы 
дисциплины 

В
се

го
 ч

ас
о

в
 

Распределение трудоемко-
сти 

по видам учебной работы 

Формы и 

вид 

контроля 

 

Индексы индикаторов 

формируемых компе-

тенций  

л
ек

ц
и

и
 

л
аб

. 
р
аб

. 

п
р

. 
за

н
. 

са
м

. 
р

аб
. 

Раздел 1 18 2 - 4 12 ТК1 УК-5.1 З, УК-5.2 З, 
 УК-5.2 У 

Раздел 2 36 4 - 8 24 ТК2 УК-5.1.У, УК-5.2.З,  
 УК-5.2 У УК-5.2 В 

Раздел 3 18 2 - 4 12 ТК3 УК-5.1.З,  УК-5.1 У   
УК-5.1 В УК-5.2.З,   
УК-5.2 У  УК-5.2 В 

Экзамен - - - - 36 ОМ 1 УК-5 З,У,В 

ИТОГО 108 8 - 16 84   

 

3.3. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Педагогика высшей школы, ее специфика и категории 

Тема 1.1. Объект и предмет педагогики высшей школы. Связь педагогики с дру-

гими науками. Задачи педагогической науки. Категории педагогики. Методоло-

гические основы педагогики. 

Тема 1.2. Характеристика российской системы высшего образования. История и 

современное состояние системы высшего образования. Переход на новую модель 

высшего образования. 

Раздел 2. Дидактика высшей школы 

Тема 2.1. Понятие и функции дидактики, дидактика высшей школы. Основные ка-

тегории дидактики. Характеристика основных принципов обучения в высшей 

школе. 

Тема 2.2. Цели и содержание высшего образования. Подходы и принципы фор-

мирования содержания образования. ФГОС ВО. 

Тема 2.3. Технологии, формы организации обучения в высшей школе. Формы ор-

ганизации обучения: история и современность. Классификации методов обучения. 

Классификации методов контроля в обучении. 

Раздел 3. Технология педагогического взаимодействия как условие эффек-

тивной педагогической деятельности 

Тема 3.1. Профессионально-педагогические способности и качества преподавате-

ля вуза. 

Тема 3.2. Понятие и структура педагогического общения. 

3.4. Тематический план практических занятий 
Тема 1. Объект и предмет педагогики высшей школы 
Тема 2.  Высшее образование в РФ как система 



Тема 3. Цели и содержание высшего образования  
Тема 4. Характеристика основных принципов обучения в  высшей школе 
Тема 5. Методы обучения в высшей школе. 
Тема 6. Методы контроля обучения в высшей школе. 
Тема 7. Личность преподавателя высшей школы 
Тема 8. Педагогическое общение в вузе. 
3.5. Тематический план лабораторных работ 
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

3.6. Курсовой проект /курсовая работа 
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

4. Оценивание результатов обучения   

Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в рамках те-

кущего контроля и промежуточной аттестации, проводимых по балльно-

рейтинговой системе (БРС). Итоговой оценкой результатов освоения дисципли-

ны является оценка, выставленная во время промежуточной аттестации обучаю-

щегося (экзамен) с учетом результатов текущего контроля успеваемости. 

Шкала оценки результатов обучения по дисциплине: 
 

Код  
компетен-

ции 

 

 
Код инди-

катора ком-
петенции 

 

Заплани- ро-

ванные инди-

каторы 

освоения 
дисциплины 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0  до 54 

Шкала оценивания 

отлично хорошо 
удовлетворитель-
но 

неудовлетво-
рительно 

УК-5 

Способен 

анализиро-

вать 

и учитывать 

разнообразие 
культур в 

процессе 

межкультур-

ного 

взаимодейст-

вия 

УК-5.1 

Демонстри-

рует пони-

мание осо-

бенностей 

различных 

культур и 

наций 

знать: 

знает особен-

ности лично-

сти студента и 

преподавате-

ля, способы 

совершенст-

вования 

деятельности 

на основе пе-

дагогических 

знаний 

демонстриру-

ет полное зна-

ние  особен-

ностей лично-

сти студента и 

преподавате-

ля, способы 

совершенст-

вования 

деятельности 

на основе пе-

дагогических 

знаний 

знает в целом 

особенности 

личности сту-

дента и препо-

давателя, спо-

собы совершен-

ствования 

деятельности на 

основе педаго-

гических зна-

ний, допускает 

мелкие ошибки 

знает в целом 

особенности 

личности сту-

дента и препо-

давателя, спо-

собы совер-

шенствования 

деятельности на 

основе педаго-

гических зна-

ний, допускает 

много 

мелких ошибок 

уровень зна-

ний ниже 

среднего, до-

пускает гру-

бые ошибки 

уметь: 

умеет ис-

пользовать 

при изложе-

нии предмет-

ного мате-

риала взаи-

мосвязь дис-

циплин, 

представлен-

ных в учеб-

ном плане, 

осваиваемом 

демонстрирует 

умения ис-

пользовать 

при изложе-

нии предмет-

ного материа-

ла взаимо-

связь дисцип-

лин, представ-

ленных в 

учебном пла-

демонстрирует 

умения в целом 

использовать при 

изложении пред-

метного материа-

ла взаимосвязь 

дисциплин, пред-

ставленных в 

учебном плане, 

осваиваемом сту-

дентами, допус-

демонстрирует 

умения в целом 

использовать 

при изложении 

предметного 

материала 

взаимосвязь 

дисциплин, 

представленных 

в учебном пла-

не, осваиваемом 

студентами, до-

не умеет ис-

пользовать 

при изложе-

нии предмет-

ного материа-

ла взаимосвязь 

дисциплин, 

представлен-

ных в учебном 

плане, осваи-

ваемом сту-

дентами, до-



студентами не, осваивае-

мом студента-

ми а 

кает мелкие 

ошибки 

пускает много 

мелких ошибок 

пускает гру-

бые ошибки 

владеть: 

готовностью 

к профес-

сионально-

педагогиче-

скому со-

вершенство-

ванию 

Владеет го-

товностью к 

профессио-

нально-

педагогиче-

скому со-

вершенство-

ванию 

Владеет в целом 

готовностью к 

профессиональ-

но-

педагогическому 

совершенствова-

нию, допускает 

некоторые ошиб-

ки 

Владеет в целом 

готовностью к 

профессиональ-

но-

педагогическо-

му совершенст-

вованию, до-

пускает много 

мелких ошибки 

Не владеет го-

товностью к 

профессиональ-

но-

педагогическо-

му совершенст-

вова-

нию,допускает 

грубые ошибки 

УК-5.2 

Выстраивает 

социальное 

взаимодейст-

вие, учиты-

вая общее и 

особенное 

различных 

культур и 

религий 

знать: 

закономерно-

сти, принципы 

и методы ор-

ганизации це-

лостного 

педагогиче-

ского процесса 

в вузе 

демонстрирует 

полное знание 

сущности 

закономерно-

сти, принципов 

и методов 

организации 

целостн ого 

педагоги чеко-

го процесса 

Знает в целом 

закономе рно-

сти, принципы и 

методы органи-

зации 

целостног о 

педагогич еско-

го процесса в 

вузе, допускает 

мелкие ошибки 

Знает в целом 

закономерн ос-

ти, принципы  и 

методы органи-

зации 

целостного пе-

дагогиче ского 

процесса в вузе, 

допускает много 

мелких ошибок 

Уровень зна-

ний ниже 

среднего, до-

пускает гру-

бые ошибки 

уметь: 

умеет органи-

зовывать ра-

боту коллек-

тива обучаю-

щихся для ре-

шения педаго-

гических задач 

Демонст рирет 

умения орга-

низовывать 

работу кол-

лектива обу-

чающихся для 

решения педа-

гогических 

задач 

Демонстрирует 

умения в целом 

организовывать 

работу коллек-

тива обучаю-

щихся для ре-

шения педаго-

гических задач, 

допускает мел-

кие ошибки 

Демонстрирует 

умения в целом 

организовывать 

работу коллек-

тива обучаю-

щихся для ре-

шения педаго-

гических задач, 

допускает много 

мелких ошибок 

Не умеет ор-

ганизовывать 

работу кол-

лектива обу-

чающихся для 

решения педа-

гогических 

задач, допус-

кает грубые 

ошибки 

владеть: 

формами и 

методами 

педагогиче-

ской 

деятельности 

Владеет фор-

мами и 

методам и 

педагоги чес-

кой деятельно-

сти 

Владеет в це-

лом 

формами и 

методами пе-

дагогической 

деятельности, 

допускает не-

которые 

ошибки 

Владеет в целом 

Формами и мето-

дами педагогиче-

ской 

деятельности, до-

пускает много 

мелких ошибки 

Не владеет в 

формами и 

методами пе-

дагогической 

деятельност 

и,допускает 

грубые ошиб-

ки 

 

Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной ат-

тестации приведены в Приложении к рабочей программе дисциплины.  

Полный комплект заданий и материалов, необходимых для оценивания резуль-

татов обучения по дисциплине, хранится на кафедре разработчика.  
  



5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

 5.1. Учебно-методическое обеспечение 

  

5.1.1. Основная литература 

 

1. Афонин, И. Д. Психология и педагогика высшей школы : учебник / 

И.Д.Афонин, А.И.Афонин. - Москва : Русайнс, 2024. - 244 с. -

 URL: https://book.ru/books/953017 

2. Смирнов, С. Д. Педагогика и психология высшего образования. От дея-

тельности к личности : учебное пособие для вузов / С. Д. Смирнов. - 4-е изд., 

стер. - Москва : Академия, 2009. - 400 с.  

 

5.1.2. Дополнительная литература 

 

1. Загвязинский, В. И. Теории обучения и воспитания : учебник для вузов 

/ В. И. Загвязинский, И. Н. Емельянова. - 2-е изд., стер. - Москва : Академия, 

2013. - 256 с. 

2. Романова, Н.Р.  Основы педагогики высшей школы : учебно-

методическое пособие / Н. Р. Романова. - Иваново : ИГЭУ, 2016. - 148 с. -

 URL: https://elib.ispu.ru/node/4454 

3. Бутырина, М.В. Основы педагогики высшей школы : учебное пособие / 

М. В. Бутырина. - Иваново : ИГЭУ, 2016. - 128 с. -

 URL: https://elib.ispu.ru/node/4563 

4. Педагогика высшей школы : метод. указания к самост. работе студен-

тов / сост.: О. В. Бушмина, Г. В. Завада, Л. М. Романова. - Казань : КГЭУ, 2012. - 

23 с. - URL: https://lib.kgeu.ru. 

5. Завада, Г.В. Педагогика высшей школы : конспект лекций / Г. В. Зава-

да, О.В. Бушмина. - Текст : непосредственный. Ч.1. - Казань : КГЭУ, 2011. - 84 с. 

- URL: https://lib.kgeu.ru. 

6. Завада, Г.В. Педагогика высшей школы : учебное пособие / Г.В. Завада, 

О.В. Бушмина. - Казань : КГЭУ, 2008. - 160 с. - URL: https://lib.kgeu.ru 

7. Матушанский, Г.У.  Преподаватель высшей школы: моделирование 

деятельности и личности : монография / Г. У. Матушанский. - Казань : КГЭУ, 

2017. - 119 с. - URL: https://lib.kgeu.ru/. 

8. Закиева, Р. Р. Подготовка специалистов в высших учебных заведениях: 

эффективная оценка результатов : учебное пособие / Р. Р. Закиева. - Казань : 

КГЭУ, 2020. - 92 с. - URL: https://lib.kgeu.ru/. 

 

 

 

 

 

 

 

https://book.ru/books/953017
https://elib.ispu.ru/node/4454


 5.2. Информационное обеспечение. 

 5.2.1. Электронные и интернет-ресурсы 

№ Наименованиеэлектронных и 
интернет-ресурсов 

Ссылка 

1 ЭБС–электронная библиотека http://www.book.ru/ Режим доступа – свободный 

2 Курс «Педагогика высшей школы», 

размещенный в LMS Moodl – 
Электронный ресурс 

https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=268  

3 Единое окно доступа к 
Образовательным ресурсам 

http://window.edu.ru 

 5.2.2. Профессиональные базы данных 

 

№ Наименование профессиональных баз 

данных 
Адрес Режимдоступа 

1.  
Официальный сайт Министерства 

 науки  и высшего образования РФ 

https://www.minobrnauki.gov.r

u/ 

https://www.min 

obrnauki.gov.ru/ 

2.  Портал Федеральных государственных 

Образовательных стандартов высшего 

образования 

 

http://fgosvo.ru 

 

http://fgosvo.ru 

3.  
Российская национальная 

библиотека 
http://nlr.ru/ http://nlr.ru/ 

4.  Библиотека ГУМЕР https://www.gumer.info/ 
https://www.gum 

er.info/ 

5.  
Справочно-информационный портал 

ГРАМОТА.РУ 
http://gramota.ru/ http://gramota.ru/ 

6.  
Научно-образовательный портал Выс-

шей школы экономики 
http://ecsocman.hse.ru/ http://ecsocman.h se.ru/ 

7.  
Электронная  библиотека 

диссертаций(РГБ) 
diss.rsl.ru diss.rsl.ru 

8.  eLIBRARY.RU www.elibrary.ru www.elibrary.ru 
 

5.2.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение 
дисциплины 

№ 

п/п 

Наименование программного 

обеспечения 

Способ распространения 

(лицензионное/свободно) 

1 
Windows 7 Профессиональная 

(Starter) 
Пользовательская операционная система 

2 
Windows 7 Профессиональная 

(Pro) 
Пользовательская операционная система 

3 Браузер Chrome 
Система поиска информации в сети интернет (включая русскоя-

зычный интернет).  

4 Браузер Firefox Свободный веб-браузер 

http://www.book.ru/
https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=268
http://window.edu.ru/
http://www.minobrnauki.gov.r/
http://www.minobrnauki.gov.r/
http://fgosvo.ru/
http://fgosvo.ru/
http://nlr.ru/
http://nlr.ru/
http://www.gumer.info/
http://www.elibrary.ru/
http://www.elibrary.ru/


5 OpenOffice 

Пакет офисных приложений.Одним из первых стал поддерживать 

новый открытый формат OpenDocument. Официально поддержива-

ется на платформах Linux 

6 LMS Moodle Современное программное обеспечение 

 

6. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

Наименование вида 

учебной работы 
Наименование учебной аудито-

рии, специализированной лабо-

ратории  

Перечень необходимого оборудования  и тех-

нических средств обучения  

Лекции Учебная аудитория для проведе-

ния занятий лекционного типа 

Специализированная учебная мебель, техниче-

ские средства обучения, служащие для пред-

ставления учебной информации большой ауди-

тории (мультимедийный проектор, компьютер 

(ноутбук), экран), демонстрационное оборудо-

вание, учебно-наглядные пособия  

Практические   

занятия 

Учебная аудитория для проведе-

ния занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контро-

ля и промежуточной аттестации 

Специализированная учебная мебель, техниче-

ские средства обучения (мультимедийный про-

ектор, компьютер (ноутбук), экран) и др. 

Самостоятельная  

работа 

Компьютерный класс с выходом 

в Интернет В-600а 

Специализированная учебная мебель на 30 по-

садочных мест, 30 компьютеров, технические 

средства обучения (мультимедийный проектор, 

компьютер (ноутбук), экран), видеокамеры, 

программное обеспечение 

Читальный зал 

библиотеки 

Специализированная мебель, компьютерная 

техника с возможностью выхода в Интернет и 

обеспечением доступа в ЭИОС, экран, мульти-

медийный проектор, программное обеспечение 
 

 

7. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья и инвалидов 
 

Лица с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалиды имеют воз-

можность беспрепятственно перемещаться из одного учебно-лабораторного корпу-

са в другой, подняться на все этажи учебно-лабораторных корпусов, заниматься в 

учебных и иных помещениях с учетом особенностей психофизического развития и 

состояния здоровья. 

Для обучения лиц с ОВЗ и инвалидов, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата, обеспечены условия беспрепятственного доступа во все 

учебные помещения. Информация о специальных условиях, созданных для обу-

чающихся с ОВЗ и инвалидов, размещена на сайте университета www//kgeu.ru. 

Имеется возможность оказания технической помощи ассистентом, а также услуг 

сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушенным слухом 

справочного, учебного материала по дисциплине обеспечиваются следующие 

условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы оповещения о на-

http://www.kgeu.ru/


чале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагогический работник смотрит на него, гово-

рит ясно, короткими предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослыша-

щих обучающихся проводится путем: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с гипер-

ссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений; 

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консульта-

цию по электронной почте по мере необходимости. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образо-

вательной программой по выбранному направлению подготовки, обеспечивают-

ся следующие условия: 

- ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых по-

требностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

- педагогический работник, его собеседник (при необходимости), присутствую-

щие на занятии, представляются обучающимся, при этом каждый раз называется 

тот, к кому педагогический работник обращается; 

- действия, жесты, перемещения педагогического работника коротко и ясно 

комментируются; 

- печатная информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), то-

тально озвучивается; 

- обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

- предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и 

право записи объяснений на диктофон (по желанию обучающихся). 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с 

ОВЗ и инвалидов определяется педагогическим работником в соответствии с 

учебным планом. При необходимости обучающемуся с ОВЗ, инвалиду с учетом 

их индивидуальных психофизических особенностей дается возможность пройти 

промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, письменно на компью-

тере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется дополнительное время 

для подготовки ответа. 
 

8. Методические рекомендации для преподавателей по организации воспи-

тательной работы с обучающимися. 
 

Методическое обеспечение процесса воспитания обучающихся выступает 

одним из определяющих факторов высокого качества образования. Преподава-

тель вуза, демонстрируя высокий профессионализм, эрудицию, четкую граждан-

скую позицию, самодисциплину, творческий подход в решении профессиональ-

ных задач, в ходе образовательного процесса способствует формированию гар-



моничной личности.  

При реализации дисциплины преподаватель может использовать следующие ме-

тоды воспитательной работы: 

- методы формирования сознания личности (беседа, диспут, внушение, инструк-

таж, контроль, объяснение, пример, самоконтроль, рассказ, совет, убеждение и 

др.);  

- методы организации деятельности и формирования опыта поведения (задание, 

общественное мнение, педагогическое требование, поручение, приучение, соз-

дание воспитывающих ситуаций, тренинг, упражнение, и др.);  

- методы мотивации деятельности и поведения (одобрение, поощрение социаль-

ной активности, порицание, создание ситуаций успеха, создание ситуаций для 

эмоционально-нравственных переживаний, соревнование и др.) 

При реализации дисциплины преподаватель должен учитывать следующие на-

правления воспитательной деятельности:  

Гражданское и патриотическое воспитание: 

- формирование у обучающихся целостного мировоззрения, российской иден-

тичности, уважения к своей семье, обществу, государству, принятым в семье и об-

ществе духовно-нравственным и социокультурным ценностям, к национальному, 

культурному и историческому наследию, формирование стремления к его сохране-

нию и развитию; 

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, основанной 

на традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях российского 

общества, для повышения способности ответственно реализовывать свои конститу-

ционные права и обязанности; 

- развитие правовой и политической культуры обучающихся, расширение 

конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и инте-

ресы, в том числе в различных формах самоорганизации, самоуправления, обще-

ственно-значимой деятельности; 

- формирование мотивов, нравственных и смысловых установок личности, 

позволяющих противостоять экстремизму, ксенофобии, дискриминации по со-

циальным, религиозным, расовым, национальным признакам, межэтнической и 

межконфессиональной нетерпимости, другим негативным социальным явлени-

ям. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- воспитание чувства достоинства, чести и честности, совестливости, ува-

жения к родителям, учителям, людям старшего поколения; 

- формирование принципов коллективизма и солидарности, духа милосер-

дия и сострадания, привычки заботиться о людях, находящихся в трудной жиз-

ненной ситуации; 

- формирование солидарности и чувства социальной ответственности по 

отношению к людям с ограниченными возможностями здоровья, преодоление 

психологических барьеров по отношению к людям с ограниченными возможно-

стями; 

- формирование эмоционально насыщенного и духовно возвышенного отно-

шения к миру, способности и умения передавать другим свой эстетический опыт. 



Культурно-просветительское воспитание:  

- формирование эстетической картины мира; 

 

- формирование уважения к культурным ценностям родного города, края, 

страны; 

- повышение познавательной активности обучающихся. 

Научно-образовательное воспитание: 

- формирование у обучающихся научного мировоззрения; 

- формирование умения получать знания; 

- формирование навыков анализа и синтеза информации, в том числе в 

профессиональной области. 

 

  



 

Вносимые изменения и утверждения на новый учебный год 
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Оценочные материалы по дисциплине «Педагогика высшей школы», пред-

назначены для оценивания результатов обучения на соответствие индикаторам 

достижения компетенций. 

Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в рам-

ках текущего контроля (ТК) и промежуточной аттестации, проводимых по 

балльно-рейтинговой системе (БРС). 

 

1.Технологическая карта 

Семестр _2_ 

 

Наименование раздела 

Ф
о
р
м

ы
 и

 в
и

д
 

к
о

н
тр

о
л
я 

 

Рейтинговые показатели 

I 
те

к
у
щ

и
й

 к
о

н
тр

о
л
ь 

Д
о
п

о
л
н

и
те

л
ь
н

ы
е 

б
ал

л
ы

  

к
 Т

К
1
 

II
 т

ек
у

щ
и

й
 к

о
н

тр
о

л
ь 

Д
о
п

о
л
н

и
те

л
ь
н

ы
е 

б
ал

л
ы

  

к
 Т

К
2
 

II
I 

те
к
у
щ

и
й

 к
о

н
тр

о
л
ь 

Д
о
п

о
л
н

и
те

л
ь
н

ы
е 

б
ал

л
ы

  

к
 Т

К
3
 

И
то

го
  

П
р
о
м

еж
у

то
ч
н

ая
 а

тт
е-

ст
ац

и
я
 

Раздел 1. Педагогика высшей шко-

лы, ее специфика  и категории 
ТК1 18 0-15     18-33 18-33 

Тест   5        

Доклад   5        

Мультимедийная презентация  8        

Раздел 2. Дидактика высшей шко-

лы  
ТК2   20 

0-

15 
  20-35 20-35 

Тест     5      

Практическое задание по  разработке 

плана-конспекта 
   10      

Доклад    5      

Раздел 3. Технология педагогиче-

ского взаимодействия как условие 

эффективной педагогической дея-

тельности 

ТК3     17 
0-

15 
17-32 17-32 

Тест       5    

Кейс-задачи      7    

Эссе      5    

Промежуточная аттестация (экза-

мен) 
ОМ        0-45 

 

  



 
2. Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

Шкала оценки результатов обучения по дисциплине: 

 

 
Код  

компетенции 

 

 
Код инди-

катора 
компетен-

ции 

 

Заплани- ро-

ванные инди-

каторы 

освоения 
дисциплины 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0  до 54 

Шкала оценивания 

отлично хорошо 
удовлетворитель-
но 

неудовлетво-
рительно 

УК-5 

Способен 

16едагоги чес 

и учитывать 

разнообразие 
культур в 

процессе 

межкультур-

ного 

взаимодейст-

вия 

УК-5.1 

Демонст-

рирует по-

нимание 

особенно-

стей раз-

личных 

культур и 

наций 

знать: 

знает особен-

ности лично-

сти студента и 

преподавате-

ля, способы 

совершенст-

вования 

деятельности 

на основе пе-

дагогических 

знаний 

демонстриру-

ет полное зна-

ние  особен-

ностей лично-

сти студента и 

преподавате-

ля, способы 

совершенст-

вования 
деятельности 

на основе пе-

дагогических 

знаний 

знает в целом 

особенности 

личности студен-

та и преподавате-

ля, способы со-

вершенствования 
деятельности на 

основе педагоги-

ческих знаний, 

допускает мелкие 

ошибки 

знает в целом 

особенности 

личности сту-

дента и препо-

давателя, спо-

собы совер-

шенствования 
деятельности на 

основе педаго-

гических зна-

ний, допускает 

много 

мелких ошибок 

уровень зна-

ний ниже 

среднего, до-

пускает гру-

бые ошибки 

уметь: 

умеет исполь-

зовать при 

изложении 

предметного 

материала 

взаимосвязь 

дисциплин, 

представлен-

ных в учебном 

плане, осваи-

ваемом сту-

дентами 

демонстрирует 

умения ис-

пользовать 

при изложе-

нии предмет-

ного материа-

ла взаимо-

связь дисцип-

лин, представ-

ленных в 

учебном пла-

не, 16едагоги 

ч студентами а 

демонстрирует 

умения в целом 

использовать при 

изложении пред-

метного материа-

ла взаимосвязь 

дисциплин, пред-

ставленных в 

учебном плане, 

осваиваемом сту-

дентами, допус-

кает мелкие 

ошибки 

демонстрирует 

умения в целом 

использовать 

при изложении 

предметного 

материала 

взаимосвязь 

дисциплин, 

представленных 

в учебном пла-

не, осваиваемом 

студентами, до-

пускает много 

мелких ошибок 

не умеет ис-

пользовать 

при изложе-

нии предмет-

ного материа-

ла взаимосвязь 

дисциплин, 

представлен-

ных в учебном 

плане, осваи-

ваемом сту-

дентами, до-

пускает гру-

бые ошибки 

владеть: 

готовно-

стью к 

профессио-

нально-

педагоги-

ческому 

совершен-

ствованию 

Владеет готов-

ностью к про-

фессионально-

педагогическо-

му совершенст-

вованию 

Владеет в целом 

готовностью к 

профессиональ-

но-

педагогическому 

совершенствова-

нию, допускает 

некоторые ошиб-

ки 

Владеет в целом 

готовностью к 

профессиональ-

но-

педагогическому 

совершенствова-

нию, допускает 

много 

мелких ошибки 

Не владеет 

готовностью к 

профессио-

нально-

педагогиче-

скому совер-

шенствова-

нию,допускает 

грубые ошиб-

ки 



 УК-5.2 

Выстраива-

ет социаль-

ное взаи-

модействие, 

учитывая 

общее и 

особенное 

различных 

культур и 

религий 

знать: 

закономерно-

сти, принципы 

и методы ор-

ганизации це-

лостного 

педагогиче-

ского процесса 

в вузе 

демонстриру-

ет полное зна-

ние сущност и 

законом ерно-

сти, принци-

пов и методов 

организации 

целостн ого 

педагоги чес-

кого процесс а 

в вузе 

Знает в целом 

закономе рно-

сти, принципы и 

методы органи-

зации 

целостног о 

педагогич еско-

го процесса в 

вузе, допускает 

мелкие ошибки 

Знает в целом 

закономерн ости, 

принципы  и мето-

ды организации 

целостного педа-

гогиче ского про-

цесса в вузе, до-

пускает много 

мелких ошибок 

Уровень зна-

ний ниже 

среднего, до-

пускает гру-

бые ошибки 

уметь: 

умеет органи-

зовывать ра-

боту коллек-

тива обучаю-

щихся для ре-

шения педаго-

гических за-

дач 

Демонст риру-

ет умения ор-

ганизовывать 

работу кол-

лектива обу-

чающихся для 

решения педа-

гогических 

задач 

Демонстр ирует 

умения в целом 

организовывать 

работу коллек-

тива обучаю-

щихся для ре-

шения педаго-

гических задач, 

допускает мел-

кие ошибки 

Демонстри рует 

умения в целом 

организовывать 

работу коллекти-

ва обучающихся 

для решения пе-

дагогических за-

дач, допускает 

много 

мелких ошибок 

Не умеет ор-

ганизовывать 

работу кол-

лектива обу-

чающихся для 

решения педа-

гогических 

задач, допус-

кает грубые 

ошибки 

владеть: 

формами и 

методами 

педагогиче-

ской 

деятельности 

Владеет фор-

мами и 

методам и 

педагоги чес-

кой деятельн 

ости 

Владеет в целом 

формами и 

методами 

17едагоги чес-

кой 

деятельно сти, 

допускает неко-

торые ошибки 

Владеет в целом 

Формами и мето-

дами педагогиче 

ской 

деятельности, до-

пускает много 

мелких ошибки 

Не владеет в 

формами и 

методами пе-

дагогичес кой 

деятельност 

и,допускает 

грубые ошиб-

ки 

 

 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если дан полный, развернутый 

ответ на поставленный вопрос, системно показана совокупность освоенных зна-

ний об объекте, проявляющаяся в свободном оперировании понятиями, умении 

выделить существенные и несущественные его признаки, причинно-

следственные связи. Ответ формулируется при помощи научного категориально-

понятийного аппарата, изложен последовательно, логично, доказательно, демон-

стрирует авторскую позицию студента.  

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если дан полный, развернутый 

ответ на поставленный вопрос, показана совокупность осознанных знаний об 

объекте, доказательно раскрыты основные положения темы; в ответе прослежи-

вается четкая структура, логическая последовательность, отражающая сущность 

раскрываемых понятий, теорий, явлений. Ответ изложен последовательно, ло-

гично и доказательно, однако допущены недочеты в определении понятий, ис-

правленные студентом самостоятельно в процессе ответа.  



Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если дан полный, но 

недостаточно последовательный ответ на поставленный вопрос, но при этом по-

казано умение выделить существенные и несущественные признаки и причинно-

следственные связи. Ответ логичен и изложен научным языком. Могут быть до-

пущены 2-3 ошибки в определении основных понятий, которые студент затруд-

няется исправить самостоятельно. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если дан непол-

ный ответ, представляющий собой разрозненные знания по теме вопроса с суще-

ственными ошибками в определениях. Присутствуют фрагментарность, нело-

гичность изложения. Студент не осознает связи между понятиями, концептуаль-

ные пересечения, структурные закономерности между различными объектами 

дисциплины. Отсутствуют выводы, конкретизация и доказательность изложения. 

Речь неграмотная. Дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не 

приводят к коррекции ответа студента не только на поставленный вопрос, но и 

на другие вопросы дисциплины. 

 

3. Перечень оценочных средств 

Краткая характеристика оценочных средств, используемых при текущем контро-

ле успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине: 

 
Наименование 

оценочного  

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 

Описание оценочно-

го  

средства 

Мультимедийная 

презентация (МП) 

Представление содержания учебного материала с исполь-

зованием мультимедийных технологий 

Тематика презента-

ций 

Практическое за-

дание (ПЗ) 

Средство оценки умения применять полученные теоре-

тические знания в практической ситуации. Задание на-

правлено на оценивание компетенций по дисциплине, 

содержит четкую инструкцию по выполнению или алго-

ритм действий 

Комплект задач и 

заданий 

Тест (Тест) 

Система стандартизированных заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и 

умений обучающегося 

Комплект тестовых 

заданий 

Доклад (Дкл) 

Продукт самостоятельной работы студента, представ-

ляющий собой публичное выступление по представле-

нию полученных результатов решения определенной 

учебно-практической, учебно-исследовательской или 

научной темы 

Темы докладов 

Кейс-задача (КЗ) 

Проблемное задание, в котором обучающемуся предла-

гают осмыслить реальную профессионально-

ориентированную ситуацию, необходимую для решения  

данной проблемы 

Задания для решения 

кейс-задачи 

Эссе   

Средство, позволяющее оценить умение обучающегося 

письменно излагать суть поставленной проблемы, само-

стоятельно проводить анализ этой проблемы с использо-

ванием концепций и аналитического инструментария со-

ответствующей дисциплины, делать выводы, обобщаю-

щие авторскую позицию по поставленной проблеме 

Тематика эссе 



 

 

4. Перечень контрольных заданий или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и навыков, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения дисциплины 

 

4.1. Для текущего контроля ТК1: 

 

Проверяемая компетенция: УК-5.1 

 

4.1.1 Тестовые задания. 

Тест  
 Вопрос Варианты ответа 

1.  Единицей педагогического процесса являет-

ся: 
 

1.педагогическая цель 

2.ситуация педагогического общения 

3.педагогическая задача 

4.метод обучения 

2.  К кинесике относится: 

 
1.жесты 

2.прикосновения 

3.ориентация 

4.дистанция 

3.  Педагогическое общение – это  

 

1.взаимодействие для решения поставленных задач 

2.целенаправленное, специально-

организованное взаимодействие преподавателя с 

учащимися в целостном педагогическом процес-

се 

3.разработка теоретико-методологических основ 

профессионального образования и методик прове-

дения исследований в профессиональной педагоги-

ке  

4.исходные положения о способе достижения ди-

дактической цели 

4.  Авторитарный стиль – предполагает такие 

взаимоотношения между педагогом и уча-

щимися 

1. Педагог учитывает мнения и интересы учащихся, 

способствует развитию их самостоятельности и 

критического мышления 

2. Педагог стремится к строгому контролю над 

учебным процессом и поведением учащихся, 

решения принимаются без учёта их мнений 

3.Педагог предоставляет учащимся большую сво-

боду в принятии решений и самостоятельности в 

действиях 
4.Основан на принципах равенства, взаимного ува-

жения и активного взаимодействия 

5.  Из предложенных понятий выберите те, 

которые относятся к ситуации конфликта 

1.общение 
2.группа 

3.конфликтная ситуация 

4.инцидент 



6.  Установите соответствие между типом про-

тиворечия и приемами  создания  проблем-

ной ситуации: 
Прочитайте текст и установите соответ-
ствие. 

 Тип противоречия Приемы создания про-

блемной ситуации 

А. Между двумя 

(или более) поло-

жениями 

1.Прием: Одновременно 

предъявить противоречи-

вые факты, теории или 

точки зрения 

Б. Между необхо-

димостью и невоз-

можностью вы-

полнить задание 

2.Прием: Столкнуть раз-

ные мнения студентов с 

помощью вопроса или 

практического задания 

 

В.Между житей-

ским представле-

нием обучающихся 

и научным фактом 

3.Прием:  

Шаг 1. Обнажить житей-

ское представление обу-

чающихся с помощью во-

проса или практического 

задания «на ошибку». 

Шаг 2. Предъявить науч-

ный факт посредством 

сообщения, эксперимента 

или наглядности 
 4.Прием: Дать практиче-

ское задание, не выполни-

мое вообще 

Запишите выбранные цифры под соответст-

вующими буквами 
 

А 

1 

Б 

4 

В 

3 
 

7.  Педагогическая деятельность – это  

 

1.создание условий для осуществления перспектив 

развития личности студента как объекта и субъекта 

воспитания  

2.умения обеспечить внутригрупповое и межгруп-

повое общение, 

предотвращать конфликты в студенческом сообще-

стве 

3.целенаправленное, мотивированное актив-

ность педагога, направленная на создание условий 

для всестороннего развития личности и подготовку 

обучающегося 

 4.технологии организации взаимодействия в вузе 

8.  Высший уровень педагогической деятель-

ности, проявляющийся в творчестве воспи-

тателя, в постоянном совершенствовании 

искусства обучения, воспитания и развития 

человека 

1.Профессиональная компетентность 

2.Педагогическая техника 

3.Педагогическая технология 

4.Педагогическое мастерство 

9.  Наиболее эффективный тип педагогическо-

го взаимодействия, предполагающий совме-

стное определение целей совместной дея-

тельности и планирование работы: 

1. диалог 

2. сотрудничество 

3.соглашение 

4.индифферентность 

10.  Выберите из предложенного списка про-

фессионально-педагогические способности: 
 

1.дидактические 

2. поэтические 

3. актерские 



4.перцептивные 

 

4.1.2. Мультимедийная презентация 

Студент должен приготовить мультимедийную презентацию по теме на выбор: 

«Мой любимый преподаватель», «Мой идеал преподавателя высшей школы», 

«Современный преподаватель, каков он?», «Нравственный кодекс педагога выс-

шей школы», «Роль преподавателя в истории страны». 

 

Проверяемая компетенция: УК-5.2 

 

4.1.3 Тестовые задания. 

Тест  
 Вопрос Варианты ответа 

1.  Интерактивное взаимодействие в образо-

вательной среде  - это 

 

1. отрасль педагогики, изучающая особенности обуче-

ния и воспитания в различные возрастные периоды 

2. раздел педагогики, который содержит теоретиче-

ское обоснование и разработки практики перевоспи-

тания правонарушителей всех возрастов 

3. это способ познания, основанный на диалоговых 

формах взаимодействия участников образователь-

ного процесса 

4. процесс создания системы воспитательных меро-

приятий по оптимизации воспитания личности с уче-

том конкретных условий социальной среды 

2.  Автор теории воспитательного коллекти-

ва, в котором работают принципы «па-

раллельного педагогического действия», 

«системы перспективных лини», «само-

управления» и пр. -  

1.Ж.Ж.Руссо 

2.Я.А.Коменский 

3.А.С.Макаренко 

4.А.Н.Новиков 

3.  Своеобразная модель общества, группа 

людей высокого уровня развития, отли-

чающаяся сплоченностью, интегративной 

деятельностью, коллективистической на-

правленностью  

1.Студенческая группа 

2.Коллектив 

3.Общение 

4.Педагогические работники 

4.  К методам контроля, самоконтроля и са-

мооценки, стимулирования и мотивации 

деятельности и поведения личности от-

носят 

 

1. педагогическое требование, инструктаж, иллюстра-

ции и демонстрации 

2. соревнование, эмоциональное воздействие, по-

ощрение, наказание 

3.рассказ, беседа, лекция, диспут, метод примера 
4.приучение, метод создания воспитывающих ситуа-

ций 

5.  Выберите мероприятия, которые осу-
ществляет куратор в рамках реализации 
задачи изучения личности студента и 
оказания помощи в формировании сту-
денческого коллектива (не менее 3 ва-
риантов): 
 

1. изучение положения студента в системе меж-
личностных отношений студенческого коллек-
тива  
2. разработка методических пособий для проведе-
ния конкурсов, диспутов, тематических производ-
ственных совещаний 
3. участие в организации студентов для работы 
в трудовых делах 
4.  изучение интересов студентов 
5.  помощь деканату в организации контроля посе-

щаемости учебных занятий студентами, помощь 

студентам в выполнении заданий преподавателей 

6.  Установите соответствие между уровнем  

развития студенческого коллектива и их 

признаками: 

А-3 



Уровень раз-

вития студен-

ческого кол-

лектива 

Признаки 

А. Номиналь-

ная группа 

1) Каждый член группы осоз-

нает себя частицей целого 

коллектива. Общая цель увле-

кательна и значима для всех.. 

Единодушие мнений, взаимо-

помощь и взаимовыручка 

Б. Группа-

ассоциация 

2) В основе объединения 

— разделяемые всеми и раз-

витые деловые взаимоотно-

шения. Преобладают сотруд-

ничество, товарищеские от-

ношения, но нет достаточно 

выраженного единства, устой-

чивых сопереживаний. 

 

В.Группа-

кооперация 

Случайная группа незнакомых 

или малознакомых людей. 

Четко обозначенной цели нет, 

или цель носит «сиюминут-

ный» характер, рассчитана на 

короткий срок деятельности 

(субботник, игра). Опыт со-

вместной работы отсутствует. 

Органов руководства нет. 

Г. Группа-

коллектив 

4) Группе точно известны це-

ли ее деятельности. Имеются 

реальные органы самоуправ-

ления. Однако группа разъе-

динена, каждый добивается 

цели в основном индивиду-

ально. Преобладают чисто 

деловые отношения 

Запишите выбранные цифры под соответст-

вующими буквами 
 

Б-4 

В-2 

Г-1 

7.  Вставьте пропущенное слово 

В основе ________-субъектного взаимо-

действия лежат паритетные отношения 

обучающих и обучающихся, сотрудниче-

ство и соуправление, в основе которых 

лежит субъективация личности студента 

субъект 

8.  Вставьте пропущенное слово 

Активность – это особый вид … отли-

чающейся интенсификацией своих основ-

ных характеристик (целенаправленности, 

мотивации, осознанности, владения спо-

собами и приёмами действий, эмоцио-

нальности), а также наличием таких 

свойств как инициативность и ситуатив-

ность 

деятельности 

9.  Из предложенного списка выберите барь-

еры восприятия, возникающие в процессе 

педагогического общения: 
 

1.эффект ореола 

2.собственно восприятие 

3.семантический барьер 

4.эффект новизны 

10.  Установите правильную последователь-

ность этапов профессионально-

педагогического общения 

1.организационный этап, осуществление 

непосредственного взаимодействия с 

3 1 2 4 



учащимися, начало контакта, во многом 

определяющего его дальнейшую успеш-

ность 

2.этап правления развивающимся процес-

сом общения 

3.этап моделирование общения, который  

осуществляется на основе планирования 

коммуникативной структуры  

4.этап анализа осуществленной системы 

общения 

и моделирование общения в предстоящей 

деятельности 

 

 

4.1.4. Доклад 

Доклад - продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой 

публичное выступление по представлению полученных результатов решения 

определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной те-

мы. Доклад - это научное сообщение на практическом занятии.  

Темы докладов: 

1. Развитие педагогических идей и систем образования в истории педагогики 

и высшей школы – обзор 

2. Методология педагогики высшей школы 

3. Понятие и сущность содержания высшего образования 

4. Инновационные процессы в высшем образовании 

5. Система образования в России 

6. Закономерности и принципы обучения в высшей школе 

7. Сущность, структура и движущие силы обучения 

8. Коллективный способ обучения в вузе 

9. Управление студенческим коллективом 

10. Групповые и коллективные формы организации обучения 

11. Принцип коллективного характера и индивидуального  подхода в обуче-

нии 

12. Интерактивный метод в высшей школе 

13. Метод «мозгового штурма» в высшей школе 

14. Метод круглого стола в высшей школе 

15. Метод деловой игры в высшей школе 

16. Кейс – метод в высшей школе 

 

  



4.2. Для текущего контроля ТК2: 

 

Проверяемая компетенция: УК-5.1 

 

4.2.1 Тестовые задания. 

Тест  
 Вопрос Варианты ответа 

1.  Выберите несколько правильных ответов: 

К основным принципам педагогики сотрудничест-
ва относятся  
 

1.включенное оценивание 
2.использование цифровых  технологий 

3.обучение без принуждения 

4.совместная деятельность 

2.  Дайте развернутый ответ 

Представьте развернутую характеристику методов 

активного обучения 

это комплекс педагогических приёмов, мето-

дик, действий, ориентированных на органи-

зацию образовательного процесса с включе-

нием студентов в поисковую, исследова-

тельскую, творческую работу. Такие мето-

ды ставят студентов в центр образовательно-

го процесса, делая их активными участни-

ками, а не пассивными получателями ин-

формации 

3.  Вставьте пропущенное слово 
Под____________ общения понимают определен-

ную преграду в его эффективном осуществлении 

барьером 

4.  Вставьте пропущенное слово 

________общения – это способы преднастройки 

личности на общение с другими людьми, его пове-

дение в процессе общения; совокупность умений, 

навыков и приёмов, позволяющих управлять педа-

гогическим процессом 

техника 

5.  Выберите правильный ответ: 

Коммуникативные способности педагога предпола-

гают 

 

1. умения  организовывать, вести за собой, 

включать в разнообразные виды деятельно-

сти, побуждать к самовоспитанию 

2.умения устанавливать и поддерживать 

контакты с другими участниками процес-

са, строить правильные взаимоотношения 

с ними, выбирать в нужный момент целе-

сообразные меры воздействия  

3.умения делать сложное доступным, учиты-

вать возрастные и индивидуальные способно-

сти студентов в образовательном процесс 

4.умения  учиться самому, систематизировать 

изученное, быть способным к познанию  сво-

их индивидуальных особенностей 

6.  Выберите несколько правильных ответов: 

Из предложенных умений выберите те, которые 

включает в себя понятие педагогического такта: 
 

1.чувство меры 

2.креативность 

3.умение сдерживать эмоции 

4.эмпатия 

7.  Выберите несколько правильных ответов: 

Выберите из предложенного списка профессио-

нально-педагогические способности: 
 

1.дидактические 

2. поэтические 

3. актерские 

4.перцептивные 

 

8.  Прочитайте текст и установите соответст-
вие профессионально-педагогических способно-
стей и их характеристик: 

А Б В Г 

2 1 4 3 
 



Способность  Характеристика 

А. Способность к 

распределению 

внимания 

1)специальная способность, вы-

ражающаяся в предвидении по-

следствий своих действий 
Б. Педагогическое 

воображение 

2) способный, опытный пре-

подаватель внимательно следит 

за содержанием и формой изло-

жения материала, за развертыва-

нием своей мысли (или мысли 

обучающихся), в то же время 

держит в поле внимания всех 

студентов  

В. Авторитарные 

способности 

3)способности организовать 

коллектив, сплотить его, вооду-

шевить на решение важных за-

дач, а также способности пра-

вильно организовать свою соб-

ственную работ Г. Организатор-

ские способности 

4) способность непосредствен-

ного эмоционально-волевого 

влияния на студентов и умение 
на этой основе добиваться у них 

авторитета  
Запишите выбранные цифры под соответствующи-
ми буквами 

 

9.  Выберите правильный ответ: 

Тьютор - это  

 

1. лицо, которому поручено наблюдение за 

ходом какой-либо работы или иным процес-

сом 

2. преподаватель, который проводит до-

полнительные занятия с учениками еже-

дневно, еженедельно или ежемесячно с це-

лью передать им знания или навыки по 

предмету, обеспечивает разработку инди-

видуальных образовательных программ 

учащихся 

3.профессионал, который передаёт свои зна-

ния, умения и практический опыт другому, 

менее опытному или начинающему специа-

листу 
4.педагог, который занимается воспитанием и 

обучением детей 

10.  Выберите несколько правильных ответов: 

Командная рефлексия должна обеспечивать:  
 

1.реализацию принципов обучения 
2. выполнение требований ФГОСаВО 

3.возможность использования студентами 

ее результатов в проектировании будущей 

деятельности команды 

4.формирование качеств личности, способ-

ствующих эффективной работе в команде 

11.  Выберите несколько правильных ответов: 
Выберите пути повышения активности студен-
тов: 
 

1.  Описание  требований  к структуре об-
разовательной  технологии,  кадровые, фи-
нансовые, материально-технические  усло-
вия  реализации  технологии,  описание  
требований  к результатам освоения техно-
логии. 
2.  Целевые ориентации технологии, кон-
цептуальная основа  педагогической тех-
нологии, содержание учебно-
воспитательного процесса, процессуальная  
характеристика, учебно-методическое 
обеспечение. 
3. Усиление учебной мотивации студен-



тов за счет внутренних и  внешних мо-
тивов 
4. Обоснование новизны и  актуальности, 
описание технологического задания, мето-
ды контроля результатов 
5. Интенсификация умственной работы 

студентов. 

12.  Прочитайте текст и установите соответст-
вие 

между методами организации командной работы 

при обучении в вузе и их некоторыми чертами: 
Метод Черты 

А. Метод 

«Мозгового 

штурма» 

1) метод обсуждения и разрешения 

спорных вопросов, направленный на 

коллективный обмен мнениями, 

предложениями, идеями, решениями 

и сопоставление информации. 

Б. Работа в 

малых груп-

пах 

2) форма взаимодействия педагога 

с учащимися, которая предполагает 

моделирование систем взаимоотно-

шений, существующих в реальной 

жизни.  

В.Деловые 

игры 

3) метод решения задач, в котором 

участники обсуждения генерируют 

максимальное количество идей ре-

шения задачи, в том числе фантасти-

ческие и абсурдные 
Г. Дискуссия 4)  форма организации учебно-

познавательной деятельности, при 

которой задание, данное преподава-

телем, выполняется малыми группа-

ми (обычно от 3 до 6 человек) с рас-

пределением обязанностей между 

членами группы. 
Запишите выбранные цифры под соответствующи-

ми буквами 
 

 

А Б В Г 

3 4 2 1 
 

13.  Последовательно расположите этапы схемы про-

дуктивной ситуации сотрудничества преподавателя 

и студента:  

 

1. Самопобуждаемое действие студента (творче-

ство) 

2. Действие, разделенное между преподавателем и 

студентом 

3. Имитируемое действие студента (по образцу) 

4.  Саморегулируемое действие студента  

5. Подражаемое действие студента (без образца) 

6. Согласованное действие студента с преподава-

телем 

7. Самоорганизующее действие студента (начало 

творчества) 

Запишите соответствующую последовательность 

цифр слева направо: 

 

2 3 5 6 4 7 1 
 

14.  Вставьте пропущенное слово 
Профессиограмма – 

это научно обоснованные нормы и требования к 

___________, к видам профессиональной 

профессии 

15.  Выберите правильный ответ: 

Осмысленная педагогическая ситуация с привне-

1.педагогическая цель 

2.ситуация педагогического общения 



сенной в нее целью – это: 
 

3.педагогическая задача 

4.метод обучения 

16.  Выберите правильный ответ: 

Индивидуально-типологические особенности соци-

ально-психологического взаимодействия педагога и 

обучающихся - это 

 

1.Способ общения 

2. Стиль общения 

3.  Мотив общения 

 4.  Цель общения 

17.  Выберите правильный ответ: 

К проксемике относится: 

 

1.жесты 

2.мимика  

3.ориентация 

4.дистанция 

18.  Выберите правильный ответ: 

Принцип гражданственности обучения – предпола-

гает 

 

1. организацию учебного процесса с учётом 

индивидуальных особенностей учащихся 

2. формирование гражданского самосозна-

ния, системы представлений о социальном 

и политическом укладе России, о психоло-

гических особенностях российского этноса 

3.возможность выбирать и адаптировать обу-

чение для удовлетворения потребностей каж-

дого учащегося 
4.что содержание, методы и формы обучения 

соответствуют возрастным особенностям 

обучающихся и уровню их развития 

19.  Выберите несколько правильных ответов: 

Из предложенных особенностей выберите те, кото-

рые относятся к к характеристики стиля общения 
 

1.оснащенность учебных лабораторий 
2.нормативная база реализации воспитатель-

ного процесса в вузе 

3.сложившийся характер взаимоотноше-

ний 

педагога и воспитанников 

4.особенности студенческого коллектива 

20.  Выберите несколько правильных ответов: 

Для стиля общения на основе увлечения совмест-

ной деятельностью характерно: 

 

1. Общая творческая деятельность 

2. Дистанция во всех сферах взаимодейст-

вия 

3. Строго регламентированная коммуника-

тивная система 

4. Высокие профессионально-этические 

установки педагога 

21.  Соотнесите стили педагогического управления и 

их определение: 

Стиль Определение 

А. Автокра-

тический 

1.Преподаватель осуществляет еди-

ноличное управление коллективом 

учащихся, не позволяет им высказы-

вать свои взгляды и критические за-

мечания 
Б. Автори-

тарный 

2.Педагог устраняется от руково-

дства коллективом учащихся и идет 

на 

поводу их желаний  

В.Демократич

еский 

3.Общение и деятельность строятся 

на творческом сотрудничестве 

Г. Попусти-

тельский 

4.Педагог также берет все на себя. 

Цели деятельности, способы ее вы-

полнения единолично задаются педа-

гогом 
Запишите выбранные цифры  под соответствую-
щими буквами 

 

 

А Б В Г 

1 4 3 2 
 



22.  Соотнесите приемы повышения эффективности 

воздействия с соответствующими средствами 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующи-

ми буквами 

Приемы повыше-
ния 

эффективности 
воздействия 

Средства повышения 
эффективности 

воздействия 

А. приспособление 1. Повышение голоса, смена 
способов словесного воздейст-
вия Б. пристройки или 

достройки 
2. Одобрение, совет, недовольст-
во, намек, просьба, осуждение, 
юмор, насмешка, приказ, дове-
рие, пожелание 

В.Усиления воз-
действия 

3. Приспособление своего тела, 
интонации и стиля общения к 
собеседнику 

  

 

А Б В  

2 3 1  
 

23.  Установите правильную последовательность 
этапов правильно организованной дискуссии 

1.организационный - обозначают тему перед уча-

стниками, пробуждают интерес, знакомят с прави-

лами, задачами и ходом предстоящей дискуссии 

2.подготовительный - определение темы, выбор 

вида дискуссии, подготовку сценария 

3.центральный - обсуждение: обмен информацией, 

мнениями, системой аргументов оппонентов, упо-

рядочивание и совместная оценка полученной в 

ходе обсуждения информации 

4. 3аключительный -  подводят итоги дискуссии, 

сопоставляют цели дискуссии с полученными ре-

зультатами, обозначают вклад в решение, который 

внесли участники дискуссии 

Запишите соответствующую последовательность 

цифр слева направо: 

 

2 1 3 4 
 

24.  Вставьте пропущенное слово 
индивидуально-психологическая особенность, ко-

торая проявляется в поведении и разной динамике 

психических процессов, в большей степени отно-

сится  к _____________. 

темпераменту 

25.  Приведите примеры невербальных средств педа-

гогического общения 

К невербальным средствам общения относят: 

язык тела: мимику, жесты, позы (кинеси-

ка); рукопожатия, похлопывания (такеси-

ка, язык прикосновений); дистанцию ме-

жду собеседниками (проксемика) 

 

 

4.2.3. Доклад 

Доклад – продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой 

публичное выступление по представлению полученных результатов решения 

определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной те-

мы. Доклад - это научное сообщение на практическом занятии.  

Темы докладов: 

1. Современный студент: мотивация и особенности деятельности 



2. Личность и деятельность преподавателя: структурный подход 

3. Профессионально-важные качества педагогической деятельности 

4. Профессиональный стандарт педагогической деятельности 

5. Уровни продуктивности педагогической деятельности 

6. Развитие мышления преподавателя высшей школы в становлении его пе-

дагогического мастерства 

7. Мировоззрение и оптимистическое мировосприятие преподавателя выс-

шей школы 

8. Сущность и условия профессионального становления преподавателя выс-

шей школы. 

9. Профессиональные затруднения преподавателей высшей школы на разных 

этапах вхождения в педагогическую профессию. 

10. Профессиональное самосовершенствование преподавателя высшей школы. 

 

Проверяемая компетенция: УК-5.2 

 

4.2.3. Тестовые задания. 

 

Тест  
 Вопрос Варианты ответа 

1.  Выберите правильный ответ: 

Функция профессиональной педагогической дея-

тельности, предполагающая обмен информацией 

между учителем и учащимися путем 

прямой и обратной связи, называется … 

1.конструктивной 

2.мотивационно-целевой 

3.информационной 

4.координационной 

2.  Установите соответствие между тенденциями 

современного образования и их характеристиками 

 Запишите выбранные цифры под соответствую-

щими буквами 

 
 

Тенденции обра-

зования 

Характеристика тенденции 

А. Индивидуали-

зация  

1.способность системы образо-

вания создавать и предоставлять 

обучающимся варианты образо-

вательных программ или от-

дельных видов услуг для выбора 

Б. Непрерыв-

ность  

2. это учёт индивидуальных 

особенностей учащихся в про-

цессе обучения и воспитания 

В. Гуманизация 3. это ориентация образователь-

ной системы на уважение прав и 

свобод каждого человека 

Г. Вариативность  4. это процесс постоянного об-

разования, самообразования че-

ловека в течении всей жизни 

А-2 

Б-4 

В-3 

Г-1 

3.  Выберите правильный ответ: 

Дидактические способности педагога предполага-

ют 

1. умения  организовывать, вести за собой, 

включать в разнообразные виды деятельно-

сти, побуждать к самовоспитанию 



 2.способности излагать студентам учеб-

ный материал, делая его доступным для 

понимания, преподносить материал ясно 

и понятно, вызывать интерес к предмету, 

возбуждать у обучающихся активную 

самостоятельную мысль 

3. умения устанавливать и поддерживать 

контакты с другими участниками процесса, 

строить правильные взаимоотношения с 

ними, выбирать в нужный момент целесо-

образные меры воздействия  

4.умения  учиться самому, систематизиро-

вать 

изученное, быть способным к познанию  

своих индивидуальных особенностей 

4.  Выберите правильный ответ: 

Принципы обучения – это 

  

 

1. объективные, существенные, устойчивые, 

повторяющиеся связи между составными 

частями, компонентами процесса обучения 

2. логическая цепь взаимосвязанных дейст-

вий преподавателя и студента 

3. материализованные предметные способы 

обработки содержания обучения в совокуп-

ности с методами обучения 

4. исходные теоретические положения и 

основные требования к проектированию 

целостного образовательного процесса 

5.  Выберите правильный ответ: 

Форма организации обучения – это 
 

1. способ целенаправленной взаимосвязан-

ной деятельности педагога и обучающегося, 

направленный на достижение целей обуче-

ния 

2. внешнее выражение согласованной 

деятельности педагога и обучающихся, 

характеризующееся временным режи-

мом обучения, численностью обучаю-

щихся, порядком их работы 

3. система средств, методов организации и 

управления учебно-воспитательным про-

цессом 
4 это продуманная во всех деталях модель 

совместной педагогической деятельности 

по проектированию, организации и прове-

дению учебного процесса 

6.  Прочитайте текст и выберите несколько пра-

вильных ответов. 

Из предложенных правил обучения выберите те, 

которые относятся к реализации принципа науч-

ности в обучении: 
 

1. излагать только достоверную инфор-

мацию, факты и явления в  правильном 

освещении. 

2. опираться на имеющийся у студентов 

опыт 

3. излагать материал эмоционально 

4. использовать язык науки, которая 

преподается; знакомить с историей от-

крытий 

7.  Из предложенных вариантов выберите лекции,  

которые относятся к классификации по  научному 

уровню: 
 

1.академические  

2.агитационные 

3.бинарные 

4.популярные 

8.  Прочитайте текст и установите соответствие между уровнем усвое-
ния знаний по Б.Блуму и примерами глаголов-действий, отражающих резуль-
тат усвоения данного уровня: 

 



Уровень по 
Б.Блуму 

Глаголы действия 

А. Знание 
1)упорядочить, придумать, вы-

строить, противопоставить, 

разделить 

Б. Понимание 2) решить, распределить, 
показать, вычислить, провести 

эксперимент, выбрать 

 

В.Применение 

3)определить, объяснить, оха-

рактеризовать, интерпретиро-

вать 

Г. Анализ 4) назвать, запомнить, рас-

положить, перечислить, 

выучить, найти 
 
Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами 

 

А Б В Г 

4 3 2 1 
 

9.   

Установите соответствие между формой прове-

дения лекции  и ее особенностями: 

 

Запишите выбранные цифры под соответствую-

щими буквами 

Форма про-
ведения лек-
ции 

Особенности  

А. Проблем-
ная лекция 

1) разработана для развития у сту-
дентов умений оперативно анали-
зировать профессиональные ситуа-
ции, выступать в роли экспертов, 
оппонентов, рецензентов, вычле-
нять неверную или неточную ин-
формацию 

Б. Лекция-
визуализация 

2) учебный материал проблемного 
содержания дается студентам в жи-
вом диалогическом общении двух 
преподавателей между собой 

 

В.Бинарная 
лекция 

3) начинается с вопросов, с поста-
новки проблемы, которую в ходе 
изложения материала необходимо 
решить 

Г. Лекция с 
заранее за-
планирован-
ными ошиб-
ками 

4)  учит студентов преобразовывать 
устную и письменную информа-
цию в визуальную форму, что фор-
мирует у них профессиональное 
мышление за счет систематизации 
и выделения наиболее значимых, 
существенных элементов содержа-
ния обучения. 

 

А Б В Г 

3 4 2 1 
 

10.  Педагогическое проектирование является слож-

ным многоступенчатым видом деятельности. Эта 

деятельность реализуется как ряд последователь-

ных этапов. Выстройте эти этапы в порядке их 

реализации: 
1. Конструирование 

2. Проектирование 

3. Моделирование 

4. Рефлексия 

Запишите соответствующую последовательность 

цифр слева направо 

3 2 1 4 



11.  Вставьте пропущенное слово 
Структура педагогического мастерства включает 

два основных компонента: личностный (направ-

ленность, знания, способности) и_________ (педа-

гогические технология и техника). 

деятельностный 

12.  Вставьте пропущенное слово 
Воспитательная работа относится к ______ педа-

гогической деятельности 

виду 

13.  Выберите правильный ответ: 

Освоенный человеком способ выполнения дейст-

вий; целенаправленное выполнение действия по 

изученной информации: 

а) знание  

б) умение  

в) навык  

г) компетенция 

14.  Выберите правильный ответ: 

Действие, доведенное до автоматизма путём мно-

гократных повторений, которое выполняется не-

осознанно.  

а) знание  

б) умение  

в) навык  

г) компетенция 

15.  Выберите правильный ответ: 

Балльно-рейтинговая система может быть факто-

ром, негативно сказывающимся на учебном про-

цессе, в частности … 

  

 

а) у заинтересованных учебным процес-

сом студентов может снижаться внут-

ренняя мотивация за счет акцента на ре-

зультат, достижения, баллы, контроль 

посещаемости  

б) социально-психологический климат в 

группе или на курсе может улучшаться, т.к. 

студенты могут быть не заинтересованы 

помогать друг другу, сотрудничать, обсуж-

дая сложные задачи, поскольку система 

стимулирует их конкурировать за получе-

ние более высоких баллов  

в) публичный рейтинг студентов может 

приводить к повышению ощущения компе-

тентности и веры в свои способности 

16.  Выберите правильный ответ: 

Укажите ведущую организационную форму обу-

чения в вузе, которая формирует ориентировоч-

ную основу для последующего усвоения студен-

тами учебного материала.  

а) лекция  

б) семинар  

в) лабораторная работа  

г) научно-исследовательская работа студен-

тов  

д) самостоятельная работа студентов под 

контролем преподавателя 

17.  Выберите правильный ответ: 

Ученый, который предложил таксономию образо-

вательных целей, - это  

 

а) Б. Блум  

б) И.Я. Лернер  

в) М. Кларин 

г) А.Макаренко 

18.  Выберите правильный ответ: 

Организация процесса обучения для полного ов-

ладения содержанием образовательных программ 

в различной последовательности, разном объеме и 

темпе через отдельные и независимые учебные 

блоки лежит в основе технологии…  

а) модульного обучения 

б) проблемного обучения 

 в) контекстного обучения  

г) проектного обучения 

19.  Выберите правильный ответ: 

Технология, моделирующая предметное и соци-

альное содержание будущей профессиональной 

деятельности специалиста через кейсы (ситуации 

из реальной жизни и практики конкретных людей, 

которые допускают множество решений и альтер-

нативных путей их поиска), это технология …  

а) модульного обучения  

б) проблемного обучения  

в) контекстного обучения  

г) проектного обучения 

20.  Выберите правильный ответ: а) просеминар 



Цель этого типа семинара -  ознакомление студен-

тов со спецификой самостоятельной работы, ли-

тературой, первоисточниками, методикой работы 

над ними -  

б) проектсеминар 

в) коллоквиум  

г) спецсеминар 

21.  Выберите правильный ответ: 

При проведении этого варианте лекции,  помимо 

преподавателя, участвуют еще два-три специали-

ста – эксперты по теме занятия. 

Выберите правильный ответ названия лекции: 

а) лекция с запланированными ошибками  

б) проблемная лекция 

в) бинарная лекция  

г) проектная лекция 

22.  Выберите правильный ответ: 

Специфика этой лекции в том, что преподаватель 

включает серию проблемных вопросов в канву 

лекции. Как правило, это сложные, ключевые для 

темы вопросы. Студенты приглашаются для раз-

мышлений и ответа на эти вопросы по мере их 

постановки. Выберите правильный ответ названия 

лекции:  

а) лекция с запланированными ошибками  

б) проблемная лекция 

в) бинарная лекция  

г) проектная лекция 

23.  Выберите правильный ответ: 

Совокупность предметов, идей, явлений и спосо-

бов действий, обеспечивающих реализацию учеб-

но–воспитательного процесса – это… 

а) средства обучения 

б) модели обучения 

в) примеры обучения 

г) приемы обучения 

24.  Выберите правильный ответ: 

Применение изученного на основе образца или 

правила относят к  методу обучения 

а) объяснительно-иллюстративному  

б) репродуктивному 

в) проблемного изложения  

г) частично-поисковому 

25.  Выберите правильный ответ: 

Способ взаимосвязанной деятельности препода-

вателя и студентов, направленный на решение 

задач  образования - это 

а) метод обучения 

б) модели обучения 

в) примеры обучения 

г) средства обучения 

 

4.2.4. Практическое задание по разработке плана-конспекта 

Средство оценки умения применять полученные теоретические знания в практи-

ческой ситуации. Задание направлено на оценивание компетенций по дисципли-

не, содержит четкую инструкцию по выполнению или алгоритм действий 

 

Задание: разработать и оформить план-конспект занятия (не допускается 

лекционное занятие) по профильной дисциплине. 

ПЛАН-КОНСПЕКТ ЗАНЯТИЯ: 

Дисциплина:_______________________________________________________ 

Тема и вид занятия:_________________________________________________ 

Цель занятия: (обязательна ссылка на Универсальные и  

Общепрофессиональные компетенции из ФГОС)________________________ 

__________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

Задачи занятия (используем глаголы-действия):  

1.________________________________________________________________ 

2.________________________________________________________________ 

3.________________________________________________________________ 

4. ________________________________________________________________ 



5. ________________________________________________________________ 
 

Методы, применяемые на занятии:____________________________________  

__________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

Дидактические материалы, необходимое оборудование и литерату-

ра:______________________________________________________ 

________________________________________________________________  

Приложения: Содержание заданий, раздаточного материала 

 

 

 

Приложения: Содержание заданий, раздаточного материала: 

 

4.3. Для текущего контроля ТК3: 

 

Проверяемая компетенция: УК-5.1 

 

4.3.1 Тестовые задания. 
 Вопрос Варианты ответа 

1.  Выберите правильный ответ: 

Педагогика сотрудничества  - это 

 

1. отрасль педагогики, изучающая особенности 

обучения и воспитания в различные возрастные 

периоды 

2. раздел педагогики, который содержит теоре-

тическое обоснование и разработки практики 

перевоспитания правонарушителей всех возрас-

тов 

3. течение в педагогике, построенное на 

принципах  совместной развивающей дея-

тельности, обучения без принуждения. 

4. процесс создания системы воспитательных 

мероприятий по оптимизации воспитания лич-

ности с учетом конкретных условий социальной 

среды 

Этапы занятия Методические характеристики занятия Учебное содержание 

Решае-

мая за-

дача  

Действия 

педагога 

Действия 

студентов 

Необходимое 

оборудование, 

дидакт. мате-

риал 

Время 

1. Организаци-

онный этап 

 

 

 

     

2. Основной 

этап 

 

 

     

2.1.   

 

     

2.2.   

 

     

…        

3. Заключи-

тельный этап 

 

 

     



2.  Совместная  регламентированная и организован-

ная  деятельность группы людей, в ходе которой 

достигается единая коллективная цель, разделя-

ется коллективная ответственность за результат, 

осуществляется самоконтроль и взаимооценка на 

различных этапах деятельности – это .. 

1.методы обучения 

2.командная работа 
3.форма организации обучения 

4.деловая игра 

3.  Прочитайте текст и установите соответ-
ствие между названием профессионально-
педагогической позиции преподавателя и ее ха-
рактеристикой 

 

Запишите выбранные цифры под соответствую-

щими буквами 

Позиция Характеристика 

А. Педагогического  
авторитета 

1.создается манипулятив-
ным путем 

Б. Непререкаемого 
авторитета 

2. осуществление педагоги-
ческой деятельности при 
собственной неуверенности, 
не по призванию, а по дру-
гим соображениям 

В.Изолированности 3. ведет к навязыванию сво-
его мнения 

Г. Ложного автори-
тета 

4. базируется на 
заслуженном признании 
педагогической деятельно-
сти  

 

А Б В Г 

4 3 2 1 
 

4.  Выберите правильный ответ: 

Реализация педагогом воспитательных задач 

применительно к возрасту, 

полу, уровню обученности и воспитанности 

учащихся – это _______ подход в воспитании 

 

1.этнический 

2.дифференцированный 

3.личностный 

4.педагогический 

5.  Вставьте пропущенное слово 
________ профессионально-делового общения -  

совокупность нравственных норм, правил и пред-

ставлений, регулирующих поведение и отноше-

ние между педагогом 

и учащимися в учебно-воспитательном процессе 

этика 

6.  Выберите правильный ответ: 

Конкретный человек во всем своеобразии своих 

психо-физиологических, духовных и социальных 

свойств – это: 

 

а) личность 

б) индивид 

в) индивидуальность 
г) субъект 

 

7.  Выберите правильный ответ: 

Участник общественного развития и носитель 

социальных ролей и морально-нравственных 

норм общества – это: 

а) личность 

б) индивид 

в) индивидуальность 

г) субъект 

 

8.  Выберите правильный ответ: 

Совокупность знаний умений, навыков и лично-

стных качеств, необходимых человеку для реше-

ния поставленных задач - это 

а) компетентность 

б) компетенция 

в) индивидуальность; 

г) мастерство 



9.  Выберите правильный ответ: 

Под педагогической диагностикой понимается 

 

а) особый вид познания сущности явления; 

б) вид педагогической деятельности, позво-

ляющий выявлять особенности развития 

педагогического процесса, прогнозировать 

ближайшее будущее и определять пути раз-

вития или коррекции; 

в) распознание единичного случая с клиентом 

в сравнении с общими симптомами болезни 

10.  Выберите правильные ответы: 

К методам педагогической диагностики относят-

ся: 

 

а) наказание 

б) внушение 

в) анкетирование 

г) тестирование 

д) убеждение 

11.  Вставьте пропущенное слово 
При ___________способе взаимодействия пове-

дение и деятельность субъекта (конкретного пре-

подавателя или студента) представляет ряд дейст-

вий (поступков, слов, мыслей, эмоций и пр.), яв-

ляющихся следствием его личностных реакций 

(иногда ролевых, иногда – сущностных) на его 

представление о соответствии конкретного акта 

учебного взаимодействия нормам взаимоотноше-

ний преподавателя и студентов в условиях семи-

нара, лекции, консультации, экзамена. 

рефлексивном 

12.  Выберите правильный ответ: 

Способ контакта со студентами, который блоки-

рует реализацию и развитие их личностных по-

тенциалов и учебных способностей – это … 

а) непродуктивное взаимодействие  

б) продуктивное взаимодействие 

в) социальное формирование 

г) искусство внушения 

13.  Выберите несколько понятий, которые относят-

ся к основным характеристикам профессиональ-

ной педагогической деятельности  

а) неопределенность  

б) непредсказуемость  

в) импровизационность  

г) предсказуемость 

д) неотъемлемость 

14.  Выберите правильный ответ: 

Стиль педагогического общения, при котором 

педагог единолично определяет цели взаимодей-

ствия и субъективно оценивает результаты дея-

тельности ученика, называется… 

а) либеральным 

б) демократическим 

в) авторитарным 

г) попустительским. 

15.  Вставьте пропущенное слово 
____________ способности - это способности 

проникать во внутренний мир студента,  психоло-

гическая наблюдательность, связанная с тонким 

пониманием личности обучающегося и его вре-

менных психических состояний 

перцептивные 

 

Проверяемая компетенция: УК-5.2 

 

4.3.3 Тестовые задания 

 
 Вопрос Варианты ответа 

1.  Выберите правильный ответ: 

Системообразующим компонентом педагогиче-

ской системы является: 

 

а) планирование; 

б) цель; 

в) диагностика; 

г) задача; 

д) проблема 



2.  Выберите правильные ответы: 

Критериями планирования в вузе являются: 

 

а) целенаправленность; 

б) реальность, 

в) достижимость 

г) уверенность 

д) многозадачность 

3.  Выберите правильный ответ: 

Содержание образования включает в себя: 

 

а) совокупность знаний, умений и навыков 

учебно-познавательной деятельности 

б) совокупность теоретических положений и 

идей научно-педагогической деятельности 

в) совокупность целей, ценностей, отноше-

ний, ведущих видов деятельности, направ-

ленная на развитие личности 

4.  Выберите правильный ответ: 

В классификацию методов Ю.К. Бабанского 

входит следующая группа методов: 

а) методы формирования коллектива 

б) методы стимулирования и мотивации 

в) методы изучения личности 

г) методы формирования личности 

5.  Выберите правильный ответ: 

Личностно ориентированный подход исходит из 

ведущего положения о том, что: 

а) студент есть объект воспитательного воз-

действия 

б) студент есть субъект воспитательного 

взаимодействия 

в) студент есть единоличный преобразователь 

себя и своего внутреннего мира 

6.  Выберите правильный ответ: 

Социально обусловленная целостность участни-

ков педагогического процесса, взаимодейст-

вующих друг с другом, с окружающей средой, 

её духовными и материальными ценностями, 

направленная на формирование и развитие лич-

ности – это… 

а) педагогический процесс 

б) педагогическая деятельность 

в) педагогическая система 

г) категория науки 

д) принцип обучения 

7.  Выберите правильный ответ: 

Вид деятельности педагога и обучающихся на 

занятии, когда все обучающиеся одновременно 

выполняют одинаковую, общую для всех рабо-

ту, всей группой обсуждают, сравнивают и 

обобщают ее результаты 

а) педагогический процесс 

б) индивидуальные формы организации учеб-

ной деятельности 

в) фронтальные формы  организации учеб-

ной деятельности 

г) коллективные формы организации учебной 

деятельности 

д) групповые формы организации учебной 

деятельности 

8.  Выберите правильный ответ: 

Наука об обучении взрослых, обосновывающая 

деятельность обучающихся и обучающих по 

организации процесса обучения называется  

а) педагогика 

б) геронтогогика 

в) андрагогика 

г) антропология 

д) социология 

9.  Из перечисленных методов обучения выберите 

те, которые относятся к классификации по ис-

точникам передачи и характеру восприятия ин-

формации: 

а) наглядные методы (показ, демонстрация 

плакатов, таблиц, схем, диаграмм, моде-

лей; использование технических средств и 

пр.) 

б) практические методы (практические за-

дания, деловые игры, тренинги, анализ и 

решение проблемных ситуаций, лаборатор-

ные работы, сочинения и пр.) 
в) метод проблемного изложения, 

г) частично-поисковый или эвристический ме-

тод, 

д) методы стимулирования и мотивации обу-

чения (методы формирования интереса: по-



знавательные игры, анализ жизненных ситуа-

ций, создание ситуации успеха; методы фор-

мирования долга и ответственности в учении: 

разъяснение общественной и личностной зна-

чимости учения, предъявление педагогических 

требований) 

10.  Из перечисленных методов обучения выберите 

те, которые относятся к классификации по ха-

рактеру взаимной деятельности педагога и обу-

чающихся 

а) наглядные методы (показ, демонстрация 

плакатов, таблиц, схем, диаграмм, моделей; 

использование технических средств и пр.) 

б) практические методы (практические зада-

ния, деловые игры, тренинги, анализ и реше-

ние проблемных ситуаций, лабораторные ра-

боты, сочинения и пр.) 

в) метод проблемного изложения, 

г) частично-поисковый или эвристический 

метод, 

д) методы стимулирования и мотивации обу-

чения (методы формирования интереса: по-

знавательные игры, анализ жизненных ситуа-

ций, создание ситуации успеха; методы фор-

мирования долга и ответственности в учении: 

разъяснение общественной и личностной зна-

чимости учения, предъявление педагогических 

требований) 

11.  Из перечисленных методов обучения выберите 

те, которые относятся к классификации по ос-

новным компонентам деятельности преподава-

теля 

а) наглядные методы (показ, демонстрация 

плакатов, таблиц, схем, диаграмм, моделей; 

использование технических средств и пр.) 

б) практические методы (практические зада-

ния, деловые игры, тренинги, анализ и реше-

ние проблемных ситуаций, лабораторные ра-

боты, сочинения и пр.) 

в) метод проблемного изложения, 

г) частично-поисковый или эвристический ме-

тод, 

д) методы стимулирования и мотивации 

обучения (методы формирования интере-

са: познавательные игры, анализ жизнен-

ных ситуаций, создание ситуации успеха; 

методы формирования долга и ответствен-

ности в учении: разъяснение общественной 

и личностной значимости учения, предъяв-

ление педагогических требований) 

12.  Выберите правильный ответ: 

Технология отдельного звена процесса обуче-

ния: семинара или практикума, изучения нового 

материала или контроля и оценки знаний и т.д. 

относится к уровню педагогической технологии:  

а) общепедагогическому 

б) частнометодическому 

в) локальному 

г) фронтальному 

13.  Выберите правильный ответ: 

Планируемая, организационно и методически 

направляемая познавательная деятельность сту-

дентов, осуществляемая без прямой помощи 

преподавателя для достижения образовательных 

целей – это… 

а) практическое занятие 

б) лабораторная работа 

в) самостоятельная работа студентов 

г) фронтальный опрос студентов 

14.  Вставьте пропущенное слово 

Педагогическая .... – это содержательная техни-

ка реализации учебного процесса ( по  В.П. Бес-

технология 



палько) 

15.  Вставьте пропущенное слово 

Мобилизация педагогом с помощью специаль-

ных средств интеллектуальных, нравственно-

волевых и физических сил обучающихся на дос-

тижение конкретных дидактических целей - 

это   ...обучения 

а) верификация 

б) оптимизация 

в) активизация 

г) стратификация 

 

4.3.4. Эссе 

 

Средство, позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагать 

суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ этой проблемы с 

использованием концепций и аналитического инструментария соответствующей 

дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной 

проблеме. 

Напишите эссе на тему на выбор: 

«Педагогика высшей школы: наука или искусство?».  

«Раскройте роль и значение педагогики высшей школы в решении задач об-

новления нашего общества». 

«Лекция – это интеллектуальный продукт и собственность автора» 

Учитывая свой жизненный опыт, приведите примеры, подтверждающие 

Вашу позицию (3–4 стр. текста). 

 

4.3.5. Кейс-задача. 

Проблемное задание, в котором обучающемуся предлагают осмыслить ре-

альную профессионально-ориентированную ситуацию, необходимую для реше-

ния  данной проблемы. 

(Использован материал статьи Саенко Н.Р., Бессмертновой Н.А. Педагогиче-

ские эффекты интерактивной технологии формирования банка кейсов в преподавании курса «Педаго-

гика и психология высшей школы» для аспирантов//Центр научного сотрудничества «Интерактив 

плюс». Эл.ресурс. режим доступа: https://interactive-plus.ru/e-articles/48/Action48-118183.pdf) 

Ситуация 1. В институте всем студентам было известно, что преподава-

тель Иванова не пускает в аудиторию студентов, опоздавших на занятие, даже 

если опоздание составило менее минуты. Группа АБВГД была задержана препо-

давателем Петровым, не успевшим дочитать лекцию за отведенное время, в ре-

зультате чего вся группа опоздала на занятие Ивановой. Следуя своим убежде-

ниям, оставаясь безучастной к оправданиям студентов, Иванова не допустила 

всю группу до занятия, в результате чего была сорвана лекция. Проанализируйте 

ситуацию, откорректируйте действия преподавателей. 

Ситуация 2. Преподаватель Иванов зарегистрирован в социальной сети. 

Изучая странички своих студентов, Иванов обнаружил видео, на котором запе-

чатлен процесс избиения студентами группы, в которой Иванов читает лекции, 

неизвестного человека. Жертвой избиения, скорее всего, был бездомный, на 

свою беду, оказавшийся в безлюдном месте в компании учеников Иванова. Как 

должен поступить преподаватель? 

Ситуация 3. Доцент С. читала лекциюСтудентка, которая очень услужли-

https://interactive-plus.ru/e-articles/48/Action48-118183.pdf


вая и хорошо владеющая предметом, беспрерывно комментировала весь изла-

гаемый материал лекции: «Хорошо»; «мне это понятно»; «я это тоже знаю»; 

«ага»; «а Вы уверены, что здесь именно так должно быть?»; «А не лучше было 

бы здесь сделать по-другому?»; «Ах, да!» Так продолжалось в течение длитель-

ного времени. В конце концов доцент С. прервала комментарии и сказала сту-

дентке, что та неприлично себя ведет. На следующий день доцент С. получила от 

студентки письмо по электронной почте, в котором было замечание и требова-

ние извинений. Правильно ли поступила доцент С? Что следует сделать препо-

давателю в ответ на сообщение? 

Ситуация 4. На вторую пару студен Н заявился с пакетом из кафе быстро-

го питания. Запах распространился по всей аудитории. Начался гам и ирониче-

ские замечания в адрес студента Н. Какие действия необходимы для возврата 

группы в рабочие русло? 

Ситуация 5. В течение семестра студент проявлял мало интереса к учебе в 

университете: редко посещал занятия, не сдавал вовремя курсовые работы и за-

дания по предметам, хамил преподавателям. В результате своего безответствен-

ного отношения к учебе он получил низкий академический рейтинг, из-за кото-

рого он стал одним из кандидатов на отчисление. В отчаянной попытке сдать все 

долги по учебе он приходит к молодому преподавателю и начинает разыгрывать 

сцену: рассказывает, какие у него строгие родители, и заявляет, что, если препо-

даватель не поставит ему зачет, его выгонят из дома. Он также обещает взяться 

за ум и начать прилежно учиться со следующего семестра. Преподаватель идет 

навстречу и ставит зачет. Однако в следующем семестре преподаватель видит, 

что ситуация начинает повторяться. Как ему поступить, чтобы донести до сту-

дента необходимость серьезного подхода к учебе? 

 

  



5. Оценочные материалы промежуточной аттестации 
 

Вопросы для промежуточной аттестации  

по дисциплине «Педагогика высшей школы» 

 

1. Характеристика нормативных документов, регламентирующих содержание 

вузовского образования. 

2. Преподаватель современной высшей школы. Основные требования к 

личности и деятельности вузовского педагога. Стандарт преподавателя как спе-

циалиста. 

3. Характеристика развития системы подготовки преподавателя высшей 

школы в России и за рубежом. 

4. Система многоуровневой подготовки специалистов в высшей школе. Ос-

новные звенья высшего образования (бакалавриат, специалитет, магистратура) и 

формы обучения в нем. 

5. Процессы интеграции систем высшего образования в Европе. 

6. Генезис высшего образования в России. Основные задачи и результаты со-

временной модернизации системы высшего образования в России. Лицензирова-

ние  и аккредитация образовательных учреждений. 

7. Открытое (дистанционное) профессиональное образование в России и за 

рубежом. 

8. Предмет педагогики высшей школы. Состояние и важнейшие задачи пе-

дагогики высшей школы на современном этапе.  

9. Цели и содержание высшего образования как психолого-педагогическая 

проблема. 

10. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образо-

вании  

11. Дидактика высшей школы, ее задачи; основные категории дидактики выс-

шей школы. 

12. Принципы обучения в высшей школе. 

13. Педагогический процесс: сущность, структура, основные компоненты 

(содержание, преподавание, учение, средства обучения). 

14. Содержание профессионального образования. Общие подходы к отбору 

содержания на основе государственного образовательного стандарта.  

15. Учебный план, модель учебного плана, типовой и рабочий учебные пла-

ны. Типовые и рабочие учебные программы 

16. Методы обучения: понятие и классификация на основе организации 

мыслительной деятельности студентов.  

17. Активизация обучения студентов: принципы условия реализации. Мето-

ды активного обучения на основе классификации П. Юцявичене. 



18. Деловая игра – понятие, принципы проектирования и проведения. 

19. Методы проблемного обучения в высшей школе. 

20. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 

Технические средства и компьютерные системы обучения в вузе. 

21. Формы организации обучения. Понятие и виды. 

22. Формы теоретического обучения. Требования к подготовке и проведе-

нию лекционного занятия. 

23. Виды и краткая характеристика лекционных занятий. 

24. Формы практического обучения. Практикумы – характеристика и усло-

вия эффективного проведения. 

25. Семинарские занятия – характеристика и условия эффективного прове-

дения. 

26. Лабораторные занятия – характеристика и условия эффективного прове-

дения. 

27. Нетрадиционные формы организации обучении. Роль производственных 

и педагогических практик в профессиональной подготовке специалистов высшей 

квалификации. Виды практик, их организация.  

28. Оценка и контроль знаний в вузе. 

29. Тестовый педагогический контроль в профессиональной школе. 

30. Рейтинговый педагогический контроль. 

31. Кредитно-модульная система в профессиональном  образовании. 

32. Научно-исследовательская работа студентов, её виды, формы, организа-

ция. 

33. Проблемы воспитания в теории и практике высшего образования. Особен-

ности организации воспитательного процесса в образовательных учреждениях 

высшего профессионального образования. 

34. Компетентностный подход в образовании – принципы и особенности 

реализации. Понятие компетентности и компетенций будущего специалиста. 

Проблема формирования списка компетенций. Компетентностная модель буду-

щего специалиста. 

35. Управление качеством образования в вузе: принципы и особенности 

системы. 
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