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	ДНЕВНИК

	________________________________________ ПРАКТИКИ

	(тип практики: практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, производственно-технологическая, педагогическая, научно-исследовательская работа и др.)

	

	

	

	Обучающийся
	
	
	
	
	

	
	(ФИО полностью)
	
	(Курс)
	
	(Группа)

	Институт
	

	
	

	Период практики
	

	
	

	Способ проведения практики
	

	
	(выездная/стационарная)

	Профильная организация
	

	
	(наименование профильной организации)

	Подразделение
	

	
	(наименование структурного подразделения профильной организации, кафедра)

	Рабочее место
	

	
	(наименование и расположение места прохождения практики)






ПАМЯТКА ОБУЧАЮЩЕМУСЯ

Дневник является основным документом обучающегося во время прохождения практики. Без дневника практика не засчитывается.
В дневнике ежедневно аккуратно и кратко записывается все, что проделано обучающимся по выполнению индивидуального задания.
Дневник служит основой для составления отчета по практике. В конце практики дневник вместе с отчетом по практике представляется на рецензию руководителю практики от университета.
Целью учебной практики обучающихся является углубление, дополнение и закрепление теоретических знаний по основным дисциплинам курса, полученных в процессе обучения и знакомство с основами будущей профессиональной деятельности
Целью производственной практики обучающихся является развитие профессиональных компетенций; расширение и закрепление теоретических знаний, полученных при освоении определенных дисциплин и приобретение конкретных навыков и умений по направлению подготовки, направленности образовательной программы.
Целью научно-исследовательской практики является формирование у аспиранта профессиональных компетенций, способствующих квалифицированному проведению научных исследований по избранной научной специальности, использование научных методов при исследовании, анализе, обобщении и использовании полученных результатов.
Целью педагогической практики аспирантов является формирование и развитие готовности к преподавательской деятельности по основным образовательным программам подготовки кадров высшей квалификации.
Содержание практики определяется рабочей программой практики и индивидуальным заданием, разработанным выпускающей кафедрой с учетом направленности образовательной программы совместно с руководителем практики от профильной организации и доведенной до каждого обучающегося.
Обучающийся при прохождении практики обязан:
· полностью выполнять задания, предусмотренные индивидуальным заданием;
· изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии;
· нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты наравне со штатными работниками;
· предоставить руководителю практики письменный отчет о выполнении всех заданий и сдать зачет с оценкой.
На обучающегося в период практики распространяются: общее трудовое законодательство, правила охраны труда и внутреннего трудового распорядка, действующие в профильной организации.
Обучающийся, не выполнивший индивидуальное задание, и получивший отрицательный отзыв о работе или неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляется на практику повторно.

Отдел практики и целевого обучения:

кабинет В-117, тел. 8 (843)519-42-24 
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	практике:

	
	

	1. Приказ по КГЭУ от
	«
	
	»
	
	20
	
	г.
	№
	__________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. С программой практики ознакомлен
	

	
	(подпись обучающегося)

	3. Прибыл в профильную организацию
	«
	
	»
	
	20
	
	г.

	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Руководителем практики от профильной организации назначен(а)

	

	
	
	

	(должность)
	
	(Фамилия И.О.)

	5. Вводный инструктаж по технике безопасности прошел(ла)

	
	
	

	«
	
	»
	
	20 
	
	г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	(подпись обучающегося)

	6. Руководителем практики на рабочем месте назначен(а)

	

	
	
	

	(должность)
	
	(Фамилия И.О.)

	7. Вводный инструктаж по технике безопасности на рабочем месте прошел(ла)

	

	«
	
	»
	
	20 
	
	г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	(подпись обучающегося)

	
	
	
	
	

	8. Индивидуальное задание:
	

	

	





	Работы, выполненные обучающимся во время прохождения практики

	

	Дата
	Содержание выполненной работы

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




	Подпись руководителя практики от Профильной организации

	

	

	
	
	

	(подпись)
	
	(Фамилия И.О.)






	Краткие сведения о выполнении индивидуального задания:

	

	

	

	Результаты обучения по практике, обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения ОП (прописываются освоенные компетенции):

	

	

	

	Выводы, замечания и предложения по прохождению практики:

	

	

	

	

	Оценка по практике от Профильной организации
	
	

	
	
	(оценка прописью)

	

	Подпись руководителя практики от Профильной организации

	
	
	

	
	
	

	(подпись)
	
	(Фамилия И.О.)

	
	
	М.П.

	
	
	

	Подпись руководителя практики от КГЭУ

	
	
	

	
	
	

	(подпись)
	
	(Фамилия И.О.)





	ОТЗЫВ

	

	на
	

	
	(Ф.И.О. обучающего(ей)ся)

	проходившего(ую)
	
	практику

	в период с 
	«
	
	»
	
	20 
	
	г.
	по
	«
	
	»
	
	20 
	
	г.

	в 
	

	
	(название профильной организации)

	За время прохождения практики были изучены следующие вопросы:

	

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	5.
	

	
	

	При прохождении практики
	

	
	(ФИО обучающего(ей)ся полностью)

	

	(отражение отношения к делу, реализация умений и навыков)

	

	

	Практика может быть оценена на
	
	
	

	
	
	(оценка прописью)
	

	
	
	

	Руководитель практики от профильной организации

	
	
	

	
	
	

	(подпись)
	
	(Фамилия И.О.)

	М.П.
	
	

	
	
	

	
	
	«
	
	»
	
	20 
	
	г.
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