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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины «Экономика и управление народным хозяйством программы 

подготовки кадров высшей квалификации является: подготовка экономистов высокой 

квалификации в соответствии с требованиями ВАК и общими положениями базовой программы - 

минимум кандидатского экзамена по специальности. 

Задачи курса 

В процессе изучения дисциплины «Экономика и управление народным хозяйством ставятся 

следующие задачи: 

. изучить основные категории, базовые концепции функционирования социально-

экономических систем; 

. познакомиться с теоретическими основами организации управления промышленными 

системами; 

. рассмотреть проблемы в развитии отраслей экономики РФ.  

 

2. Место дисциплины в структуре ООП ВПО 

Дисциплина относится к базовой части профессионального цикла Б1.В.ОД3 

образовательной программы 38.06.01. Экономика . Курс создает предпосылки для более глубокого 

освоения важнейших разделов управления промышленными системами. 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими  

профессиональными компетенциями:  

 

В результате освоения программы аспирантуры выпускник должен  

Знать:  
основные направления, течения современной экономической теории и менеджмента;  

историю формирования экономических учений;  

особенности реализации основных функций менеджмента в различных социально-экономических 

системах;  

современную научную литературу в области своего диссертационного исследования.  

 

Уметь:  
идентифицировать проблему в своей исследовательской области;  

сформулировать основной исследовательский вопрос и обосновать его значимость;  

выбирать правильный инструментарий для решения задач, возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности;  

выстраивать аргументацию в соответствии с современными научными стандартами.  

 

Владеть:  
методами построения теоретических моделей;  

методами верификации теоретических моделей с помощью реальных статистических данных;  

современным эконометрическим инструментарием;  

навыками написания научно-исследовательских отчетов, рефератов, статей, монографий.  

 

4. Структура и содержание дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплин составляет 3 зачетные единицы, 108 часа. 

4.1. Структура дисциплины 
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Вид учебной работы 
Всего 

часов 

из них, 

проводимых в 

интерактивной 

форме 

Семестры  

(4) 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 108  108 

АУДИТОРНЫЕ ЗАНЯТИЯ: 20  20 

Лекции  (Лк) 10  10 

Практические (семинарские) занятия  (ПЗ) 10  10 

Лабораторные работы  (ЛР) - - - 

и(или) другие виды аудиторных занятий - - - 

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА: 70 - 70 

Курсовой проект (работа) - - - 

Расчетно-графические работы - -  

Реферат - - - 

и (или) другие виды самостоятельной работы  -  

ВИД  ИТОГОВОГО КОНТРОЛЯ 

(З – зачет,  Э – экзамен) 

18 

экзамен 
- 

18 

экзамен 

 

4.2. Разделы дисциплины и виды занятий 

№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

В
се

го
 ч

ас
о
в
 н

а 
р
аз

д
ел

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, 

включая 

самостоятельную работу 

студентов и 

трудоемкость 

(в часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

(по неделям 

семестра) 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

(по семестрам) 

 

Лк ПЗ ЛР 
Самост. 

работа 

1 2 3 4 6 7 8 9 10 

1.  

Тема 1. Предмет и 

задачи экономики и 

управления народным 

хозяйством 

  2 1  3 Дискуссия  

2.  

Тема 2. 

Макроэкономические 

проблемы и задачи 

экономики и управления 

народным хозяйством 

  2 1  3 Опрос 

3.  

Тема 3. 

Микроэкономические 

проблемы    2 1  3 
Контрольная 

работа  

4.  

Тема 4-  

Методологические 

проблемы экономики 

промышленности как 

  4 2  3 опрос 
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науки.  

5.  

Тема 5  Процессы 

корпоратизации в 

основных отраслях 

промышленности. 

  2 1  3 Тестирование  

6.  

Тема 6   Международное 

разделение труда и 

экономическая 

интеграция в 

промышленности. 

  2 1  3 опрос 

7.  

Тема 7   Формирование и 

оптимизация 

производственной 

структуры 

промышленного 

предприятия. 

  2 1  3 Обсуждение 

8.  

Тема 8. Природа 

управления и 

исторические тенденции 

его развития.  

  2 1  3 опрос 

9.  

Тема 9    Теория 

организации и ее место в 

системе научных знаний.  

  2 1  3 опрос 

10.  

Тема 10    Понятие 

корпоративного 

управления, основные 

определения и 

концепции.  

  2 1  3 Тестирование  

11.  

Тема 11. . 

Информационная 

поддержка 

управленческой 

деятельности.  

  2 1  3 Решение задач 

12.  

Тема 12      

Стратегические 

проблемы развития 

производства в 

промышленности. 

  2 1  3 опрос 

13.  

Тема 13. . Сущность 

инноваций и их место в 

управлении 

производственными 

системами.  

  2 1  3 обсуждение 

14.  

Тема 14.  Место и роль 

человеческих ресурсов в 

системе управления 

промышленными 

предприятиями 

(корпорациями, 

отраслями, 

комплексами). 

  2 1  3 тесты 

15.  Тема 15.  Место и роль   2 1  4 опрос 
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человеческих ресурсов в 

системе управления 

промышленными 

предприятиями 

(корпорациями, 

отраслями, 

комплексами). 

16.  

Тема 16. Международное 

движение товаров, услуг 

и факторов 

производства. 

  2 1  4 дискуссия 

17.  

Тема 17.  

Международные аспекты 

внешнеэкономического 

сотрудничества  

отраслей экономики 

  2 1  4 тесты 

Итого: 108  36 18 - 54  

 

4.3. Содержание разделов дисциплины 

 

Тема 1. Предмет и задачи экономики и управления народным хозяйством 

 
Формирование и эволюция современной экономической мысли. Основные экономические школы.. 

Экономическая структура общественного производства. Отраслевая структура экономики. 

Экономические агенты (рыночные и нерыночные). 

 

Тема 2. Макроэкономические проблемы и задачи экономики и управления народным 

хозяйством 

 

Собственность и хозяйствование: формы собственности; структура прав, согласование 

обязанностей. Экономические интересы, цели и средства. Совершенствование отношений 

собственности, хозяйственного и правового механизма. Механизмы изменения форм 

собственности (приватизация, национализация, интеграция, демонополизация и др.).Теории 

экономического роста и циклы экономической активности. Факторы экономического развития. 

Типы экономических систем, их особенности. 

Экономические ограничения: граница производственных возможностей, компромисс общества 

между эффективностью и равенством, компромисс индивида между потреблением и досугом. 

Экономические риски и неопределенность; проблема выбора оптимального решения. 

Альтернативная стоимость. Вклад российских ученых в развитие мировой экономической мысли: 

особенности развития экономической науки в России. Общественное воспроизводство, 

резидентные и нерезидентные институциональные единицы. Основные макроэкономические 

регуляторы и показатели. Модели потребления, сбережения, инвестиции (валовые и чистые). 

16. Межотраслевой баланс. Мультипликаторы в экономике. Государственное регулирование 

экономики. Методы и инструменты государственного регулирования экономики. Механизмы 

государственной поддержки промышленности России.  Сравнительный анализ эффективности 

инструментов макроэкономической политики государства. 

 

Тема 3. Микроэкономические проблемы  
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Микроэкономика как наука о принципах экономического поведения и правилах принятия 

оптимальных решений на уровне основных звеньев промышленности. Понятие предприятия, 

классификация предприятий, их организационно-правовые формы. Внешняя и внутренняя среда 

развития предприятий. Рынок и его основные инструменты. Типология рынков.  Концепция 

потребительского выбора. Функция полезности: сущность, способы описания. Кривые 

безразличия и их свойства. Предельная норма замещения. Потребительское равновесие. Эффект 

дохода и эффект замещения в теории потребительского выбора. Закон предложения, закон спроса, 

равновесие, рынок, равновесная цена; излишки потребителя и производителя, теории поведения 

потребителя и производителя (предприятия). Производственная функция, факторы производства, 

рабочая сила, физический капитал. . Совершенная конкуренция: признаки и условия. Предельная 

выручка и спрос на продукцию. Правило принятия оптимальных экономических решений: 

теоретическое обоснование и графический анализ. Оптимальные решения совершенно 

конкурентной фирмы в краткосрочном периоде. Условия долгосрочного равновесия при 

совершенной конкуренции: для отрасли, для фирмы.. Сравнительный анализ долгосрочного 

равновесия в условиях совершенной конкуренции, несовершенной конкуренции и монополии.. 

Механизмы антимонопольного регулирования в России и за рубежом. 

 

 

Тема 4  Методологические проблемы экономики промышленности как науки. 

Место и роль отдельных отраслей промышленности в технологическом развитии экономики. 

Теория кластеров и ее применение в современной экономической политике. 

Научно-техническая политика. Инновационная политика государства т ее  проявления в России в 

настоящее время и в перспективе. Национальная инновационная система. Инструменты 

формирования инвестиционной инфраструктуры экономики. Программирование развития 

экономики и промышленности. Федеральные целевые программы в РФ: состав и уровни 

финансирования. Методологические и методические подходы к оценке эффективности 

национальных, отраслевых и региональных программ развития экономики и управления 

предприятиями и комплексами промышленности. Методология и методические проблемы 

разработки прогнозов и концепций развития отраслей и межотраслевых комплексов. 

Теоретические и методологические основы оценки эффективности развития предприятий, 

отраслей и комплексов промышленности. Амортизационная политика государства в сфере 

промышленного производства.. Формирование механизмов устойчивого развития промышленных 

отраслей и комплексов. Гармонизация промышленной и торговой политики с учетом 

экономической безопасности. Состояние и основные направления инвестиционной политики в 

промышленных комплексах страны (топливно-энергетическом, машиностроительном, 

металлургическом комплексах, химическом и др.). Оборонная промышленность России: место и 

роль в промышленном развитии, реформирование и реструктуризация. . Место, роль, масштабы, 

динамика производства, структура. Россия в мировой системе технологических укладов. 

Функционирование промышленных товарных рынков с ограниченной и развитой конкуренцией в 

условиях глобализации мировой экономики и свободной торговли. Экономико-правовые аспекты 

управления структурными преобразованиями в промышленности. Место и роль государства в 

развитии интеграционных процессов в промышленности. Государственное управление 

структурными преобразованиями в промышленности. Регулирование и управление деятельностью 

естественных монополий.. Методологические и методические подходы к оценке эффективности 

структурных преобразований в промышленности. 

 

Тема 5  Процессы корпоратизации в основных отраслях промышленности. 

 

Совершенствование организационно-правовых форм хозяйствования в корпоративных 

образованиях. Формирование вертикально и горизонтально интегрированных хозяйственных 

структур в промышленности. Формы и способы формирования корпоративных образований в 

российской экономике с учетом глобализации мировой экономики. .Финансово-промышленные 

группы: цели и задачи создания, особенности управления. Методологические и методические 
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вопросы прогнозирования развития промышленных комплексов страны. .Формирование 

механизмов устойчивого развития экономики промышленных отраслей, комплексов, предприятий. 

Проблема организации межотраслевых связей в промышленности. Организационно-

экономические аспекты формирования и управления территориально производственными 

комплексами. Малое предпринимательство. Критерии отнесения предприятия к малому. 

Государственная система поддержки малого предпринимательства. Малые предприятия в 

промышленности. Малое венчурное (инновационное)предпринимательство. Особенности 

управления в малом бизнесе. Характеристика развития малого бизнеса в российской экономике в 

последнее десятилетие в промышленности. Проблемы реструктуризации отраслей и предприятий 

промышленности. 

 

Тема 6   Международное разделение труда и экономическая интеграция в промышленности. 

 

 

Организация и управление международным бизнесом в промышленности. Внешнеэкономические 

связи промышленных предприятий в условиях либерализации и глобализации бизнеса. Развитие 

современных форм ведения международного бизнеса в промышленности. Проблемы 

международного сотрудничества предприятий промышленности. Организационно-экономические 

аспекты развития промышленности в свободных экономических зонах в России. 

Условия и инструменты создания транснациональных корпораций, механизмы их адаптации к 

российским условиям. 

 

Тема 7   Формирование и оптимизация производственной структуры промышленного 

предприятия. 

 

 

Организация производственных процессов. Производственный эколого-ориентированный 

менеджмент предприятий. Концентрация промышленного производства: сущность, условия и 

факторы эффективности. Особенности концентрации промышленного производная в современных 

условиях. Формы специализации, кооперирования и комбинирования в промышленности.. 

Организационно-экономические аспекты диверсификации промышленного производства. 

Организационно-экономические аспекты межрегиональной и внутри региональной кооперации в 

промышленности. Принципы формирования и развития регионального промышленного 

комплекса. Оценка влияния региональной инфраструктуры на экономику промышленных 

предприятий. Методические подходы к обоснованию размещения промышленного производства. 

Техническое перевооружение, реконструкция и модернизация предприятий промышленности. 

Организация и регулирование рыночной инфраструктуры промышленного производства. 

Организационно-экономические проблемы функционирования вспомогательных производств и 

обслуживающих хозяйств па предприятиях. Проблемы материально-технического обеспечения в 

промышленности. Организация экономической безопасности предприятии. Управление 

конверсионными процессами в промышленности. 

 

Тема 8. Природа управления и исторические тенденции его развития.  

 

Условия и факторы возникновения и развития менеджмента. Этапы и школы в истории 

менеджмента. Общая теория управления. Закономерности управления различными системами. 

Управление социально-экономическими системами (организациями).Методологические основы 

менеджмента. Природа и состав функций менеджмента. С стратегический и оперативный 

менеджмент. Инфраструктура менеджмента. Интеграционные процессы в менеджменте. 

Организационные отношения в системе менеджмента. Формы организации системы менеджмента. 

Мотивация деятельности в менеджменте; социофакторы и этика менеджмента. Оценка 

эффективности менеджмента.. Разнообразие моделей менеджмента; влияние национально-

исторических факторов на развитие менеджмента. Методология и организация процесса 
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разработки управленческого решения. Моделирование ситуаций и разработка управленческого 

решения в условиях неопределенности и риска.. Эффективность управленческих решений. 

Понятие оптимального управленческого решения. Методы поиска оптимальных решений.. 

Развитие теории и практики управления в России; перспективы российского менеджмента. 

 

Тема 9    Теория организации и ее место в системе научных знаний.  

 

Законы организации и функционирования промышленных систем(предприятий, отраслей 

комплексов).Функции управления. Анализ, прогнозирование и планирование, организация и 

координация, коммуникация, мотивация и стимулирование, контроль и обучение. Управление 

риском в промышленных системах. Виды рисков и способы минимизации риска.. Задачи 

организации управления в условиях формирования рыночной экономики. Законодательная и 

нормативно-правовая база организации управления промышленными системами (предприятием, 

корпорацией, отраслью, комплексом). Понятие и виды организационных структур управления 

(ОСУ) промышленным производством. Анализ и проектирование организационных структур 

управления. Методология анализа микро- и макросреды предприятий (комплексов, 

отраслей).Исследование систем управления. Сущность и значение исследования систем 

управления. Концепция исследования в развитии систем управления. Функциональная роль 

исследования в развитии систем управления.. Методологические основы исследования систем 

управления. Основные элементы системы управления предприятием. Основные подсистемы 

управления предприятием. Организация процесса исследования систем управления. Планирование 

процесса исследования систем управления. Методы исследования систем управления. Основные 

этапы исследования систем управления. Диагностика систем управления. Системный анализ в 

исследовании управления. Научная и практическая эффективность исследования систем 

управления в промышленности. Цели, задачи и особенности управления корпоративными 

структурами в промышленности. Законодательные основы корпоративной деятельности. 

Современные подходы к оценке качества корпоративного управления. 

 

Тема 10.    Понятие корпоративного управления, основные определения и концепции.  

 

АО и его виды. Акция, виды акций. Основные права акционеров. Законодательство об АО и 

Кодекс корпоративного поведения.. Органы управления обществом: собрание акционеров, совет 

директоров, исполнительные органы общества. Формирование и основные компетенции органов 

управления обществом. Внутренний и внешний аудит общества.. Основные типы корпораций. 

Характерные особенности концернов. Роль и место стратегических альянсов в промышленности. 

Транснациональные корпорации: сущность, основы деятельности, организация управления.. 

Экономическое зонирование в системе корпоративного управления. Виды и особенности центров 

экономической ответственности в корпорациях.. Теоретико-методологические принципы 

формирования и функционирования корпораций: отечественный и зарубежный опыт. 

Особенности корпоративного управления в российских компаниях. 

 

Тема 12. . Информационная поддержка управленческой деятельности.  

 

Сущность и значение информационных технологий управления. Информационные технологии 

управления и значение их использования в условиях современного бизнеса. Направления 

информатизации бизнеса.1. Характеристика информационного обеспечения процесса управления. 

Структура и состав информационного обеспечения. Особенности построения. Классификация 

автоматизированных информационных технологий управления. Влияние информационных 

технологий на организационную структуру предприятия.. Корпоративные информационные 

системы (КИС): сущность, назначение, структура. Виды КИС. Основные особенности внедрения 

КИС на предприятиях промышленного комплекса. Современное состояние российского рынка 

КИС. Мировой рынок КИС. Особенности рынка КИС.. Концепция построения и стратегии 

внедрения КИС на промышленных предприятиях. Реинжиниринг бизнес-процессов: понятие, 
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технология, развитие. Особенности реорганизации бизнес-процессов при изменении 

информационной системы в промышленности. 

 

Тема 12      Стратегические проблемы развития производства в промышленности. 

 

 

Стратегический потенциал и стратегические ресурсы предприятий. . Цикл стратегического 

управления. Формирование миссии и стратегических целей. Стратегический анализ среды 

управления. Теория конкурентных преимуществ в системе стратегического менеджмента. Анализ 

конкурентных преимуществ. Центральная компетенция организации. Детерминанты 

конкурентного преимущества промышленного производства. Жизненный цикл конкурентного 

преимущества предприятия. Современные факторы конкурентоспособности. Технология 

стратегического планирования. Бизнес планирование. Методология ситуационного анализа. 

Современные стратегии предприятий основных промышленных комплексов России. 

Стратегическая сегментация внешней и внутренней среды фирмы. Портфельный анализ и 

стратегическая сегментация рынка. Сущность и принципы стратегического партнерства. 

Реализация стратегии и стратегический контроль. Стратегия внешнеэкономической деятельности 

Стратегия и организационная структура; проектирование стратегически ориентированных систем 

управления. Практика стратегического управления в российских компаниях. 

 

 

Тема 13. . Сущность инноваций и их место в управлении производственными системами.  

 

Классификация инноваций. Факторы, способствующие инновационной деятельности.. Мировые 

тенденции в инновационном развитии на современном этапе. Управление инновациями как 

направление в менеджменте. Понятие системы управления нововведениями. Основные задачи 

управления инновациями. Виды инноваций. Организация управления инновационной 

деятельностью. Структура и обобщённая модель инновационного процесса. Структурная схема 

инновационного процесса по стадиям. Жизненный цикл производства и его связь с 

инновационным циклом. Условия и факторы, влияющие на длительность и эффективность 

инновационного процесса.. Организационно-экономический механизм освоения 

производственных, финансовых и управленческих нововведений.. Организационно-

экономические проблемы производства наукоемкой продукции.. Основные этапы создания и 

реализации инновационного проекта и их характеристика. Классификация инновационных 

проектов. Методы оценки эффективности и управления реализацией инновационных проектов в 

промышленности. Классификация инновационных организаций. Особенности деятельности 

межкорпоративных научно-технических центров (МНТЦ). Венчурные предприятия: цели и 

специфика деятельности; особенности финансирования.. Принципы работы инновационных 

организаций на полном самофинансировании. 

 

Тема 14.  Место и роль человеческих ресурсов в системе управления промышленными 

предприятиями (корпорациями, отраслями, комплексами). 

 

 

Человеческий капитал организаций. Обучение персонала как функция управления. Обучающиеся 

организации. Культура организации и стиль руководства. Цели и задачи управления 

человеческими ресурсами. Основные функции управления кадрами. Современные принципы 

управления персоналом, их отличительные особенности по сравнению с общими принципами 

управления. Методы управления кадрами. Нормативно-законодательная база управления кадрами. 

Технология работы с информацией служб управления персоналом. Организационная структура 

службы управления персоналом. Методологические подходы и методики анализа кадрового 

потенциала(перемещения, работа с кадровым резервом, планирование деловой карьеры; подбор 

персонала и профориентация; подготовка, переподготовка и повышение квалификации 
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персонала).Мотивация и стимулирование труда. Мотивы поведения и деятельности людей. 

Мотивация поведения в процессе трудовой деятельности. Профессиональная и организационная 

адаптация персонала; конфликты в коллективе. Формирование группового поведения в 

организации. Системы оплаты труда. Особенности организации оплаты и стимулирования труда 

на предприятиях различных промышленных комплексов. Нормирование труда в процессе 

производства. Роль и место норм труда в решении задач организации управления персоналом на 

промышленных предприятия. Понятие производительности труда. Методы измерения и порядок 

расчета. Факторы повышения производительности труда. Виды трудовых норм и методика их 

расчета. Цели и методы изучения затрат рабочего времени. Оценка эффективности управления 

персоналом. 

 

Тема 15.  Место и роль человеческих ресурсов в системе управления промышленными 

предприятиями (корпорациями, отраслями, комплексами). 

Сущность и значение производственной логистики в современных условиях. Логистический 

подход к управлению материальными потоками на предприятии. Основные подходы в управлении 

материальными потоками в производственной логистике. Создание гибких производственно-

логистических систем в промышленных комплексах. Влияние логистики на корректировку 

производственной программы. Особенности информационного обеспечения в производственной 

логистике. Сущность закупочной логистики. Цели, задачи и основные функции логистического 

управления закупками. Стратегии управления запасами материальных ресурсов и организация 

закупок. Планирование закупок. Обоснование и выбор метода закупок. Определение экономичной 

партии заказа. Особенности выбора поставщика. Логистические системы распределения 

продукции. Управление поставками в распределительной логистике. Логистические посредники в 

распределении. Логистика складской деятельности. Основные понятия складской деятельности. 

Классификация складов. Планирование складских помещений. Методы учета и контроля запасов 

продукции на складе. Основные показатели складской деятельности. Организация 

технологического процесса на складе. Проблемы эффективного функционирования складов. 

 

 

Тема 16. Международное движение товаров, услуг и факторов производства. 

 

Современные тенденции изменения конкурентоспособности. Роль и место России в системе 

мирового рынка. Сущность международной интеграции. Формы международной кооперации и 

перелива капиталов в промышленности. Основные направления развития внешнеэкономических 

связей в промышленности России. Роль государства в регулировании внешнеэкономической 

деятельности. Методы государственного регулирования ВЭД. Организационные методы. 

Таможенная политика России и средства ее осуществления. Таможенно-тарифные и нетарифные 

методы регулирования ВЭД. Виды внешнеэкономической деятельности. Особенности 

международной торговли товарами, услугами, изобретениями и ноу-хау.. Основы международной 

торговли. Влияние технического прогресса, цикла жизни товара на структуру внешней торговли. 

Традиционные и нетрадиционные ограничения на развитие международной торговли. Оценка 

последствий внешнеторгового обмена. 

 

Тема 17.  Международные аспекты внешнеэкономического сотрудничества  отраслей 

экономики 

 

Валютные отношения и их организация. Основные черты и особенности развития современной 

валютной системы. Валютные риски, их классификация. Методы защиты от рисков. Система 

международных платежей и расчетов. Условия платежей. Специфика аккредитивной и инкассовой 

форм.. Инструменты снижения риска в международной торговле.. Международная трудовая 

миграция. Влияние миграции на благосостояние. Проблема "утечки умов». Международное 

движение капитала. Прямые инвестиции и транснациональные корпорации. Проблемы вывоза 

капитала и его особенности несовременном этапе. Международное кредитование промышленного 
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сектора экономики.. Международное научно-техническое и производственное сотрудничество. 

Прямые производственные и научно-производственные связи. Совместное предпринимательство. 

Условия работы совместных предприятий на территории России. Структура совместных 

предприятий и последовательность его создания. Технико-экономическое обоснование создания 

предприятий с иностранными инвестициями. 

 

 

4.4. Практические (семинарские) занятия 

№ 

п/п 
Тема практических (семинарских) занятий 

Номер 

раздела 

лекционного 

курса 

Продол-

житель-

ность 

(часов) 

1 2 4 5 

1.  
Тема 1. Предмет и задачи экономики и управления 

народным хозяйством 
1 1 

2.  
Тема 2. Макроэкономические проблемы и задачи 

экономики и управления народным хозяйством 
2 1 

3.  
Тема 3. Микроэкономические проблемы  

3 1 

4.  
Тема 4-  Методологические проблемы экономики 

промышленности как науки.  
4 2 

5.  
Тема 5  Процессы корпоратизации в основных отраслях 

промышленности. 
5 1 

6.  
Тема 6   Международное разделение труда и 

экономическая интеграция в промышленности. 
6 1 

7.  
Тема 7   Формирование и оптимизация производственной 

структуры промышленного предприятия. 
7 1 

8.  
Тема 8. Природа управления и исторические тенденции 

его развития.  
8 1 

9.  
Тема 9    Теория организации и ее место в системе 

научных знаний.  
9 1 

10.  
Тема 10    Понятие корпоративного управления, основные 

определения и концепции.  
10 1 

11.  
Тема 11. . Информационная поддержка управленческой 

деятельности.  
11 1 

12.  
Тема 12      Стратегические проблемы развития 

производства в промышленности. 
12 1 

13.  
Тема 13. . Сущность инноваций и их место в управлении 

производственными системами.  
13 1 

14.  

Тема 14.  Место и роль человеческих ресурсов в системе 

управления промышленными предприятиями 

(корпорациями, отраслями, комплексами). 

14 1 

15.  

Тема 15.  Место и роль человеческих ресурсов в системе 

управления промышленными предприятиями 

(корпорациями, отраслями, комплексами). 

15 1 

16.  
Тема 16. Международное движение товаров, услуг и 

факторов производства. 
16 1 

17.  

Тема 17.  Международные аспекты 

внешнеэкономического сотрудничества  отраслей 

экономики 

17 1 

 ИТОГО  18 
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4.5. Лабораторные занятия – Не предусмотрены учебным планом 

 

4.6. Разделы дисциплины и связь с формируемыми компетенциями 

№ 

п/

п 

Раздел дисциплины, участвующий 

в формировании компетенций 

Часов 

на 

разде

л 

Компетенции 

Количес

тво 

компете

нций 

П
К

1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

 4
 

 

1.  

Тема 1. Предмет и задачи 

экономики и управления 

народным хозяйством 

2 З  У  3 

2.  

Тема 2. Макроэкономические 

проблемы и задачи экономики и 

управления народным хозяйством 

2  З   2 

3.  
Тема 3. Микроэкономические 

проблемы  
2 В  З  3 

4.  

Тема 4-  Методологические 

проблемы экономики 

промышленности как науки.  

2    У 1 

5.  

Тема 5  Процессы корпоратизации 

в основных отраслях 

промышленности. 

2   З  2 

6.  

Тема 6   Международное 

разделение труда и экономическая 

интеграция в промышленности. 

2  В  З 2 

7.  

Тема 7   Формирование и 

оптимизация производственной 

структуры промышленного 

предприятия. 

2   З  2 

8.  

Тема 8. Природа управления и 

исторические тенденции его 

развития.  

2 З   В 2 

9.  
Тема 9    Теория организации и ее 

место в системе научных знаний.  
2   В  2 

10.  

Тема 10    Понятие 

корпоративного управления, 

основные определения и 

концепции.  

2  З   2 

11.  

Тема 11. . Информационная 

поддержка управленческой 

деятельности.  

2 З У   3 

12.  

Тема 12      Стратегические 

проблемы развития производства в 

промышленности. 

2 У   В 3 

13.  

Тема 13. . Сущность инноваций и 

их место в управлении 

производственными системами.  

2  В   2 

14.  Тема 14.  Место и роль 2  В  У 3 
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человеческих ресурсов в системе 

управления промышленными 

предприятиями (корпорациями, 

отраслями, комплексами). 

15.  

Тема 15.  Место и роль 

человеческих ресурсов в системе 

управления промышленными 

предприятиями (корпорациями, 

отраслями, комплексами). 

2   З  3 

16.  

Тема 16. Международное 

движение товаров, услуг и 

факторов производства. 

2   З  2 

17.  

Тема 17.  Международные аспекты 

внешнеэкономического 

сотрудничества  отраслей 

экономики 

2   З В 2 

Условные обозначения:  З – знать, У – уметь, В – владеть.   

 

1. Образовательные технологии 
 

№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

К
о
м

п
ет

ен

ц
и

и
 

Образовательные 

технологии 

Оценочные 

средства 

 

1 2 3 4 5 

1.  Тема 1. Предмет и задачи 

экономики и управления 

народным хозяйством 

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

Практическое занятие  

Круглый стол 

 

обсуждение  

2.  Тема 2. Макроэкономические 

проблемы и задачи экономики и 

управления народным хозяйством 

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

Лекция-презентация контрольная  

работы 

3.  Тема 3. Микроэкономические 

проблемы  

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

Игровая ситуация.  

Моделирование 

ситуации для 

практического 

применения 

теоретических знаний 

экономической 

деятельности 

предприятия 

опрос 

4.  Тема 4-  Методологические 

проблемы экономики 

промышленности как науки.  

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4. 

 (Ролевая игра) обсуждение  

5.  Тема 5  Процессы корпоратизации 

в основных отраслях 

промышленности. 

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

Студенты выступают 

в роли руководителей 

подразделений  

контрольная  

6.  Тема 6   Международное 

разделение труда и экономическая 

ПК-1;  

ПК 2; 
Встреча с 

представителями 

работы 
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интеграция в промышленности. ПК-3;  

ПК 4  
энергобизнеса 

7.  Тема 7   Формирование и 

оптимизация производственной 

структуры промышленного 

предприятия. 

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4 

 

 

Лекция-презентация обсуждение  

8.  Тема 8. Природа управления и 

исторические тенденции его 

развития.  

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

Игровая ситуация.  контрольная  

9.  Тема 9    Теория организации и ее 

место в системе научных знаний.  

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4 

Моделирование 

ситуации для 

практического 

применения 

теоретических знаний 

экономической 

деятельности 

предприятия 

работы 

10.  Тема 10    Понятие 

корпоративного управления, 

основные определения и 

концепции.  

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

 (Ролевая игра) обсуждение  

11.  Тема 11. . Информационная 

поддержка управленческой 

деятельности.  

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

Студенты выступают 

в роли руководителей 

подразделений  

контрольная  

12.  Тема 12      Стратегические 

проблемы развития производства 

в промышленности. 

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4 

Игровая ситуация.  

Моделирование 

ситуации для 

практического 

применения 

теоретических знаний 

экономической 

деятельности 

предприятия 

работы 

13.  Тема 13. . Сущность инноваций и 

их место в управлении 

производственными системами.  

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

(Ролевая игра) 

Студенты выступают 

в роли руководителей 

подразделений  

Встреча с 

представителями 

энергобизнеса 

Лекция-презентация 

опрос 

14.  Тема 14.  Место и роль 

человеческих ресурсов в системе 

управления промышленными 

предприятиями (корпорациями, 

отраслями, комплексами). 

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

Дискуссия  обсуждение  

15.  Тема 15.  Место и роль 

человеческих ресурсов в системе 

управления промышленными 

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

Обсуждение  контрольная  
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предприятиями (корпорациями, 

отраслями, комплексами). 
ПК 4. 

16.  Тема 16. Международное 

движение товаров, услуг и 

факторов производства. 

ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4  

ПК- презентация  работы 

17.  Тема 17.  Международные аспекты 

внешнеэкономического 

сотрудничества  отраслей 

экономики 

УК-1;  
ПК-1;  

ПК 2; 

ПК-3;  

ПК 4 

Коллоквиум  обсуждение 

 

 

6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-

методическое обеспечение самостоятельной работы студентов 

 

6.1. Тематика рефератов, расчетно-графических работ, курсовых проектов 

(работ) 

Не предусмотрены учебным планом 
 

6.2. Примеры тестов и контрольных вопросов для проведения текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

 

6.2.1. Примеры тестов: 
1. Монополисту, максимизирующему прибыль, выгодно работать на неэластичном участке 

кривой спроса.  

1) да   +2) нет 

2. И в условиях монополистической конкуренции, в условиях совершенной конкуренции, фирмы в 

долгосрочном периоде производят при Р = АС.  

+1) да   2) нет 

3. В ходе последних военных действий кривая производственных возможностей Ирака 

сдвинулась влево. 

+1) да   2) нет 

4. Если экономическая прибыль положительна, то бухгалтерская прибыль строго больше 

нуля. 

+1) да   2) нет 
5. Когда предельный продукт труда является постоянной положительной величиной, график 
общего продукта труда является горизонтальной линией, (если L отложено по горизонтали). 

1) да   +2) нет 

6. Спрос на «Жигули» менее эластичен, чем на легковые автомобили в целом. 

1) да   +2) нет 
7. Если труд является единственным переменным фактором производства, то переменные 
издержки линейно зависят от количества труда. 
    1) да   +2) нет  

8. ВВП данной страны положительно зависит от размера ВВП других стран. 

+1) да   2) нет 
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9. Снижение Центральным банком нормы обязательных резервов положительно скажется 

на доходности для вкладчиков коммерческих банков. 

    1) да   +2) нет 

10. Курсовая стоимость акций является проциклическим показателем. 

    +1) да   2) нет 

11. К некачественным (инфериорным) благам точно можно отнести: 
1) соль; 

2) услуги в сфере бесплатного образования и здравоохранения; 

3) рыбу «второй свежести»; 

4) китайскую бытовую технику; 

+5) нет верного ответа. 

12. Постоянные затраты конкурентной фирмы равны 2000 руб., а выручка составляет 1000. На 

основании данной информации можно сделать вывод, что: 

1) фирма должна прекратить производство; 

2) фирма должна продолжить производство, но увеличить выпуск; 

3) фирма должна продолжить производство, но уменьшить выпуск; 

4) фирма должна увеличить цену своей продукции; 

+5) приведенной информации недостаточно для принятия решений. 

13. Если возрастает ставка налога на прибыль предприятия (считая, что налог берется с 

экономической прибыли), то: 

1) кривая предельных затрат сдвинется вверх; 

2) кривая средних переменных затрат сдвинется вверх; 

3) кривая средних постоянных затрат сдвинется вверх; 

4) уменьшится выручка фирмы; 

+5) неверно все перечисленное. 

14. Если предельный продукт одиннадцатого работника равен 6, а средний продукт 

одиннадцати работников равен 4, то средний продукт десяти работников равен: 

1) 5  2) 4,4   3) 4  +4)3,8   5) 3,6. 

15. Средняя выручка фирмы со снижением объема продаж (при линейной совершенно 

эластичной функции спроса): 

 

1) увеличивается;  +2) остается постоянной; 

3) уменьшается;   4) может увеличиваться, а может и уменьшаться; 

5) нет верного ответа 

 

16. Некоторая страна в текущий момент времени производит 10 тонн помидоров и 20 тонн 

кукурузы. Альтернативная стоимость 1 тонны помидор неизменна и составляет 0,5 тонны 

кукурузы. Уравнение КПВ данной страны имеет вид: 

1) П=20-0,5К   +2) П=50-2К   3) П=40-1,5К 

4) П=60-2,5К   5) П=110-5К. 

 

17.  Найм дополнительного работника на конкурентном рынке труда увеличит прибыль 

конкурентной фирмы в следующем случае: 

+1) МRPL > w;    2) МRPL< MCL; 

+3) МPL *MR>w;   +4) МPL *MR>MCL 

5) МRPL= w. 

 

 

Модуль 2 

 

1. Какие сделки не регистрируется как при расчете ВВП? 
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+1) Человек покупает акции частной компании на вторичном рынке; 

2) Государство финансирует строительство новой автострады; 

+3) Коллекционер покупает яйца Фаберже;  

+4) Семен перекупает у Ивана автомобиль, произведенный в текущем году; 

5) Фирма закупила партию сырья, которая по итогам года осталась неиспользованной. 

 

2. При отрицательном шоке спроса в долгосрочном периоде произойдет: 

1) увеличение уровня цен и снижение реального ВВП; 

2) увеличение уровня цен и рост номинального ВВП; 

+3) смещение кривой краткосрочного предложения вправо-вниз; 

+4) уменьшение уровня цен и снижение номинального ВВП; 

5) уменьшение уровня цен и снижение реального ВВП. 

 

3. Кривая спроса на труд со стороны фирмы будет тем эластичнее, чем: 

+1) более взаимозаменяемыми являются труд и капитал в рамках используемой 

технологии; 

+2) долгосрочнее рассматриваемый период времени; 

3) выше требуемая квалификация работников; 

+4) более эластичен спрос на производимую продукцию; 

5) дешевле производимая продукция.  

 

4. Микроэкономика изучает: 

+1) сутуации на отдельных товарных рынках; 

+2) изменение цен и количеств на рынках взаимосвязанных товаров; 

+3) поведение отдельных экономических агентов; 

4) взаимосвязь инфляции и безработицы; 

5) проблемы экономического роста 

 

5. Наиболее важными чертами, отличающими олигополию, являются: 

1) выпускаются дифференцированные товары; 

2) на рынке действует множество покупателей и продавцов; 

3) каждая фирма- олигополист сталкивается с горизонтальной кривой спроса на свой 

продукт; 

+4) рыночное поведение каждой фирмы зависит от реакции ее конкурентов; 

+5) наличие на рынке небольшого количества крупных фирм. 

6. Трансфертные платежи входят в состав: 

1) ВВП;  2) ЧВП;  3) НД;  +4) ЛД;  +5) ЛРД 

 

 

32. Совершенно-конкурентная фирма будет получать максимальную, но отрицательную 

экономическую прибыль (тем не менее, оставаясь в отрасли) в краткосрочном периоде при 

условии: 

1) P=MC, P>AC, P<AVC; +2) MR=MC, P>AVC, P<AC; 

3) P=ACmin;   +4) P=MC, P>AVC, P<AC; 

+5) P=AVCmin.  

 

7. Экономика страны первоначально находится в состоянии долгосрочного равновесия. 

Увеличение уровня цен в долгосрочном периоде по отношению к первоначальному уровню 

может быть вызвано: 
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+1) положительным шоком AD; 

2) отрицательным шоком AD; 

3) положительным технологическим шоком; 

+4) отрицательным технологическим шоком; 

5) положительным шоком кривой SRAS.  

8. К стимулирующим мерам государственной политики относятся: 

+1) снижение аккордных налогов; 

+2) снижение нормы обязательных резервов; 

3) снижение трансфертных выплат; 

+4) снижение учетной ставки; 

5) снижение государственных расходов. 

 

 

 

Задачи 
1. Функция спроса на рынке недвижимости задана как: 

 Q
d
 = 8000 – 5P + 0.2I, где Q

d
 – величина спроса на жилье в тыс. м

2
 в год, P – цена 1м

2 
жилья, а 

I – средние годовые доходы покупателей. В 1998 г. I  было равно 10 000, функция 

предложения жилья выглядела как Q
s
 = 5000.  В 2003 г. I =15 000, предложение жилья 

уменьшилось: Q
s
 = 4000. На сколько процентов изменилась цена жилья в 2003 г. по 

сравнению с 1998 г.? 

10 баллов 

Ответ: Pe
1998

= 1000, Pe
2003

= 1400. Цены выросли на 40%. 

 

2. Экономика страны характеризуется следующими макроэкономическими показателями: 

 

Доходы собственников 206 

Индивидуальные налоги 164 

Прибыль корпораций 516 

Процентные платежи 112 

Чистые инвестиции 224 

Косвенные налоги 112 

Заработная плата 680 

Налог на прибыль корпораций 256 

Личные сбережения 244 

Нераспределенная прибыль корпораций 106 

Трансфертные платежи 192 

Импорт 28 

Потребительские расходы 938 

Валовые инвестиции 370 

Чистый доход иностранных факторов - 14 

Проценты по государственным облигациям 48 

Взносы на социальное страхование 128 

Чистый экспорт 138 

 

Определить: ВВП, ВНП, ЧВП, ЧНП, НД, ЛД, РЛД, дивиденды, арендную плату, сальдо 

государственного бюджета, объем государственных закупок товаров и услуг, экспорт 

 

           24 балла 

Решение. 

РЛД = С+S =938+244 = 1182. 
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ЛД = РЛД + Тиндив. = 1182+164 = 1346. 

НД = ЛД-Tr-%ГКО+СС+Пнераспр.+Тприб. = 1346-192-48+128+106+256=1596. 

ЧНП = НД+Ткосв. = 1596+112 = 1708. 

ЧВП = ЧНП+ЧДИФ = 1708-14 = 1694. 

А = Iвал-Iчист. = 370-224 = 146. 

ВВП = ЧВП+А = 1694+146 = 1840. 

ВНП = ЧНП+А = 1708+146 = 1854. 

Див = Пкорп.-Пнераспр.-Тприб. = 516-106-256 = 154. 

Ex = Xn+Im = 138+28 = 166. 

G = ВВП-Iвал-С-Ex = 1840-370-938-166 = 366. 

Сальдо бюджета = Тприб.+Ткосв.+Тиндив.+СС-G-Tr-%ГКО = 256+112+164+128-366-48-192 = 54. 

Аренда = НД-З/П-%-Дох.Соб.-Пкорп = 1596-680-112-206-516 = 82. 

 

 3. Найти максимально возможную прибыль фирмы в условиях совершенной конкуренции: 

           16 баллов 

  

 

 
Решение.  

П = TR-TC = TR-VC-FC =20*16-10*16-(20-18)*20 = 160-40 = 120. 

 

5. Первоначально экономика находится в состоянии полной занятости. Кривая совокупного 

спроса AD выведена из уравнения количественной теории денег. Скорость обращения денег  

равна 1. Краткосрочная кривая совокупного предложения (SRAS) горизонтальна. 

Увеличение денежной массы приводит в краткосрочном периоде к инфляционному разрыву 

ВВП в размере 25%. Определить уровень инфляции в долгосрочном периоде. 

           14 баллов 

 

Решение: 

SR:  Y1=M1/P1  Y2=M2/P1  Y2=1,25Y1  M2=1,25M1 

LR:  Y1=M1/P1  Y3=1,25M1/P2 Y1=Y3  P2=1,25P1 

π = 25%. 

MC 
AC 

AVC 

P 

Q 20 16 14 4 

 7 

10 

18 

20 
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6. Средние переменные издержки монопольной фирмы описываются функцией AVC=Q+10, 

постоянные издержки FC=280. Спрос на продукцию фирмы P
D
=170-3Q. Найдите параметры 

равновесия (цену и количество) и прибыль. Сделайте вывод, в каком периоде 

(долгосрочном или краткосрочном) функционирует фирма. 

          17 баллов 

 

Решение. 

MR = 170 – 6Q  VC = Q
2
 + 10Q  MC = 2Q + 10  MR = 

MC 

170 – 6Q = 2Q + 10  8Q = 160  Q = 20   P = 170 – 60 = 110 

π = TR – TC = 110*20 – 20
2
 – 10*20 – 280 = 20*(110 – 20 – 10 – 14) = 20*66 = 1320 

 

Фирма находится в состоянии краткосрочного равновесия, поскольку FC ≠ 0. 

 

 

7. Функция спроса на зерно имеет вид Qd=100-Р, где Qd-величина спроса на зерно в тоннах, 

а Р-цена тонны зерна в рублях. Предложение зерна задано функцией Qs=4P, где Qs- 

величина предложения зерна. Сколько зерна и по какой цене будет продано в состоянии 

равновесия? Сколько зерна будет реализовано, если  правительство установит 

фиксированную цену  40 рублей за тонну зерна? 

           8 баллов  

     

Решение. 

Находим первоначальное равновесие: Qd=100-Р = Qs=4P 5Р = 100 Р = 20 

Q = 80 

После введения фиксированной цены Qd=100-40 = 60 Qs=4*40 = 160 

Объем реализации будет определяться как минимальное из полученных значений, следовательно, 

Q = 60 

 

8. Предприниматель решил открыть собственное дело. Для этого ему нужно арендовать 

помещение, стоимость аренды составляет 3 млн. рублей в год. Расходы на покупку 

оборудования, срок службы которого составляет 5 лет - 50 млн. рублей. Закупка сырья и 

материалов обойдется в 4 млн. руб. за год. Все перечисленные  расходы необходимо 

осуществить в начале года. Годовая выручка от продажи производимой продукции 

ожидается в размере 27 млн. рублей в год. Если бы  предприниматель работал по найму, то 

его заработок составил бы 1 млн. рублей в год. У него есть сбережения в размере 20 млн. 

рублей. Ставка процента по кредитам – 20% годовых, ставка процента по депозитам – 10% 

годовых. На основе приведенных данных рассчитайте годовые бухгалтерские издержки 

создаваемой фирмы, а также сделайте вывод, стоит ли ему открывать собственное дело? 

 

 

6.2.2. Примеры вопросов, определяющих базовый уровень знаний по 

дисциплине 

 
1. Предмет и задачи экономики и управления народным хозяйством 

2. Макроэкономические проблемы и задачи экономики и управления народным хозяйством 

3. Микроэкономические проблемы  

4. Место и роль отдельных отраслей промышленности в технологическом развитии экономики. 

5. Теория кластеров и ее применение в современной экономической политике. 

6. Инновационная политика государства т ее  проявления в России в настоящее время и в 

перспективе.  
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7. Программирование развития экономики и промышленности. 

8. Методология и методические проблемы разработки прогнозов и концепций развития отраслей и 

межотраслевых комплексов. 

9. Амортизационная политика государства в сфере промышленного производства.  

10. Гармонизация промышленной и торговой политики с учетом экономической безопасности. 

Состояние и основные направления инвестиционной политики в промышленных комплексах 

страны (топливно-энергетическом, машиностроительном, металлургическом комплексах, 

химическом и др.).  

11. Оборонная промышленность России: место и роль в промышленном развитии, реформирование и 

реструктуризация. .  

12. Место, роль, масштабы, динамика производства, структура. Россия в мировой системе 

технологических укладов.  

13. Экономико-правовые аспекты управления структурными преобразованиями в промышленности. 

Место и роль государства в развитии интеграционных процессов в промышленности.. 

Регулирование и управление деятельностью естественных монополий..  

14. Методологические и методические подходы к оценке эффективности структурных 

преобразований в промышленности. 

 

15. Совершенствование организационно-правовых форм хозяйствования в корпоративных 

образованиях.  

16. Формирование вертикально и горизонтально интегрированных хозяйственных структур в 

промышленности.  

17. Организационно-экономические аспекты формирования и управления территориально 

производственными комплексами.  

18. Внешнеэкономические связи промышленных предприятий в условиях либерализации и 

глобализации бизнеса.  

19. Организационно-экономические аспекты развития промышленности в свободных экономических 

зонах в России. 

20. Условия и инструменты создания транснациональных корпораций, механизмы их адаптации к 

российским условиям. 

21. Организация производственных процессов. Производственный эколого-ориентированный 

менеджмент предприятий.  

22. Концентрация промышленного производства: сущность, условия и факторы эффективности. 

23. Методические подходы к обоснованию размещения промышленного производства.  

24. Организация и регулирование рыночной инфраструктуры промышленного производства. 

Организация экономической безопасности предприятии.  

25. Организационные отношения в системе менеджмента.  

26. Разнообразие моделей менеджмента; влияние национально-исторических факторов на развитие 

менеджмента.  

27. Развитие теории и практики управления в России; перспективы российского менеджмента. 

28. Законы организации и функционирования промышленных систем(предприятий, отраслей 

комплексов). 

29. Концепция исследования в развитии систем управления.  

30. Законодательные основы корпоративной деятельности. Современные подходы к оценке качества 

корпоративного управления. 

31. Понятие корпоративного управления, основные определения и концепции.  

32. Теоретико-методологические принципы формирования и функционирования корпораций: 

отечественный и зарубежный опыт.  

33. Сущность и значение информационных технологий управления.  

34. Особенности реорганизации бизнес-процессов при изменении информационной системы в 

промышленности. 

35. Стратегический потенциал и стратегические ресурсы предприятий. . 
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36. . Сущность и принципы стратегического партнерства. Реализация стратегии и стратегический 

контроль. 

37. Практика стратегического управления в российских компаниях. 

38. Сущность инноваций и их место в управлении производственными системами.  

39. Организационно-экономический механизм освоения производственных, финансовых и 

управленческих нововведений..  

40. Методологические подходы и методики анализа кадрового потенциала(перемещения, работа с 

кадровым резервом, планирование деловой карьеры; подбор персонала и профориентация; 

подготовка, переподготовка и повышение квалификации персонала).  

41. Сущность и значение производственной логистики в современных условиях.  

42. Формы международной кооперации и перелива капиталов в промышленности. 

43. Основы международной торговли. Влияние технического прогресса, цикла жизни товара на 

структуру внешней торговли.  

44. Международные аспекты внешнеэкономического сотрудничества  отраслей экономики 

 

6.3. Организация самостоятельной работы  

№ 

п.п. 

Тема самостоятельной работы Номер 

раздела 

лекционного 

курса 

Продолжитель-

ность 

(часов) 

1.  Тема 1. Предмет и задачи экономики и 

управления народным хозяйством 
1 

3 

2.  Тема 2. Макроэкономические проблемы и 

задачи экономики и управления народным 

хозяйством 

2 

3 

3.  Тема 3. Микроэкономические проблемы  3 3 

4.  Тема 4-  Методологические проблемы 

экономики промышленности как науки.  
4 

3 

5.  Тема 5  Процессы корпоратизации в основных 

отраслях промышленности. 
5 

3 

6.  Тема 6   Международное разделение труда и 

экономическая интеграция в промышленности. 
6 

3 

7.  Тема 7   Формирование и оптимизация 

производственной структуры промышленного 

предприятия. 

7 

3 

8.  Тема 8. Природа управления и исторические 

тенденции его развития.  
8 

3 

9.  Тема 9    Теория организации и ее место в 

системе научных знаний.  
9 

3 

10.  Тема 10    Понятие корпоративного управления, 

основные определения и концепции.  
10 

3 

11.  Тема 11. . Информационная поддержка 

управленческой деятельности.  
11 

3 

12.  Тема 12      Стратегические проблемы развития 

производства в промышленности. 
12 

3 

13.  Тема 13. . Сущность инноваций и их место в 

управлении производственными системами.  
13 

3 

14.  Тема 14.  Место и роль человеческих ресурсов в 

системе управления промышленными 

предприятиями (корпорациями, отраслями, 

комплексами). 

14 

3 
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15.  Тема 15.  Место и роль человеческих ресурсов в 

системе управления промышленными 

предприятиями (корпорациями, отраслями, 

комплексами). 

15 

4 

16.  Тема 16. Международное движение товаров, 

услуг и факторов производства. 16 
4 

17.  Тема 17.  Международные аспекты 

внешнеэкономического сотрудничества  

отраслей экономики 

17 

4 

 ИТОГО - 54 

 

7 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

а) основная литература 
1. Бурганов Р.А. Экономическая теория. Учебник ИНФРА-М. М.: Гриф УМО. 2014  

2. Бурганов Р.А.  Институциональные аспекты трансформации сферы услуг: Монография  /:  

Казань, Казан. гос. энерг. ун-т.- 2014. 

3. Роль и место монотерриторий в социально-экономическом развитии субъектов РФ /\ 

Моногорода: проблемы и перспективы развития / И.Ш.Давыдова, А.М. Малышкина и др.; под 

ред. В.Г. Тимирясова.- Казань: Изд-во «Познание» Института экономики, управления и права, 

2011- 220 с. 

4. Бурганво Р.А. Экономическая концентрация: сущность и проявления в конкурентной среде 

Монография. /\ Казань: «Тан-заря», 2003. 

 

б) дополнительная литература  
1. Бурганов Р.А., Проблемы институционализации в электроэнергетике // Экономика региона, 

2014, № 3 

2. Камаев В.Д.Экономическая теория: Краткий курс: Учебник/В.Д.Камаев, М.З.Ильчиков, 

Т.А.Борисовская.- 3-е изд., стер.- М.: КНОРУС, 2014.- 384  

 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

Министерство финансов РФ  

mac.www.minfin.ni 

Наряду с характеристикой организационной структуры Министерства 

финансов, федерального бюджета, внешнего долга РФ, информацией по выпуску 

ценных бумаг этот сайт содержит аналитические материалы о состоянии 

макроэкономических параметров, в том числе о состоянии валютного рынка и 

внешней торговли РФ. 

Министерство экономического развития и торговли РФ 

www.economy.gov.ru 

На сайте регулярно публикуются основные показатели макроэкономического 

развития, а также аналитические обзоры, в том числе анализ внешней торговли РФ. 

Российский центр содействия иностранным инвестициям при 

Министерстве экономического развитая и торговля РФ 

 www.fipc.ru 
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На сайте содержится информация об особенностях федерального и 

регионального законодательства в области прямых иностранных инвестиций, о 

макроэкономических показателях и состоянии инвестиционного климата в РФ, а 

также об инвестиционных проектах с участием иностранного капитала, 

осуществляемых на территории РФ. 

Международные экономические и финансовые организации 

Россия и Всемирная торговая организация 

 www.wto.ru 

В годы присоединения РФ к ВТО создан специальный сайт, освещающий 

основные этапы этого процесса, а также текущее состояние переговоров. 

На сайте можно найти общую информацию о ВТО, а также документы 

(соглашения ВТО, торговые соглашения РФ) и статистические данные. 

Международный валютный фонд (МВФ) 

www.imf.org 

Основным языком сайта МВФ является английский, тем не менее здесь можно 

найти ряд важных документов в переводе на русский язык, например: Наставления 

по управлению государственным долгом (МВФ, 2001г.); 
 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины. 

 

- - компьютерный класс с доступом в Интернет (количество компьютеров по 

числу обучающихся); 

- класс, оборудованный для презентаций рефератов и других работ. 
 

 


