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1. Цель, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  
(Цель и задачи освоения дисциплины, соответствующие цели ОП) 

Целью освоения дисциплины «Основы проектной деятельности» является 

– формирование у студентов системного подхода к проектной деятельности, 

практических навыков проектной работы, формирование проектной культуры. 
 

Задачами дисциплины являются: 

1. Способствовать изучению основ и методов планирования этапов 

проекта. 

2. Содействовать развитию навыков формулирования задач для 

индивидуальной и совместной (коллективной) проектной деятельности. 

3. Ознакомить студентов с инновационными креативными 

технологиями и методиками для создания и совершенствования социально 

значимых идей. 

4. Содействовать обретению навыков правильного оформления 

готового проекта для презентации (в том числе заказчику). 
 

Компетенции и индикаторы, формируемые у обучающихся: 

Код и наименование компетенции Код и наименование  индикатора  

УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1. Формулирует в рамках поставленной 

цели проекта совокупность задач, 

обеспечивающих ее достижение 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

УК-3.1. Определяет свою роль в социальном 

взаимодействии и командной работе, исходя 

из стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели 

2. Место дисциплины в структуре ОП 

Предшествующие дисциплины (модули), практики, НИР, др. 

«Правоведение и предпринимательское право», «Менеджмент», 

«Начертательная геометрия и инженерная графика»  

Последующие дисциплины (модули), практики, НИР, др. 

«Программное обеспечение и программирование в профессиональной 

деятельности», «Проектирование электрохозяйства потребителей», 

«Проектирование внутренних электрических сетей» 

 

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1. Структура дисциплины  

Для очной формы обучения 
Вид учебной работы Всего 

ЗЕ 
Всего  

часов 

Семестр(ы) 

4   

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 3 108 108   

КОНТАКТНАЯ РАБОТА* - 58 58   

АУДИТОРНАЯ РАБОТА 1,44 52 52   

Лекции 0,5 18 18   



Практические (семинарские) занятия 0,94 34 34   

Лабораторные работы - - -   

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 1,56 56 56   

Проработка учебного материала 1,56 56 56   

Курсовой проект - - -   

Курсовая работа - - -   

Подготовка к промежуточной аттестации - - -   

Промежуточная аттестация: З   

 

Для заочной формы обучения 
Вид учебной работы Всего 

ЗЕ 
Всего  

часов 

Семестр(ы) 

3   

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 3 108 108   

КОНТАКТНАЯ РАБОТА - 23 23   

АУДИТОРНАЯ РАБОТА 0,38 14 14   

Лекции 0,16 6 6   

Практические (семинарские) занятия 0,22 8 8   

Лабораторные работы - - -   

  САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 2,61 94 94   

Проработка учебного материала 2,5 90 90   

Курсовой проект 0 0 0   

Курсовая работа 0 0 0   

Подготовка к промежуточной аттестации 0,11 4 4   

Промежуточная аттестация: З   

3.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам и 
видам занятий 

Разделы 
дисциплины 

В
се

го
 ч

ас
о
в
 Распределение 

трудоемкости 
по видам учебной работы 

Формы и 

вид 

контроля 

 

Индексы индикаторов 

формируемых 

компетенций  

л
ек

ц
и

и
 

л
аб

. 
р
аб

. 

п
р
. 
за

н
. 

са
м

. 
р
аб

. 

Введение 2 2      

Раздел 1 16 2  4 10 ТК-1 УК-2.1 З; УК-3.1 З 

Раздел 2 22 4  8 10 ТК-2 УК-2.1 З,У; УК-3.1 З,У 

Раздел 3 26 6  10 10 ТК-3 УК-2.1 З,У; УК-3.1 З,У 

Раздел 4 20 2  6 12  УК-2.1 У,В; УК-3.1 У,В 

Раздел 5 22 2  6 14  УК-2.1 У,В; УК-3.1 У,В 

Зачет 0    0 ОМ 1 УК-2.1 З,У,В; УК-3.1 
З,У,В 

Итого за 4 семестр 108 18  34 56   

ИТОГО 108 18  34 56   

 

 



3.3. Содержание дисциплины 
Введение 
Раздел 1. Теоретические основы проектной деятельности.  
1.1. Понятие проекта. 

1.2. Проектная деятельность: общее представление. Этапы проектной 
деятельности 

1.3. Классификация проектов 
Раздел 2. Формирование команды и система управления коммуникациями 

в проекте. 
2.1. Участники проекта, роли, функциональные обязанности 2.2.Система 

управления взаимодействиями команды проекта. 
Критерии эффективных коммуникаций  
Раздел 3. Жизненный цикл проекта 
3.1. Структура жизненного цикла проекта 
3.2. Методы генерации идей. Образ продукта. Прототип.  
3.3. Планирование проекта. Формы представления календарного плана.  
3.4. Принципы создания бюджета проекта. 
3.5. Оценка рисков проекта. Основные понятия о презентации проекта.    
Раздел 4. Методы управления проектами на этапе реализации  
Раздел 5. Мониторинг реализации проекта. Отчетность и представление 

результатов проекта. 

3.4. Тематический план практических занятий 
Практическое занятие №1. Типы проектов. Практическое занятие 

№ 2. Структурные составляющие проекта. Практическое занятие № 3. 
Основные задачи проекта. Практическое занятие № 4. Состав команды. 
Практическое занятие № 5. Планирование проектной деятельности. 
Практическое занятие № 6. Использование методик управления проектами. 
Практическое занятие № 7. Оценка рисков в проекте. Практическое занятие № 
8. Техника презентации проекта. Практическое занятие № 9. Структура 
жизненного цикла проекта. Практическое занятие № 10. Жизненные циклы 
проектов, использующие разные типы связи. Практическое занятие № 11. 
Методы генерации идей. Практическое занятие № 12-15. Оформление 
текстовой части проектной работы. Практическое занятие № 16. Формирование 
отчетных документов. Практическое занятие № 17. Программные средства для 
проектной деятельности в инженерном образовании (на примере программного 
комплекса для анализа режимов энергосистем - RastrWin)  

3.5. Тематический план лабораторных работ 

Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

3.6. Курсовой проект /курсовая работа 

Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

4. Оценивание результатов обучения  

Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в 

рамках текущего контроля и промежуточной аттестации, проводимых по 

балльно-рейтинговой системе (БРС). 

Шкала оценки результатов обучения по дисциплине: 
Код  

компе-
Код  

индикатора 
Заплани- 
рованные  

Уровень сформированности  
индикатора  компетенции 



тенции компетенции результаты  
обучения по  
дисциплине 

Высокий Средний 
Ниже  

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0  до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо  
удовлет-

ворительно 

неудов-
летвори-
тельно 

зачтено не зачтено 

УК-2 УК-2.1 

знать: 

В рамках 

поставленной 

цели проекта 

совокупность 

задач, 

обеспечивающ

их ее 

достижение 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е 

подготовк

и, без 

ошибок 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е, имеет 

место 

несколько 

не грубых 

ошибок 

Минимал

ьно 

допустим

ый 

уровень 

знаний, 

имеет 

место 

много не 

грубых 

ошибок 

Уровень 

знаний 

ниже 

минимал

ьных 

требован

ий, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

уметь: 

Формулировать 

в рамках 

поставленной 

цели проекта 

совокупность 

задач, 

обеспечивающ

их ее 

достижение 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения, 

решены 

все 

основные 

задачи с 

отдельны

ми 

несущест

венными 

недочета

ми, 

выполнен

ы все 

задания в 

полном 

объеме 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения, 

решены 

все 

основные 

задачи с 

не 

грубыми 

ошибками

, 

выполнен

ы все 

задания в 

полном 

объеме, 

но 

некоторы

е с 

недочета

ми 

Продемон

стрирован

ы 

основные 

умения, 

решены 

типовые 

задачи с 

не 

грубыми 

ошибками

, 

выполнен

ы все 

задания, 

но не в 

полном 

объеме 

При 

решении 

стандарт

ных 

задач не 

продемон

стрирова

ны 

основные 

умения, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

владеть: 

Способностью 

формулировки 

в рамках 

поставленной 

цели проекта 

совокупность 

задач, 

Продемон

стрирован

ы навыки 

при 

решении 

нестандар

тных 

Продемон

стрирован

ы базовые 

навыки 

при 

решении 

стандартн

Имеется 

минималь

ный 

набор 

навыков 

для 

решения 

При 

решении 

стандарт

ных 

задач не 

продемон

стрирова



обеспечивающ

их ее 

достижение 

задач без 

ошибок и 

недочетов 

ых задач с 

некоторы

ми 

недочета

ми 

стандартн

ых задач с 

некоторы

ми 

недочета

ми 

ны 

базовые 

навыки, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

УК-3 УК-3.1 

знать: 

Свою роль в 

социальном 

взаимодействи

и и командной 

работе, исходя 

из стратегии 

сотрудничества 

для 

достижения 

поставленной 

цели 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е 

подготовк

и, без 

ошибок 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е, имеет 

место 

несколько 

не грубых 

ошибок 

Минимал

ьно 

допустим

ый 

уровень 

знаний, 

имеет 

место 

много не 

грубых 

ошибок 

Уровень 

знаний 

ниже 

минимал

ьных 

требован

ий, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

уметь: 

Определять 

свою роль в 

социальном 

взаимодействи

и и командной 

работе, исходя 

из стратегии 

сотрудничества 

для 

достижения 

поставленной 

цели 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения, 

решены 

все 

основные 

задачи с 

отдельны

ми 

несущест

венными 

недочета

ми, 

выполнен

ы все 

задания в 

полном 

объеме 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения, 

решены 

все 

основные 

задачи с 

не 

грубыми 

ошибками

, 

выполнен

ы все 

задания в 

полном 

объеме, 

но 

некоторы

е с 

недочета

ми 

Продемон

стрирован

ы 

основные 

умения, 

решены 

типовые 

задачи с 

не 

грубыми 

ошибками

, 

выполнен

ы все 

задания, 

но не в 

полном 

объеме 

При 

решении 

стандарт

ных 

задач не 

продемон

стрирова

ны 

основные 

умения, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

владеть: 

Навыками 

определения 

своей роли в 

социальном 

взаимодействи

и и командной 

работе, исходя 

из стратегии 

сотрудничества 

Продемон

стрирован

ы навыки 

при 

решении 

нестандар

тных 

задач без 

ошибок и 

Продемон

стрирован

ы базовые 

навыки 

при 

решении 

стандартн

ых задач с 

некоторы

Имеется 

минималь

ный 

набор 

навыков 

для 

решения 

стандартн

ых задач с 

При 

решении 

стандарт

ных 

задач не 

продемон

стрирова

ны 

базовые 



для 

достижения 

поставленной 

цели 

недочетов ми 

недочета

ми 

некоторы

ми 

недочета

ми 

навыки, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 
 

Оценочные материалы для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации приведены в Приложении к рабочей программе 

дисциплины.  

Полный комплект заданий и материалов, необходимых для оценивания 

результатов обучения по дисциплине, хранится на кафедре разработчика.  
 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

5.1. Учебно-методическое обеспечение 
 

5.1.1. Основная литература 

1. Голубева, Н. В. Математическое моделирование систем и процессов: 

учебное пособие/. Н.В. Голубева – Санкт-Петербург : Лань, 2016. – 192 с.  
2. Кондаков, А. И. САПР технологических процессов: учебник для вузов / 

А. И. Кондаков. – 2-е изд., стер. – Москва: Академия, 2008. – 272 с. 
 

5.1.2. Дополнительная литература 

1. Малюх В. Н. Введение в современные САПР: курс лекций. / В.Н. 

Малюх.- М.: ДМК Пресс, 2010. -192 с. 

2. Норенков И.П. Основы автоматизированного проектирования: учеб. 

для вузов/ И.П. Норенков.-М.: Изд-во МГТУ им. Н.Э. Баумана,2002.-336 с. 

3. Панкратов, Ю. М. САПР режущих инструментов: учебное пособие / 

Ю. М. Панкратов. – Санкт-Петербург : Лань, 2013. – 336 с.  

4. Нормирование расхода электрической энергии на промышленных 

предприятиях: учебное пособие / В. О. Иванов [и др.]. – Казань: КГЭУ, 2005. – 

161 с. 

5. Правила устройства электроустановок. Разд. 7. Электрооборудование 

специальных установок. – Москва : ЭНАС, 2013. – 64 с.  

6. Самигуллина, Р. Х. Трансформаторы общего назначения: конспект 

лекций / Р. Х. Самигуллина, Ш. И. Вафин. – Казань : КГЭУ, 2004. – 35 с. 
 



 

5.2. Информационное обеспечение 
 

5.2.1. Электронные и интернет-ресурсы 
№ 
п/п 

Наименование электронных и интернет-ресурсов Ссылка 

1 Электронно-библиотечная система «Лань» https://e.lanbook.com/ 

2 Электронно-библиотечная система «ibooks.ru» https://ibooks.ru/ 

3 Электронно-библиотечная система «book.ru» https://www.book.ru/ 

4 Портал "Открытое образование" http://npoed.ru 

5 Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru 
 

5.2.2. Профессиональные базы данных / Информационно-справочные 
системы 

№ 
п/п 

Наименование профессиональных баз 
данных  

Адрес  
Режим 

доступа 

1 
Справочная правовая система   
«Консультант Плюс» 

http://consultant.ru логин-пароль 

2 
Справочно-правовая система  
по законодательству РФ 

http://garant.ru логин-пароль 

 

№ 
п/п 

Наименование информационно-
справочных систем 

Адрес  
Режим 

доступа 

1 Научная электронная библиотека http://elibrary.ru открытый 

2 Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru открытый 

3 Образовательный портал http://www.ucheba.com открытый 
 

5.2.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное 
обеспечение дисциплины 

№ 
п/п 

Наименование программного 
обеспечения 

Описание 
Реквизиты 

подтверждающих 
документов 

1 
Операционная система Windows 7 

Профессиональная  

Пользовательска
я операционная 

система 
№2011.25486 от 28.11.2011 

2 
Office Professional Plus 2007 Russian 

OLP NL 

Пользовательска
я операционная 

система 
 

3 LMSMoodle 
Это современное 

программное 
обеспечение 

https://download.moodle 
.org/releases/latest/ 

4 Браузер Firefox 
Это современное 

программное 
обеспечение 

- 

 

6. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

Наименование вида 

учебной работы 

Наименование учебной 

аудитории, 

специализированной 

лаборатории  

Перечень необходимого оборудования  и 

технических средств обучения  

Лекции Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа 

Специализированная учебная мебель, 

технические средства обучения, служащие для 

представления учебной информации 

https://e.lanbook.com/
https://ibooks.ru/
https://www.book.ru/
http://npoed.ru/
http://window.edu.ru/
http://consultant.ru/
http://garant.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.ucheba.com/


большой аудитории (мультимедийный 

проектор, компьютер (ноутбук), экран), 

демонстрационное оборудование, учебно-

наглядные пособия  

Практические   

занятия 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

семинарского типа, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации Д-726 

44 посадочных места, доска аудиторная, 

экран, моноблок (11 шт.), мультимедийный 

проектор, видеокамера, подключение к сети 

"Интернет", доступ в электронную 

информационно-образовательную среду, 

демонстрационный стенд вентиляционного 

оборудования 

Самостоятельная  

работа 

Компьютерный класс с 

выходом в Интернет В-600а 
Специализированная учебная мебель на 30 

посадочных мест, 30 компьютеров, 

технические средства обучения (мультиме-

дийный проектор, компьютер (ноутбук), 

экран), видеокамеры, программное 

обеспечение 

Читальный зал 

библиотеки 

Специализированная мебель, компьютерная 

техника с возможностью выхода в Интернет 

и обеспечением доступа в ЭИОС, экран, 

мультимедийный проектор, программное 

обеспечение 
 

7. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
 

Лица с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалиды имеют 

возможность беспрепятственно перемещаться из одного учебно-лабораторного 

корпуса в другой, подняться на все этажи учебно-лабораторных корпусов, 

заниматься в учебных и иных помещениях с учетом особенностей 

психофизического развития и состояния здоровья. 

Для обучения лиц с ОВЗ и инвалидов, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата, обеспечены условия беспрепятственного доступа во 

все учебные помещения. Информация о специальных условиях, созданных для 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов, размещена на сайте университета 

www//kgeu.ru. Имеется возможность оказания технической помощи ассистентом, 

а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушенным 

слухом справочного, учебного материала по дисциплине обеспечиваются 

следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы оповещения 

о начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом 

жестом (на плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагогический работник смотрит на 

него, говорит ясно, короткими предложениями, обеспечивая возможность 

чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития 

слабослышащих обучающихся проводится путем: 

http://www.kgeu.ru/


- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 

- регулярного применения упражнений на графическое выделение 

существенных признаков предметов и явлений; 

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную 

консультацию по электронной почте по мере необходимости. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушениями 

зрения справочного, учебного, просветительского материала, 

предусмотренного образовательной программой по выбранному направлению 

подготовки, обеспечиваются следующие условия: 

- ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

- педагогический работник, его собеседник (при необходимости), 

присутствующие на занятии, представляются обучающимся, при этом каждый 

раз называется тот, к кому педагогический работник обращается; 

- действия, жесты, перемещения педагогического работника коротко и 

ясно комментируются; 

- печатная информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 

пунктов), тотально озвучивается; 

- обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

- предоставляется возможность использовать компьютеры во время 

занятий и право записи объяснений на диктофон (по желанию обучающихся). 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов определяется педагогическим работником в 

соответствии с учебным планом. При необходимости обучающемуся с ОВЗ, 

инвалиду с учетом их индивидуальных психофизических особенностей дается 

возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
 

8. Методические рекомендации для преподавателей по организации 

воспитательной работы с обучающимися. 
 

Методическое обеспечение процесса воспитания обучающихся выступает 

одним из определяющих факторов высокого качества образования. 

Преподаватель вуза, демонстрируя высокий профессионализм, эрудицию, 

четкую гражданскую позицию, самодисциплину, творческий подход в решении 

профессиональных задач, в ходе образовательного процесса способствует 

формированию гармоничной личности.  

При реализации дисциплины преподаватель может использовать 

следующие методы воспитательной работы: 

- методы формирования сознания личности (беседа, диспут, внушение, 

инструктаж, контроль, объяснение, пример, самоконтроль, рассказ, совет, 

убеждение и др.);  



- методы организации деятельности и формирования опыта поведения 

(задание, общественное мнение, педагогическое требование, поручение, 

приучение, создание воспитывающих ситуаций, тренинг, упражнение, и др.);  

- методы мотивации деятельности и поведения (одобрение, поощрение 

социальной активности, порицание, создание ситуаций успеха, создание 

ситуаций для эмоционально-нравственных переживаний, соревнование и др.) 

При реализации дисциплины преподаватель должен учитывать 

следующие направления воспитательной деятельности:  

Гражданское и патриотическое воспитание: 

- формирование у обучающихся целостного мировоззрения, российской 

идентичности, уважения к своей семье, обществу, государству, принятым в семье и 

обществе духовно-нравственным и социокультурным ценностям, к национальному, 

культурному и историческому наследию, формирование стремления к его 

сохранению и развитию; 

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, основанной 

на традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях российского 

общества, для повышения способности ответственно реализовывать свои 

конституционные права и обязанности; 

- развитие правовой и политической культуры обучающихся, расширение 

конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и 

интересы, в том числе в различных формах самоорганизации, самоуправления, 

общественно-значимой деятельности; 

- формирование мотивов, нравственных и смысловых установок 

личности, позволяющих противостоять экстремизму, ксенофобии, 

дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным 

признакам, межэтнической и межконфессиональной нетерпимости, другим 

негативным социальным явлениям. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- воспитание чувства достоинства, чести и честности, совестливости, 

уважения к родителям, учителям, людям старшего поколения; 

- формирование принципов коллективизма и солидарности, духа 

милосердия и сострадания, привычки заботиться о людях, находящихся в 

трудной жизненной ситуации; 

- формирование солидарности и чувства социальной ответственности по 

отношению к людям с ограниченными возможностями здоровья, преодоление 

психологических барьеров по отношению к людям с ограниченными 

возможностями; 

- формирование эмоционально насыщенного и духовно возвышенного 

отношения к миру, способности и умения передавать другим свой эстетический 

опыт. 

Культурно-просветительское воспитание:  

- формирование эстетической картины мира; 

- формирование уважения к культурным ценностям родного города, края, 

страны; 

- повышение познавательной активности обучающихся. 

Научно-образовательное воспитание: 



- формирование у обучающихся научного мировоззрения; 

- формирование умения получать знания; 

- формирование навыков анализа и синтеза информации, в том числе в 

профессиональной области. 



 

Вносимые изменения и утверждения на новый учебный год 

Разработчик – доц. каф. ЭХП, к.т.н., доц. Иванова В.Р. 
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Оценочные материалы по дисциплине «Основы проектной 

деятельности», предназначенны для оценивания результатов обучения на 

соответствие индикаторам достижения компетенций. 

Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в 

рамках текущего контроля (ТК) и промежуточной аттестации, проводимых по 

балльно-рейтинговой системе (БРС). 
 

1.Технологическая карта 
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Раздел 1. « Теоретические 

основы проектной 

деятельности » 

ТК1 

15 0-15     
15-

30 
 

Тест или письменный опрос  11        

Отчет по самостоятельной 

работе 

 
4        

Раздел 2. « Формирование 

команды и система 

управления коммуникациями 

в проекте  

» 

ТК2 

  15 0-15   
15-

30 
 

Тест или письменный опрос    11      

Выполнение индивидуальных 

заданий (рефератов) 

 
  4      

Раздел 3. «Жизненный цикл 

проекта » 

Раздел 4. Методы 

управления проектами 

на этапе реализации  

Раздел 5. Мониторинг 

реализации проекта. 

Отчетность и 

представление 

результатов проекта. 

ТК3 

    25 0-15 
25-

40 
 

Тест или письменный опрос      11    

Отчет по самостоятельной 

работе 

 
    14    

Промежуточная аттестация 

(зачет) 

ОМ  
       0-45 

Задание промежуточной 

аттестации 

 
       0-15 

Защита проекта         0-30 



 
 
 
2. Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

Шкала оценки результатов обучения по дисциплине: 

Код  
компе-
тенции 

Код  
индикатора 

компетенции 

Заплани- 
рованные  

результаты  
обучения по  
дисциплине 

Уровень сформированности  
индикатора  компетенции 

Высокий Средний 
Ниже  

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0  до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо  
удовлет-

ворительно 

неудов-
летвори-
тельно 

зачтено не зачтено 

УК-2 УК-2.1 

знать: 

В рамках 
поставленной 
цели проекта 
совокупность 
задач, 
обеспечивающ
их ее 
достижение 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е 

подготовк

и, без 

ошибок 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е, имеет 

место 

несколько 

не грубых 

ошибок 

Минимал

ьно 

допустим

ый 

уровень 

знаний, 

имеет 

место 

много не 

грубых 

ошибок 

Уровень 

знаний 

ниже 

минимал

ьных 

требован

ий, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

уметь: 

Формулировать 
в рамках 
поставленной 
цели проекта 
совокупность 
задач, 
обеспечивающ
их ее 
достижение 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения, 

решены 

все 

основные 

задачи с 

отдельны

ми 

несущест

венными 

недочета

ми, 

выполнен

ы все 

задания в 

полном 

объеме 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения, 

решены 

все 

основные 

задачи с 

не 

грубыми 

ошибками

, 

выполнен

ы все 

задания в 

полном 

объеме, 

но 

некоторы

е с 

недочета

ми 

Продемон

стрирован

ы 

основные 

умения, 

решены 

типовые 

задачи с 

не 

грубыми 

ошибками

, 

выполнен

ы все 

задания, 

но не в 

полном 

объеме 

При 

решении 

стандарт

ных 

задач не 

продемон

стрирова

ны 

основные 

умения, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

владеть: 



Способностью 
формулировки 
в рамках 
поставленной 
цели проекта 
совокупность 
задач, 
обеспечивающ
их ее 
достижение 

Продемон

стрирован

ы навыки 

при 

решении 

нестандар

тных 

задач без 

ошибок и 

недочетов 

Продемон

стрирован

ы базовые 

навыки 

при 

решении 

стандартн

ых задач с 

некоторы

ми 

недочета

ми 

Имеется 

минималь

ный 

набор 

навыков 

для 

решения 

стандартн

ых задач с 

некоторы

ми 

недочета

ми 

При 

решении 

стандарт

ных 

задач не 

продемон

стрирова

ны 

базовые 

навыки, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

УК-3 УК-3.1 

знать: 

Свою роль в 
социальном 
взаимодействи
и и командной 
работе, исходя 
из стратегии 
сотрудничества 
для 
достижения 
поставленной 
цели 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е 

подготовк

и, без 

ошибок 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е, имеет 

место 

несколько 

не грубых 

ошибок 

Минимал

ьно 

допустим

ый 

уровень 

знаний, 

имеет 

место 

много не 

грубых 

ошибок 

Уровень 

знаний 

ниже 

минимал

ьных 

требован

ий, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

уметь: 

Определять 
свою роль в 
социальном 
взаимодействи
и и командной 
работе, исходя 
из стратегии 
сотрудничества 
для 
достижения 
поставленной 
цели 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения, 

решены 

все 

основные 

задачи с 

отдельны

ми 

несущест

венными 

недочета

ми, 

выполнен

ы все 

задания в 

полном 

объеме 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения, 

решены 

все 

основные 

задачи с 

не 

грубыми 

ошибками

, 

выполнен

ы все 

задания в 

полном 

объеме, 

но 

некоторы

е с 

недочета

ми 

Продемон

стрирован

ы 

основные 

умения, 

решены 

типовые 

задачи с 

не 

грубыми 

ошибками

, 

выполнен

ы все 

задания, 

но не в 

полном 

объеме 

При 

решении 

стандарт

ных 

задач не 

продемон

стрирова

ны 

основные 

умения, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

владеть: 

Навыками 
определения 

Продемон

стрирован

Продемон

стрирован

Имеется 

минималь

При 

решении 



своей роли в 
социальном 
взаимодействи
и и командной 
работе, исходя 
из стратегии 
сотрудничества 
для 
достижения 
поставленной 
цели 

ы навыки 

при 

решении 

нестандар

тных 

задач без 

ошибок и 

недочетов 

ы базовые 

навыки 

при 

решении 

стандартн

ых задач с 

некоторы

ми 

недочета

ми 

ный 

набор 

навыков 

для 

решения 

стандартн

ых задач с 

некоторы

ми 

недочета

ми 

стандарт

ных 

задач не 

продемон

стрирова

ны 

базовые 

навыки, 

имеют 

место 

грубые 

ошибки 

 

Оценка «отлично» выставляется за выполнение расчетных работ в 

семестре; тестовых заданий; глубокое понимание цели проекта, своей роли в 

социальном взаимодействии и командной  работе, полные и содержательные 

ответы при защите проекта; 

Оценка «хорошо» выставляется за выполнение расчетных работ в 

семестре; тестовых заданий; понимание цели проекта, своей роли в 

социальном взаимодействии и командной  работе, ответы при защите 

проекта; 

Оценка «удовлетворительно» выставляется за выполнение расчетных 

работ в семестре и тестовых заданий; 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется за слабое и неполное 

выполнение расчетных работ в семестре и тестовых заданий. 

 

3. Перечень оценочных средств 

Краткая характеристика оценочных средств, используемых при текущем 

контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося по 

дисциплине: 

 
Наименование 

оценочного  

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 
Описание оценочного  

средства 

Мультимедийная 

презентация 

(МП) 

Представление содержания учебного материала с 

использованием мультимедийных технологий 

Тематика 

презентаций 

Опрос по 

разделам  

(темам) 

Знание основных понятий 

темы/раздела/дисциплины 

Перечень 

определений 

основных понятий 

темы/дисциплины 

Тест (Тест) 

Система стандартизированных заданий, 

позволяющая автоматизировать процедуру 

измерения уровня знаний и умений обучающегося 

Комплект тестовых 

заданий 

 



 

 

4. Перечень контрольных заданий или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений и навыков, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины 

Пример задания  

Для текущего контроля ТК1: 

Проверяемая компетенция: УК-2. Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений.

 УК-2.1. Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность 

задач, обеспечивающих ее достижение 

Тест  
Вопрос Варианты ответа 

Выберите, что из 

перечисленного относится к 

признакам классификации 

проектов: 

Применении новых технологий 

Основные сферы деятельности, в которых осуществляется 

проект 

Продолжительность периода осуществления проекта 

Характер предметной области проекта 

Предметная область 

проекта 

совокупность проектных работ, продуктов и услуг, производство 

которых должно быть обеспечено в рамках осуществляемого 

проекта 

результаты проекта 

местоположение проектного офиса 

группа элементов (включающих как людей, так и технические 

элемент, организованных таким образом, что они в состоянии 

действовать как единое целое в целях достижения поставленных 

перед ними целей 

Основной результат стадии 

разработки проекта 

сводный план осуществления проекта 

концепция проекта 

достижение цели и получение ожидаемого результата проекта 

инженерная проектная документация 

Полный комплект заданий и материалов, необходимых для оценивания 

результатов обучения по дисциплине, хранится на кафедре разработчика и 

содержит 50 тестовых вопросов на каждую компетенцию, из них 20% - 

закрытого типа, 80% - открытого типа. 

 

Для промежуточной аттестации: 

Темы проектов: 

1. Гибридная система передачи постоянного тока 

2. Управляемая система передачи переменного тока 

3. Мобильный накопитель энергии для бесперебойного питания особо важных 

объектов 

4. Оборудование с экологически безвредной изоляцией 

5. Способ утилизации отработанного элегаза, свинца, кислот и других 

экологически опасных материалов 

6. Сбор, рекуперация, утилизация масла в маслоприемных устройствах 

7. Эффективная система очистных сооружений с минимизацией воздействия на 

водные объекты 



8. Способ обеспечения нормативных величин акустического воздействия в 

зонах жилой застройки 

9. Решение на ВЛ для минимизации ущерба в местах массовой сезонной 

миграции птиц 

10. Средство повышения информационной безопасности объектов 

электрических сетей 

11.  Способ выявления и оценки угроз информационной безопасности и их 

источников  

12.  Способ определения потребителей, готовых к управлению профилем 

потребления 

13. Технология дистанционного воздействия на оборудование потребителей в 

заданных условиях 

14. Проектное предложение по использованию существующей зарядной 

инфраструктуры 

15.  Способ и технология массового внедрения электротранспорта для 

производственных нужд электросетевых компаний 

16.  Способ оценки эффективности энергосберегающих технологий 

17.  Способ диагностирования предаварийного состояния работы оборудования 

18. Идея для автоматизации развлекательного контента 

19.  Способ автоматизации ежедневного комфорта 

20.  Климат-контроль 

21.  Идея автоматизации для энергосбережения 

22. Система сообщений и предупреждений 

23.  Система автоматизированного освещения 

24. Системы с применением платформ управления всеми этапами жизненного 

цикла объектов 

25.  Роботизированный комплекс для системы мониторинга на объектах 

энергетики 

26 Способ повышенного уровня дистанционной наблюдаемости объектов 

электрических сетей 
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