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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОП ВО 

 

ОП «Бухгалтерский учет, анализ и аудит на предприятиях» по 

направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», реализуемая в ФГБОУ ВО 

«Казанский государственный энергетический университет», разработана в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», 

утвержденным приказом Минобрнауки России от  «12» ноября 2015г. № 1327 

(зарегистрирован в Минюсте России «30» ноября 2015г., регистрационный 

номер 39906),  с учетом потребностей регионального рынка труда. 

 

1.1. Общая характеристика ОП ВО: 

‒ Квалификация, присваиваемая выпускникам ВО – бакалавр;  

‒ Формы обучения: очная, очно-заочная; 

‒ Язык реализации программы: русский; 

‒ Срок получения образования составляет по очной форме – 4, по 

очно-заочной форме – 4 года 6 месяцев. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ САМООБСЛЕДОВАНИЯ ОП 

(Форма обучения: очная) 
 

2.1. Численность обучающихсяпоОП ВО 
 

Год 

по-

ступ-

ления 

Курс 

Количество обучающихся, чел. 

Средний 

балл 

ЕГЭ* 

Всего 

из них ино-

странных 

студентов 

из них по целевому 

обучению 
сохранность 

контингента 
на 

01.10 

на 

01.06 

на 

01.10 

на 

01.06 

зачислено 

при  

поступлении 

всего 

на 

01.06 

2024 1 0 0 0 0   0 0 

2023 2 19 16 2 1   84 66,3 

2022 3 27 20 0 0   74 67,7 

2021 4 13 20 0 0   154 67,7 

 1-4 59 56 2 1   95 67,23 

 

Анализ сохранности контингента: Общая численность обучающихся по 

ОП ВО (бакалавриат) на 01.06.2025 составляет 56 человек. Общая сохран-

ность контингента составляет 95%. Это указывает на очень высокий уровень 

целостности состава студентов. 

Общая численность иностранных студентов составляет 1 человек (на 

01.06.2025). Наибольший отсев наблюдается на 2-м курсе, что связано с 

адаптационными трудностями (1-й курс). Также сокращение числа ино-

странных студентов может быть вызвано различными факторами, включая 

академическую неуспеваемость, финансовые трудности, перевод в другие ву-
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зы или возвращение на родину, иностранные студенты чаще отчисляются из-

за языкового барьера. 

Планируемые мероприятия: 

- Для приема: усиление профориентации среди иностранцев. 

- Для сохранности: совершенствование адаптационной программы для 

первокурсников, особенно для иностранных студентов. Включение в про-

грамму тренингов по развитию учебных навыков, культурной адаптации, 

языковой поддержке. Усиление контроля за успеваемостью и посещаемостью 

студентов. Раннее выявление и поддержка студентов, испытывающих труд-

ности. 

 

2.2. Государственная итоговая аттестация обучающихся 

(результаты за предыдущий год) 

По данной образовательной программе ГИА не проводилась, т.к. ОП 

реализуется с 2021 года. 

 

2.3. Трудоустройство выпускников (результаты за предыдущий 

год) 

По данной образовательной программе выпуска не было, т.к. ОП реа-

лизуется с 2021 года. 
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2.4. Кадровое обеспечение (планирование учебной нагрузки) 

 

№ 

Дисциплины 

из учебного 

плана 

Ауди-

тор-

ные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препо-

давателя 

Пред-

ста-

витель 

работо-

дателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального 

образова-

ния, квали-

фикация 

Ученая 

степень 

(при 

наличии) 

Ученое 

звание 

(при 

наличии) 

Сведения о повышении квалификации (за 

последние 3 года) 

Сведения о профес-

сиональной пере-

подготовке (за по-

следние 3 года) 

Сведе-

ния о 

продол-

житель-

ности 

опыта 

(лет) 

работы в 

профес-

сио-

нальной 

сфере 

1 

Программное 

обеспечение 

и програм-

мирование 

профессио-

нальной дея-

тельности 

34,15 

Нигматзя-

нова Лей-

сан Рина-

товна 

старший 

препо-

даватель 

нет 

Высшее 

образова-

ние, мене-

джер 

нет нет 

12.2023, Управление запасами при органи-

зации малотоннажного производства, 

ФГБОУ ВО «КНИТУ», 40 часов ; 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 13.10.2023-

13.10.2023, Оказание первой помощи, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 02.09.2023-02.09.2023, 

Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия, ФГБОУ ВО КГЭУ; 31.05.2023-

31.05.2023, Основы SQL, Уральский Феде-

ральный университет имени первого Прези-

дента России Б.Н. Ельцина; 14.04.2023-

02.09.2023, Электронная информационно-

образовательная среда Университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 07.04.2023-02.09.2023, 

Организация обучения комплексного сопро-

вождения обучающихся с ОВЗ в условиях 

инклюзивного образования в соответствии с 

требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО КГЭУ; 

29.03.2023-29.03.2023, Молодежная полити-

ка и воспитательная деятельность в вузах 

России, ФГБОУ ВО КГЭУ; 24.03.2023-

31.07.2017, Подго-

товка и аттестация 

главных бухгалте-

ров 

 коммерческих ор-

ганизаций на соот-

ветствие квалифи-

кации по обобщен-

ной трудовой 

функции "Состав-

ление и представ-

ление финансовой 

отчетности эконо-

мического субъек-

та" (Код В), НО-

ЧУО ДПО "Актион-

МЦФЭР"; 

30.06.2009, Препо-

даватель высшей 

школы", ФПКП 

ГОУ ВПО "КГЭУ" 

13 лет 
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02.09.2023, OPEN SCIENCE VI: современ-

ные практики, информационные ресурсы и 

инструменты публикационной активности и 

грантовой деятельности преподавателя, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 16.11.2022-16.11.2022, 

Актуальные вопросы антикоррупционной 

политики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 27.10.2022-

27.10.2022, Оказание первой помощи, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.06.2022-08.06.2022, 

Введение в программирование на PYTHON, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 13.01.2025, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ", Прикладные пакеты моделирова-

ния: аналитические методы моделирования, 

встроенные библиотеки и ресурсы CAB 

MAPLE, основные ограничения CAB чис-

ленные методы конструирования геометрии 

объекта моделирования и выбор физических 

условий моделирования; 20.12.2024, 

ФГАОУ ВО "ННГУ им. Лобачевского", 

Основы использования искусственного ин-

теллекта в образовании; 10.01.2025, ФГБОУ 

ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы антикор-

рупционной  политики; 03.12.2024, ФГБОУ 

ВО "КГЭУ", OPEN SCIENCE: современные 

практики, информационные ресурсы и ин-

струменты публикационной активности и 

грантовой деятельности преподавателя 
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30,15 

Нурисла-

мова Аделя 

Раилевна 

старший 

препо-

даватель 

нет 

Высшее 

образова-

ние, Ма-

гистр 

нет нет 

27.12.2023-27.12.2023, Повышение ресурс-

ной эффективности производства на основе 

наилучших доступных технологий, ФГБОУ 

ВО "КНИТУ"; 24.10.2023-24.10.2023, Осно-

вы цифровой экономики, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 20.10.2023-20.10.2023, Электронная 

информационно-образовательная среда уни-

верситета, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-

08.12.2022, Энергетическая политика в 

условиях новых вызовов безопасности и 

устойчивого развития, ФГБОУ ВО"КГЭУ"; 

02.12.2022-02.12.2022, Современные педаго-

гические технологии в практике преподава-

ния в ВУЗе, ФГБОУ ВО"КГЭУ"; 10.01.2025, 

Актуальные вопросы антикоррупционной 

политики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 07.11.2022-

07.11.2022, Организация обучения и ком-

плексного сопровождения, обучающихся с 

ОВЗ в условиях инклюзивного образования 

в соответствии с требованиями ФГОС, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 

нет 3 года 

2 

Корпоратив-

ные финана-

сы   

34,3 

Хусаинова 

Екатерина 

Алексан-

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Эко-

кандидат 

экономи-

ческих 

доцент по 

специаль-

ности 

08.2024, Машинное обучение, ФГАОУ ВО 

«Уральский Федеральный университет им. 

первого президента России Б.Н. Ельцина», 

11.2023, Приложе-

ния искусственного 

интеллекта, 

12 лет 
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34 

дровна номист-

менеджер 

наук, 

08.00.05 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика" 

108 часов; 12.2023, Повышение ресурсной 

эффективности производства на основе 

наилучших доступных технологий, ФГБОУ 

ВО «КНИТУ», 40 часов; 25.10.2023-

25.10.2023, Риск-менеджмент в системе 

обеспечения экономической безопасности 

хозяйствующего субъекта , Федеральное 

государственное автономное образователь-

ное учреждение высшего образование "Се-

веро-Кавказский федеральный университет"; 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованием ФГОС, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 31.05.2023-31.05.2023, "Основы 

SQL", ФГАОУ ВО "Уральский федеральный 

университет имени первого Президента 

России Б.Н. Ельцина"; 14.03.2023-

14.03.2023, Стартап-коммерциализация ре-

зультатов научной деятельности с использо-

ванием математического моделирования, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ; 19.12.2022-19.12.2022, 

Коммерциализация результатов научной и 

инновационной деятельности, ФГБОУ ВО 

"Национальный исследовательский универ-

ситет "МЭИ"; 17.12.2022-17.12.2022, Акту-

альные вопросы антикоррупционной поли-

тики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-

08.12.2022, Энергетическая политика в 

условиях новых вызовов безопасности и 

устойчивого развития, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

27.10.2022-27.10.2022, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО "КГЭУ";  25.05.2022-

ФГАОУ ВО 

«Уральский Феде-

ральный универси-

тет им. первого 

президента России 

Б.Н. Ельцина»; 

11.2023, Разработка 

приложений искус-

ственного интел-

лекта, ФГАОУ ВО 

«Уральский Феде-

ральный универси-

тет им. первого 

президента России 

Б.Н. Ельцина» 
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25.05.2022, Энергетика и цифровая транс-

формация, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 10.03.2022-

10.03.2022, Инновационные и цифровые 

технологии в образовании, ФГАОУ ВО 

"Санкт-Петербургский политехнический 

университет Петра Великого"; 06.03.2023-

03.11.2023, Приложения искусственного 

интеллекта 06.03.2023-03.11.2023, Разработ-

ка приложений искусственного интеллекта; 

03.12.2024, OPEN SCIENCE: современные 

практики, информационные ресурсы и ин-

струменты публикационной активности и 

гранотовой деятельности преподавателя, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 18.11.2024, Компьютер-

ное зрение, ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Перво-

го Президента России Б.Н. Ельцина; 

18.11.2024, Операционная система Linux, 

ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Первого Президен-

та России Б.Н. Ельцина; 20.12.2024, Основы 

использования искусственного интеллекта в 

образовании, ФГАОУ ВО "ННГУ им. Лоба-

чевского "; 10.01.2025, Актуальные вопросы 

антикоррупционной политики, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 
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3 

Инновации 30,15 

Тимергази-

зова Эмина 

Романовна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Эко-

номист 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

«Эконо-

мика и 

управле-

ние 

народным 

хозяй-

ством» 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 20.05.2023-

20.05.2023, Оказание первой помощи, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 07.04.2023-07.04.2023, 

Электронная информационно-

образовательная среда Университета, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 07.04.2023-07.04.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 29.03.2023-29.03.2023, Молодежная 

политика и воспитательная деятельность в 

вузах России, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

12.12.2022-12.12.2022, Сеть Интернет в про-

тиводействии террористическим угрозам, 

ФГБОУ ВО "К(П)ФУ"; 16.11.2022-

16.11.2022, Актуальные вопросы антикор-

рупционной политики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

20.12.2024, ФГАОУ ВО "ННГУ им. Лоба-

чевского ", Основы использования искус-

ственного интеллекта в образовании; 

28.02.2025, ФГБОУ ВО "КГЭУ", Актуаль-

ные вопросы антикоррупционной 

 политики; 13.01.2025, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

Основные принципы работы в LMS Moodle 

2; 03.12.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", OPEN 

SCIENCE: современные практики, инфор-

мационные ресурсы и инструменты публи-

кационной активности и гранотовой дея-

тельности преподавателя 

18.11.2022, Препо-

даватель высшей 

школы, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 

15 лет 
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44 

Шагвалиев 

Ильнар 

Рустемович 

препо-

даватель 
да 

Высшее, 

юрист 
нет нет 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", Организация обучения 

и комплексного сопровождения обучающих-

ся с ОВЗ в условиях инклюзивного образо-

вания в соответствии с требованиями ФГОС, 

2023, 36 часов; ФГБОУ ВО "КГЭУ", Основы 

цифровой экономики, 2023, 36 часа; ФГБОУ 

ВО "КГЭУ", Оказание первой помощи, 2023, 

16 часов; ФГБОУ ВО "КГЭУ", Электронная 

информационно-образовательная среда 

Университета, 2023, 72 часа 

нет 3 года 

4 

Общая физи-

ческая под-

готовка 

25,15 

Илюшин 

Олег Вла-

димирович 

доцент нет 

Высшее, 

учитель 

физической 

культуры 

кандидат 

биологи-

ческих 

наук 

доцент 

кафедры 

Физиче-

ское вос-

питание 

ФГБОУ ВО КГЭУ, Оказание первой помо-

щи, 2023, 16 часов; ФГБОУ ВО КГЭУ, 

OPEN SCIENCE: современные практики, 

информационные ресурсы и инструменты 

публикационной активности и грантовой 

деятельности преподавателя, 2023, 24 часа; 

ФГБОУ ВО КГЭУ, Обновление содержания, 

методик и технологий профессионального 

образования в современных условиях, 2023, 

36 часов; ФГБОУ ВО КГЭУ, Электронная 

информационно-образовательная среда уни-

верситета, 2023, 72 часа;  ФГБОУ ВО КГЭУ, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, 2023, 36 часов 

нет 25 лет 

5 

Оздорови-

тельная фи-

зическая 

подготовка 

25,15 

Илюшин 

Олег Вла-

димирович 

доцент нет 

Высшее, 

учитель 

физической 

культуры 

кандидат 

биологи-

ческих 

наук 

доцент 

кафедры 

Физиче-

ское вос-

питание 

ФГБОУ ВО КГЭУ, Оказание первой помо-

щи, 2023, 16 часов; ФГБОУ ВО КГЭУ, 

OPEN SCIENCE: современные практики, 

информационные ресурсы и инструменты 

публикационной активности и грантовой 

деятельности преподавателя, 2023, 24 часа; 

ФГБОУ ВО КГЭУ, Обновление содержания, 

методик и технологий профессионального 

образования в современных условиях, 2023, 

36 часов; ФГБОУ ВО КГЭУ, Электронная 

информационно-образовательная среда уни-

верситета, 2023, 72 часа;  ФГБОУ ВО КГЭУ, 

нет 25 лет 
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Организация обучения и комплексного со-

провождения обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, 2023, 36 часов 

6 

Прикладная 

физическая 

подготовка 

25,15 

Илюшин 

Олег Вла-

димирович 

доцент нет 

Высшее, 

учитель 

физической 

культуры 

кандидат 

биологи-

ческих 

наук 

доцент 

кафедры 

Физиче-

ское вос-

питание 

ФГБОУ ВО КГЭУ, Оказание первой помо-

щи, 2023, 16 часов; ФГБОУ ВО КГЭУ, 

OPEN SCIENCE: современные практики, 

информационные ресурсы и инструменты 

публикационной активности и грантовой 

деятельности преподавателя, 2023, 24 часа; 

ФГБОУ ВО КГЭУ, Обновление содержания, 

методик и технологий профессионального 

образования в современных условиях, 2023, 

36 часов; ФГБОУ ВО КГЭУ, Электронная 

информационно-образовательная среда уни-

верситета, 2023, 72 часа;  ФГБОУ ВО КГЭУ, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, 2023, 36 часов 

нет 25 лет 

  

Методы при-

нятия опти-

мальных 

решений в 

экономике 

34,3 

Лившиц 

Семен 

Алексан-

дрович 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Мате-

матик 

кандидат 

техниче-

ских наук, 

05.14.14 

доцент по 

специаль-

ности 

«Вычис-

лительная 

матема-

тика» 

10.2024, Подготовка экспертов для работы в 

региональной предметной комиссии при 

проведении государственной итоговой атте-

стации по образовательным программам 

среднего общего и основного общего обра-

зования, ФГБНУ «Федеральный институт 

педагогических измерений»; 24.10.2023-

24.10.2023, Основы цифровой экономики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 20.10.2023-20.10.2023,  

Электронная информационно-

образовательная среда Университета, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 13.10.2023-13.10.2023, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 06.10.2023-06.10.2023, Организация 

обучения и комплексного сопровождения, 

обучающихся с ОВЗ в условиях инклюзив-

ного образования в соответствии с требова-

ниями ФГОС, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

18.05.2016, Эконо-

мика предприятий и 

организаций, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

21 год 
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06.10.2023-06.10.2023, Организация обуче-

ния и комплексного сопровождения обуча-

ющихся с ОВЗ в условиях инклюзивного 

образования в соответствии с требованиями 

ФГОС, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 10.01.2025, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы 

антикоррупционной  политики 

53,3 

Юдина 

Наталья 

Анатольев-

на 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Инже-

нер химик-

технолог 

кандидат 

химиче-

ских наук, 

02.00.03 

доцент по 

кафедре 

"Эконо-

мика и 

организа-

ция про-

извод-

ства" 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 22.09.2023-

07.04.2023, ДПО "Организация обучения и 

комплексного сопровождения обучающихся 

с ОВЗ в условиях инклюзивного образова-

ния в соответствии с требованиями ФГОС", 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 22.09.2023-22.09.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения, обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 20.05.2023-20.05.2023, ДПО "Ока-

зание первой помощи", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

14.04.2023-14.04.2023, Электронная инфор-

мационно-образовательная среда Универси-

тета, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 14.03.2023-

14.03.2023, Стартап-коммерциализация ре-

зультатов научной деятельности с использо-

ванием математического моделирования, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, 

Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 06.09.2022-

06.09.2022, Цифровые технологии в препо-

давании профильных дисциплин, АНО ВО 

"Университет Иннополис"; 10.01.2025, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы 

антикоррупционной политики 

31.05.1994, Педаго-

гика высшей шко-

лы, КГТУ; 

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

20 лет 
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Сметное дело 

30,3 

Галимова 

Эльмира 

Ирековна 

доцент да 

Высшее 

образова-

ние, эконо-

мист-

менеджер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук 

нет 

07.09.2024-07.09.2024, "Современные вопро-

сы партнерских финансов", Частное учре-

ждение высшего образования "Российский 

исламский институт"; 02.11.2023-02.11.2023, 

Основы цифровой экономики, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 20.05.2023-20.05.2023, Оказание 

первой помощи, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

03.03.2023-03.03.2023, Интерактивные тех-

нологии в преподавании профильных дис-

циплин в вузе, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

19.12.2022-19.12.2022, Коммерциализация 

результатов научной и инновационной дея-

тельности, Институт дистанционного до-

полнительного образования ФГБОУ ВО 

"НИУ "МЭИ"; 04.03.2022-04.03.2022, MBA-

intensive: Управление и финансы. Присвоена 

квалификация Финансовый директор, Выс-

шая школа финансового директора 

нет 4 года 

62,3 

  

Оценка биз-

неса 
32,3 

Юдина 

Наталья 

Анатольев-

на 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Инже-

нер химик-

технолог 

кандидат 

химиче-

ских наук, 

02.00.03 

доцент по 

кафедре 

"Эконо-

мика и 

организа-

ция про-

извод-

ства" 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 22.09.2023-

07.04.2023, ДПО "Организация обучения и 

комплексного сопровождения обучающихся 

с ОВЗ в условиях инклюзивного образова-

ния в соответствии с требованиями ФГОС", 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 22.09.2023-22.09.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения, обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 20.05.2023-20.05.2023, ДПО "Ока-

зание первой помощи", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

14.04.2023-14.04.2023, Электронная инфор-

мационно-образовательная среда Универси-

тета, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 14.03.2023-

14.03.2023, Стартап-коммерциализация ре-

зультатов научной деятельности с использо-

ванием математического моделирования, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, 

31.05.1994, Педаго-

гика высшей шко-

лы, КГТУ; 

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

20 лет 
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Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 06.09.2022-

06.09.2022, Цифровые технологии в препо-

давании профильных дисциплин, АНО ВО 

"Университет Иннополис"; 10.01.2025, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы 

антикоррупционной политики 

48 

Сорокина 

Кристина 

Владисла-

вовна 

старший 

препо-

даватель 

нет 

Высшее 

образова-

ние, Эко-

номист 

нет нет 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО «КГЭУ»; 

20.10.2023-20.10.2023, "Электронная ин-

формационно-образовательная среда уни-

верситета", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 07.04.2023-

07.04.2023, Организация обучения и ком-

плексного сопровождения обучающих с ОВЗ 

в условиях инклюзивного образования в 

соответствии с требованиями ФГОС, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 17.12.2022-17.12.2022, 

"Актуальные вопросы антикоррупционной 

политики", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 07.11.2022-

08.02.2023, "Организация обучения и ком-

плексного сопровождения, обучающихся с 

ОВЗ в условиях инклюзивного образования 

в соответствии с требованиями ФГОС", 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 01.11.2022-01.11.2022, 

«OPEN SCIENCE V: современные практики, 

информационные ресурсы и инструменты 

публикационный активности и грантовой 

деятельности», ФГБОУ ВО «КГЭУ»; 

27.10.2022-27.10.2022, "Оказание первой 

помощи", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.06.2022-

08.06.2022, Тарифная политика электроэнер-

гетического сектора региона, ФГБОУ ВО 

«КГЭУ»; 19.02.2022-19.02.2022, "Коммерци-

ализация результатов научной и инноваци-

онной деятельности", ФГБОУ ВО "Нацио-

нальный исследовательский университет 

"МЭИ"; 28.02.2025, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

12 лет 
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Актуальные вопросы антикоррупционной  

политики; 20.12.2024, ФГАОУ ВО "ННГУ 

им. Лобачевского ", Основы использования 

искусственного интеллекта в образовании; 

03.12.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", OPEN 

SCIENCE: современные практики, инфор-

мационные ресурсы и инструменты публи-

кационной активности и гранотовой дея-

тельности преподавателя 

  

Экономиче-

ская страте-

гия предпри-

ятия 

34,3 

Уразбахти-

на Лилия 

Равилевна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Мене-

джер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

«Эконо-

мика и 

управле-

ние 

народным 

хозяй-

ством» 

12.2023, Совершенствование системы 

управления контроля качества запасов мало-

тоннажного производства», ФГБОУ ВО 

«КНИТУ», 40 часов ; 24.10.2023-24.10.2023, 

Основы цифровой экономики, ФГБОУ ВО 

«КГЭУ»; 07.04.2023-07.04.2023, Организа-

ция обучения и комплексного сопровожде-

ния обучающихся с ОВЗ в условиях инклю-

зивного образования в соответствии с требо-

ваниями ФГОС, ФГБОУ ВО «КГЭУ»; 

24.03.2023-24.03.2023, OPEN SCIENCE VI: 

современные практики, информационные 

ресурсы и инструменты публикационной 

активности и грантовой деятельности пре-

подавателя, ФГБОУ ВО «КГЭУ"; 

14.03.2023-14.03.2023, Cтартап-

18.11.2022, Препо-

даватель высшей 

школы, ФГБОУ ВО 

«КГЭУ» 

21 год 
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34 

коммерциализация результатов научной 

деятельности с использованием математиче-

ского моделирования, ФГБОУ ВО «КГЭУ»; 

19.12.2022-19.12.2022, Коммерциализация 

результатов научной и инновационной дея-

тельности, ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ»; 

08.12.2022-08.12.2022, Энергетическая поли-

тика в условиях новых вызовов безопасно-

сти и устойчивого развития, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 06.12.2022-06.12.2022, Электронная 

информационно-образовательная среда 

Университета, ФГБОУ ВО КГЭУ; 

27.10.2022-27.10.2022, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО «КГЭУ»; 10.03.2022-

10.03.2022, Инновационные и цифровые 

технологии в образовании, ФГБОУ ВО 

"Санкт-Петербургский политехнический 

университет Петра Великого";  28.10.2024, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", Обновление содержа-

ния, методика технологий профессиональ-

ного образования в совремнных условиях; 

31.07.2024, ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Перво-

го Президента России Б.Н. Ельцина, Руково-

дитель проектов в области искусственного  

интеллекта; 03.12.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

OPEN SCIENCE: современные практики, 

информационные ресурсы и инструменты 

публикационной активности и гранотовой 

деятельности преподавателя; 13.01.2025, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", Основные принципы 

работы в LMS Moodle 2; 10.01.2025, ФГБОУ 

ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы антикор-

рупционной  политики 
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Бюджетиро-

вание и 

управление 

затратами 

37 

Маймакова 

Людмила 

Владими-

ровна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Эко-

номист-

менеджер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

Доцент по 

специаль-

ности 

«Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика» 

12.2024, Компьютерное зрение, ФГАОУ ВО 

«Уральский Федеральный университет им. 

первого президента России Б.Н. Ельцина», 

108 часов;; 10.2024, Организация обучения и 

комплексного сопровождения, обучающихся 

с ОВЗ в условиях инклюзивного образова-

ния в соответствии с требованиями ФГОС, 

ФГБОУ ВО «КГЭУ», 36 часов; 10.2024, 

Обновление содержания, методик и техно-

логий профессионального образования в 

современных условиях, ФГБОУ ВО 

«КГЭУ», 36 часов; 11.2024, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО «КГЭУ», 16 часов; 

12.2023, Повышение ресурсной эффективно-

сти производства на основе наилучших до-

ступных технологий, ФГБОУ ВО «КНИТУ», 

40 часов; 10.2024, Электронная информаци-

онно-образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО «КГЭУ», 72 часа; 24.10.2023-

24.10.2023, Основы цифровой экономики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 07.04.2023-07.04.2023, 

"Организация обучения и комплексного 

сопровождения обучающихся с ОВЗ в усло-

виях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС", ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 24.03.2023-24.03.2023, "OPEN 

SCIENCE VI" современные практики, ин-

формационные ресурсы и инструменты пуб-

ликационной активности и грантовой дея-

тельности преподавателя", ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 01.02.2023-01.02.2023, Развитие 

языковой среды. Elementary A1-A2@, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, 

Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 06.12.2022-

06.12.2022, Электронная информационно-

образовательная среда Университета, 

19.08.2022-

25.10.2022, "Препо-

давание логистики 

в образовательной 

организации", ООО 

«Московский ин-

ститут профессио-

нальной переподго-

товки и повышения 

квалификации пе-

дагогов» 

21 год 
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ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 16.11.2022-16.11.2022, 

Актуальные вопросы антикоррупционной 

политики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.10.2022-

27.10.2022, Оказание первой помощи, 

ФГБОУ ВО "Казанский государственный 

энергетический университет"; 10.03.2022-

10.03.2022, Инновационные и цифровые 

технологии в образовании, ФГАОУ ВО 

"СПбПУ"; 18.11.2024, ФГАОУ ВО "УрФУ" 

им. Первого Президента России Б.Н. Ельци-

на, Операционная система Linux; 18.11.2024, 

ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Первого Президен-

та России Б.Н. Ельцина, Компьютерное зре-

ние; 28.10.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", Об-

новление содержания, методика технологий 

профессионального образования в совремн-

ных условиях; 13.01.2025, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ", Основные принципы работы в LMS 

Moodle 2; 10.01.2025, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

Актуальные вопросы антикоррупционной  

политики 

50 

Нурисла-

мова Аделя 

Раилевна 

старший 

препо-

даватель 

нет 

Высшее 

образова-

ние, Ма-

гистр 

нет нет 

27.12.2023-27.12.2023, Повышение ресурс-

ной эффективности производства на основе 

наилучших доступных технологий, ФГБОУ 

ВО "КНИТУ"; 24.10.2023-24.10.2023, Осно-

вы цифровой экономики, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 20.10.2023-20.10.2023, Электронная 

информационно-образовательная среда уни-

верситета, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-

08.12.2022, Энергетическая политика в 

условиях новых вызовов безопасности и 

устойчивого развития, ФГБОУ ВО"КГЭУ"; 

02.12.2022-02.12.2022, Современные педаго-

гические технологии в практике преподава-

ния в ВУЗе, ФГБОУ ВО"КГЭУ"; 10.01.2025, 

Актуальные вопросы антикоррупционной 

политики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 07.11.2022-

07.11.2022, Организация обучения и ком-

нет 3 года 
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плексного сопровождения, обучающихся с 

ОВЗ в условиях инклюзивного образования 

в соответствии с требованиями ФГОС, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 

  

Анализ фи-

нансово-

хозяйственнй 

деятельности 

48,45 

Дюдина 

Ольга Вла-

димировна 

доцент да 

Высшее 

образова-

ние, Инже-

нер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

нет 

17.05.2024-17.05.2024, Менеджер / Внутрен-

ний аудитор интегрированной системы ме-

неджмента по ISO 9001:2015, ISO 

14001:2015, ISO 45001:2018, ООО "СЕРТ 

Академия"; 12.04.2024-12.04.2024, Разработ-

ка электронного учебного курса в LMS 

Moodle, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.12.2023-

27.12.2023, Управление запасами при орга-

низации малотоннажного производства", 

ФГБОУ ВО "КНИТУ"; 24.10.2023-

24.10.2023, Основы цифровой экономики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 29.09.2023-29.09.2023, 

Внутренний аудит на соответствие IATF 

16949:2016, ООО "Академия Бизнеса"; 

26.09.2023-26.09.2023, Требования IATF 

16949:2016 к системам менеджмента каче-

ства в автомобильной промышленности, 

ООО "Академия Бизнеса"; 24.03.2023-

24.03.2023, OPENSCIENCE VI: современные 

практики, информационные ресурсы и ин-

струменты публикационной активности и 

грантовой деятельности преподавателя, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 13.03.2023-13.03.2023, 

Электронная информационно-

образовательная среда Университета, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, 

Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 02.12.2022-

02.12.2022, Современные педагогические 

технологии в практике преподавания в ВУ-

Зе, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 16.11.2022-

нет 12 лет 
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16.11.2022, Актуальные вопросы антикор-

рупционной политики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

27.10.2022-27.10.2022, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 28.10.2024, 

Обновление содержания, методика техноло-

гий профессионального образования в со-

времнных условиях, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

06.05.2024, ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Перво-

го Президента России Б.Н. Ельцина, Анализ 

временных рядов; 28.02.2025, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ", Актуальные вопросы антикорруп-

ционной политики; 12.04.2024, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ", Разработка электронного учебного 

курса в LMS Moodle; 06.06.2024, Ассоциа-

ция предприятий машиностроения "Кластер 

автомобильной промышленности", Анализ 

видов и последствий отказов FMEA: Кон-

струкции/ процесса (DFMEA/PFMEA). Из-

дание руководства AIAG VDA FMEA 2019 г. 

Базовый курс 

97,3 

Дыганова 

Рената 

Рафаилевна 

доцент да 

Высшее 

образова-

ние, специ-

алист 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика" 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения, обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, Энергетиче-

ская политика в условиях новых вызовов 

безопасности и устойчивого развития, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 28.10.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

Обновление содержания, методика  

технологий профессионального образования 

в современных условиях; 10.01.2025, 

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

7 лет 
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ФГБОУ ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы 

антикоррупционной  политики 

  

Оценка инве-

стиционных 

проектов на 

предприяти-

ях 

34,3 

Юдина 

Наталья 

Анатольев-

на 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Инже-

нер химик-

технолог 

кандидат 

химиче-

ских наук, 

02.00.03 

доцент по 

кафедре 

"Эконо-

мика и 

организа-

ция про-

извод-

ства" 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 22.09.2023-

07.04.2023, ДПО "Организация обучения и 

комплексного сопровождения обучающихся 

с ОВЗ в условиях инклюзивного образова-

ния в соответствии с требованиями ФГОС", 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 22.09.2023-22.09.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения, обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 20.05.2023-20.05.2023, ДПО "Ока-

зание первой помощи", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

14.04.2023-14.04.2023, Электронная инфор-

мационно-образовательная среда Универси-

тета, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 14.03.2023-

14.03.2023, Стартап-коммерциализация ре-

зультатов научной деятельности с использо-

ванием математического моделирования, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, 

Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 06.09.2022-

06.09.2022, Цифровые технологии в препо-

давании профильных дисциплин, АНО ВО 

"Университет Иннополис"; 10.01.2025, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы 

антикоррупционной политики 

31.05.1994, Педаго-

гика высшей шко-

лы, КГТУ; 

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

20 лет 

48 
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Организация 

планирова-

ния на пред-

приятии 

16,15 

Хусаинова 

Екатерина 

Алексан-

дровна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Эко-

номист-

менеджер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика" 

08.2024, Машинное обучение, ФГАОУ ВО 

«Уральский Федеральный университет им. 

первого президента России Б.Н. Ельцина», 

108 часов; 12.2023, Повышение ресурсной 

эффективности производства на основе 

наилучших доступных технологий, ФГБОУ 

ВО «КНИТУ», 40 часов; 25.10.2023-

25.10.2023, Риск-менеджмент в системе 

обеспечения экономической безопасности 

хозяйствующего субъекта , Федеральное 

государственное автономное образователь-

ное учреждение высшего образование "Се-

веро-Кавказский федеральный университет"; 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованием ФГОС, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 31.05.2023-31.05.2023, "Основы 

SQL", ФГАОУ ВО "Уральский федеральный 

университет имени первого Президента 

России Б.Н. Ельцина"; 14.03.2023-

14.03.2023, Стартап-коммерциализация ре-

зультатов научной деятельности с использо-

ванием математического моделирования, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ; 19.12.2022-19.12.2022, 

Коммерциализация результатов научной и 

инновационной деятельности, ФГБОУ ВО 

"Национальный исследовательский универ-

ситет "МЭИ"; 17.12.2022-17.12.2022, Акту-

альные вопросы антикоррупционной поли-

тики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-

08.12.2022, Энергетическая политика в 

условиях новых вызовов безопасности и 

11.2023, Приложе-

ния искусственного 

интеллекта, 

ФГАОУ ВО 

«Уральский Феде-

ральный универси-

тет им. первого 

президента России 

Б.Н. Ельцина»; 

11.2023, Разработка 

приложений искус-

ственного интел-

лекта, ФГАОУ ВО 

«Уральский Феде-

ральный универси-

тет им. первого 

президента России 

Б.Н. Ельцина» 

12 лет 

24 
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23 

 

устойчивого развития, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

27.10.2022-27.10.2022, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО "КГЭУ";  25.05.2022-

25.05.2022, Энергетика и цифровая транс-

формация, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 10.03.2022-

10.03.2022, Инновационные и цифровые 

технологии в образовании, ФГАОУ ВО 

"Санкт-Петербургский политехнический 

университет Петра Великого"; 06.03.2023-

03.11.2023, Приложения искусственного 

интеллекта 06.03.2023-03.11.2023, Разработ-

ка приложений искусственного интеллекта; 

03.12.2024, OPEN SCIENCE: современные 

практики, информационные ресурсы и ин-

струменты публикационной активности и 

гранотовой деятельности преподавателя, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 18.11.2024, Компьютер-

ное зрение, ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Перво-

го Президента России Б.Н. Ельцина; 

18.11.2024, Операционная система Linux, 

ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Первого Президен-

та России Б.Н. Ельцина; 20.12.2024, Основы 

использования искусственного интеллекта в 

образовании, ФГАОУ ВО "ННГУ им. Лоба-

чевского "; 10.01.2025, Актуальные вопросы 

антикоррупционной политики, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 

  
Анализ и 34,15 Хусаинова доцент нет Высшее кандидат доцент по 08.2024, Машинное обучение, ФГАОУ ВО 11.2023, Приложе- 12 лет 
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управление 

предприни-

мательскими 

и финансо-

выми риска-

ми 

16 

Екатерина 

Алексан-

дровна 

образова-

ние, Эко-

номист-

менеджер 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

специаль-

ности 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика" 

«Уральский Федеральный университет им. 

первого президента России Б.Н. Ельцина», 

108 часов; 12.2023, Повышение ресурсной 

эффективности производства на основе 

наилучших доступных технологий, ФГБОУ 

ВО «КНИТУ», 40 часов; 25.10.2023-

25.10.2023, Риск-менеджмент в системе 

обеспечения экономической безопасности 

хозяйствующего субъекта , Федеральное 

государственное автономное образователь-

ное учреждение высшего образование "Се-

веро-Кавказский федеральный университет"; 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованием ФГОС, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 31.05.2023-31.05.2023, "Основы 

SQL", ФГАОУ ВО "Уральский федеральный 

университет имени первого Президента 

России Б.Н. Ельцина"; 14.03.2023-

14.03.2023, Стартап-коммерциализация ре-

зультатов научной деятельности с использо-

ванием математического моделирования, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ; 19.12.2022-19.12.2022, 

Коммерциализация результатов научной и 

инновационной деятельности, ФГБОУ ВО 

"Национальный исследовательский универ-

ситет "МЭИ"; 17.12.2022-17.12.2022, Акту-

альные вопросы антикоррупционной поли-

тики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-

08.12.2022, Энергетическая политика в 

условиях новых вызовов безопасности и 

устойчивого развития, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

ния искусственного 

интеллекта, 

ФГАОУ ВО 

«Уральский Феде-

ральный универси-

тет им. первого 

президента России 

Б.Н. Ельцина»; 

11.2023, Разработка 

приложений искус-

ственного интел-

лекта, ФГАОУ ВО 

«Уральский Феде-

ральный универси-

тет им. первого 

президента России 

Б.Н. Ельцина» 
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27.10.2022-27.10.2022, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО "КГЭУ";  25.05.2022-

25.05.2022, Энергетика и цифровая транс-

формация, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 10.03.2022-

10.03.2022, Инновационные и цифровые 

технологии в образовании, ФГАОУ ВО 

"Санкт-Петербургский политехнический 

университет Петра Великого"; 06.03.2023-

03.11.2023, Приложения искусственного 

интеллекта 06.03.2023-03.11.2023, Разработ-

ка приложений искусственного интеллекта; 

03.12.2024, OPEN SCIENCE: современные 

практики, информационные ресурсы и ин-

струменты публикационной активности и 

гранотовой деятельности преподавателя, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 18.11.2024, Компьютер-

ное зрение, ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Перво-

го Президента России Б.Н. Ельцина; 

18.11.2024, Операционная система Linux, 

ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Первого Президен-

та России Б.Н. Ельцина; 20.12.2024, Основы 

использования искусственного интеллекта в 

образовании, ФГАОУ ВО "ННГУ им. Лоба-

чевского "; 10.01.2025, Актуальные вопросы 

антикоррупционной политики, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 
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26 

 

  

Бухгалтер-

ский учет 

процедур 

банкротства 

32,3 

Серкина 

Нина Ана-

тольевна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Био-

лог-

физиолог 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

кафедре 

экономи-

ки и орга-

низации 

производ-

ства 

12.2023, Повышение ресурсной эффективно-

сти производства на основе наилучших до-

ступных технологий, ФГБОУ ВО «КНИТУ», 

40 часов; 24.10.2023-24.10.2023, Основы 

цифровой экономики, ФГБОУ ВО Казан-

ский государственный энергетический уни-

верситет; 20.10.2023-20.10.2023, Электрон-

ная информационно-образовательная среда 

университета, ФГБОУ ВО Казанский госу-

дарственный энергетический университет; 

06.10.2023-06.10.2023, Организация обуче-

ния и комплексного сопровождения обуча-

ющихся с ОВЗ в условиях инклюзивного 

образования в соответствии с требованием 

ФГОС, ФГБОУ ВО Казанский государ-

ственный энергетический университет; 

20.05.2023-20.05.2023, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО Казанский государ-

ственный энергетический университет; 

10.03.2022-10.03.2022, Инновационные и 

цифровые технологии в образовании, Санкт- 

Петербургский политехнический универси-

тет Петра Великого; 10.01.2025, Актуальные 

вопросы антикоррупционной политики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

нет 26 лет 
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48 

Хусаинова 

Екатерина 

Алексан-

дровна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Эко-

номист-

менеджер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика" 

08.2024, Машинное обучение, ФГАОУ ВО 

«Уральский Федеральный университет им. 

первого президента России Б.Н. Ельцина», 

108 часов; 12.2023, Повышение ресурсной 

эффективности производства на основе 

наилучших доступных технологий, ФГБОУ 

ВО «КНИТУ», 40 часов; 25.10.2023-

25.10.2023, Риск-менеджмент в системе 

обеспечения экономической безопасности 

хозяйствующего субъекта , Федеральное 

государственное автономное образователь-

ное учреждение высшего образование "Се-

веро-Кавказский федеральный университет"; 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованием ФГОС, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 31.05.2023-31.05.2023, "Основы 

SQL", ФГАОУ ВО "Уральский федеральный 

университет имени первого Президента 

России Б.Н. Ельцина"; 14.03.2023-

14.03.2023, Стартап-коммерциализация ре-

зультатов научной деятельности с использо-

ванием математического моделирования, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ; 19.12.2022-19.12.2022, 

Коммерциализация результатов научной и 

инновационной деятельности, ФГБОУ ВО 

"Национальный исследовательский универ-

ситет "МЭИ"; 17.12.2022-17.12.2022, Акту-

альные вопросы антикоррупционной поли-

тики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-

08.12.2022, Энергетическая политика в 

условиях новых вызовов безопасности и 

11.2023, Приложе-

ния искусственного 

интеллекта, 

ФГАОУ ВО 

«Уральский Феде-

ральный универси-

тет им. первого 

президента России 

Б.Н. Ельцина»; 

11.2023, Разработка 

приложений искус-

ственного интел-

лекта, ФГАОУ ВО 

«Уральский Феде-

ральный универси-

тет им. первого 

президента России 

Б.Н. Ельцина» 

12 лет 
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устойчивого развития, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

27.10.2022-27.10.2022, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО "КГЭУ";  25.05.2022-

25.05.2022, Энергетика и цифровая транс-

формация, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 10.03.2022-

10.03.2022, Инновационные и цифровые 

технологии в образовании, ФГАОУ ВО 

"Санкт-Петербургский политехнический 

университет Петра Великого"; 06.03.2023-

03.11.2023, Приложения искусственного 

интеллекта 06.03.2023-03.11.2023, Разработ-

ка приложений искусственного интеллекта; 

03.12.2024, OPEN SCIENCE: современные 

практики, информационные ресурсы и ин-

струменты публикационной активности и 

гранотовой деятельности преподавателя, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 18.11.2024, Компьютер-

ное зрение, ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Перво-

го Президента России Б.Н. Ельцина; 

18.11.2024, Операционная система Linux, 

ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Первого Президен-

та России Б.Н. Ельцина; 20.12.2024, Основы 

использования искусственного интеллекта в 

образовании, ФГАОУ ВО "ННГУ им. Лоба-

чевского "; 10.01.2025, Актуальные вопросы 

антикоррупционной политики, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 

  

Финансово-

экономиче-

ский анализ 

деятельности 

предприятия 

32,15 

Дыганова 

Рената 

Рафаилевна 

доцент да 

Высшее 

образова-

ние, специ-

алист 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика" 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения, обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, Энергетиче-

ская политика в условиях новых вызовов 

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

7 лет 
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48 

безопасности и устойчивого развития, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 28.10.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

Обновление содержания, методика  

технологий профессионального образования 

в совремнных условиях; 10.01.2025, ФГБОУ 

ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы антикор-

рупционной  политики 

16 

  

Налоговый 

учет и нало-

говое плани-

рование 

32,3 

Серкина 

Нина Ана-

тольевна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Био-

лог-

физиолог 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

кафедре 

экономи-

ки и орга-

низации 

производ-

ства 

12.2023, Повышение ресурсной эффективно-

сти производства на основе наилучших до-

ступных технологий, ФГБОУ ВО «КНИТУ», 

40 часов; 24.10.2023-24.10.2023, Основы 

цифровой экономики, ФГБОУ ВО Казан-

ский государственный энергетический уни-

верситет; 20.10.2023-20.10.2023, Электрон-

ная информационно-образовательная среда 

университета, ФГБОУ ВО Казанский госу-

дарственный энергетический университет; 

06.10.2023-06.10.2023, Организация обуче-

ния и комплексного сопровождения обуча-

ющихся с ОВЗ в условиях инклюзивного 

образования в соответствии с требованием 

ФГОС, ФГБОУ ВО Казанский государ-

ственный энергетический университет; 

20.05.2023-20.05.2023, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО Казанский государ-

ственный энергетический университет; 

10.03.2022-10.03.2022, Инновационные и 

цифровые технологии в образовании, Санкт- 

Петербургский политехнический универси-

тет Петра Великого; 10.01.2025, Актуальные 

вопросы антикоррупционной политики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

нет 26 лет 

48 
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Организация 

бюджетиро-

вания и 

управления 

денежными 

потоками 

16,3 

Маймакова 

Людмила 

Владими-

ровна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Эко-

номист-

менеджер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

Доцент по 

специаль-

ности 

«Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика» 

12.2024, Компьютерное зрение, ФГАОУ ВО 

«Уральский Федеральный университет им. 

первого президента России Б.Н. Ельцина», 

108 часов;; 10.2024, Организация обучения и 

комплексного сопровождения, обучающихся 

с ОВЗ в условиях инклюзивного образова-

ния в соответствии с требованиями ФГОС, 

ФГБОУ ВО «КГЭУ», 36 часов; 10.2024, 

Обновление содержания, методик и техно-

логий профессионального образования в 

современных условиях, ФГБОУ ВО 

«КГЭУ», 36 часов; 11.2024, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО «КГЭУ», 16 часов; 

12.2023, Повышение ресурсной эффективно-

сти производства на основе наилучших до-

ступных технологий, ФГБОУ ВО «КНИТУ», 

40 часов; 10.2024, Электронная информаци-

онно-образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО «КГЭУ», 72 часа; 24.10.2023-

24.10.2023, Основы цифровой экономики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 07.04.2023-07.04.2023, 

"Организация обучения и комплексного 

сопровождения обучающихся с ОВЗ в усло-

виях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС", ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 24.03.2023-24.03.2023, "OPEN 

SCIENCE VI" современные практики, ин-

формационные ресурсы и инструменты пуб-

ликационной активности и грантовой дея-

тельности преподавателя", ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 01.02.2023-01.02.2023, Развитие 

языковой среды. Elementary A1-A2@, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, 

Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 06.12.2022-

06.12.2022, Электронная информационно-

образовательная среда Университета, 

19.08.2022-

25.10.2022, "Препо-

давание логистики 

в образовательной 

организации", ООО 

«Московский ин-

ститут профессио-

нальной переподго-

товки и повышения 

квалификации пе-

дагогов» 

21 год 
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ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 16.11.2022-16.11.2022, 

Актуальные вопросы антикоррупционной 

политики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.10.2022-

27.10.2022, Оказание первой помощи, 

ФГБОУ ВО "Казанский государственный 

энергетический университет"; 10.03.2022-

10.03.2022, Инновационные и цифровые 

технологии в образовании, ФГАОУ ВО 

"СПбПУ"; 18.11.2024, ФГАОУ ВО "УрФУ" 

им. Первого Президента России Б.Н. Ельци-

на, Операционная система Linux; 18.11.2024, 

ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Первого Президен-

та России Б.Н. Ельцина, Компьютерное зре-

ние; 28.10.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", Об-

новление содержания, методика технологий 

профессионального образования в совремн-

ных условиях; 13.01.2025, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ", Основные принципы работы в LMS 

Moodle 2; 10.01.2025, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

Актуальные вопросы антикоррупционной  

политики 

24 

Нурисла-

мова Аделя 

Раилевна 

старший 

препо-

даватель 

нет 

Высшее 

образова-

ние, Ма-

гистр 

нет нет 

27.12.2023-27.12.2023, Повышение ресурс-

ной эффективности производства на основе 

наилучших доступных технологий, ФГБОУ 

ВО "КНИТУ"; 24.10.2023-24.10.2023, Осно-

вы цифровой экономики, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 20.10.2023-20.10.2023, Электронная 

информационно-образовательная среда уни-

верситета, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-

08.12.2022, Энергетическая политика в 

условиях новых вызовов безопасности и 

устойчивого развития, ФГБОУ ВО"КГЭУ"; 

02.12.2022-02.12.2022, Современные педаго-

гические технологии в практике преподава-

ния в ВУЗе, ФГБОУ ВО"КГЭУ"; 10.01.2025, 

Актуальные вопросы антикоррупционной 

политики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 07.11.2022-

07.11.2022, Организация обучения и ком-

нет 3 года 
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плексного сопровождения, обучающихся с 

ОВЗ в условиях инклюзивного образования 

в соответствии с требованиями ФГОС, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 

  

Финансовая 

и налоговая 

отчетность 

16,3 

Дыганова 

Рената 

Рафаилевна 

доцент да 

Высшее 

образова-

ние, специ-

алист 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика" 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения, обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, Энергетиче-

ская политика в условиях новых вызовов 

безопасности и устойчивого развития, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 28.10.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

Обновление содержания, методика  

технологий профессионального образования 

в совремнных условиях; 10.01.2025, ФГБОУ 

ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы антикор-

рупционной  политики 

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

7 лет 

24 

  

Бухгалтер-

ская отчет-

ность в бюд-

жетных ор-

ганизациях 

16,3 

Дыганова 

Рената 

Рафаилевна 

доцент да 

Высшее 

образова-

ние, специ-

алист 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения, обучающихся с ОВЗ в услови-

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

7 лет 
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24 

номика" ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, Энергетиче-

ская политика в условиях новых вызовов 

безопасности и устойчивого развития, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 28.10.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

Обновление содержания, методика  

технологий профессионального образования 

в совремнных условиях; 10.01.2025, ФГБОУ 

ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы антикор-

рупционной  политики 

  

Производ-

ственная 

практика 

(научно-

исследова-

тельская 

работа) 

32,15 

Долонина 

Елена Ана-

тольевна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, эконо-

мист-

менеджер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

нет 

27.12.2023-27.12.2023, Управление запасами 

при организации малотоннажного производ-

ства, ФГБОУ ВО "КНИТУ"; 15.12.2023-

15.12.2023, Сертифицированный специалист 

по настройке Directum RX, ООО "Дирек-

тум"; 07.12.2023-07.12.2023, Сертифициро-

ванный пользователь Directum RX, ООО 

"Директум"; 24.10.2023-24.10.2023, Основы 

цифровой экономики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

07.04.2023-07.04.2023, Организация обуче-

ния и комплексного сопровождения обуча-

ющихся с ОВЗ в условиях инклюзивного 

образования в соответствии с требованиями 

ФГОС, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 24.03.2023-

24.03.2023, OPEN SCIENCE VI: современ-

ные практики, информационные ресурсы и 

инструменты публикационной активности и 

грантовой деятельности преподавателя, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 01.02.2023-01.02.2023, 

Развитие языковой среды. Elementary А1-А2, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, 

Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 06.12.2022-

06.12.2022, Электронная информационно-

25.03.2025, АНО 

ДПО "Образова-

тельный центр 

"ПетроПроф", Тех-

ническое обслужи-

вание средств за-

щиты 

 информации в 

компьютерных 

системах и сетях 

17 лет 

Документ создан в электронной форме. № 7581689 от 05.06.2025. Исполнитель: Минулина О.В.
Страница 33 из 77. Страница создана: 04.06.2025 12:04



34 

 

образовательная среда Университета, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 10.01.2025, Актуаль-

ные вопросы антикоррупционной политики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 10.03.2022-10.03.2022, Инноваци-

онные и цифровые технологии в образова-

нии, ФГАОУ ВО "СПБСТУ"; 18.11.2024, 

Операционная система Linux, ФГАОУ ВО 

"УрФУ" им. Первого Президента России 

Б.Н. Ельцина; 18.11.2025, Компьютерное 

зрение, ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Первого 

Президента России Б.Н. Ельцина; 

31.08.2024, Машинное обучение, ФГАОУ 

ВО "УрФУ" им. Первого Президента России 

Б.Н. Ельцина; 28.10.2024, Обновление со-

держания, методика технологий профессио-

нального образования в совремнных услови-

ях, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 13.01.2025, Основ-

ные принципы работы в LMS Moodle 2, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 20.12.2024, ФГАОУ 

ВО "ННГУ им. Лобачевского"; 03.04.2025, 

Психология, ФГАОУ ВО "БФУ им. И.Канта" 

  

Производ-

ственная 

практика 

(предди-

пломная 

практика) 

2,15 

Долонина 

Елена Ана-

тольевна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, эконо-

мист-

менеджер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

нет 

27.12.2023-27.12.2023, Управление запасами 

при организации малотоннажного производ-

ства, ФГБОУ ВО "КНИТУ"; 15.12.2023-

15.12.2023, Сертифицированный специалист 

по настройке Directum RX, ООО "Дирек-

тум"; 07.12.2023-07.12.2023, Сертифициро-

ванный пользователь Directum RX, ООО 

"Директум"; 24.10.2023-24.10.2023, Основы 

цифровой экономики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

07.04.2023-07.04.2023, Организация обуче-

ния и комплексного сопровождения обуча-

ющихся с ОВЗ в условиях инклюзивного 

образования в соответствии с требованиями 

ФГОС, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 24.03.2023-

24.03.2023, OPEN SCIENCE VI: современ-

25.03.2025, АНО 

ДПО "Образова-

тельный центр 

"ПетроПроф", Тех-

ническое обслужи-

вание средств за-

щиты 

 информации в 

компьютерных 

системах и сетях 

17 лет 
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ные практики, информационные ресурсы и 

инструменты публикационной активности и 

грантовой деятельности преподавателя, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 01.02.2023-01.02.2023, 

Развитие языковой среды. Elementary А1-А2, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, 

Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 06.12.2022-

06.12.2022, Электронная информационно-

образовательная среда Университета, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 10.01.2025, Актуаль-

ные вопросы антикоррупционной политики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 10.03.2022-10.03.2022, Инноваци-

онные и цифровые технологии в образова-

нии, ФГАОУ ВО "СПБСТУ"; 18.11.2024, 

Операционная система Linux, ФГАОУ ВО 

"УрФУ" им. Первого Президента России 

Б.Н. Ельцина; 18.11.2025, Компьютерное 

зрение, ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Первого 

Президента России Б.Н. Ельцина; 

31.08.2024, Машинное обучение, ФГАОУ 

ВО "УрФУ" им. Первого Президента России 

Б.Н. Ельцина; 28.10.2024, Обновление со-

держания, методика технологий профессио-

нального образования в совремнных услови-

ях, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 13.01.2025, Основ-

ные принципы работы в LMS Moodle 2, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 20.12.2024, ФГАОУ 

ВО "ННГУ им. Лобачевского"; 03.04.2025, 

Психология, ФГАОУ ВО "БФУ им. И.Канта" 
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Производ-

ственная 

практика 

(технологи-

ческая) 

60,15 

Дыганова 

Рената 

Рафаилевна 

доцент да 

Высшее 

образова-

ние, специ-

алист 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика" 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения, обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, Энергетиче-

ская политика в условиях новых вызовов 

безопасности и устойчивого развития, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 28.10.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

Обновление содержания, методика  

технологий профессионального образования 

в совремнных условиях; 10.01.2025, ФГБОУ 

ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы антикор-

рупционной  политики 

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

7 лет 

  

Производ-

ственная 

практика 

(проектно-

технологиче-

ская) 

2,15 

Долонина 

Елена Ана-

тольевна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, эконо-

мист-

менеджер 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

нет 

27.12.2023-27.12.2023, Управление запасами 

при организации малотоннажного производ-

ства, ФГБОУ ВО "КНИТУ"; 15.12.2023-

15.12.2023, Сертифицированный специалист 

по настройке Directum RX, ООО "Дирек-

тум"; 07.12.2023-07.12.2023, Сертифициро-

ванный пользователь Directum RX, ООО 

"Директум"; 24.10.2023-24.10.2023, Основы 

цифровой экономики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

07.04.2023-07.04.2023, Организация обуче-

ния и комплексного сопровождения обуча-

ющихся с ОВЗ в условиях инклюзивного 

образования в соответствии с требованиями 

ФГОС, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 24.03.2023-

24.03.2023, OPEN SCIENCE VI: современ-

ные практики, информационные ресурсы и 

инструменты публикационной активности и 

грантовой деятельности преподавателя, 

25.03.2025, АНО 

ДПО "Образова-

тельный центр 

"ПетроПроф", Тех-

ническое обслужи-

вание средств за-

щиты 

 информации в 

компьютерных 

системах и сетях 

17 лет 
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ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 01.02.2023-01.02.2023, 

Развитие языковой среды. Elementary А1-А2, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, 

Энергетическая политика в условиях новых 

вызовов безопасности и устойчивого разви-

тия, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 06.12.2022-

06.12.2022, Электронная информационно-

образовательная среда Университета, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 10.01.2025, Актуаль-

ные вопросы антикоррупционной политики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 10.03.2022-10.03.2022, Инноваци-

онные и цифровые технологии в образова-

нии, ФГАОУ ВО "СПБСТУ"; 18.11.2024, 

Операционная система Linux, ФГАОУ ВО 

"УрФУ" им. Первого Президента России 

Б.Н. Ельцина; 18.11.2025, Компьютерное 

зрение, ФГАОУ ВО "УрФУ" им. Первого 

Президента России Б.Н. Ельцина; 

31.08.2024, Машинное обучение, ФГАОУ 

ВО "УрФУ" им. Первого Президента России 

Б.Н. Ельцина; 28.10.2024, Обновление со-

держания, методика технологий профессио-

нального образования в совремнных услови-

ях, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 13.01.2025, Основ-

ные принципы работы в LMS Moodle 2, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 20.12.2024, ФГАОУ 

ВО "ННГУ им. Лобачевского"; 03.04.2025, 

Психология, ФГАОУ ВО "БФУ им. И.Канта" 

  

Татарский 

язык и куль-

тура речи 

30,15 

Гилязиева 

Гузель 

Зофаровна 

доцент нет 

Высшее 

образова-

ние, Учи-

тель татар-

ского, ан-

глийского 

языков и 

литературы 

кандидат 

филоло-

гических 

наук 

10.02.20 

нет 

10.11.2023-10.11.2023, Филологические 

науки: вопросы теории и практики в образо-

вательном процессе высшей школы, ФГБОУ 

ВО "КГЭУ"; 24.10.2023-24.10.2023, Обнов-

ления содержания, методик и технологий 

профессионального образования в совре-

менных условиях, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

02.10.2023-02.10.2023, OPEN SCIENCE cо-

27.06.2022-

18.11.2022, Препо-

даватель высшей 

школы, ФБОУ ВО 

«КГЭУ» 

19 лет 

Документ создан в электронной форме. № 7581689 от 05.06.2025. Исполнитель: Минулина О.В.
Страница 37 из 77. Страница создана: 04.06.2025 12:04



38 

 

временные практик, информационные ре-

сурсы и инструменты публикационной ак-

тивности и грантовой деятельности препо-

давателя, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 14.03.2023-

14.03.2023, Стартап-коммерциализация ре-

зультатов научной деятельности с использо-

ванием математического моделирования, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 02.02.2023-02.02.2023, 

Основы работы в Битрикс24 (модуль "Зада-

чи и Проекты), ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

08.12.2022-08.12.2022, Электронная инфор-

мационно-образовательная среда универси-

тета, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 02.12.2022-

02.12.2022, Современные педагогические 

технологии в практике преподавания в ВУ-

Зе, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 16.11.2022-

13.10.2023, Актуальные вопросы антикор-

рупционной политики, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

07.11.2022-07.11.2022, Организация обуче-

ния и комплексного сопровождения обуча-

ющихся с ОВЗ в условиях инклюзивного 

образования в соответствии с требованиями 

ФГОС, ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 27.10.2022-

12.10.2023, Оказание первой помощи, 

ФГБОУ ВО "Казанский государственный 

энергетический университет"; 04.07.2022-

04.07.2022, Цифровые технологии препода-

вания ин.яз. в условиях многонациональной 

образовательной среды, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 25.05.2022-25.05.2022, Русский 

язык как иностранный: аспекты обучения, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 25.03.2022-25.03.2022, 

OPEN SCIENCE: современные практики, 

информационные ресурсы и инструменты 

публикационной активности преподавателя, 

ФГБОУ ВО КГЭУ 

Документ создан в электронной форме. № 7581689 от 05.06.2025. Исполнитель: Минулина О.В.
Страница 38 из 77. Страница создана: 04.06.2025 12:04



39 

 

  

Основы во-

енной подго-

товки 

48,15 

Васенков 

Николай 

Владими-

рович 

заведу-

ющий 

кафед-

рой 

нет 

Высшее 

образова-

ние, учи-

тель физи-

ческой 

культуры 

кандидат 

биологи-

ческих 

наук 

доцент 

25.03.2024-25.03.2024,  "Образовательные и 

информационные технологии в физической 

культуре", ФГБОУ КГЭУ; 24.10.2023-

24.10.2023,  "Обновление содержания, мето-

дик и технологий профессионального обра-

зования в современных условиях", ФГБОУ 

ВО "КГЭУ"; 20.10.2023-20.10.2023, «Элек-

тронная информационно-образовательная 

среда университета», ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

13.10.2023-13.10.2023,  «Оказание первой 

помощи», ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-

06.10.2023, Организация обучения и ком-

плексного сопровождения обучающихся с 

ОВЗ в условиях инклюзивного образования 

в соответствии с требованиями ФГОС, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 28.06.2023-28.06.2023,  

«Стратегическое управление государствен-

ными и муниципальными образовательными 

организациями», ФГБОУ ВО "КГЭУ; 

02.06.2023-22.05.2023,  "Инклюзивная прак-

тика в условиях реализации федеральных 

государственных образовательных стандар-

тов, Казанский филиал ФГБОУ ВО "Россий-

ский государственный университет правосу-

дия"; 10.05.2023-10.05.2023,  «Для руково-

дителей, лиц, назначенных руководителем 

организации ответственными за обеспечение 

пожарной безопасности, в том числе в 

обособленных структурных подразделениях 

организации», ООО «ПрофСтандартКаче-

ство»; 07.04.2023-07.04.2023,  "Организация 

обучения и комплексного сопровождения 

обучающихся с ОВЗ в условиях инклюзив-

ного образования в соответствии с требова-

ниями ФГОС", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 

23.03.2023-23.03.2023,  "Образовательные и 

информационные технологии в физической 

культуре", ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 01.03.2023-

нет 32 года 
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01.03.2023, дополнительная профессиональ-

ная программа "Организация обучения и 

комплексного сопровождения обучающихся 

с ОВЗ в условиях инклюзивного образова-

ния в соответствии с требованиями ФГОС", 

ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 26.11.2022-26.11.2022, 

«Организация спортивно-массовой работы в 

студенческом спортивном клубе», ФГБОУ 

ВО «Российский университет спорта «ГЦО-

ЛИФК»; 27.10.2022-27.10.2022,  «Оказание 

первой помощи», ФГБОУ ВО КГЭУ; 

29.09.2022-29.09.2022,  Инновационные 

подходы к обучению в цифровой образова-

тельной среде, ФГБОУ ВО "КНИТУ"; 

08.06.2022-08.06.2022,  «Планирование и 

организация диссертационного исследова-

ния» , ФГБОУ ВО "КГЭУ"; 26.04.2022-

26.04.2022,  «Образовательные и информа-

ционные технологии в физической культу-

ре», ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

  

Защита вы-

пускной 

квалифика-

ционной 

работы 

20 

Дыганова 

Рената 

Рафаилевна 

доцент да 

Высшее 

образова-

ние, специ-

алист 

кандидат 

экономи-

ческих 

наук, 

08.00.05 

доцент по 

специаль-

ности 

"Регио-

нальная и 

отрасле-

вая эко-

номика" 

24.10.2023-24.10.2023, Основы цифровой 

экономики, ФГБОУ ВО КГЭУ; 20.10.2023-

20.10.2023, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 06.10.2023-06.10.2023, 

Организация обучения и комплексного со-

провождения, обучающихся с ОВЗ в услови-

ях инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ"; 08.12.2022-08.12.2022, Энергетиче-

ская политика в условиях новых вызовов 

безопасности и устойчивого развития, 

ФГБОУ ВО КГЭУ; 27.10.2022-27.10.2022, 

Оказание первой помощи, ФГБОУ ВО 

КГЭУ; 28.10.2024, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

Обновление содержания, методика техноло-

гий профессионального образования в со-

временных условиях; 10.01.2025, ФГБОУ 

21.03.2025, ООО 

"Академия профес-

сионального обра-

зования кадров", IT-

Специалист 

7 лет 
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ВО "КГЭУ", Актуальные вопросы антикор-

рупционной  политики 

ИТОГО 1588,9     523,25   1358,6         
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№ Показатель кадрового обеспечения 
2022/2023 

уч.год 

2023/2024 

уч.год 

2024/2025 

уч.год 

2.4.1 Доля научно-педагогических работников, 

имеющих ученую степень и (или) ученое звание, 

и (или) лиц, приравненных к ним, в общем числе 

работников, реализующих ОП 

84,00% 90,21% 85,51% 

2.4.2 Доля работников из числа руководителей и (или)  

работников организаций, деятельность которых 

связана с направленностью (профилем) 

реализуемой ОП (имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области), в общем 

числе лиц, реализующих ОП ВО 

10% 19% 33% 

 

Доля НПР, имеющих ученую степень и (или) ученое звание, в общем 

числе работников, реализующих образовательную программу (ОП), остается 

на высоком уровне. Фактическое значение (85,51%) превышает минималь-

ный порог, установленный ФГОС в 60%. Стабильность этого показателя сви-

детельствует о поддержании высокого уровня квалификации педагогическо-

го состава. 

Доля работников из числа руководителей и/или работников организа-

ций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуе-

мой ОП, увеличивается с 10% до 33% на протяжении рассматриваемого пе-

риода. Этот показатель отражает степень привлечения практиков к реализа-

ции образовательной программы. Фактическое значение (33%) превышает 

минимальный порог, установленный ФГОС в 5%. 

Дальнейшие мероприятия по увеличению %/сохранению мин. по-

рога: 
• Доля НПР с ученой степенью/званием: необходимо сохранить су-

ществующий высокий показатель. Мероприятия по сохранению должны 

быть направлены на:   

- Поддержание высокого уровня квалификации преподавателей: 

стимулирование научной активности, публикации в рейтинговых журналах, 

участие в конференциях; оказание поддержки в подготовке и защите диссер-

таций. 

- Предотвращение оттока кадров: обеспечение конкурентоспособной 

заработной платы, создание благоприятных условий для работы и професси-

онального развития.  

-  Проведение мониторинг кадрового состава: регулярный анализ 

кадрового потенциала кафедры для выявления потребности в повышении 

квалификации или привлечении новых специалистов. 

- Создание системы наставничества: опытные преподаватели с уче-

ными степенями и званиями должны оказывать помощь молодым коллегам в 

их научно-исследовательской деятельности. 

• Доля практиков: активнее привлекать к преподаванию руководите-

лей и ведущих специалистов предприятий и организаций, работающих в со-

ответствующей сфере; заключать договоры о сотрудничестве с предприятия-
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ми и организациями, предусматривающие участие их сотрудников в образо-

вательном процессе; разрабатывать совместные образовательные программы 

с участием работодателей. 
 

2.5. Наличие внутреннейсистемы оценки качества образования 
 

2.5.1 Результаты анкетирования работодателей (Приложение №1): 
 

Показатель 2023/2024 уч.год 2024/2025 уч.год 

Оценка содержания образовательной программы - 94% 

Оценка условий реализации образовательной 

программы 
- 

93% 

Оценка качества подготовки обучающихся  

(выпускников) 
- 

97,60% 

Функционирование внутренней системы оценки  

качестваобразования 
- 

94,67% 

Итоговый показатель степени удовлетворенности - 95% 

 

Анализ динамики результатов анкетирования:  

На данный момент анализ динамики затруднен, поскольку результаты 

анкетирования работодателей доступны только за 2024/2025 учебный год. В 

2023/2024 учебном году данные отсутствуют.  

Сильные стороны ОП (по данным анкетирования за 2024/2025 уч. год):  

• Высокая оценка по всем блокам анкеты: Согласно результатам анке-

тирования за 2024/2025 учебный год, работодатели полностью удовлетворе-

ны содержанием образовательной программы, условиями ее реализации, ка-

чеством подготовки выпускников и функционированием внутренней системы 

оценки качества образования (более 95% по всем показателям).  

Слабые стороны ОП:  

На основании имеющихся данных сложно выделить слабые стороны 

ОП. Поскольку все показатели имеют высокое значение, невозможно опреде-

лить, какие аспекты ОП нуждаются в улучшении.  

Риски/тревоги/препятствия/угрозы для данной ОП:  

• Недостаточное количество отзывов работодателей. 

• Конкуренция с другими ОП: В регионе могут существовать другие 

ОП по данной специальности, которые предлагают более привлекательные 

условия для работодателей.  

• Внешние факторы: Экономическая ситуация в стране, изменения в за-

конодательстве и другие внешние факторы могут негативно повлиять на реа-

лизацию ОП.  

Предложения по повышению качества реализации ОП:  

Несмотря на высокие показатели, необходимо постоянно стремиться к 

улучшению ОП. Для этого рекомендуется:  

1. Проведение регулярного анкетирования работодателей: необходимо 

проводить анкетирование работодателей ежегодно, чтобы иметь возмож-

ность отслеживать динамику их мнения об ОП.  
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2. Увеличение числа опрошенных работодателей: следует стремиться к 

увеличению числа опрошенных работодателей, чтобы получить более репре-

зентативные данные.  

3. Анализ развернутых ответов работодателей: необходимо тщательно 

анализировать развернутые ответы работодателей в анкетах, чтобы выявить 

возможные недостатки ОП и получить предложения по ее улучшению.  

4. Организация круглых столов с работодателями: Регулярное проведе-

ние круглых столов с работодателями позволит получить более подробную 

информацию об их потребностях и требованиях к выпускникам.  

5. Анализ опыта других учебных заведений: изучение опыта других 

учебных заведений, реализующих аналогичные ОП, позволит выявить луч-

шие практики и внедрить их в свою работу.  

6. Мониторинг рынка труда: необходимо постоянно отслеживать изме-

нения на рынке труда, чтобы своевременно вносить коррективы в учебную 

программу и обеспечивать соответствие подготовки выпускников требовани-

ям работодателей.  

7. Совершенствование системы оценки качества образования: необхо-

димо постоянно совершенствовать внутреннюю систему оценки качества об-

разования, чтобы обеспечить ее объективность и достоверность.  

8. Развитие партнерских отношений с предприятиями: необходимо раз-

вивать партнерские отношения с предприятиями, чтобы обеспечить прохож-

дение студентами практики и трудоустройство выпускников.  

Эти предложения направлены на то, чтобы обеспечить постоянное со-

вершенствование ОП и соответствие подготовки выпускников потребностям 

рынка труда. 

 

2.5.2 Результаты анкетирования педагогических и научных работников 

(Приложение №2): 
 

Показатель 2023/2024 уч.год 2024/2025 уч.год 

Удовлетворенность условиями реализации  

программы 
91,25% 96,0% 

Удовлетворенность материально-техническим и 

учебно-методическим обеспечением программы 
88% 94,0% 

Оценка качества подготовки обучающихся 88,1% 98,0% 

Итоговый показатель степени 

удовлетворенности 
89% 96% 

 

Анализ динамики результатов анкетирования:  

• Удовлетворенность условиями реализации программы: небольшое 

повышение удовлетворенности.  

• Удовлетворенность материально-техническим и учебно-

методическим обеспечением программы: небольшое увеличение удовлетво-

ренности.  

• Оценка качества подготовки обучающихся: заметный рост оценки.  
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• Итоговый показатель степени удовлетворенности: увеличение итого-

вого показателя с 89% до 96% свидетельствует об общем улучшении степени 

удовлетворенности педагогических и научных работников реализацией ОП.  

Сильные стороны ОП:  

• Высокий уровень удовлетворенности условиями реализации про-

граммы: более 96% педагогических и научных работников удовлетворены 

условиями реализации программы.  

• Положительная динамика в оценке качества подготовки обучающих-

ся: значительный рост оценки качества подготовки свидетельствует об эф-

фективности мер, направленных на повышение качества образования.  

• Удовлетворительное материально-техническое и учебно-

методическое обеспечение: более 94% работников удовлетворены матери-

ально-техническим и учебно-методическим обеспечением программы.  

• Высокий итоговый показатель степени удовлетворенности: итоговый 

показатель степени удовлетворенности превышает 95%, что свидетельствует 

о положительной оценке ОП со стороны педагогических и научных работни-

ков.  

Слабые стороны ОП:  

• Незначительное снижение удовлетворенности условиями реализации 

программы: несмотря на высокий уровень, снижение удовлетворенности 

условиями реализации программы требует внимания и анализа причин.  

• Необходимость дальнейшего совершенствования материально-

технического и учебно-методического обеспечения: несмотря на удовлетво-

ренность, необходимо постоянно совершенствовать материально-

техническое и учебно-методическое обеспечение программы.  

Риски/тревоги/препятствия/угрозы для данной ОП:  

• Снижение удовлетворенности условиями реализации программы: 

требует анализа причин снижения и разработки мер по устранению негатив-

ных факторов.  

• Устаревание материально-технической базы: несвоевременное обнов-

ление материально-технической базы может привести к снижению качества 

образования.  

• Недостаточная квалификация педагогических работников: отсутствие 

достаточной квалификации у педагогических работников может негативно 

повлиять на качество подготовки обучающихся.  

• Ограниченное финансирование: недостаточное финансирование мо-

жет привести к снижению качества реализации ОП.  

• Изменения в законодательстве: изменения в законодательстве могут 

потребовать внесения изменений в ОП.  

Предложения по повышению качества реализации ОП:  

1. Анализ причин снижения удовлетворенности условиями реализации 

программы: необходимо провести анализ причин снижения удовлетворенно-

сти условиями реализации программы и разработать меры по устранению 

негативных факторов.  
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2. Совершенствование материально-технического и учебно-

методического обеспечения:  

• Регулярное обновление материально-технической базы.  

• Разработка и внедрение новых учебно-методических материалов. 

• Приобретение современных учебников и пособий.  

• Использование современных образовательных технологий.  

3.Повышение квалификации педагогических работников:  

• Организация курсов повышения квалификации.  

• Участие в конференциях и семинарах.  

• Стажировки на предприятиях.  

• Привлечение к преподаванию практиков с предприятий.  

1. Усиление взаимодействия с работодателями:  

• Совместная разработка учебных программ. 

• Проведение практик и стажировок на предприятиях.  

• Участие работодателей в оценке качества подготовки обучающихся.  

2. Оптимизация учебного процесса:  

• Внедрение новых образовательных технологий.  

• Совершенствование систем ы оценки знаний обучающихся.  

• Усиление практической направленности обучения.  

6. Регулярный мониторинг и анализ реализации ОП: необходимо про-

водить регулярный мониторинг и анализ реализации ОП, чтобы своевремен-

но выявлять проблемы и принимать меры по их устранению.  

Эти предложения направлены на дальнейшее улучшение реализации 

ОП и обеспечение высокого качества подготовки обучающихся. 

 

2.5.3 Результаты анкетирования обучающихся (Приложение №3): 

 

Показатель 2023/2024 уч.год 2024/2025 уч.год 

Удовлетворенность содержанием программы 94% 92% 

Удовлетворенность условиями реализации  

программы (учебно-методическим обеспечением  

программы) 

92% 92% 

Удовлетворенность условиями реализации  

программы (материально-техническим 

обеспечением программы) 

92% 92% 

Удовлетворенность организацией  

образовательного процесса 
92% 92% 

Удовлетворенность качеством образовательного 

процесса в целом по образовательной программе 
90% 92% 

Удовлетворенность качеством образовательного 

процесса по отдельным дисциплинам и практикам 

образовательной программы 

90% 90% 

Итоговый показатель степени 

удовлетворенности 
91% 92% 
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Анализ динамики результатов анкетирования:  

• Удовлетворенность содержанием программы: наблюдается снижение 

данного показателя и это наиболее значительное изменение, требующее осо-

бого внимания.  

• Удовлетворенность условиями реализации программы (учебно-

методическим обеспечением): наблюдается снижение данного показателя, 

требующее внимания.  

• Удовлетворенность условиями реализации программы (материально-

техническим обеспечением): наблюдается снижение данного показателя.  

• Удовлетворенность организацией образовательного процесса: без из-

менений.  

• Удовлетворенность качеством образовательного процесса в целом по 

образовательной программе: отрицательная динамика.  

• Удовлетворенность качеством образовательного процесса по отдель-

ным дисциплинам и практикам: наблюдается повышение данного показателя.  

• Итоговый показатель степени удовлетворенности: произошло повы-

шение показателя с 91% до 92%. Важно учитывать, что он является агрегиро-

ванным и может скрывать важные изменения в отдельных блоках анкеты.  

Сильные стороны ОП:  

• Высокий уровень удовлетворенности организацией образовательного 

процесса: 92% обучающихся удовлетворены организацией образовательного 

процесса.  

• Небольшой рост итогового показателя степени удовлетворенности: 

Общая удовлетворенность остается на высоком уровне - 92%.  

• Удовлетворенность качеством образовательного процесса в целом 

осталось на том же уровне 92% говорит о положительной тенденции в вос-

приятии качества образования в целом.  

 

Слабые стороны ОП:  

• Снижение удовлетворенности содержанием программы: Наиболее 

тревожный сигнал - снижение на 2%, что требует немедленного анализа и 

корректирующих действий.  

• Снижение удовлетворенности качеством отдельных дисциплин и 

практик: Снижение (на 2%) указывает на необходимость анализа преподава-

ния отдельных дисциплин и организации практик. 

Риски/тревоги/препятствия/угрозы для данной ОП:  

• Падение удовлетворенности содержанием программы: может приве-

сти к снижению мотивации обучающихся, ухудшению академических ре-

зультатов и снижению привлекательности ОП для абитуриентов.  

• Недостаточное учебно-методическое обеспечение: может негативно 

сказаться на качестве обучения и усвоении материала.  

• Устаревание учебных материалов: несвоевременное обновление 

учебных материалов может сделать программу неактуальной и неконкурен-

тоспособной.  
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• Недостаточная связь с практикой: отсутствие достаточной связи с 

практикой может снизить ценность ОП для обучающихся и работодателей.  

Предложения по повышению качества реализации ОП:  

1. Тщательный анализ причин снижения удовлетворенности содержа-

нием программы:  

• Проведение дополнительных опросов и интервью с обучающимися.  

• Анализ учебных планов и рабочих программ дисциплин.  

• Оценка актуальности и соответствия содержания программы требова-

ниям рынка труда.  

2. Совершенствование учебно-методического обеспечения:  

• Разработка и внедрение новых учебно-методических материалов, со-

ответствующих современным требованиям.  

• Приобретение новых учебников и пособий.  

• Использование современных образовательных технологий (электрон-

ные учебники, интерактивные курсы и т.д.).  

3. Усиление связи с практикой:  

• Привлечение к проведению занятий практиков с предприятий.  

• Организация экскурсий на предприятия.  

• Выполнение курсовых и дипломных работ, ориентированных на ре-

шение реальных производственных задач.  

4. Мониторинг и анализ результатов анкетирования: регулярный мони-

торинг и анализ результатов анкетирования позволят своевременно выявлять 

проблемы и принимать меры по их устранению.  

5. Обратная связь с преподавателями: доведение результатов анкетиро-

вания до преподавателей и обсуждение проблемных зон.  

Эти предложения направлены на устранение выявленных недостатков 

и дальнейшее повышение качества реализации ОП. Важно помнить, что 

процесс улучшения ОП должен быть непрерывным и основанным на 

постоянной обратной связи с обучающимися. 
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2.6. Повышение квалификации ППС 
 

Кафедра Ф.И.О. Должность 

Условие 

привлечения 

на работу 

Наименование курсов ПК (месяц, год прохождения)* 

Оказание 

первой 

помощи 

Организация обучения и 

комплексного сопро-

вождения обучающихся 

с ОВЗ 

Электронная инфор-

мационно-

образовательная среда 

университета 

По проф. деятельно-

сти (Основы цифро-

вой экономики) 

ЭОП Ахметова И.Г. 

Проректор по разви-

тию и инновациям. 

Заведующая кафед-

рой ЭОП штат 10.2023 10.2023 10.2023 10.2023 

ЭОП Галимова Э.И. Доцент  внеш 05.2023 05.2023 11.2021 11.2023 

ЭОП Долонина Е.А. Доцент  штат 11.2024 10.2024 10.2024 10.2023 

ЭОП Дербенева А.А. Доцент  штат 10.2023 10.2023 10.2023 10.2023 

ЭОП Дыганова Р.Р. Доцент  штат 11.2024 10.2023 10.2023 10.2023 

ЭОП Дюдина О.В. Доцент  штат 11.2024 03.2023 10.2024 10.2023 

ЭОП Лившиц С.А. Доцент  штат 10.2023 10.2023 10.2023 10.2023 

ЭОП Маймакова Л.В. Доцент  штат 11.2024 10.2024 10.2024 10.2023 

ЭОП Нигматзянова Л.Р. Ст.препод штат 10.2023 04.2023 04.2023 10.2023 

ЭОП Нурисламова А.Р. ассистент штат 10.2022 11.2022 10.2024 10.2023 

ЭОП Серкина Н.А. Доцент  штат 05.2023 10.2023 10.2023 10.2023 

ЭОП Сорокина К.В. Преподаватель штат 10.2022 04.2023 10.2023 10.2023 

ЭОП Тимергазизова Э.Р. Доцент  штат 05.2023 04.2023 04.2023 10.2023 

ЭОП Уразбахтина Л.Р. Доцент  штат 10.2022 04.2023 12.2022 10.2023 

ЭОП Хусаинова Е.А. Доцент  штат 10.2022 10.2024 10.2023 10.2023 

ЭОП Шагвалиев И.Р. ассистент внеш 10.2023 10.2023 10.2023 10.2023 

ЭОП Юдина Н.А. Доцент  штат 05.2023 09.2023 04.2023 10.2023 
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2.7. Учебно-методическое обеспечение 

2.7.1. Размещение на сайте КГЭУ информации по образовательной программе, ссылка 

https://kgeu.ru/sveden/education/  
ОП Учебный 

план 

РПД, шт РПП, шт РПВ КП 

ВР 

Методические  

указания к ВКР 

Рецензии к ОП/РПД 

Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит на предприятиях 

https://kgeu.ru/upload/docs/645

25/38.03.01_%D0%9E%D0%9

F-2023.pdf  

https://kge

u.ru/uploa

d/docs/64

525/2023.

pdf  

53 

https://kgeu.ru/sveden/e

ducation/informatsiya-

po-obrazovatelnym-

programmam/docs/?id=

5438  

5 

https://kgeu.ru/sveden/e

ducation/informatsiya-

po-obrazovatelnym-

programmam/docs/?id=

5445  

https://kgeu

.ru/sveden/e

ducation/inf

ormatsiya-

po-

obrazovatel

nym-

programma

m/docs/?id

=5463  

https://kgeu.ru/s

veden/education/

informatsiya-po-

obrazovatelnym-

programmam/do

cs/?id=5463  

3/53 

https://kgeu.ru/sveden/

education/informatsiya

-po-obrazovatelnym-

programmam/docs/?id

=5463  

Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит на предприятиях  

https://kgeu.ru/upload/docs/645

25/38.03.01_%D0%9E%D0%9

F-2022.pdf 

https://kge

u.ru/uploa

d/docs/64

525/2022.

pdf  

62 

https://kgeu.ru/sveden/e

ducation/informatsiya-

po-obrazovatelnym-

programmam/docs/?id=

5438  

2 

https://kgeu.ru/sveden/e

ducation/informatsiya-

po-obrazovatelnym-

programmam/docs/?id=

5445  

3/62 

https://kgeu.ru/sveden/

education/informatsiya

-po-obrazovatelnym-

programmam/docs/?id

=5463  
 

2.7.2. Обеспеченность специализированных лабораторий кафедры  

№Ауд. 
Наименование ла-

боратории 

Наличие паспорта 

помещений 
Дисциплина 

Методическое обеспечение 

Программное обеспечение 

(при наличии) 
часы из 

учебного 

плана 

количество ла-

бораторных ра-

бот 

ссылка на 

МУ 

Д-325 

«Информационные 

системы управле-

ния предприятием» 

https://kgeu.ru/struktura-

vuza/institut-tsifrovykh-

tekhnologiy-i-

ekonomiki/ekonomika-i-

organizatsiya-

proizvodstva/dokumenty/  

Информаци-

онные систе-

мы управле-

ния 

72 34 

https://lms2
.kgeu.ru/co
urse/view.p
hp?id=613  

www.edu.1cfresh.com   

Д-325 

«Информационные 

системы управле-

ния предприятием» 

https://kgeu.ru/struktura-

vuza/institut-tsifrovykh-

tekhnologiy-i-

ekonomiki/ekonomika-i-

organizatsiya-

proizvodstva/dokumenty/  

Информаци-

онные бух-

галтерские 

системы 

46 30 

https://lms2
.kgeu.ru/co
urse/view.p

hp?id=69  

www.edu.1cfresh.com   
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2.7.3. Обеспеченность курсовых проектов и работ 

 
№ Наименование дисциплины Методическое обеспечение, ссылка на МУ 

1.  Бизнес-планирование https://kgeu.ru/struktura-vuza/institut-tsifrovykh-tekhnologiy-i-

ekonomiki/ekonomika-i-organizatsiya-proizvodstva/dokumenty/ 2.  Бухгалтерский учет и анализ 

3.  Риск-менеджмент 

4.  Бюджетирование и управление затратами 

5.  Методы принятия оптимальных решений 

6.  Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

7.  Сметное дело 

8.  Планирование на предприятии 

 

2.7.4. Обеспеченность  электронными курсами, функционирующими на площадке Moodle, Moodle2 
№ Наименование дисциплины по учебному плану, реализуемой кафедрой Ссылка на ЭУК 

1.  Программное обеспечение и программирование в профессиональной деятельности https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=342 

2.  Корпоративные финансы Курс: Корпоративные финансы | ЭУ КГЭУ 

3.  Методы принятия оптимальных решений https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=565  

4.  Сметное дело https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=662  

5.  Экономическая стратегия предприятия https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=646  

6.  Бюджетирование и управление затратами https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=553  

7.  Анализ финансово-хозяйственной деятельности https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=626  

8.  Налоговый учет и налоговое планирование https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=64  

9 Экономика https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=346 

10 Введение в профессиональную деятельность https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=749  

11 Экономика отрасли https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=122 

12 Деньги, кредит, банки https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=751 

13 Логистика  https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=546  

14 Экономико-математическое моделирование https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=976 

15 Основы проектной деятельности  https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=265 
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16 Информационные системы управления https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=613  

17 Бухгалтерский учет и анализ https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=763  

18 Инновации https://lms.kgeu.ru/course/view.php?id=5097 

21 Финансовый бухгалтерский учет на предприятии https://lms.kgeu.ru/enrol/index.php?id=4290 

23 Бухгалтерский учет бюджетных организаций https://lms2.kgeu.ru/course/edit.php?id=292 

25 Бухгалтерская и налоговая отчетность https://lms.kgeu.ru/course/view.php?id=5213#section-0 
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3. Основные достижения выпускающей кафедры при реализации ОП: 

 

Высокое качество подготовки выпускников:  

• Уровень знаний и компетенций выпускников, соответствующий 

требованиям работодателей и рынка труда. Подтверждается отзывами 

работодателей, успешным трудоустройством, результатами участия 

выпускников в профессиональных конкурсах и олимпиадах.  

• Способность выпускников к самостоятельному решению 

профессиональных задач.  

• Востребованность выпускников на рынке труда. (Процент 

трудоустройства, уровень заработной платы).  

 

Развитие и совершенствование образовательного процесса:  

• Разработка и внедрение новых учебных дисциплин и методик обучения, 

соответствующих современным требованиям.  

• Активное использование современных образовательных технологий 

(дистанционное обучение, интерактивные методы, кейс-стади и т.д.).  

• Постоянное обновление учебно-методической базы, в том числе 

создание электронных учебных ресурсов.  

• Организация практик студентов в ведущих компаниях и организациях.  

 

 Научно-исследовательская работа:  

• Активное участие кафедры в научно-исследовательской деятельности 

(публикации в научных журналах, участие в конференциях, грантовая 

деятельность).  

• Привлечение студентов к участию в научных исследованиях.  

• Внедрение результатов научных исследований в учебный процесс. 

 

Материально-техническое обеспечение:  

• Постоянное обновление и модернизация материально-технической базы 

кафедры. 

 • Обеспечение доступа студентов к современным информационным 

ресурсам. 

 

Улучшение имиджа кафедры и университета: 

 • Активное участие в профориентационной работе.  

• Повышение узнаваемости кафедры и ОП в профессиональном 

сообществе. 

 

4. Анализ деятельности по реализации ОП ВО по системе SWOT 
 

1.Сильные стороны: 

• Высококвалифицированный и опытный преподавательский состав.  

• Актуальное и современное содержание программы.  
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• Современная материально-техническая база 

• Сильные связи с работодателями (практики, трудоустройство).  

• Индивидуальный подход к обучению.  

• Использование современных образовательных технологий.  

• Полное удовлетворение содержанием ОП, условиями ее реализации, ка-

чеством подготовки выпускников и функционированием внутренней системы 

оценки качества образования 

• Положительная оценка ОП со стороны педагогических и научных ра-

ботников.  

• Рост удовлетворенности качеством образовательного процесса в целом у 

обучающихся. 

 

2. Слабые стороны: 

•Незначительное снижение удовлетворенности условиями реализации 

программы.  

•Недостаточная мотивация студентов к учебе. 

•Ограниченные возможности для международного сотрудничества 

•Жесткая конкуренция с другими вузами, реализующими аналогичные 

ОП. 

•Экономическая нестабильность. 

 

3. Возможности: 

• Растущий спрос на специалистов данной направленности.  

• Потребность рынка труда в новых компетенциях.  

• Расширение сотрудничества с предприятиями и организациями.  

• Привлечение иностранных студентов.  

• Изменение законодательства, благоприятное для развития образования.  

• Развитие новых направлений науки и техники, требующих специалистов 

данной специальности.  

 

4. Угрозы: 

• Сокращение финансирования образования.  

• Увеличение конкуренции со стороны других образовательных учрежде-

ний.  

• Снижение спроса на специалистов данной направленности. 

• Устаревание учебных материалов 

 • Экономический кризис.  

• Изменение законодательства, ограничивающее деятельность образова-

тельных учреждений.  

• Появление новых профессий, требующих других навыков и знаний.  

• Недостаточная связь с практикой 

• Отток квалифицированных преподавателей.  

• Демографический спад.  

• Глобальные кризисы (пандемии, политические конфликты). 
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Приложение №1 

Протокол анкетирования работодателей 

 

 
Направление подготовки: 38.03.01  Экономика 

Образовательная программа: Бухгалтерский учет, анализ и аудит на предприятиях 

В анкетировании приняли участие 5 организаций: РДУ Татарстана, Агентство инвестиционного развития Республики Татарстан, ООО 

"Басу-Трейд", ООО «МультиПласт», ООО «КЭР-Энерджи». 

 
 

№ 

п\

п 

Вопросы 
Ср. 

балл 

Результат  

анкетирования, % 

1.  
ОП учитывает запросы рынка труда и отвечает в том числе региональным потребностям секто-

ра экономики/социальной сферы/ сферы науки и технологий? 
4,6 92% 

2.  ОП ориентирована на потребности заинтересованного работодателя? 4,6 92% 

3.  
Набор дисциплин (модулей), курсов, практик ОП позволяет обеспечить подготовку востребо-

ванного специалиста в соответствующей сфере (области) профессиональной деятельности? 
4,8 96% 

4.  
Содержательный аспект ОП исключает «доучивание» выпускника, приступившего к професси-

ональной деятельности, в том числе по освоению информационных и цифровых компетенций? 
4,8 96% 

ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 4,7 94% 

5.  
Образовательная организация имеет достаточную материально-техническую базу для реализа-

ции указанной ОП? 
4,4 88% 

6.  
Официальный сайт образовательной организации удобен для оперативного использования раз-

мещаемой на нем актуальной информации? 
4,4 88% 

7.  Образовательная организация имеет высокий кадровый потенциал? 4,8 96% 

8.  
Созданы ли условия для занятия научной/проектной, и (или) творческой, и (или) общественной 

деятельностью, спортом и т.д.? 
5 100% 

ОЦЕНКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 4,65 93% 

9.  

Обучающимися освоены знания и умения в области цифровых и информационных технологий, 

демонстрируются навыки работы с большим объемом информации/ применения нормативных 

правовых актов/ умения производить расчеты и готовить технологические обоснования, ре-

шать производственные (профессиональные) задачи разного уровня сложности и т.д.? 

5 100% 

10.  Обучающиеся (выпускники) демонстрируют способность решать нестандартные задачи в не- 5 100% 
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№ 

п\

п 

Вопросы 
Ср. 

балл 

Результат  

анкетирования, % 

типичных ситуациях? 

11.  
Обучающиеся, осваивающие указанную ОП, привлекаются работодателями и (или) их объеди-

нением для участия в совместных проектах? 
4,8 96% 

12.  

Качество подготовки выпускников по указанной образовательной программе, реализуемой 

Университетом, является достаточным для занятия профессиональной деятельностью в соот-

ветствующей сфере (области) профессиональной деятельности? 

5 100% 

13.  
При определенной возможности выпускники, освоившие ОП, могут быть гарантированно тру-

доустроены в Вашей организации? 
4,6 92% 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ (ВЫПУСКНИКОВ) 4,88 97,60% 

14.  Заинтересованные работодатели и (или) их объединения участвуют в обсуждении вопросов об-

разовательной деятельности и подготовки обучающихся? 
4,6 92% 

15.  
Образовательная организация своевременно реализует предложения работодателей и (или) их 

объединений по совершенствованию качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся? 

4,8 96% 

16.  
Образовательная организация совершенствует механизмы взаимодействия с работодателями и 

(или) их объединениями при реализации ОП  – от проведения опроса (анкетирования) до вы-

полнения совместных проектов (стартапов) 

4,8 96% 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВА-

НИЯ 
4,73 94,67% 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
 

Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенно-

сти 

Неудовлетворенность До 49% 

Частичная неудовлетворенность От 50% до 64% 

Частичная удовлетворенность От 65% до 79%  

Полная удовлетворенность От 80% до 100% 
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Выводы по результатам анкетирования работодателей в соответствии с оценочной шкалой: 
 

№ 
Удовлетворенность аспектами образователь-

ного процесса 

Результат 

анкетирования, 

% 

Степень 

удовлетворенности 

1 
Оценка содержания образовательной программы 

(вопросы 1-4) 

94% Полная  

удовлетворенность 

2 
Оценка условий реализации образовательной 

программы (вопросы 5-8) 

93% Полная  

удовлетворенность 

3 
Оценка качества подготовки обучающихся (вы-

пускников) (вопросы 9-13) 

97,60% Полная  

удовлетворенность 

4 
Функционирование внутренней системы оценки 

качества образования (вопросы 14-16) 

94,67% Полная  

удовлетворенность 

ИТОГОВЫЙ ПОКАЗАТЕЛЬ СТЕПЕНИ УДОВЛЕ-

ТВОРЕННОСТИ 
95% 

Полная  

удовлетворенность 
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Приложение №2 

Протокол анкетирования педагогических и научных работников  

 
Направление подготовки: 38.03.01 Экономика 

Образовательная программа: Бухгалтерский учет, анализ и аудит на предприятиях 

В анкетировании приняли участие 9 пед.работников, реализующих ОП. 

 

№ 

п/п 
Вопросы  

Средний 

балл 

Результат 

анкетирования, % 

1 
Оцените возможность внесения корректировок (изменений/дополнений) в содержание про-

граммы, в том числе с привлечением работодателей 
4,7 94% 

2 Оцените возможность публикации в отечественных рецензируемых изданиях? 5 100% 

3 

Созданы ли условия для профессионального развития преподавателей в рамках дополнитель-

ного профессионального образования, стажировок на базе сторонних организаций, освоения 

образовательных программ подготовки кадров высшей квалификации? 

4,7 94% 

4 

Обеспечена ли возможность участия преподавателей в научно-исследовательских проектах и 

экспериментальных разработках  прикладного характера с учетом полученной научной специ-

альности в соответствующей научной области на равных условиях? 

4,8 96% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УСЛОВИЯМИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 4,8 96% 

5 
Насколько Вы удовлетворены условиями организации труда на кафедре и оснащенностью сво-

его рабочего места? 
4,2 84% 

6 
Насколько Вы удовлетворены качеством аудиторий, помещений кафедр, учебных лабораторий 

и оборудования? 
4,4 88% 

7 

Оцените, пожалуйста, наполненность электронной  библиотечной системы (ЭБС) методиче-

скими материалами, учебниками и т.п. для достижения обучающимися предполагаемых ре-

зультатов обучения по профилю реализуемой программы 

5 100% 

8 
Оцените, пожалуйста, качество функционирования электронной информационно-

образовательной среды (ЭИОС КГЭУ) 
5 100% 

9 
Удовлетворяет ли Вас техническая и информационная оснащенность учебного процесса (обо-

рудование для реализации ОП, доступ к базам данных) 
4,8 96% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИМ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИМ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕМ ПРОГРАММЫ 
4,7 94% 

10 Обучающиеся демонстрируют успешное освоение универсальных (общекультурных), обще- 4,8 96% 
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профессиональных и профессиональных компетенций 

11 

Реализация практической подготовки обучающихся, а также предлагаемые Университетом ба-

зы практики  (места прохождения практики) позволяют обучающимся получить полезный 

практический опыт 

5 100% 

12 
Обучающиеся активно используют механизм обратной связи с преподавателем, в т.ч. для по-

лучения консультационной помощи, при выполнении самостоятельной работы 
4,9 98% 

13 
Обучающиеся, осваивающие указанную образовательную программу, привлекаются работода-

телями и (или) их объединением для участия в совместных проектах 
4,8 96% 

14 
Обучающиеся участвуют в научных исследованиях, конференциях (региональных, российских, 

международных), конкурсах, в т.ч. профессионального мастерства 
5 100% 

15 

Преподаватели привлечены ко внутренней оценке качества образования и инициируют пред-

ложения по совершенствованию качества образовательной деятельности и подготовки обуча-

ющихся 

4,9 98% 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 4,9 98% 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
 

Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность До 49% 

Частичная неудовлетворенность От 50% до 64% 

Частичная удовлетворенность От 65% до 79%  

Полная удовлетворенность От 80% до 100% 
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Выводы по результатам анкетирования  

в соответствии с оценочной шкалой: 
 

№ 
Удовлетворенность аспектами образовательного процес-

са 

Результат 

анкетирования, % 

Степень 

удовлетворенности 

1 
Удовлетворенность условиями реализации программы (во-

просы 1-4) 
96,0% 

Полная 

удовлетворенность 

2 
Удовлетворенность материально-техническим и учебно-

методическим обеспечением программы (вопросы 5-9) 
94,0% 

Полная 

удовлетворенность 

3 Оценка качества подготовки обучающихся (вопросы 10-15) 98,0% 
Полная 

удовлетворенность 

ИТОГОВЫЙ ПОКАЗАТЕЛЬ СТЕПЕНИ УДОВЛЕТВОРЕН-

НОСТИ 
96% 

Полная 

удовлетворенность 
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Приложение №3 

Протокол анкетированияобучающихся  
 

Направление подготовки: 38.03.01  Экономика 

Образовательная программа: Бухгалтерский учет, анализ и аудит на предприятиях 

В анкетировании приняли участие 54 обучающихся очной формы обучения. 

 

Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

1 

Соответствует ли содержание программы Вашим ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, необходимо для ведения будущей профессиональной де-

ятельности; нет дублирования дисциплин; нет нарушения логики преподавания дисциплин и т.п.) 

4,6 92% 

2 
Удовлетворяет ли Вашим потребностям выделяемый объем времени, отведенный на лекционные 

занятия? 
4,7 94% 

3 
Удовлетворяет ли Вашим потребностям выделяемый объем времени, отведенный на практиче-

ские занятия, включая лабораторные работы? 
4,6 92% 

4 
Удовлетворяет ли Вашим потребностям набор спецкурсов вариативной части выбранной направ-

ленности (профиля) образовательной программы? 
4,6 92% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СОДЕРЖАНИЕМ ПРОГРАММЫ 4,6 92% 

5 
Насколько учебный процесс обеспечен учебниками, учебными и методическими пособиями, 

научной литературой и т.д. в ЭЛЕКТРОННОЙ форме? 
4,6 92% 

6 
Насколько учебный процесс обеспечен учебниками, учебными и методическими пособиями, 

научной литературой и т.д. в ПЕЧАТНОЙ форме? 
4,4 88% 

7 
Удовлетворяет ли Вашим потребностям литература, имеющаяся в электронно-библиотечных си-

стемах университета? 
4,6 92% 

8 

Насколько полно размещены учебно-методические материалы по образовательной программе в 

электронной информационно-образовательной среде (ЭИОС) университета (наличие учебного 

плана, рабочих программ дисциплин, программ практик и пр.)? 

4,6 92% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УСЛОВИЯМИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ (УЧЕБНО-

МЕТОДИЧЕСКИМ ОБЕСПЕЧЕНИЕМ ПРОГРАММЫ) 
4,6 92% 

Документ создан в электронной форме. № 7581689 от 05.06.2025. Исполнитель: Минулина О.В.
Страница 61 из 77. Страница создана: 04.06.2025 12:04



62 

 

Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

9 
Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, помещений кафедр, фондов читального зала и биб-

лиотеки, учебных лаборатории и оборудования? 
4,7 94% 

10 

Насколько удовлетворяют Вашим потребностям помещения для самостоятельной работы (Вы 

имеете свободный доступ в эти помещения, они оснащены компьютерной техникой с выходом в 

сеть «Интернет», имеется доступ к профессиональным базам и пр.)? 

4,6 92% 

11 
Удовлетворяет ли Вашим потребностям лабораторное оборудование, необходимое для реализа-

ции программы? 
4,6 92% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УСЛОВИЯМИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ (МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКИМ ОБЕСПЕЧЕНИЕМ ПРОГРАММЫ) 
4,6 92% 

12 Удовлетворены ли Вы качеством составления расписания учебных занятий? 4,4 88% 

13 Удовлетворены ли Вы качеством составления расписания промежуточной аттестации? 4,4 88% 

14 
Оцените своевременность размещения расписания учебных занятий и промежуточной аттеста-

ции 
4,5 90% 

15 Насколько Вы удовлетворены организацией и проведением практик? 4,6 92% 

16 
Оцените организацию научно-исследовательской деятельности обучающихся (возможность уча-

стия в конференциях, семинарах и т.п.)? 
4,7 94% 

17 
Насколько Вы удовлетворены организацией проведения преподавателями индивидуальных кон-

сультаций в ходе семестра? 
4,7 94% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 4,6 92% 

18 Насколько Вы удовлетворены качеством чтения лекций? 4,6 92% 

19 
Насколько Вы удовлетворены качеством проведения практических занятий и лабораторных ра-

бот? 
4,6 92% 

20 
Оцените возможность творческого самовыражения/развития (спортивных, культурных и 

др.секций) 
4,7 94% 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

21 
Оцените оперативность и результативность реагирования на Ваши запросы (кафедры, дирекции, 

руководства вуза) 
4,5 90% 

22 
Насколько Вы удовлетворены тем, что обучаетесь в данном университете и по данной образова-

тельной программе? 
4.7 94% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ЦЕЛОМ ПО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 
4,6 92% 

23 Оцените качество преподавания по пройденным дисциплинам (из списка): 

23.1 

Актуальность учебного материала по выбранной дисциплине: 

1. Статистика 4 80% 

2. Риск-Менеджмент 5 100% 

3. Алгоритмизация и программирование 1,7 34% 

4. Экономика 4,7 94% 

5. Оценка имущественного комплекса  5 100% 

6. Финансовый бухгалтерский учет 5 100% 

7. Автоматизация решения оперативных задач в КИС 5 100% 

8. Бухгалтерский учет и анализ 5 100% 

9. Логистика 5 100% 

10. Бухгалтерский учет процедур банкротства 5 100% 

11. Управление логистическими системами 5 100% 

12. Проектное управление  в электроэнергетике 4 80% 

13. Теория отраслевых рынков 4 80% 

14. Экономическая оценка инвестиций 5 100% 

15. Анализ финансово-хозяйственной деятельности 5 100% 

16. Экономическая стратегия предприятия  5 100% 

23.2 

Доступность учебного материала для понимания: 

1. Статистика 4 80% 

2. Риск-Менеджмент 4 80% 

3. Алгоритмизация и программирование 1,6 32% 

4. Экономика 4,7 94% 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

5. Оценка имущественного комплекса  5 100% 

6. Финансовый бухгалтерский учет 5 100% 

7. Автоматизация решения оперативных задач в КИС 4 80% 

8. Бухгалтерский учет и анализ 5 100% 

9. Логистика 5 100% 

10. Бухгалтерский учет процедур банкротства 5 100% 

11. Управление логистическими системами 5 100% 

12. Проектное управление  в электроэнергетике 4 80% 

13. Теория отраслевых рынков 4 80% 

14. Экономическая оценка инвестиций 4,5 90% 

15. Анализ финансово-хозяйственной деятельности 5 100% 

16. Экономическая стратегия предприятия  4 80% 

23.3 

Интерактивность изложенного учебного материала: 

1. Статистика 4 80% 

2. Риск-Менеджмент 5 100% 

3. Алгоритмизация и программирование 1,1 22% 

4. Экономика 4,8 96% 

5. Оценка имущественного комплекса  5 100% 

6. Финансовый бухгалтерский учет 5 100% 

7. Автоматизация решения оперативных задач в КИС 2 40% 

8. Бухгалтерский учет и анализ 5 100% 

9. Логистика 5 100% 

10. Бухгалтерский учет процедур банкротства 5 100% 

11. Управление логистическими системами 5 100% 

12. Проектное управление  в электроэнергетике 4 80% 

13. Теория отраслевых рынков 5 100% 

14. Экономическая оценка инвестиций 4,5 90% 

15. Анализ финансово-хозяйственной деятельности 5 100% 

16. Экономическая стратегия предприятия  5 100% 

23.4 Качество сопровождения самостоятельной работы обучающихся, наличие метод. материалов и рекомендаций: 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

1. Статистика 5 100% 

2. Риск-Менеджмент 5 100% 

3. Алгоритмизация и программирование 1,7 34% 

4. Экономика 4,7 94% 

5. Оценка имущественного комплекса  5 100% 

6. Финансовый бухгалтерский учет 5 100% 

7. Автоматизация решения оперативных задач в КИС 3 60% 

8. Бухгалтерский учет и анализ 5 100% 

9. Логистика 5 100% 

10. Бухгалтерский учет процедур банкротства 5 100% 

11. Управление логистическими системами 5 100% 

12. Проектное управление  в электроэнергетике 4 80% 

13. Теория отраслевых рынков 4 80% 

14. Экономическая оценка инвестиций 4,5 90% 

15. Анализ финансово-хозяйственной деятельности 5 100% 

16. Экономическая стратегия предприятия  4 80% 

23.5 

Доступность рекомендуемой литературы в библиотечном фонде или сети Интернет: 

1. Статистика 3 60% 

2. Риск-Менеджмент 5 100% 

3. Алгоритмизация и программирование 2,1 42% 

4. Экономика 4,8 96% 

5. Оценка имущественного комплекса  5 100% 

6. Финансовый бухгалтерский учет 5 100% 

7. Автоматизация решения оперативных задач в КИС 5 100% 

8. Бухгалтерский учет и анализ 5 100% 

9. Логистика 5 100% 

10. Бухгалтерский учет процедур банкротства 5 100% 

11. Управление логистическими системами 5 100% 

12. Проектное управление  в электроэнергетике 4 80% 

13. Теория отраслевых рынков 5 100% 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

14. Экономическая оценка инвестиций 4,5 90% 

15. Анализ финансово-хозяйственной деятельности 5 100% 

16. Экономическая стратегия предприятия  5 100% 

23.6 

Объективность знаний студентов: 

1. Статистика 5 100% 

2. Риск-Менеджмент 5 100% 

3. Алгоритмизация и программирование 1,1 22% 

4. Экономика 4,7 94% 

5. Оценка имущественного комплекса  5 100% 

6. Финансовый бухгалтерский учет 5 100% 

7. Автоматизация решения оперативных задач в КИС 3 60% 

8. Бухгалтерский учет и анализ 5 100% 

9. Логистика 5 100% 

10. Бухгалтерский учет процедур банкротства 5 100% 

11. Управление логистическими системами 5 100% 

12. Проектное управление  в электроэнергетике 5 100% 

13. Теория отраслевых рынков 4 80% 

14. Экономическая оценка инвестиций 5 100% 

15. Анализ финансово-хозяйственной деятельности 5 100% 

23.7 

Профессиональная компетентность преподавателя по выбранной дисциплине: 

1. Статистика 5 100% 

2. Риск-Менеджмент 4 80% 

3. Алгоритмизация и программирование 1,1 22% 

4. Экономика 4,8 96% 

5. Оценка имущественного комплекса  5 100% 

6. Финансовый бухгалтерский учет 5 100% 

7. Автоматизация решения оперативных задач в КИС 4 80% 

8. Бухгалтерский учет и анализ 5 100% 

9. Логистика 5 100% 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

10. Бухгалтерский учет процедур банкротства 5 100% 

11. Управление логистическими системами 5 100% 

12. Проектное управление  в электроэнергетике 5 100% 

13. Теория отраслевых рынков 4 80% 

14. Экономическая оценка инвестиций 5 100% 

15. Анализ финансово-хозяйственной деятельности 5 100% 

16. Экономическая стратегия предприятия  3 60% 

24 Оцените профессиональные и личные качества преподавателя по пройденным дисциплинам (из списка): 

24.1 

Профессионализм преподавателя: 

1. Филимонова Тамара Константиновна 4 80% 

2. Юсупова Агния Сергеевна 5 100% 

3. Куценко Светлана Мунавировна 1 20% 

4. Уразбахтина Лилия Равильевна 5 100% 

5. Гаврилов Артем Степанович 5 100% 

6. Григорян Тамара Анатольевна 3 60% 

7. Сорокина Кристина Владиславовна 5 100% 

8. Маймакова Людмила Владимировна 5 100% 

9. Дыганова Рената Рафаиловна 5 100% 

10. Дюдина Ольга Владимировна 5 100% 

11. Ахметова Ирина Гареевна 5 100% 

12. Минулина Ольга Васильевна 5 100% 

13. Хусаинова Екатерина Александровна 4,7 94% 

14. Салихова Регина Рафаилевна 5 100% 

15. Кулькова Варвара Юрьевна 4 80% 

16. Юдина Наталья Анатольевна 4,5 90% 

17. Дербенева Анна Александровна 5 100% 

24.2 

Коммуникабельность преподавателя: 

1. Филимонова Тамара Константиновна 5 100% 

2. Юсупова Агния Сергеевна 5 100% 

3. Куценко Светлана Мунавировна 1 20% 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

4. Уразбахтина Лилия Равильевна 5 100% 

5. Гаврилов Артем Степанович 5 100% 

6. Григорян Тамара Анатольевна 3 60% 

7. Сорокина Кристина Владиславовна 5 100% 

8. Маймакова Людмила Владимировна 5 100% 

9. Дыганова Рената Рафаиловна 5 100% 

10. Дюдина Ольга Владимировна 5 100% 

11. Ахметова Ирина Гареевна 5 100% 

12. Минулина Ольга Васильевна 5 100% 

13. Хусаинова Екатерина Александровна 5 100% 

14. Салихова Регина Рафаилевна 5 100% 

15. Кулькова Варвара Юрьевна 5 100% 

16. Юдина Наталья Анатольевна 5 100% 

17. Дербенева Анна Александровна 5 100% 

24.3 

Доброжелательность преподавателя: 

1. Филимонова Тамара Константиновна 5 100% 

2. Юсупова Агния Сергеевна 5 100% 

3. Куценко Светлана Мунавировна 1 20% 

4. Уразбахтина Лилия Равильевна 5 100% 

5. Гаврилов Артем Степанович 5 100% 

6. Григорян Тамара Анатольевна 3 60% 

7. Сорокина Кристина Владиславовна 5 100% 

8. Маймакова Людмила Владимировна 5 100% 

9. Дыганова Рената Рафаиловна 5 100% 

10. Дюдина Ольга Владимировна 5 100% 

11. Ахметова Ирина Гареевна 5 100% 

12. Минулина Ольга Васильевна 5 100% 

13. Хусаинова Екатерина Александровна 5 100% 

14. Салихова Регина Рафаилевна 5 100% 

15. Кулькова Варвара Юрьевна 4 80% 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

16. Юдина Наталья Анатольевна 5 100% 

17. Дербенева Анна Александровна 5 100% 

24.4 

Доступность и интерактивность подачи материала преподавателя: 

1. Филимонова Тамара Константиновна 4 80% 

2. Юсупова Агния Сергеевна 5 100% 

3. Куценко Светлана Мунавировна 1,1 22% 

4. Уразбахтина Лилия Равильевна 4,8 96% 

5. Гаврилов Артем Степанович 5 100% 

6. Григорян Тамара Анатольевна 3 60% 

7. Сорокина Кристина Владиславовна 5 100% 

8. Маймакова Людмила Владимировна 5 100% 

9. Дыганова Рената Рафаиловна 5 100% 

10. Дюдина Ольга Владимировна 5 100% 

11. Ахметова Ирина Гареевна 5 100% 

12. Минулина Ольга Васильевна 5 100% 

13. Хусаинова Екатерина Александровна 4,8 96% 

14. Салихова Регина Рафаилевна 5 100% 

15. Кулькова Варвара Юрьевна 5 100% 

16. Юдина Наталья Анатольевна 4,5 90% 

17. Дербенева Анна Александровна 5 100% 

24.5 

Способность мотивировать студентов к самостоятельному/углубленному изучению дисциплины : 

1. Филимонова Тамара Константиновна 5 100% 

2. Юсупова Агния Сергеевна 5 100% 

3. Куценко Светлана Мунавировна 1 20% 

4. Уразбахтина Лилия Равильевна 5 100% 

5. Гаврилов Артем Степанович 5 100% 

6. Григорян Тамара Анатольевна 3 60% 

7. Сорокина Кристина Владиславовна 5 100% 

8. Маймакова Людмила Владимировна 5 100% 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

9. Дыганова Рената Рафаиловна 5 100% 

10. Дюдина Ольга Владимировна 5 100% 

11. Ахметова Ирина Гареевна 5 100% 

12. Минулина Ольга Васильевна 5 100% 

13. Хусаинова Екатерина Александровна 5 100% 

14. Салихова Регина Рафаилевна 5 100% 

15. Кулькова Варвара Юрьевна 4 80% 

16. Юдина Наталья Анатольевна 5 100% 

17. Дербенева Анна Александровна 5 100% 

24.6 

Требовательность преподавателя: 

1. Филимонова Тамара Константиновна 4 80% 

2. Юсупова Агния Сергеевна 5 100% 

3. Куценко Светлана Мунавировна 3,3 66% 

4. Уразбахтина Лилия Равильевна 4,7 94% 

5. Гаврилов Артем Степанович 5 100% 

6. Григорян Тамара Анатольевна 3 60% 

7. Сорокина Кристина Владиславовна 5 100% 

8. Маймакова Людмила Владимировна 5 100% 

9. Дыганова Рената Рафаиловна 5 100% 

10. Дюдина Ольга Владимировна 5 100% 

11. Ахметова Ирина Гареевна 5 100% 

12. Минулина Ольга Васильевна 5 100% 

13. Хусаинова Екатерина Александровна 5 100% 

14. Салихова Регина Рафаилевна 5 100% 

15. Кулькова Варвара Юрьевна 5 100% 

16. Юдина Наталья Анатольевна 5 100% 

17. Дербенева Анна Александровна 4,7 94% 

24.7 
Объективность при выставлении оценок: 

1. Филимонова Тамара Константиновна 5 100% 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

2. Юсупова Агния Сергеевна 5 100% 

3. Куценко Светлана Мунавировна 1,8 36% 

4. Уразбахтина Лилия Равильевна 4,8 96% 

5. Гаврилов Артем Степанович 5 100% 

6. Григорян Тамара Анатольевна 3 60% 

7. Сорокина Кристина Владиславовна 5 100% 

8. Маймакова Людмила Владимировна 5 100% 

9. Дыганова Рената Рафаиловна 5 100% 

10. Дюдина Ольга Владимировна 5 100% 

11. Ахметова Ирина Гареевна 5 100% 

12. Минулина Ольга Васильевна 5 100% 

13. Хусаинова Екатерина Александровна 5 100% 

14. Салихова Регина Рафаилевна 5 100% 

15. Кулькова Варвара Юрьевна 4 80% 

16. Юдина Наталья Анатольевна 4,5 90% 

17. Дербенева Анна Александровна 5 100% 

25 Оцените качество сопровождения при прохождении ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ: 

25.1 Поиск места для прохождения практики 4,5 90% 

25.2 Подготовка необходимых документов 4,5 90% 

25.3 
Своевременное предоставление актуальной информации о сроках и условиях прохождения прак-

тики 

4,6 92% 

26 Оцените качество сопровождения при прохождении ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ: 

26.1 Поиск места для прохождения практики 3 60% 

26.2 Подготовка необходимых документов 2 49% 

26.3 
Своевременное предоставление актуальной информации о сроках и условиях прохождения прак-

тики 

3 60% 
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Вопросы 
Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования,% 

27 
Оцените предоставляемые возможности участия в научно-исследовательских работах (НИР), ре-

ализуемых по заказу сторонних организаций 
4,6 92% 

28 
Оцените предоставляемые возможности написания научных статей для публикации в журналах, 

индексируемых РИНЦ/ВАК 
4,7 94% 

29 
Оцените предоставляемые возможности участия в научно-практических конференциях в формате 

участника 
4,7 94% 

30 Оцените предоставляемые возможности работы над собственным научным проектом 4,7 94% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ОТДЕЛЬ-

НЫМ ДИСЦИПЛИНАМ И ПРАКТИКАМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
4,5 90% 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

 

Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность До 49% 

Частичная неудовлетворенность От 50% до 64% 

Частичная удовлетворенность От 65% до 79%  

Полная удовлетворенность От 80% до 100% 
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Выводы по результатам анкетирования  

в соответствии с оценочной шкалой: 

 

№ Удовлетворенность аспектами образовательного процесса 
Результат 

анкетирования, % 

Степень 

удовлетворенности 

1 Удовлетворенность содержанием программы (вопросы 1-4) 92% 
Полная 

удовлетворенность 

2 
Удовлетворенность условиями реализации программы (учебно-

методическим обеспечением программы) (вопросы 5-8) 
92% 

Полная 

удовлетворенность 

3 
Удовлетворенность условиями реализации программы (материально-

техническим обеспечением программы) (вопросы 9-11) 
92% 

Полная 

удовлетворенность 

4 
Удовлетворенность организацией образовательного процесса  

(вопросы 12-17) 
92% 

Полная 

удовлетворенность 

5 
Удовлетворенность качеством образовательного процесса в целом по 

образовательной программе (вопросы 18-22) 
92% 

Полная 

удовлетворенность 

6 
Удовлетворенность качеством образовательного процесса по отдельным 

дисциплинам и практикам образовательной программы (вопросы 23-30) 
90% 

Полная 

удовлетворенность 

ИТОГОВЫЙ ПОКАЗАТЕЛЬ СТЕПЕНИ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ 92% 
Полная 

удовлетворенность 
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Приложение №4 

 

Сводная таблица показателей самообследования по образовательной программе 

 

№ Название показателя 

Оценочные значения показателей 

вуза по методике расчета 

Значение  

показателя кафедры 

Интервал 

оценки 

Кол-во 

баллов 

Значение 

показателя 

Кол-во 

набранных баллов 

2.1.1 Сохранность контингента 

90% и более 10 95 10 

от 70% до 89% 5   

менее 70% 0   

2.1.2. Сохранность контингента (иностранных студентов) 

70% и более 10   

от 50% до 69% 5 50 5 

менее 50% 0   

2.1.3. Сохранность контингента (целевиков) 

70% и более 10   

от 50% до 69% 5   

менее 50% 0   

2.1.4. Средний балл ЕГЭ обучающихся 
70 баллов и более 10   

менее 70 баллов 0 67,23 0 

2.2 
Государственная итоговая аттестация обучающихся 

(качественнаяуспеваемость) 

85% и более 10   

от 75% до 84%  5   

2.3.1 Общее трудоустройство выпускников 
75% и более 10   

менее 75% 0   

2.3.2 Трудоустройство по специальности 
75% и более 10   

менее 75% 0   

2.4.1. 

Доля научно-педагогических работников,имеющихученую 

степень и (или)ученоезваниеи (или) лиц, приравненных к 

ним, в общем числе работников,реализующих ОП  

соответствует ФГОС 
10 

 

85,51% 
соответствует 

ФГОС 
10 

не соответствует 

ФГОС 
0     

2.4.2. Доля работников из числа руководителей и (или) работников соответствует ФГОС 10 
33% 

соответствует 
10 
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№ Название показателя 

Оценочные значения показателей 

вуза по методике расчета 

Значение  

показателя кафедры 

Интервал 

оценки 

Кол-во 

баллов 

Значение 

показателя 

Кол-во 

набранных баллов 

организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем), реализуемой ОП (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области), в общем 

числе лиц, реализующих ОП 

ФГОС 

не соответствует 

ФГОС 
0   

2.5 

Наличие внутренней 

системы оценки 

качестваобразования 

(за каждый показатель) 

Результаты анкетирования 

работодателей 

80%  и более 5 95% 5 

менее 80 % 0   

Результаты анкетирования ППС 
80%  и более 5 96% 5 

менее 80 % 0   

Результаты анкетирования 

обучающихся 

80%  и более 5 92% 5 

менее 80 % 0   

2.6 Повышение квалификации ППС 
в полном объеме 5 100% 5 

не в полном объеме 0   

2.7.1 
Размещение на сайте КГЭУ информации по образовательной 

программе 

в полном объеме 5 100% 5 

не в полном объеме 0   

2.7.2 
Обеспеченность специализированных лабораторий  

кафедры 

в полном объеме 5 100% 5 

не в полном объеме 0   

2.7.3 Обеспеченность курсовых проектов и работ 
в полном объеме 5 100% 5 

не в полном объеме 0   

2.7.4 
Обеспеченность электронными курсами, 

функционирующими на площадке Moodle 
в полном объеме 5   

не в полном объеме 0 44,4% 0 

Итого 
70 

баллов 
 

 

 

Директор Департамента образования  ____________________  Р.В. Ахметова  
         (подпись)    
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