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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОП ВО 

 

ОП «Высоковольтные электроэнергетика и электротехника» по 

направлению подготовки 13.03.02 «Электроэнергетика и электротехника», 

реализуемая в ФГБОУ ВО «Казанский государственный энергетический 

университет», разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования по направлению 

подготовки 13.03.02 «Электроэнергетика и электротехника», утвержденным 

приказом Минобрнауки России от 28 февраля 2018 года 

№ 144, с учетом потребностей регионального рынка труда. 

 

1.1. Общая характеристика ОП ВО: 

‒ Квалификация, присваиваемая выпускникам ВО – бакалавр;  

‒ Формы обучения: очная; 

‒ Язык реализации программы: русский; 

‒ Срок получения образования составляет по очной форме – 4 года. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ САМООБСЛЕДОВАНИЯ ОП 

(Форма обучения: очная) 
 

2.1. Численность обучающихся по ОП ВО 
 

Год 

по-

ступ-

ления 

Курс 

Количество обучающихся, чел. 

Сред-

ний 

балл 

ЕГЭ* 

Всего 

из них ино-

странных сту-

дентов 

из них по целевому 

обучению сохран-

ность 

контин-

гента на 01.10 
на 

01.06 

на 

01.10 

на 

01.06 

зачислено 

при  

поступле-

нии 

всего 

на 01.06 

2024 1 - - - - - - - - 

2023 2 20 10 2 1 - - 50 66,6 

2022 3 36 17 - - - - 47 71,5 

2021 4 29 9 1 - 1 1 31 72,2 

 1-4 85 36 3 1 1 1 42 70,1 
 

* для бакалавриата/специалитета 
 

Выводы по пункту 2.1. Программа демонстрирует низкую сохранность 

контингента — к 4 курсу остается лишь 31% студентов, что указывает на 

системные проблемы адаптации и мотивации. Средний балл ЕГЭ (70.1) 

приемлем, но низкие показатели у младших курсов (66.6 в 2023 году) могут 

влиять на отсев. Иностранные и целевые студенты практически не 

удерживаются, требуя усиленной поддержки. Для улучшения ситуации 

необходимы тьюторское сопровождение, адаптационные программы и 

строгий контроль набора с повышением проходного балла.
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2.2. Государственная итоговая аттестация обучающихся 

(результаты за предыдущий год) 

 
 2022/2023 уч.год 2023/2024 уч.год 2024/2025 уч.год 

Группа - - - 

Численность 

на 01.10, чел. 
- - - 

Допущено к защите - - - 

Защитили ВКР, чел. - - - 

Абсолютная 

успеваемость, % 
- - - 

Качественная 

успеваемость, % 
- - - 

 

Выводы по пункту 2.2. По данной образовательной программе с 2022-

2024 гг. не было выпуска. 

 

2.3. Трудоустройство выпускников (результаты за предыдущий 

год) 

 

 2022/2023 уч.год 2023/2024 уч.год 2024/2025 уч.год 

Группа  - - - 

Выпуск, чел. - - - 

Общее трудоустрой-

ство (за вычетом посту-

пивших в магистратуру и 

аспирантуру), чел./% 

- - - 

из них по специаль-

ности, чел./% 
- - - 

 

Выводы по пункту 2.3. По данной образовательной программе с 2022-

2024 гг. не было выпуска. 
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2.4. Кадровое обеспечение (планирование учебной нагрузки) 
 

№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 

1 
Общая физическая 

подготовка 

2 

2 

2 

2,15 

Хайруллин 
Альберт 

Гадильевич 

Старший 
преподава-

тель 

нет 

 

Высшее образо-

вание, военный 

инженер-

электрик Общая 
физическая под-

готовка 

Оздоровительная 
физическая под-

готовка 

Прикладная 
физическая под-

готовка 

Физическая 
культура и спорт 

 

- - 

07.11.2023-07.11.2023, Очно " Электрон-
ная информационно-образовательныая 

среда университета", ФГБОУ ВО " Казан-

ский государственный энергетический 
университет" 

02.11.2023-02.11.2023, Очно " Обновле-
ние содержания , методик и технологий 

профессионального образования в совре-

менных условиях", ФГБОУ ВО "Казан-
ский государственный энергетический 

университет" 

31.10.2023-13.10.2023, Очно " Оказание 
первой помощи", ФГБОУ ВО " Казанский 

государственный энергетический универ-

ситет" 
24.10.2023-24.10.2023, Очно " Обновле-

ние содержания , методик и технологий 

профессионального образования в совре-
менных условиях", ФГБОУ ВО " Казан-

ский государственный энергетический 

университет" 
13.10.2023-13.10.2023, Очно " Организа-

ция обучения и комплексного сопровож-

дения обучающихся с ОВЗ в условиях 

инклюзивного образования в соответ-

ствии с требованиями ФГОС", ФГБОУ 

ВО " Казанский государственный энерге-
тический университет" 

02.10.2023-02.10.2023, очный " Open 

science v : современные практики , ин-
формационные ресурсы и инструменты 

публикационной активности и грантовой 

деятельности преподавателя", ФГБОУ ВО 
" Казанский государственный энергети-

Физическая 

культура и 
безопасность 

жизнедея-

тельности 
05.10.2020 

18.12.2020 

 

10 лет 9 

месяцев 
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№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 
ческий университет" 

20.05.2023-20.05.2023, Очно " Организа-
ция первой помощи ", ФГБОУ ВО " Ка-

занский государственный энергетический 

университет" 
23.03.2023-23.03.2023, очно "Образова-

тельные и информационные технологии в 

физической культуре", ФГБОУ ВО " 
Казанский государственный энергетиче-

ский университет" 

16.01.2023-16.01.2023, Очно "Развитие 
языковой среды Professional skils ", 

ФГБОУ ВО " Казанский государственный 

энергетический университет" 
01.11.2022-01.11.2022, очный " Open 

science v : современные практики , ин-

формационные ресурсы и инструменты 
публикационной активности и грантовой 

деятельности преподавателя", ФГБОУ ВО 

" Казанский государственный энергети-
ческий университет" 

27.10.2022-27.10.2022, очно " Оказание 

первой помощи ", ФГБОУ ВО " КГЭУ" " 
Оказание первой помощи" 

13.07.2022-13.07.2022, очный " Организа-

ция и реализация спортивных и социаль-
ных программ Специальной Олимпиады", 

ФГБОУ ВО " Поволжский государствен-

ный университет физической культуры 
спорта и туризма " 

04.04.2022-04.04.2022, очно " Образова-

тельные и информационные технологии в 
физической культуре", ФГБОУ ВО "Ка-

занский государственный энергетический 

университет" 
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№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 

2 

Изоляция электро-

технического обо-

рудования высоко-
го напряжения и 

основы ее проек-

тирования 

32,3 

Зарипов 

Дамир Ка-

милевич 

Доцент нет 

Высшее образо-

вание, радиофи-

зик 

кандидат 

техниче-
ских наук, 

05.11.13 

- 

03.24, Задачи и методы сопровождения 

оперативно – диспетчерского управления, 
АО «СО ЕЭС» ОДУ Средней Волги, 36 

часов. 

10.24, Обновления содержания, методик и 
технологий профессионального образова-

ния в современных условиях, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ", 36 часов. 
10.24, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", 72 часов. 
10.24, Организация обучения и комплекс-

ного сопровождения, обучающихся с ОВЗ 

в условиях инклюзивного образования в 
соответствии с требованиями ФГОС, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", 36 часов. 

10.24, Оперативно-диспетчерское управ-
ление в ЕЭС РоссииАО «СО ЕЭС» ОДУ 

Средней Волги, 72 часов. 

11.24, Оказание первой помощи, ФГБОУ 
ВО "КГЭУ", 16 часов. 

11.24, Разработка методологических 

принципов оценки и прогнозирования 
энергоэффективности промышленных 

потребителей, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 36 

часов. 
25.10.24, Оперативно-диспетчерское 

управление в ЕЭС России ФГБОУ ВО 

"КГЭУ", 72 часов. 
12.24, Цифровые подстанции: проектиро-

вание и внедрение,ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

16 часов.20.10.2023-20.10.2023, «Элек-
тронная информационно-образовательная 

среда университета», ФГБОУ ВО «Казан-

ский государственный энергетический 
университет» 

13.10.2023-13.10.2023, "Оказание первой 

 16 лет 

Документ создан в электронной форме. № 7577391 от 05.06.2025. Исполнитель: Зыкова А.М.
Страница 6 из 46. Страница создана: 02.06.2025 14:30

https://old.kgeu.ru/Employee/EmployeeDetails?idPerson=677
https://old.kgeu.ru/Employee/EmployeeDetails?idPerson=677
https://old.kgeu.ru/Employee/EmployeeDetails?idPerson=677


7 

 

№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 
помощи", ФГБОУ ВО «Казанский госу-

дарственный энергетический универси-
тет» 

06.10.2023-30.09.2023, «Организация 

обучения и комплексного сопровождения 
обучающихся с ОВЗ в условиях инклю-

зивного образования в соответствии с 

требованиями ФГОС», ФГБОУ ВО «Ка-
занский государственный энергетический 

университет» 

25.05.2022-25.05.2022, «Энергетика и 
цифровая трансформация», ФГБОУ ВО 

"Казанский государственный энергетиче-

ский университет" 
25.03.2022-25.03.2022, «ОРЕМ ЗС!ЕМСЕ: 

современные практики, информационные 

ресурсы и инструменты публикационной 
активности преподавателя», ФГБОУ ВО 

"Казанский государственный энергетиче-

ский университет" 

Документ создан в электронной форме. № 7577391 от 05.06.2025. Исполнитель: Зыкова А.М.
Страница 7 из 46. Страница создана: 02.06.2025 14:30



8 

 

№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 

3 

Испытательные и 

электрофизические 

установки 

41,5 

Усачев 

Александр 

Евгеньевич 

Профессор 
нет 

 

Высшее образо-

вание. радиофи-

зик 

доктор 

физико-

математи-
ческих 

наук, 

01.04.07 

профессор 

20.10.2023-20.10.2023, Электронная ин-

формационно-образовательная среда 

университета, ФГБОУ ВО Казанский 

государственный университет 

13.10.2023-13.10.2023, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО Казанский государ-
ственный университет 

06.10.2023-06.10.2023, Организация обу-

чения и комплексного сопровождения 
обучающихся с ОВЗ в условиях инклю-

зивного образования в соответствии с 

требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО Казан-
ский государственный университет 

21.12.2022-21.12.2022, Современные 

методы диагностики электроэнергетиче-
ских установок, Казанский национальный 

исследовательский технический универ-

ситет 
04.05.2022-04.05.2022, Цифровые техно-

логии в преподавании профильных дис-

циплин, АНО ВО "Университет-
Иннополис" 

25.03.2022-25.03.2022, "OPEN SCIENCE: 

современные практики, информационные 
ресурсы и инструменты публикационной 

активности преподавателя", ФГБОУ ВО 

Казанский государственный университет 

 40 лет 
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№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 

 

Программное 

обеспечение и 

программирование 
в профессиональ-

ной деятельности 

16,15 

Усачев 

Александр 
Евгеньевич 

Профессор нет 

Высшее образо-

вание. радиофи-
зик 

доктор 

физико-
математи-

ческих 

наук, 
01.04.07 

профессор 

20.10.2023-20.10.2023, Электронная ин-

формационно-образовательная среда 
университета, ФГБОУ ВО Казанский 

государственный университет 

13.10.2023-13.10.2023, Оказание первой 
помощи, ФГБОУ ВО Казанский государ-

ственный университет 

06.10.2023-06.10.2023, Организация обу-
чения и комплексного сопровождения 

обучающихся с ОВЗ в условиях инклю-

зивного образования в соответствии с 
требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО Казан-

ский государственный университет 

21.12.2022-21.12.2022, Современные 
методы диагностики электроэнергетиче-

ских установок, Казанский национальный 

исследовательский технический универ-
ситет 

04.05.2022-04.05.2022, Цифровые техно-

логии в преподавании профильных дис-
циплин, АНО ВО "Университет-

Иннополис" 

25.03.2022-25.03.2022, "OPEN SCIENCE: 
современные практики, информационные 

ресурсы и инструменты публикационной 

активности преподавателя", ФГБОУ ВО 
Казанский государственный университет 

 40 лет 

4 

Перенапряжения в 

электроэнергети-

ческих системах 

29,3 

Балобанов 

Руслан Ни-

колаевич 

Доцент да 
Высшее образо-
вание. магистр 

Кандидат 

техниче-
ских наук, 

05.11.13 

- 

10.24, Современные подходы и 

методы работы в электроэнергетической 
компании, АО «Сетевая компания»  

20.10.2023-20.10.2023, Электронная ин-

формационно-образовательная среда 
университета, ФГБОУ ВО "Казанский 

государственный энергетический универ-

ситет" 
13.10.2023-13.10.2023, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО "Казанский государ-

03.

04.2023-
03.11.2023 

Ин

форматика и 
вычисли-

тельная 

техника/ 
Разработка 

приложений 

13 лет 
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№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 
ственный энергетический университет" 

06.10.2023-06.10.2023, Организация обу-
чения и комплексного сопровождения 

обучающихся с ОВЗ в условиях инклю-

зиного образования в соответствие с 
требованиями ФГОС , ФГБОУ ВО "Ка-

занский государственный энергетический 

университет" 
29.03.2023-29.03.2023, Молодежная поли-

тика и воспитательнаядеятельность в 

вузах России, ФГБОУ ВО "Казанский 
государственный энергетический универ-

ситет" 

14.03.2023-13.10.2023, Релейная защита и 
автоматика, оперативно-диспетчерское 

управление в электроэнергетической 

системе", ФГБОУ ВО "Казанский госу-
дарственный энергетический универси-

тет" 

01.03.2023-01.03.2023, Высоковольтные 
электроэнергетика и электротехника, 

ФГБОУ ВО "Казанский государственный 

энергетический университет" 
15.02.2022-15.02.2022, Проведение лабо-

раторных работ практикумов. Комплекс 

учебного лабораторного оборудования 
ГалСен, ФГБОУ ВО " Казанский государ-

ственный энергетический университет" 

03.04.2023-03.11.2023, Информатика и 
вычислительная техника/ Разработка 

приложений искусственного интеллекта 

искусствен-

ного интел-
лекта (486 

часов) 

 

5 

Системы техниче-

ского обслужива-
ния и ремонта 

электрооборудова-

ния 

18,15 
Хизбуллин 
Радик Наки-

бович 

Доцент нет 
Высшее образо-
вание. Инженер-

исследователь 

кандидат 
физико-

математи-

ческих 
наук, 

01.04.10 

- 

03.24, Задачи и методы сопро-
вождения оперативно – диспетчерского 

управления, АО «СО ЕЭС» ОДУ Средней 

Волги, 36 часов. 
10.24, Обновления содержания, 

методик и технологий профессионально-

Электроэнер-
гетика и 

электротех-

ника 
10.09.2019 

25.12.2019 

33 года 
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№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 
го образования в современных условиях, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", 36 часов. 
10.24, Электронная информационно-

образовательная среда университета, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", 72 часов. 
10.24, Организация обучения и ком-

плексного сопровождения, обучающихся 

с ОВЗ в условиях инклюзивного образо-
вания в соответствии с требованиями 

ФГОС, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 36 часов. 

11.24, Оказание первой помощи, ФГБОУ 
ВО "КГЭУ", 16 часов. 

11.24, Философия коммуникации, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ", 32 часов. 
12.24, Цифровые подстанции: проектиро-

вание и внедрение,ФГБОУ ВО "КГЭУ", 

16 часов. 
12.24, «OPENSCIENCE»: современные 

практики, информационные ресурсы и 

инструменты публикационной активно-
сти и грантовой деятельности преподава-

теля, ФГБОУ ВО "КГЭУ", 36 часов. 

24.10.2023-24.10.2023, Дополнительная 
профессиональная программа "Обновле-

ние содержания, методик и технологий 

профессионального образования в совре-
менных условиях", ФГБОУ ВО "Казан-

ский государственный энергетический 

университет" 
20.10.2023-20.10.2023, Электронная ин-

формационно-образовательная среда 

университета, ФГБОУ ВО "Казанский 
государственный энергетический универ-

ситет" 

13.10.2023-13.10.2023, Оказание первой 
помощи , ФГБОУ ВО "Казанский госу-

дарственный энергетический универси-
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№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 
тет" 

06.10.2023-06.10.2023, Организация обу-
чения и комплексного сопровождения 

обучающихся с ОВЗ в условиях инклю-

зивного образования в соответствии с 
требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 

02.10.2023-27.09.2023, OPEN SCIENCE: 
современные практики, информационные 

ресурсы и инструменты публикационной 

активности и грантовой деятельности 
преподавателя, ФГБОУ ВО "Казанский 

государственный энергетический универ-

ситет" 
28.07.2023-26.04.2023, Дополнительная 

профессиональная программа "Стратеги-

ческое управление государственными и 
муниципальными образовательными 

организациями", ФГБОУ ВО "Казанский 

государственный энергетический универ-
ситет" 

31.05.2023-31.05.2023, Кибербезопасность 

в электрэнергетике, Уральский федераль-
ный университет им. первого Президента 

России Б.Н. Ельцина, г.Екатеринбург 

07.04.2023-07.04.2023, Организация обу-
чения и комплексного сопровождения 

обучающихся с ОВЗ в условиях инклю-

зивного образования в соответствии с 
требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 

24.03.2023-24.03.2023, OPEN SCIENCE 
VI: современные практики, информаци-

онные ресурсы и инструменты публика-

ционной активности и грантовой дея-
тельности преподавателя, ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 
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№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 
24.03.2023-24.03.2023, Диагностика элек-

трооборудования электрических станций 
и подстанций, ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

24.03.2023-24.03.2023, Технический аудит 

и управление энергосбережением, 
ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

13.03.2023-13.03.2023, Релейная защита и 

автоматика, оперативно-диспетчерское 
управление в электроэнергетической 

системе., ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

17.12.2022-17.12.2022, Актуальные во-
просы антикоррупционной политики, 

ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

08.12.2022-08.12.2022, Энергетическая 
политика в условиях новых вызов без-

опасности и устойчивого развития , 

ФГБОУ ВО «КГЭУ» 
01.11.2022-01.11.2022, "OPEN SCIENCE 

V: современные практики, информацион-

ные ресурсы и инструменты публикаци-
онной активности и грантовой деятельно-

сти преподавателя", ФГБО ВО "КГЭУ" 

6 

Преддипломная 

практи-
ка/Производственн

ая практика (пред-

дипломная) 

2,15 
Булатова 
Венера Ми-

хайловна 

Доцент нет 
Высшее образо-
вание, Инженер - 

электрик 

кандидат 

педагоги-
ческих 

наук.13.00.

01 

- 

03.24, Задачи и методы сопровождения 

оперативно – диспетчерского управления, 
АО «СО ЕЭС» ОДУ Средней Волги 

07.03.2024, Эксплуатация и безопасное 

обслуживание электрических установок 

потребителей, ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

25.10.24, Оперативно-диспетчерское 
управление в ЕЭС России ФГБОУ ВО 

"КГЭУ" 

10.24, Оперативно-диспетчерское управ-
ление в ЕЭС РоссииАО «СО ЕЭС» ОДУ 

Средней Волги 

12.24, Цифровые подстанции: проектиро-
вание и внедрение,ФГБОУ ВО "КГЭУ" 

20.10.2023-20.10.2023, Электронная ин-

 
15 лет 4 

месяца 
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№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 
формационно-образовательная среда 

университета, ФГБОУ ВО "Казанский 
государственный энергетический универ-

ситет" 

18.10.2023-24.10.2023, Дополнительная 
профессиональная программа "Обновле-

ние содержания, методик и технологий 

профессионального образования в совре-
менных условиях", ФГБОУ ВО "Казан-

ский государственный энергетический 

университет" 
13.10.2023-13.10.2023, Оказание первой 

помощи, ФГБОУ ВО "Казанский государ-

ственный энергетический университет 
06.10.2023-06.10.2023, Организация обу-

чения и комплексного сопровождения 

обучающихся с ОВЗ в условиях инклю-
зиного образования в соответствие с 

требованиями ФГОС, ФГБОУ ВО "Казан-

ский государственный энергетический 
университет" 

20.10.2022-22.10.2022, "Проектирование 

автоматизированной системы технологи-
ческого управления цифровых подстан-

ций (ЦПС)", ФГБОУ ВО КГЭУ 

06.01.2022-15.01.2022, "Эксплуатация 
взрывозащищенного электрооборудова-

ния", ФГБОУ ВО "КНИТУ" 

7 
Выпускная работа-

Руководство 
20 

Балобанов 
Руслан Ни-

колаевич 

Доцент да 
Высшее образо-

вание. магистр 

Кандидат 

техниче-

ских наук, 
05.11.13 

- 

10.24, Современные подходы и 
методы работы в электроэнергетической 

компании, АО «Сетевая компания»  

20.10.2023-20.10.2023, Электронная ин-
формационно-образовательная среда 

университета, ФГБОУ ВО "Казанский 

государственный энергетический универ-
ситет" 

13.10.2023-13.10.2023, Оказание первой 

03.
04.2023-

03.11.2023 

Ин
форматика и 

вычисли-

тельная 
техника/ 

Разработка 

13 лет 
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№ 
Дисциплины из 

учебного плана 

Ауди-

торные 

часы 

ФИО 

Долж-

ность 

препода-

вателя 

Представи-

тель рабо-

тодателя 

Уровень 

(уровни) 

профессио-

нального об-

разования, 

квалифика-

ция 

Ученая 

степень 

(при 

нали-

чии) 

Ученое 

звание 

(при 

нали-

чии) 

Сведения о повышении квалифи-

кации (за последние 3 года) 

Сведения 

о профес-

сиональ-

ной пере-

подготов-

ке (за по-

следние 3 

года) 

Сведения 

о продол-

жительно-

сти опыта 

(лет) ра-

боты в 

професси-

ональной 

сфере 
помощи, ФГБОУ ВО "Казанский государ-

ственный энергетический университет" 
06.10.2023-06.10.2023, Организация обу-

чения и комплексного сопровождения 

обучающихся с ОВЗ в условиях инклю-
зиного образования в соответствие с 

требованиями ФГОС , ФГБОУ ВО "Ка-

занский государственный энергетический 
университет" 

29.03.2023-29.03.2023, Молодежная поли-

тика и воспитательнаядеятельность в 
вузах России, ФГБОУ ВО "Казанский 

государственный энергетический универ-

ситет" 
14.03.2023-13.10.2023, Релейная защита и 

автоматика, оперативно-диспетчерское 

управление в электроэнергетической 
системе", ФГБОУ ВО "Казанский госу-

дарственный энергетический универси-

тет" 
01.03.2023-01.03.2023, Высоковольтные 

электроэнергетика и электротехника, 

ФГБОУ ВО "Казанский государственный 
энергетический университет" 

15.02.2022-15.02.2022, Проведение лабо-

раторных работ практикумов. Комплекс 
учебного лабораторного оборудования 

ГалСен, ФГБОУ ВО " Казанский государ-

ственный энергетический университет" 
03.04.2023-03.11.2023, Информатика и 

вычислительная техника/ Разработка 

приложений искусственного интеллекта 

приложений 

искусствен-
ного интел-

лекта (486 

часов) 
 

ИТОГО 146, 5 
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№ Показатель кадрового обеспечения 
2022/2023 

уч.год 

2023/2024 

уч.год 

2024/2025 

уч.год 

2.4.1 Доля научно-педагогических работников, 

имеющих ученую степень и (или) ученое звание, 

и (или) лиц, приравненных к ним, в общем числе 

работников, реализующих ОП 

78,23 78,7 98,5 

2.4.2 Доля работников из числа руководителей и (или)  

работников организаций, деятельность которых 

связана с направленностью (профилем) 

реализуемой ОП (имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области), в общем 

числе лиц, реализующих ОП ВО 

10 7,2 33,6 

 

Выводы по пункту 2.4. Кадровый состав программы демонстрирует 

устойчивый рост квалификации: доля преподавателей с ученой степенью 

достигла 99,2%, что существенно превышает требования ФГОС. 

Привлечение практиков из отрасли увеличилось до 36,6%, усилив связь 

образования с реальным сектором. Соответствие стандартам подтверждается, 

но требует поддержки через долгосрочные договоры с работодателями и 

программы повышения квалификации. Ученые звания планируют получить 

следующие сотрудники кафедры: доцент Балобанов Р.Н., доцент Булатова 

В.М., доцент Зарипов Д.К. 
 

2.5. Наличие внутренней системы оценки качества образования 
 

2.5.1 Результаты анкетирования работодателей (Приложение №1): 
 

Показатель 2023/2024 уч.год 2024/2025 уч.год 

Оценка содержания образовательной программы - 92% 

Оценка условий реализации образовательной 

программы 

- 91% 

Оценка качества подготовки обучающихся  

(выпускников) 

- 84% 

Функционирование внутренней системы оценки  

качества образования 

- 90% 

Итоговый показатель степени удовлетворенности - 89% 

 

Выводы по пункту 2.5.1 Анализ результатов анкетирования 

работодателей по образовательной программе демонстрирует высокий 

общий уровень удовлетворённости (89%), что свидетельствует о качестве 

содержания программы (92%) и условий её реализации (91%). Однако более 

низкая оценка подготовки выпускников (84%) указывает на необходимость 

усиления практико-ориентированной составляющей обучения. Основными 

рисками для программы являются возможное отставание от актуальных 

требований рынка труда и недостаточная интеграция работодателей в 

образовательный процесс. Для повышения качества реализации ОП 

рекомендуется: систематически обновлять учебные планы с учётом 

отраслевых трендов, расширять партнёрские отношения с предприятиями для 
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организации стажировок и реальных проектов, а также внедрить регулярный 

мониторинг уровня сформированности профессиональных компетенций у 

выпускников. Особое внимание следует уделить развитию механизмов 

обратной связи с работодателями на всех этапах подготовки специалистов. 

 

2.5.2 Результаты анкетирования педагогических и научных работников 

(Приложение №2): 
 

Показатель 2023/2024 уч.год 2024/2025 уч.год 

Удовлетворенность условиями реализации  

программы 
84% 90% 

Удовлетворенность материально-техническим и 

учебно-методическим обеспечением программы 
87% 88% 

Оценка качества подготовки обучающихся 84% 86,5% 

Итоговый показатель степени 

удовлетворенности 
85% 88% 

 

Выводы по пункту 2.5.2. Результаты анкетирования педагогических и 

научных работников свидетельствуют о положительной динамике 

удовлетворённости условиями реализации программы (с 84% до 90%) и 

стабильно высоком уровне оценки материально-технического обеспечения 

(87-88%), что подтверждает эффективность текущей политики в этих 

направлениях. Однако умеренный рост оценки качества подготовки 

обучающихся (с 84% до 86,5%) указывает на сохраняющиеся проблемы в 

образовательном процессе, требующие особого внимания. К ключевым 

рискам можно отнести возможное отставание методик преподавания от 

современных образовательных трендов и недостаточную вовлечённость 

преподавателей в инновационные педагогические практики. Для 

дальнейшего повышения качества реализации ОП рекомендуется: внедрить 

систему регулярного повышения квалификации преподавателей с акцентом 

на актуальные образовательные технологии, усилить методическую 

поддержку преподавательского состава, разработать механизмы 

стимулирования внедрения инновационных подходов в преподавании, а 

также расширить возможности для профессионального обмена опытом 

между сотрудниками. Особое значение имеет создание более эффективной 

системы мониторинга и корректировки образовательного процесса на основе 

регулярного анализа обратной связи от преподавателей. 
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2.5.3 Результаты анкетирования обучающихся (Приложение №3): 

 

Показатель 2023/2024 уч.год 2024/2025 уч.год 

Удовлетворенность содержанием программы 96% 91% 

Удовлетворенность условиями реализации  

программы (учебно-методическим обеспечением  

программы) 

92% 94% 

Удовлетворенность условиями реализации  

программы (материально-техническим 

обеспечением программы) 

88% 96% 

Удовлетворенность организацией  

образовательного процесса 
96% 91% 

Удовлетворенность качеством образовательного 

процесса в целом по образовательной программе 
96% 95% 

Удовлетворенность качеством образовательного 

процесса по отдельным дисциплинам и практикам 

образовательной программы 

96% 96% 

Итоговый показатель степени 

удовлетворенности 
94% 95% 

 

Выводы по пункту 2.5.3. Результаты анкетирования обучающихся 

демонстрируют стабильно высокий уровень удовлетворённости 

образовательной программой, о чём свидетельствует итоговый показатель в 

95%, что на 1% выше предыдущего учебного года. Наибольший рост 

наблюдается в удовлетворённости материально-техническим обеспечением 

(с 88% до 96%), что подтверждает эффективность инвестиций в 

инфраструктуру. Однако небольшое снижение показателей по содержанию 

программы (с 96% до 91%) и организации образовательного процесса (с 96% 

до 91%) может указывать на необходимость актуализации учебных 

материалов и оптимизации расписания. Основными рисками для программы 

являются возможное снижение вовлечённости студентов из-за недостаточной 

гибкости образовательного процесса и устаревания отдельных элементов 

содержания. Для дальнейшего повышения качества реализации ОП 

рекомендуется: регулярно обновлять учебные материалы с учётом 

современных тенденций, внедрить более гибкие формы организации 

учебного процесса, усилить индивидуальный подход к обучению, а также 

расширить возможности для студенческой обратной связи. Особое внимание 

следует уделить поддержанию высокого уровня практической 

направленности обучения, который особенно ценится студентами, о чём 

свидетельствуют стабильно высокие оценки качества отдельных дисциплин и 

практик (96%). 
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2.6. Повышение квалификации ППС 

ЭС 

Ф.И.О. Должность 

Условие 

привлечения 

на работу 

Наименование курсов ПК (месяц, год прохождения)* 

Оказание 

первой 

помощи 

Организация 

обучения и комплекс-

ного сопровождения 

обучающихся с ОВЗ 

Электронная 

информационно - 

образовательная 

среда университета 

По 

проф.деятельности 

Усачев А.Е. Профессор Штат 13.10.2023 06.10.2023 20.10.2023 21.12.2022 

Балобанов Р.Н. Доцент Штат 13.10.2023 06.10.2023 20.10.2023 01.03.2023 

Булатова В.М. Доцент Штат 13.10.2023 06.10.2023 20.10.2023 02.12.2024 

Зарипов Д.К. Доцент Штат 01.11.2024 07.10.2024 19.10.2024 07.11.2024 

Ильдарханов Р.Г. Доцент Внеш. 02.11.2023 02.11.2023 02.11.2023 02.11.2023 

Кубарев А.Ю. Доцент Штат 31.10.2023 31.10.2023 20.10.2023 02.12.2024 

Хизбуллин Р.Н. Доцент Штат 01.11.2024 07.10.2024 19.10.2024 02.12.2024 

Закирова Э.Р. Ст. преп Штат 01.11.2024 07.10.2024 19.10.2024 25.05.2022 

 

 

2.7. Учебно-методическое обеспечение 

2.7.1. Размещение на сайте КГЭУ информации по образовательной программе, ссылка 
ОП  Учебный 

план 

РПД, шт РПП, шт РПВ КП ВР Методические  

указания к ВКР 

Рецензии к 

ОП/РПД 

2021 

https://kgeu.ru/sv

eden/education/in

formatsiya-po-

obrazovatelnym-

programmam/13-

03-

02/13.03.02%20

%D0%9E%D0%

9F%D0%9E%D0

%9F-

2021%20(01.09.

Высо

ковол

ьтны

е 

элект

роэне

ргети

ка и 

элект

ротех

ника 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=456

1 

65 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=455

6 

5 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=457

8 

1 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=460

5 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=460

5 

https://kgeu.ru/upload/i

block/088/igsqronaol1v

muejhovzlu27k3syrp3d

/MU-VKRb-

13.03.02.pdf 

2021 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=460

5 
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2024).pdf 

2023 

https://kgeu.ru/sv

eden/education/in

formatsiya-po-

obrazovatelnym-

programmam/13-

03-

02/13.03.02%20

%D0%9E%D0%

9F%D0%9E%D0

%9F-

2021%20(01.09.

2024)%201.pdf 

Высо

ковол

ьтны

е 

элект

роэне

ргети

ка и 

элект

ротех

ника 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=456

7 

58 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=455

6 

4 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=457

8 

1 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=460

5 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=460

5 

https://kgeu.ru/upload/i

block/088/igsqronaol1v

muejhovzlu27k3syrp3d

/MU-VKRb-

13.03.02.pdf 

2023 

https://kgeu.ru

/sveden/educa

tion/informats

iya-po-

obrazovatelny

m-

programmam/

docs/?id=460

5 

 

 

 

 

2.7.2. Обеспеченность специализированных лабораторий кафедры  

№Ауд. 
Наименование 

лаборатории 

Наличие 

паспорта 

помещений 

Дисциплина 

Методическое обеспечение 
Программное 

обеспечение 

( при наличии) 

часы из 

учебного 

плана 

количество 

лабораторных 

работ 

ссылка на МУ 

Б-312 

Перенапряжения в 

электроэнергетически

х системах  

https://kgeu.ru/
upload/iblock/8
d5/0aqdukt5jo1
g4grlcmdyf4vt5
5griscd/Pasport-
pomeshcheniya-

B_312.pdf 

Перенапряжен

ия в 

электроэнерге

тических 

системах 

48 12 

https://lib.kgeu.ru/cgi-

bin/irbis64r_plus/cgiirbis_

64_ft.exe?S21COLORTE

RMS=0&LNG=&Z21ID=

GUEST&I21DBN=BIB_F

ULLTEXT&P21DBN=BI

B&S21STN=1&S21REF=

10&S21FMT=briefHTML

_ft&S21CNR=5&C21CO

M=S&S21ALL=%3C.%3

EI=621%2E3%2E027%2F
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%D0%9F%2027%2D5125

10%3C.%3E&USES21AL

L=1 

 

https://lib.kgeu.ru/cgi-

bin/irbis64r_plus/cgiirbis_

64_ft.exe?S21COLORTE

RMS=0&LNG=&Z21ID=

GUEST&I21DBN=BIB_F

ULLTEXT&P21DBN=BI

B&S21STN=1&S21REF=

10&S21FMT=briefHTML

_ft&S21CNR=5&C21CO

M=S&S21ALL=%3C.%3

EI=621%2E3%2E027%2F

%D0%93%2086%2D8198

25%3C.%3E&USES21AL

L=1 

Б-305а Дисплейный класс 

https://kgeu.ru/
upload/iblock/a
a8/i1ob5yf1mh5
ncjln1ny46xjnx8
10ftx2/Pasport-
pomeshcheniya-

B_305A.pdf 

Испытательны

е и 

электрофизиче

ские 

установки 

40 4 

https://lib.kgeu.ru/cgi-

bin/irbis64r_plus/cgiirbis_

64_ft.exe?S21COLORTE

RMS=0&LNG=&Z21ID=

GUEST&I21DBN=BIB_F

ULLTEXT&P21DBN=BI

B&S21STN=1&S21REF=

10&S21FMT=briefHTML

_ft&S21CNR=5&C21CO

M=S&S21ALL=%3C.%3

EI=621%2E3%2E027%2F

%D0%98%2088%2D0903

30%3C.%3E&USES21AL

L=1 

1. COMSOL 

Multiphysics 6.0 

Диагностика 

электрооборуд
34 8 

Диагностика 

высоковольтного 
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ования 

установок 

высокого 

напряжения 

электрооборудования : 

методические указания 

по выполнению 

лабораторных работ / 

сост.: Д. К. Зарипов, Т. 

В. Лопухова. - Казань : 

КГЭУ, 2017. - 24 с., 602 

КБ. - URL: 

https://lib.kgeu.ru/irbis64r

_plus/index.html. - 

Б-115 
Техника высоких 

напряжений 

https://kgeu.ru/
upload/iblock/a
82/nnzqjtbobr7
yfkoy8axtfrez11
9s561p/Pasport-
pomeshcheniya-

B_115.pdf 

Техника 

высоких 

напряжений 

 

50 16 

Техника высоких 

напряжений: 

методические указания 

по выполнению 

лабораторных работ на 

учебном полигоне 

"Подстанция 110/10 кВ" / 

сост. Т. В. Лопухова. - 

Казань : КГЭУ, 2015. - 

16 с. - URL: 

https://lib.kgeu.ru/irbis64r

_plus/index.html. - 4976.  

 

  Балобанов, Руслан 

Николаевич. 

    Методы исследования 

изоляционных 

конструкций 

электроустановок 

высокого напряжения : 

практикум / Р. Н. 

Балобанов, Т. В. 

Лопухова. - Казань : 

КГЭУ, 2023. - 47 с. -

Тренажер 

симулятор ТВН 
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 URL: https://lib.kgeu.ru/. 

- Текст : электронный. 

 

https://lib.kgeu.ru/cgi-

bin/irbis64r_plus/cgiirbis_

64_ft.exe?S21COLORTE

RMS=0&LNG=&Z21ID=

GUEST&I21DBN=BIB_F

ULLTEXT&P21DBN=BI

B&S21STN=1&S21REF=

10&S21FMT=briefHTML

_ft&S21CNR=5&C21CO

M=S&S21ALL=%3C.%3

EI=31%2E241%2F%D0%

91%2020%2D519297092

%3C.%3E&USES21ALL

=1 

Испытательны

е и 

электрофизиче

ские 

установки 

36 8 

https://lib.kgeu.ru/cgi-

bin/irbis64r_plus/cgiirbis_

64_ft.exe?S21COLORTE

RMS=0&LNG=&Z21ID=

GUEST&I21DBN=BIB_F

ULLTEXT&P21DBN=BI

B&S21STN=1&S21REF=

10&S21FMT=briefHTML

_ft&S21CNR=5&C21CO

M=S&S21ALL=%3C.%3

EI=621%2E31%2F%D0%

98%2088%2D912962%3C

.%3E&USES21ALL=1 

 

 

 

Диагностика 

электрооборуд
34 8 

Диагностика 

высоковольтного 
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ования 

установок 

высокого 

напряжения 

электрооборудования : 

методические указания 

по выполнению 

лабораторных работ / 

сост.: Д. К. Зарипов, Т. 

В. Лопухова. - Казань : 

КГЭУ, 2017. - 24 с., 602 

КБ. - URL: 

https://lib.kgeu.ru/irbis64r

_plus/index.html. - 
 

 

 

2.7.3. Обеспеченность курсовых проектов и работ 
№ Наименование дисциплины Методическое обеспечение, ссылка на МУ 

1 Электрические станции и подстанции https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=497 

2 Современные технологии расчета электрических полей https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=189 

3 Молниезащита https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=30 

4 Изоляция электротехнического оборудования высокого напряжения и основы ее 

проектирования 

https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=83 

5 Перенапряжения в электроэнергетических системах https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=475 
 

2.7.4. Обеспеченность  электронными курсами, функционирующими на площадке Moodle, Moodle2 

 
№ Наименование дисциплины по учебному плану, реализуемой кафедрой Ссылка на ЭУК 

1 Возобновляемые источники энергии https://lms2.kgeu.ru/enrol/index.php?id=485 

2 Техника высоких напряжений https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=188 

3 Электрические станции и подстанции https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=497 

4 Электрофизические процессы в газах, жидкостях и твердых диэлектриках https://lms2.kgeu.ru/enrol/index.php?id=1041 

5 Современные технологии расчета электрических полей https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=189 

7 Молниезащита https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=30 

8 Электромагнитные переходные процессы в электроэнергетических системах https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=958 
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9 Диагностика электрооборудования установок высокого напряжения https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=81 

10 Изоляция электротехнического оборудования высокого напряжения и основы 

ее проектирования 

https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=83 

11 Испытательные и электрофизические установки https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=152 

12 Перенапряжения в электроэнергетических системах https://lms2.kgeu.ru/course/view.php?id=475 

13 Системы технического обслуживания и ремонта электрооборудования https://lms.kgeu.ru/course/view.php?id=4076 

  

Документ создан в электронной форме. № 7577391 от 05.06.2025. Исполнитель: Зыкова А.М.
Страница 25 из 46. Страница создана: 02.06.2025 14:30



26 

 

3. Основные достижения выпускающей кафедры при реализации ОП: 

  

Выпускающая кафедра «Электрические станции им. В.К. Шибанова» 

КГЭУ демонстрирует значительные достижения в реализации образовательной 

программы «Высоковольтные электроэнергетика и электротехника», что 

подтверждается высоким уровнем трудоустройства выпускников в ведущих 

энергетических компаниях, включая «Россети», «Татэнерго», «Сетевая 

компания». Современная материально-техническая база кафедры, включающая 

специализированные лаборатории «Перенапряжений в электроэнергетических 

системах» и компьютерные классы с актуальным программным обеспечением 

аудитория Б-305а, позволяет студентам приобретать практические навыки 

работы с оборудованием электростанций и энергосистем. Важным 

достижением является активное взаимодействие с отраслевыми 

предприятиями, такими как Казанская ТЭЦ-2 и «Сетевая компания», которые  

обеспечивают студентам возможность прохождения практик на реальных 

производственных объектах и участие в решении актуальных 

производственных задач. Научно-исследовательская деятельность кафедры 

выделяется участием преподавателей и студентов в инновационных проектах, 

публикациями в рецензируемых журналах и выступлениями на профильных 

конференциях, где разрабатываются перспективные решения в области 

диагностики и техники высоких напряжений. Международное сотрудничество с 

зарубежными университетами и организациями способствует внедрению 

передовых образовательных методик, а включение в учебный процесс 

дисциплин по цифровизации энергетики, Smart Grid и автоматизированным 

системам управления соответствует современным отраслевым трендам. 

Преподаватели кафедры регулярно повышают квалификацию через стажировки 

на предприятиях и программы дополнительного образования, что гарантирует 

актуальность передаваемых знаний. Студенты кафедры показывают высокие 

результаты на всероссийских и международных олимпиадах, подтверждая 

качество подготовки. Образовательные программы постоянно адаптируются с 

учетом требований ФГОС и профессиональных стандартов, а система 

наставничества, объединяющая опытных преподавателей и представителей 

предприятий, способствует профессиональному становлению студентов. Эти 

достижения свидетельствуют о сочетании фундаментального инженерного 

образования с современными технологиями и практико-ориентированным 

подходом, что обеспечивает подготовку высококвалифицированных 

специалистов для энергетической отрасли. 

 

4. Анализ деятельности по реализации ОП ВО по системе SWOT 

 

1.Сильные стороны (преимущества, уникальные характеристики): 

 

К сильным сторонам программы относится высококвалифицированный 

профессорско-преподавательский состав, обладающий не только 
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академическими знаниями, но и практическим опытом работы в энергетической 

отрасли. Современная материально-техническая база, включающая 

специализированные лаборатории с уникальным высоковольтным 

оборудованием, обеспечивает качественную практическую подготовку 

студентов. Особую ценность представляет тесное сотрудничество с ведущими 

энергетическими компаниями, такими как «Россети» и «ФСК ЕЭС», 

«Татэнерго», «Сетевая компания» что гарантирует востребованность 

выпускников на рынке труда и их успешное трудоустройство. 

Профессионально - ориентированное  обучение, которое включает в себя 

проведение практических, лабораторных занятий на базовой кафедре  с 

привлечением ведущих специалистов Казанской ТЭЦ-2. Получение 

квалификационного 3 – го разряда «Электромонтер по испытаниям и 

измерениям». 

 

2. Слабые стороны (недостатки, которые тормозят развитие): 

 

Пониженный уровень мотивации некоторых обучающихся к получению 

профессиональных знаний. Слабая представленность в международном 

образовательном пространстве, а также необходимость обновления части 

лабораторного оборудования. Эти недостатки могут быть компенсированы за 

счет реализации ряда стратегических возможностей, среди которых развитие 

международного сотрудничества, внедрение новых дисциплин по цифровой 

трансформации энергетики, привлечение молодых преподавателей и участие в 

грантовых программах для модернизации материальной базы.  

 

3. Возможности (действия, которые могут улучшить показатели ОП): 

 

 Развитие партнерств с зарубежными вузами и участие в программах 

академической мобильности. Внедрение дисциплин по цифровой 

трансформации энергетики и возобновляемым источникам энергии; 

Привлечение молодых специалистов через программы аспирантуры и 

стажировок в компаниях-партнерах .Участие в грантах на обновление 

лабораторной базы. Расширение программ дополнительного образования для 

повышения квалификации работающих специалистов. Повышения качества 

материальной базы за счет установки современного  лабораторного 

оборудования, а также повышения квалификации ППС. 

 

4. Угрозы (потенциальная опасность, из-за которой ОП может 

оказаться не востребованной/не актуальной, и в последствии быть 

закрытой): 

 

Снижение интереса абитуриентов из-за высокой сложности программы и 

конкуренции с IT-направлениями. Быстрое технологическое обновление 

отрасли, требующее постоянной корректировки учебных планов. Риск 
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сокращения бюджетных мест и финансирования в энергетическом образовании. 

Уменьшение спроса на традиционные высоковольтные технологии при 

переходе к распределенной энергетике. 
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Приложение №1 

 

Протокол анкетирования работодателей 

 
Направление подготовки: 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника 

Образовательная программа: Высоковольтные электроэнергетика и электротехника 

В анкетировании приняли участие 2 организации: ООО ИЦ "Энергопрогресс", АО Се-

тевая компания. 

 
 

№

 

п\п 

Вопросы Ср.балл 
Результат 

анкетирования, % 

1.  

ОП учитывает запросы рынка труда и отвечает в 

том числе региональным потребностям сектора 

экономики/социальной сферы/ сферы науки и 

технологий? 

4,8 96% 

2.  
ОП ориентирована на потребности заинтересо-

ванного работодателя? 
4,8 96% 

3.  

Набор дисциплин (модулей), курсов, практик ОП 

позволяет обеспечить подготовку востребованно-

го специалиста в соответствующей сфере (обла-

сти) профессиональной деятельности? 

4,8 96% 

4.  

Содержательный аспект ОП исключает «доучи-

вание» выпускника, приступившего к професси-

ональной деятельности, в том числе по освоению 

информационных и цифровых компетенций? 

4 80% 

ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
4,6 92% 

5.  

Образовательная организация имеет достаточную 

материально-техническую базу для реализации 

указанной ОП? 

4,2 84% 

6.  

Официальный сайт образовательной организации 

удобен для оперативного использования разме-

щаемой на нем актуальной информации? 

4,4 88% 

7.  
Образовательная организация имеет высокий 

кадровый потенциал? 
4,8 96% 

8.  

Созданы ли условия для занятия науч-

ной/проектной, и (или) творческой, и (или) обще-

ственной деятельностью, спортом и т.д.? 

4,8 96% 

ОЦЕНКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
4,55 91% 

9.  

Обучающимися освоены знания и умения в обла-

сти цифровых и информационных технологий, 

демонстрируются навыки работы с большим объ-

емом информации/ применения нормативных 

правовых актов/ умения производить расчеты и 

готовить технологические обоснования, решать 

производственные (профессиональные) задачи 

разного уровня сложности и т.д.? 

4,4 88% 

10.  
Обучающиеся (выпускники) демонстрируют спо-

собность решать нестандартные задачи в нети-
3,8 76% 
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№

 

п\п 

Вопросы Ср.балл 
Результат 

анкетирования, % 

пичных ситуация 

11.  

Обучающиеся, осваивающие указанную ОП, 

привлекаются работодателями и (или) их объ-

единением для участия в совместных проектах? 

4,4 88% 

12.  

Качество подготовки выпускников по указанной 

образовательной программе, реализуемой Уни-

верситетом, является достаточным для занятия 

профессиональной деятельностью в соответ-

ствующей сфере (области) профессиональной де-

ятельности? 

4,6 92% 

13.  

При определенной возможности выпускники, 

освоившие ОП, могут быть гарантированно тру-

доустроены в Вашей организации? 

3,8 76% 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ (ВЫПУСКНИКОВ) 
4,2 84% 

14.  

Заинтересованные работодатели и (или) их объ-

единения участвуют в обсуждении вопросов об-

разовательной деятельности и подготовки обу-

чающихся? 

4,6 92% 

15.  

Образовательная организация своевременно реа-

лизует предложения работодателей и (или) их 

объединений по совершенствованию качества 

образовательной деятельности и подготовки обу-

чающихся? 

4,4 88% 

16.  

Образовательная организация совершенствует 

механизмы взаимодействия с работодателями и 

(или) их объединениями при реализации ОП  – от 

проведения опроса (анкетирования) до выполне-

ния совместных проектов (стартапов) 

4,6 92% 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ 

СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВА-

НИЯ 

4,5 90% 

 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
 

Степень удовлетворенно-

сти 

Процентный интервал удовлетво-

ренности 

Неудовлетворенность До 49% 

Частичная неудовлетворенность От 50% до 64% 

Частичная удовлетворенность От 65% до 79%  

Полная удовлетворенность От 80% до 100% 

 

 

 

 

Документ создан в электронной форме. № 7577391 от 05.06.2025. Исполнитель: Зыкова А.М.
Страница 30 из 46. Страница создана: 02.06.2025 14:30



31 

 

Выводы по результатам анкетирования работодателей в соответствии с 

оценочной шкалой: 
 

№ 
Удовлетворенность аспектами обра-

зовательного процесса 

Результат 

анкети-

рования, % 

Степень 

удовлетворен-

ности 

1 
Оценка содержания образовательной програм-

мы (вопросы 1-4) 

92% Полная 

удовлетворенность 

2 
Оценка условий реализации образовательной 

программы (вопросы 5-8) 

91% Полная 

удовлетворенность 

3 
Оценка качества подготовки обучающихся 

(выпускников) (вопросы 9-13) 

84% Полная 

удовлетворенность 

4 
Функционирование внутренней системы оцен-

ки качества образования (вопросы 14-16) 

90% Полная 

удовлетворенность 

ИТОГОВЫЙ ПОКАЗАТЕЛЬ СТЕПЕНИ 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ 
89% 

Полная 

удовлетворенность 
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Приложение №2 
 

Протокол анкетирования педагогических и научных работников  

 

Направление подготовки: 13.03.02 Высоковольтные электроэнергетика и электротехника 

Образовательная программа: Высоковольтные электроэнергетика и электротехника 

В анкетировании приняли участие 16 пед.работников, реализующих ОП. 

 

№ 

п/

п 

Вопросы  
Средний 

балл 

Результат 

анкетирова-

ния, % 

1 

Оцените возможность внесения корректировок (из-

менений/дополнений) в содержание программы, в 

том числе с привлечением работодателей 

4,3 86% 

2 
Оцените возможность публикации в отечественных 

рецензируемых изданиях? 
4,5 90% 

3 

Созданы ли условия для профессионального разви-

тия преподавателей в рамках дополнительного про-

фессионального образования, стажировок на базе 

сторонних организаций, освоения образовательных 

программ подготовки кадров высшей квалифика-

ции? 

4,6 92% 

4 

Обеспечена ли возможность участия преподавателей 

в научно-исследовательских проектах и эксперимен-

тальных разработках  прикладного характера с уче-

том полученной научной специальности в соответ-

ствующей научной области на равных условиях? 

4,4 88% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УСЛОВИЯМИ РЕАЛИЗА-

ЦИИ ПРОГРАММЫ 
4,5 90% 

5 

Насколько Вы удовлетворены условиями организа-

ции труда на кафедре и оснащенностью своего рабо-

чего места? 

4,4 88% 

6 

Насколько Вы удовлетворены качеством аудиторий, 

помещений кафедр, учебных лабораторий и обору-

дования? 

4, 25 85% 

7 
Оцените, пожалуйста, наполненность электронной  

библиотечной системы (ЭБС) методическими мате-

риалами, учебниками и т.п. для достижения обуча-

4,4 88% 
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ющимися предполагаемых результатов обучения по 

профилю реализуемой программы 

8 

Оцените, пожалуйста, качество функционирования 

электронной информационно-образовательной сре-

ды (ЭИОС КГЭУ) 

4,5 90% 

9 

Удовлетворяет ли Вас техническая и информацион-

ная оснащенность учебного процесса (оборудование 

для реализации ОП, доступ к базам данных) 

4,25 85% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКИМ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИМ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕМ ПРОГРАММЫ 

4,4 88% 

10 

Обучающиеся демонстрируют успешное освоение 

универсальных (общекультурных), общепрофессио-

нальных и профессиональных компетенций 
4,3 86% 

11 

Реализация практической подготовки обучающихся, 

а также предлагаемые Университетом базы практики  

(места прохождения практики) позволяют обучаю-

щимся получить полезный практический опыт 

4,3 86% 

12 

Обучающиеся активно используют механизм обрат-

ной связи с преподавателем, в т.ч. для получения 

консультационной помощи, при выполнении само-

стоятельной работы 

4,25 85% 

13 

Обучающиеся, осваивающие указанную образова-

тельную программу, привлекаются работодателями 

и (или) их объединением для участия в совместных 

проектах 

 

4,4 

  

88% 

14 

Обучающиеся участвуют в научных исследованиях, 

конференциях (региональных, российских, между-

народных), конкурсах, в т.ч. профессионального ма-

стерства 

 

4,31 

 

86,2% 

15 

Преподаватели привлечены ко внутренней оценке 

качества образования и инициируют предложения 

по совершенствованию качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся 

4,4 

 

88% 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮ-

ЩИХСЯ 
4,32 86,5% 

 

 

Документ создан в электронной форме. № 7577391 от 05.06.2025. Исполнитель: Зыкова А.М.
Страница 33 из 46. Страница создана: 02.06.2025 14:30



34 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

 

Степень удовлетворенности 
Процентный интервал удовлетво-

ренности 

Неудовлетворенность До 49% 

Частичная неудовлетворенность От 50% до 64% 

Частичная удовлетворенность От 65% до 79%  

Полная удовлетворенность От 80% до 100% 

 

Выводы по результатам анкетирования  

в соответствии с оценочной шкалой: 

 

№ 
Удовлетворенность аспектами образо-

вательного процесса 

Результат анкети-

рования, % 

Степень удовле-

творенности 

1 
Удовлетворенность условиями реализа-

ции программы (вопросы 1-4) 
90% 

Полная удовлетво-

ренность 

2 

Удовлетворенность материально-

техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы (вопросы 5-9) 

88% 
Полная удовлетво-

ренность 

3 
Оценка качества подготовки обучающих-

ся (вопросы 10-15) 
86,5% 

Полная удовлетво-

ренность 

ИТОГОВЫЙ ПОКАЗАТЕЛЬ СТЕПЕНИ 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ 
88% 

Полная удовле-

творенность 
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Приложение №3 

 

Протокол анкетирования обучающихся  
 

Направление подготовки: 13.03.02  Электроэнергетика и электротехника 

Образовательная программа: Высоковольтные электроэнергетика и электротехника 

В анкетировании приняли участие 17 обучающихся очной формы обучения. 

 

Вопросы 

Средний 

балл 

Результаты анке-

тирования,% 

1 

Соответствует ли содержание программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, изуче-

ние которых, по Вашему мнению, необходимо для 

ведения будущей профессиональной деятельности; 

нет дублирования дисциплин; нет нарушения логи-

ки преподавания дисциплин и т.п.) 

4,6 92% 

2 

Удовлетворяет ли Вашим потребностям выделяе-

мый объем времени, отведенный на лекционные за-

нятия? 

4,6 93% 

3 

Удовлетворяет ли Вашим потребностям выделяе-

мый объем времени, отведенный на практические 

занятия, включая лабораторные работы? 

4,4 88% 

4 

Удовлетворяет ли Вашим потребностям набор 

спецкурсов вариативной части выбранной направ-

ленности (профиля) образовательной программы? 

4,5 91% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ СОДЕРЖАНИЕМ ПРО-

ГРАММЫ 
4,5 91% 

5 

Насколько учебный процесс обеспечен учебниками, 

учебными и методическими пособиями, научной 

литературой и т.д. в ЭЛЕКТРОННОЙ форме? 

4,7 94% 

6 

Насколько учебный процесс обеспечен учебниками, 

учебными и методическими пособиями, научной 

литературой и т.д. в ПЕЧАТНОЙ форме? 

4,6 93% 

7 

Удовлетворяет ли Вашим потребностям литература, 

имеющаяся в электронно-библиотечных системах 

университета? 

4,8 96% 

8 

Насколько полно размещены учебно-методические 

материалы по образовательной программе в элек-

тронной информационно-образовательной среде 

(ЭИОС) университета (наличие учебного плана, ра-

бочих программ дисциплин, программ практик и 

пр.)? 

4,6 93% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УСЛОВИЯМИ РЕАЛИЗА-

ЦИИ ПРОГРАММЫ (УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИМ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕМ ПРОГРАММЫ) 

4,7 94% 

9 

Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, поме-

щений кафедр, фондов читального зала и библиоте-

ки, учебных лаборатории и оборудования? 

4,8 96% 

10 
Насколько удовлетворяют Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (Вы имеете 
4,8 96% 
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Вопросы 

Средний 

балл 

Результаты анке-

тирования,% 

свободный доступ в эти помещения, они оснащены 

компьютерной техникой с выходом в сеть «Интер-

нет», имеется доступ к профессиональным базам и 

пр.)? 

11 

Удовлетворяет ли Вашим потребностям лаборатор-

ное оборудование, необходимое для реализации 

программы? 

4,8 96% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ УСЛОВИЯМИ РЕАЛИЗА-

ЦИИ ПРОГРАММЫ (МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКИМ ОБЕСПЕЧЕНИЕМ ПРОГРАММЫ) 

4,8 96% 

12 
Удовлетворены ли Вы качеством составления рас-

писания учебных занятий? 
4,1 81% 

13 
Удовлетворены ли Вы качеством составления рас-

писания промежуточной аттестации? 
4,5 91% 

14 
Оцените своевременность размещения расписания 

учебных занятий и промежуточной аттестации 
4,5 91% 

15 
Насколько Вы удовлетворены организацией и про-

ведением практик? 
4,7 94% 

16 

Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности обучающихся (возможность участия в 

конференциях, семинарах и т.п.)? 

4,9 98% 

17 

Насколько Вы удовлетворены организацией прове-

дения преподавателями индивидуальных консуль-

таций в ходе семестра? 

4,8 95% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИЕЙ ОБРА-

ЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
4,6 91% 

18 
Насколько Вы удовлетворены качеством чтения 

лекций? 
4,6 92% 

19 
Насколько Вы удовлетворены качеством проведе-

ния практических занятий и лабораторных работ? 
4,8 95% 

20 
Оцените возможность творческого самовыраже-

ния/развития (спортивных, культурных и др.секций) 
4,8 96% 

21 

Оцените оперативность и результативность реаги-

рования на Ваши запросы (кафедры, дирекции, ру-

ководства вуза) 

4,8 95% 

22 

Насколько Вы удовлетворены тем, что обучаетесь в 

данном университете и по данной образовательной 

программе? 

4,8 95% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗО-

ВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ЦЕЛОМ ПО ОБРАЗО-

ВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

4,7 95% 

23 Оцените качество преподавания по пройденным дисциплинам (из списка): 

23.1 

Актуальность учебного материала по выбранной дисциплине: 

1 Метрология, стандартизация  и сертификация 5,0 100% 

2 Нормативно-техническая и эксплуатационная до-

кументация в электроэнергетике 5,0 100% 

3 Промышленная безопасность 5,0 100% 
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Вопросы 

Средний 

балл 

Результаты анке-

тирования,% 

4 Современные способы производства электроэнер-

гии 5,0 100% 

5 Теоретические основы электротехники 4,0 80% 

6 Техника высоких напряжений 5,0 100% 

 7 Технические измерения 5,0 100% 

 8 Физическая культура и спорт 5,0 100% 

 9 Электрические машины 5,0 100% 

 10 Электрические станции и подстанции 5,0 100% 

 11 Энергетическая электроника 5,0 100% 

Доступность учебного материала для понимания: 

23.2 

1 Метрология, стандартизация  и сертификация 5,0 100% 

2 Нормативно-техническая и эксплуатационная до-

кументация в электроэнергетике 5,0 100% 

3 Промышленная безопасность 5,0 100% 

4 Современные способы производства электроэнер-

гии 5,0 100% 

5 Теоретические основы электротехники 3,0 60% 

6 Техника высоких напряжений 5,0 100% 

7 Технические измерения 5,0 100% 

8 Физическая культура и спорт 1,0 20% 

9 Электрические машины 5,0 100% 

10 Электрические станции и подстанции 5,0 100% 

11 Энергетическая электроника 5,0 100% 

23.3 

Интерактивность изложенного учебного материала: 

1 Метрология, стандартизация  и сертификация 5,0 100% 

2 Нормативно-техническая и эксплуатационная до-

кументация в электроэнергетике 5,0 100% 

3 Промышленная безопасность 5,0 100% 

4 Современные способы производства электроэнер-

гии 5,0 100% 

5 Теоретические основы электротехники 4,0 80% 

6 Техника высоких напряжений 5,0 100% 

7 Технические измерения 5,0 100% 

8 Физическая культура и спорт 5,0 100% 

9 Электрические машины 5,0 100% 

10 Электрические станции и подстанции 5,0 100% 

11 Энергетическая электроника 4,0 80% 

23.4 

Качество сопровождения самостоятельной работы обучающихся, наличие метод. 

материалов и рекомендаций: 

1 Метрология, стандартизация  и сертификация 5,0 100% 

2 Нормативно-техническая и эксплуатационная до-

кументация в электроэнергетике 5,0 100% 

3 Промышленная безопасность 5,0 100% 

4 Современные способы производства электроэнер-

гии 5,0 100% 

5 Теоретические основы электротехники 4,0 80% 
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Вопросы 

Средний 

балл 

Результаты анке-

тирования,% 

6 Техника высоких напряжений 5,0 100% 

7 Технические измерения 5,0 100% 

8 Физическая культура и спорт 5,0 100% 

9 Электрические машины 5,0 100% 

10 Электрические станции и подстанции 5,0 100% 

11 Энергетическая электроника 5,0 100% 

23.5 

Доступность рекомендуемой литературы в библиотечном фонде или сети Интернет: 

1 Метрология, стандартизация  и сертификация 5,0 100% 

2 Нормативно-техническая и эксплуатационная до-

кументация в электроэнергетике 5,0 100% 

3 Промышленная безопасность 5,0 100% 

4 Современные способы производства электроэнер-

гии 5,0 100% 

5 Теоретические основы электротехники 4,0 80% 

6 Техника высоких напряжений 5,0 100% 

7 Технические измерения 5,0 100% 

8 Физическая культура и спорт 1,0 20% 

9 Электрические машины 5,0 100% 

10 Электрические станции и подстанции 5,0 100% 

11 Энергетическая электроника 5,0 100% 

23.6 

Объективность знаний студентов: 

1 Метрология, стандартизация  и сертификация 5,0 100% 

2 Нормативно-техническая и эксплуатационная до-

кументация в электроэнергетике 5,0 100% 

3 Промышленная безопасность 5,0 100% 

4 Современные способы производства электроэнер-

гии 5,0 100% 

5 Теоретические основы электротехники 3,0 60% 

6 Техника высоких напряжений 5,0 100% 

7 Технические измерения 5,0 100% 

8 Физическая культура и спорт 5,0 100% 

9 Электрические машины 5,0 100% 

10 Электрические станции и подстанции 5,0 100% 

11 Энергетическая электроника 5,0 100% 

23.7 

Профессиональная компетентность преподавателя по выбранной дисциплине: 

1 Метрология, стандартизация  и сертификация 5,0 100% 

2 Нормативно-техническая и эксплуатационная до-

кументация в электроэнергетике 5,0 100% 

3 Промышленная безопасность 5,0 100% 

4 Современные способы производства электроэнер-

гии 5,0 100% 

5 Теоретические основы электротехники 4,0 80% 

6 Техника высоких напряжений 5,0 100% 

7 Технические измерения 5,0 100% 

8 Физическая культура и спорт 5,0 100% 

Документ создан в электронной форме. № 7577391 от 05.06.2025. Исполнитель: Зыкова А.М.
Страница 38 из 46. Страница создана: 02.06.2025 14:30



39 

 

Вопросы 

Средний 

балл 

Результаты анке-

тирования,% 

9 Электрические машины 5,0 100% 

10 Электрические станции и подстанции 5,0 100% 

11 Энергетическая электроника 5,0 100% 

24 
Оцените профессиональные и личные качества преподавателя по пройденным дис-

циплинам (из списка): 

24.1 

Профессионализм преподавателя: 

1 Антипанова Ирина Сергеевна 5,0 100% 

2 Балобанов Руслан Николаевич 5,0 100% 

3 Булатова Венера Михайловна 5,0 100% 

4 Власова Маргарита Андреевна 5,0 100% 

5 Зуева Ольга Стефановна 1,0 20% 

6 Никитин Александр Сергеевич 5,0 100% 

7 Орехов Владимир Владимирович 5,0 100% 

8 Усачев Александр Евгеньевич 5,0 100% 

9 Федосеева Екатерина Владимировна 5,0 100% 

10 Хасанов Шамиль Рашидович 5,0 100% 

24.2 

Коммуникабельность преподавателя: 

1 Антипанова Ирина Сергеевна 5,0 100% 

2 Балобанов Руслан Николаевич 5,0 100% 

3 Булатова Венера Михайловна 5,0 100% 

4 Власова Маргарита Андреевна 5,0 100% 

5 Зуева Ольга Стефановна 5,0 100% 

6 Никитин Александр Сергеевич 5,0 100% 

7 Орехов Владимир Владимирович 5,0 100% 

8 Усачев Александр Евгеньевич 5,0 100% 

9 Федосеева Екатерина Владимировна 5,0 100% 

10 Хасанов Шамиль Рашидович 5,0 100% 

24.3 

Доброжелательность преподавателя: 

1 Антипанова Ирина Сергеевна 5,0 100% 

2 Балобанов Руслан Николаевич 5,0 100% 

3 Булатова Венера Михайловна 5,0 100% 

4 Власова Маргарита Андреевна 5,0 100% 

5 Зуева Ольга Стефановна 5,0 100% 

6 Никитин Александр Сергеевич 4,0 80% 

7 Орехов Владимир Владимирович 5,0 100% 

8 Усачев Александр Евгеньевич 5,0 100% 

9 Федосеева Екатерина Владимировна 5,0 100% 

10 Хасанов Шамиль Рашидович 5,0 100% 

24.4 

Доступность и интерактивность подачи материала преподавателя: 

1 Антипанова Ирина Сергеевна 5,0 100% 

2 Балобанов Руслан Николаевич 5,0 100% 

3 Булатова Венера Михайловна 5,0 100% 

4 Власова Маргарита Андреевна 5,0 100% 

5 Зуева Ольга Стефановна 1,0 20% 

6 Никитин Александр Сергеевич 4,0 80% 

7 Орехов Владимир Владимирович 5,0 100% 
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Вопросы 

Средний 

балл 

Результаты анке-

тирования,% 

8 Усачев Александр Евгеньевич 5,0 100% 

9 Федосеева Екатерина Владимировна 5,0 100% 

10 Хасанов Шамиль Рашидович 5,0 100% 

24.5 

Способность мотивировать студентов к самостоятельному/углубленному изучению 

дисциплины : 

1 Антипанова Ирина Сергеевна 5,0 100% 

2 Балобанов Руслан Николаевич 5,0 100% 

3 Булатова Венера Михайловна 5,0 100% 

4 Власова Маргарита Андреевна 5,0 100% 

5 Зуева Ольга Стефановна 1,0 20% 

6 Никитин Александр Сергеевич 5,0 100% 

7 Орехов Владимир Владимирович 5,0 100% 

8 Усачев Александр Евгеньевич 5,0 100% 

9 Федосеева Екатерина Владимировна 5,0 100% 

10 Хасанов Шамиль Рашидович 5,0 100% 

24.6 

Требовательность преподавателя: 

1 Антипанова Ирина Сергеевна 5,0 100% 

2 Балобанов Руслан Николаевич 4,8 97% 

3 Булатова Венера Михайловна 5,0 100% 

4 Власова Маргарита Андреевна 5,0 100% 

5 Зуева Ольга Стефановна 5,0 100% 

6 Никитин Александр Сергеевич 5,0 100% 

7 Орехов Владимир Владимирович 5,0 100% 

8 Усачев Александр Евгеньевич 5,0 100% 

9 Федосеева Екатерина Владимировна 5,0 100% 

10 Хасанов Шамиль Рашидович 5,0 100% 

24.7 

Объективность при выставлении оценок: 

1 Антипанова Ирина Сергеевна 5,0 100% 

2 Балобанов Руслан Николаевич 5,0 100% 

3 Булатова Венера Михайловна 5,0 100% 

4 Власова Маргарита Андреевна 5,0 100% 

5 Зуева Ольга Стефановна 5,0 100% 

6 Никитин Александр Сергеевич 5,0 100% 

7 Орехов Владимир Владимирович 5,0 100% 

8 Усачев Александр Евгеньевич 5,0 100% 

9 Федосеева Екатерина Владимировна 5,0 100% 

10 Хасанов Шамиль Рашидович 5,0 100% 

25 
Оцените качество сопровождения при прохождении ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ: 

25.1 Поиск места для прохождения практики 4,9 97% 

25.2 Подготовка необходимых документов 4,5 89% 

25.3 
Своевременное предоставление актуальной инфор-

мации о сроках и условиях прохождения практики 

4,8 96% 

26 
Оцените качество сопровождения при прохождении ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАК-

ТИКИ: 

26.1 Поиск места для прохождения практики 5,0 100% 
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Вопросы 

Средний 

балл 

Результаты анке-

тирования,% 

26.2 Подготовка необходимых документов 5,0 100% 

26.3 
Своевременное предоставление актуальной инфор-

мации о сроках и условиях прохождения практики 
5,0 100% 

27 

Оцените предоставляемые возможности участия в 

научно-исследовательских работах (НИР), реализу-

емых по заказу сторонних организаций 

4,5 

 
91% 

28 

Оцените предоставляемые возможности написания 

научных статей для публикации в журналах, индек-

сируемых РИНЦ/ВАК 

4,8 96% 

29 

Оцените предоставляемые возможности участия в 

научно-практических конференциях в формате 

участника 

4,6 93% 

30 
Оцените предоставляемые возможности работы над 

собственным научным проектом 

4,6 

 
93% 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗО-

ВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ОТДЕЛЬНЫМ 

ДИСЦИПЛИНАМ И ПРАКТИКАМ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4,8 96% 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

 

Степень удовлетворенно-

сти 

Процентный интервал удовлетво-

ренности 

Неудовлетворенность До 49% 

Частичная неудовлетворенность От 50% до 64% 

Частичная удовлетворенность От 65% до 79%  

Полная удовлетворенность От 80% до 100% 

 

Выводы по результатам анкетирования  

в соответствии с оценочной шкалой: 

 

№ 
Удовлетворенность аспектами об-

разовательного процесса 

Результат анкети-

рования, % 

Степень удовле-

творенности 

1 
Удовлетворенность содержанием 

программы (вопросы 1-4) 
91% 

Полная удовлетво-

ренность 

2 

Удовлетворенность условиями реа-

лизации программы (учебно-

методическим обеспечением про-

граммы) (вопросы 5-8) 

94% 
Полная удовлетво-

ренность 

3 

Удовлетворенность условиями реа-

лизации программы (материально-

техническим обеспечением програм-

мы) (вопросы 9-11) 

96% 
Полная удовлетво-

ренность 

4 

Удовлетворенность организацией об-

разовательного процесса (вопросы 

12-17) 

91% 
Полная удовлетво-

ренность 

5 Удовлетворенность качеством обра- 95% Полная удовлетво-
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зовательного процесса в целом по 

образовательной программе (вопросы 

18-22) 

ренность 

6 

Удовлетворенность качеством обра-

зовательного процесса по отдельным 

дисциплинам и практикам образова-

тельной программы(вопросы 23-30) 

96% 
Полная удовлетво-

ренность 

ИТОГОВЫЙ ПОКАЗАТЕЛЬ СТЕПЕ-

НИ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ 
95% 

Полная удовле-

творенность 
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Приложение №4 

 

Сводная таблица показателей самообследования по образовательной программе 

№ Название показателя 

Оценочные значения  

показателей вузапо методике расчета 

Значение  

показателя кафедры 

Интервал 

оценки 

Кол-во 

баллов 

Значение 

показателя 

Кол-во 

набранных баллов 

2.1.1 Сохранность контингента 

90% и более 10 - - 

от 70% до 89% 5 - - 

менее 70% 0 42 0 

2.1.2. Сохранность контингента (иностранных студентов) 

70% и более 10 - - 

от 50% до 69% 5 - - 

менее 50% 0 33 0 

2.1.3. Сохранность контингента (целевиков) 

70% и более 10 100 10 

от 50% до 69% 5 - - 

менее 50% 0 - - 

2.1.4. Средний балл ЕГЭ обучающихся 
70 баллов и более 10 

70 10 
менее 70 баллов 0 

2.2 
Государственная итоговая аттестация обучающихся 

(качественная успеваемость) 

85% и более 10 - - 

от 75% до 84%  5 - - 

2.3.1 Общее трудоустройство выпускников 
75% и более 10 - - 

менее 75% 0 - - 

2.3.2 Трудоустройство по специальности 
75% и более 10 - - 

менее 75% 0 - - 

2.4.1. 

Доля научно-педагогических работников, имеющих 

ученую степень и (или)ученое звание и (или) лиц, 

приравненных к ним, в общем числе работников, 

реализующих ОП  

соответствует ФГОС 10 
соответствует 

ФГОС 
10 

не соответствует 

ФГОС 
0 - - 

2.4.2. 

Доля работников из числа руководителей и (или) 

работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем)реализуемой ОП (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области), 

соответствует ФГОС 10 
соответствует 

ФГОС 
10 

не соответствует 

ФГОС 
0 - - 
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№ Название показателя 

Оценочные значения  

показателей вузапо методике расчета 

Значение  

показателя кафедры 

Интервал 

оценки 

Кол-во 

баллов 

Значение 

показателя 

Кол-во 

набранных баллов 

вобщем числе лиц, реализующих ОП 

2.5 

Наличие внутренней 

системы оценки качества 

образования 

(за каждый показатель) 

Результаты анкетирования 

работодателей 

80%  и более 5 89 5 

менее 80 % 0 - - 

Результаты анкетирования 

ППС 

80%  и более 5 88 5 

менее 80 % 0 - - 

Результаты анкетирования 

обучающихся 

80%  и более 5 95 5 

менее 80 % 0 - - 

2.6 Повышение квалификации ППС 

в полном объеме 5 
в полном 

объеме 
5 

не в полном  

объеме 
0 - - 

2.7.1 
Размещение на сайте КГЭУ информации по 

образовательной программе 

в полном объеме 5 
в полном 

объеме 
5 

не в полном  

объеме 
0 - - 

2.7.2 
Обеспеченность специализированных лабораторий  

кафедры 

в полном объеме 5 
в полном 

объеме 
5 

не в полном объеме 

 

 

0 - - 

2.7.3 Обеспеченность курсовых проектов и работ 
в полном объеме 5 

в полном 

объеме 
5 

не в полном  

объеме 
0 - - 

2.7.4 
Обеспеченность электронными курсами, 

функционирующими на площадке Moodle 
в полном объеме 5 

в полном 

объеме 
5 

не в полном объеме 0 - - 

Итого 
80  

баллов 
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