ПОЛОЖЕНИЕ
О ВНУТРИВУЗОВСКОМ КОНКУРСНОМ ОТБОРЕ ПРЕТЕНДЕНТОВ НА ПРАВО ПОЛУЧЕНИЯ ГРАНТА В РАМКАХ ПРОГРАММЫ 
«АЛЬФА-БУДУЩЕЕ ГРАНТЫ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ»

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения и критерии конкурсного отбора претендентов на право получения гранта в рамках программы «Альфа-Будущее Гранты преподавателям» среди профессорско-преподавательского состава (далее – ППС) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Казанский государственный энергетический университет» (далее – КГЭУ).
1.2. Конкурсный отбор направлен на выявление и поддержку преподавателей КГЭУ, осуществляющих деятельность по образовательным программам высшего образования с выдающимися достижениями в педагогической и академической деятельности.
1.3. Реализация программы «Альфа-Будущее Гранты преподавателям» осуществляется АО «АЛЬФА-БАНК» совместно с БФ «Альфа-Шанс», а также Вузами-участниками программы. Выплата Гранта осуществляется путём перечисления денежных средств только на банковские счета Грантополучателей, открытые в АО «АЛЬФА-БАНК».

2. Требования к претендентам
2.1. Претендовать на получение Гранта могут граждане Российской Федерации в возрасте от 18 лет и старше, осуществляющие преподавательскую деятельность в одном из Вузов-участников программы с педагогическим стажем не менее 1 (одного) года и имеющие оконченное высшее образование.
2.2. Претендовать на получение Гранта могут преподаватели, осуществляющие образовательную деятельность по любым направлениям подготовки, независимо от их профиля.
2.3. Претендовать на получение Гранта могут преподаватели, осуществляющие деятельность по образовательным программам высшего образования с выдающимися достижениями в педагогической и академической деятельности.
2.4. Преподаватель не является рекомендованным к получению Гранта от другого Вуза-участника программы, в случае если он работает в двух и более Вузах-участниках.

3. Критерии конкурсного отбора
3.1. Конкурсный отбор претендентов проводится на основании следующих критериев отбора: 
– процент выполнения индивидуального плана ППС за 2024-2025 уч. год;
– достижения в педагогической и академической деятельности за последние 5 лет;
– индекс Хирша.

4. Порядок проведения конкурсного отбора
4.1. Для проведения конкурсного отбора формируется конкурсная комиссия.
[bookmark: _GoBack]4.2. По итогам конкурсного отбора руководство КГЭУ передает в ОА «АЛЬФА-БАНК» список претендентов, рекомендованных к получению Гранта, на основании имеющегося согласия в соответствии с требованиями 152-ФЗ, а также направляет подписанное Претендентом согласие на обработку персональных данных.
4.3. Для участия в конкурсном отборе необходимо до 3 сентября 2025 г. на электронную почту prorector_kgeu@mail.ru отправить Анкету заявителя по форме, представленной ниже.
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