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1. Цель, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине 
Целью освоения дисциплины «Концепции автоматизации усовершен- 

ствованного управления» является формирование у обучающихся компетенций, 

обеспечивающих необходимые в профессиональной деятельность знания, уме- 
ния и навыки в области современных концепций автоматизации. 

Задачами дисциплины являются изучение технической и организацион- 
ной документации по монтажу, наладке и эксплуатации САУ, основ разработки 

средств и систем автоматизации. 
Компетенции, формируемые у обучающихся, запланированные результа- 

ты обучения по дисциплине, соотнесенные с дескрипторами достижения ком- 
петенций: 
Код и наименование компетен- 
ции 

Код и наименование 

индикатора достиже- 
ния компетенции 

Запланированные результаты 

обучения 
по дисциплине (знать, уметь, 

владеть) 
ПК-2 - Способность участвовать 

в разработке проектной и рабо- 
чей технической документации 

в области автоматизации техно- 
логических процессов и произ- 
водств, их эксплуатационному 
обслуживанию, в мероприятиях 

по контролю соответствия раз- 
рабатываемых проектов и тех- 
нической документации дей- 
ствующим стандартам, техниче- 
ским условиям и другим норма- 
тивным документам 

ПК-2.2 Генерирует 

предложения по 

устранению и преду- 
преждению отказов и 

нарушений работы 

АСУП 

Знает: 
-методики диагностики и прогно- 
зирования состояния и динамики 

производственных объектов про- 
изводств -методы разработки ав- 
томатизированных технологиче- 
ских процессов и производств, 
автоматизированного управления 

жизненным циклом продукции и 

ее качеством 
-методики диагностики техноло- 
гических процессов, оборудова- 
ния, средств и систем автомати- 
зации и управления 
Умеет: 
разрабатывать проекты изделий с 

учетом технологических, кон- 
структорских, эксплуатацион- 
ных, эстетических, экономиче- 
ских и управленческих парамет- 
ров 
Владеет: 
навыками постановки целей про- 
екта, его задач при заданных 

критериях и целевых функциях 
ПК-3 - способностью участво- 
вать в организации диагностики 

технологических процессов, 

оборудования, средств и систем 

автоматизации и управления, 

участвовать в работах по прове- 
дению диагностики и испытани- 
ях технологических процессов, 

оборудования, средств и систем 

автоматизации и управления 

ПК-3.1 Проводит диа- 
гностику состояния 

производственных 

объектов производств 

с использованием не- 
обходимых методов и 

средств анализа 

Знает: 
методики диагностики и испыта- 
ниях технологических процессов, 

оборудования, средств и систем 

автоматизации и управления 

Умеет: 
-диагностировать и прогнозиро- 
вать состояния и динамики про- 
изводственных объектов произ- 
водств 



Код и наименование компетен- 
ции 

Код и наименование 

индикатора достиже- 
ния компетенции 

Запланированные результаты 

обучения 
по дисциплине (знать, уметь, 

владеть) 
  -разрабатывать автоматизиро- 

ванные технологические процес- 
сы и производства, автоматизи- 
рованного управления жизнен- 
ным циклом продукции и ее ка- 
чеством 
-проводить диагностику техноло- 
гических процессов, оборудова- 
ния, средств и систем автомати- 
зации и управления 
Владеет: 
-способностью проводить диа- 
гностику состояния и динамики 

производственных объектов про- 
изводств с использованием необ- 
ходимых методов и средств ана- 
лиза -способностью разработки 

автоматизированных технологи- 
ческих процессов и производств, 

автоматизированного управления 

жизненным циклом продукции и 

ее качеством 
ПК-3 - способностью участво- 
вать в организации диагностики 

технологических процессов, 

оборудования, средств и систем 

автоматизации и управления, 

участвовать в работах по прове- 
дению диагностики и испытани- 
ях технологических процессов, 

оборудования, средств и систем 

автоматизации и управления 

ПК-3.2 Проводит диа- 
гностику динамики 

производственных 

объектов производств 

с использованием не- 
обходимых методов и 

средств анализа 

Знает: 
Порядок организации методики 

диагностики и испытаниях тех- 
нологических процессов, обору- 
дования, средств и систем авто- 
матизации и управления 
Умеет: 
проводить диагностику техноло- 
гических процессов, оборудова- 
ния, средств и систем автомати- 
зации и управления 
-проводить диагностику и испы- 

тания технологических процес- 
сов, оборудования, средств и си- 
стем автоматизации и управле- 
ния 
Владеет: 
способностью участвовать в ра- 
ботах по проведению диагности- 
ки и испытаниях технологиче- 
ских процессов, оборудования, 

средств и систем автоматизации 

и управления 



2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина «Современные концепции автоматизации усовершенство- 
ванного управления» относится к элективным дисциплинам Блока 1 «Дисципли- 
ны (модули)» учебного плана образовательной программы бакалавриата «Авто- 
матизация технологических процессов и производств», направления подготовки 
«15.03.04; Автоматизация технологических процессов и производств». Она изу- 
чается на четвертом курсе после дисциплин «Технические измерения», «Сред- 
ства автоматизации и управления». 

Учебная дисциплина обязательна для освоения перед изучением дисци- 
плин «Основы проектирования автоматизированных систем», «Технические 

средства управления среднего уровня». 

Для освоения дисциплины обучающийся должен: 
знать: 
основы структуры автоматизированной системы управления; 

основные технические средства комплекса АСУ ТП 
уметь: 
пользоваться необходимыми информационными и компьютерными тех- 

нологиями 
владеть: 
навыками самоорганизации и самообразования; 
необходимыми информационно-библиографическими навыками 

 
3. Структура и содержание дисциплины 

3.1. Структура дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (ЗЕ), 

всего 108 часов, из которых 43 часа составляет контактная работа обучающего- 
ся с преподавателем (занятия лекционного типа 16 час., практические занятия 4 

час., лабораторные работы 4 час.), самостоятельная работа обучающегося 48 

часов, контроль самостоятельной работы (КСР) - 2 часа. Практическая подго- 
товка по виду профессиональной деятельности составляет 6 часов. 

Вид учебной работы Всего 

ЗЕ 
Всего 

часов 
 Семестр  

7 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 3 108 108 

КОНТАКТНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ, в том числе: 

 43 43 

Лекции (Лек)  16 16 
Практические (семинарские) занятия (Пр)  12 12 
Лабораторные работы (Лаб)  12 12 
Контроль самостоятельной работы и иная контактная 
работа (КСР)* 

 2 2 

Контактные часы во время аттестации (КПА)  1 1 



Вид учебной работы Всего Всего Семестр 
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

(СРС): 
 

48 48 

Подготовка к промежуточной аттестации в форме: 
зачета с оценкой 

 
17 17 

ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  
ЗО ЗО 

 
 

3.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам и 

видам занятий 
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          [ПК- 

4.З1] 
[ПК- 
5.З1] 

[1] 
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З 
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15 

1. Комплекс 

технических 
средств автома- 
тизации 
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2. Схема струк- 
турная комплек- 
са технических 

средств 
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4. Документа-        5.В1]  
ция проекта 7 4 4 4 12 1 25   

АСУ ТП          

Зачет с оценкой       2 17 19      

ИТОГО  16 12 1 
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 48 2 18 108      

 
 

4. Образовательные технологии 

При проведении учебных занятий используются электронные, дистанцион- 
ные, традиционные образовательные технологии (лекции в сочетании с практиче- 
скими занятиями, семинарами, самостоятельное изучение определѐнных разде- 
лов) и современные образовательные технологии, направленные на обеспечение 

развития у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуни- 
кации, принятия решений, лидерских качеств: работа в команде, case-study, инди- 
видуальное обучение. 

5. Оценивание результатов обучения 
Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в рам- 

ках текущего контроля успеваемости, проводимого по балльно-рейтинговой си- 
стеме (БРС), и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в течение семестра, 

включает: 
- индивидуальный и групповой устный опрос; 
- защиты презентаций проектов. 
Итоговой оценкой результатов освоения дисциплины является оценка, 

выставленная во время промежуточной аттестации обучающегося (экзамен) с 

учетом результатов текущего контроля успеваемости. 
Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой проводится устно по 

билетам. 
На зачет с оценкой выносятся теоретические и практические задания, 

проработанные в течение семестра на учебных занятиях и в процессе самостоя- 
тельной работы обучающихся. Экзаменационные билеты содержат 2 теорети- 
ческих задания и 1 задание практического характера. 



Обобщенные критерии и шкала оценивания уровня сформированности 

компетенции (дескрипторы достижения компетенции) по итогам освоения дис- 
циплины: 

 
Плани- 
руемые 

резуль- 
таты обу- 

чения 

Обобщенные критерии и шкала оценивания результатов обучения 

неудовлетво- 
рительно удовлетворительно хорошо отлично 

 
Полнота 

знаний 

Уровень знаний 
ниже мини- 
мальных требо- 
ваний, имеют 
место грубые 
ошибки 

Минимально допу- 
стимый уровень зна- 
ний, имеет 
место много негру- 
бых ошибок 

Уровень знаний в 
объеме, соответствующем 

программе, имеет место не- 
сколько негрубых ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, соответ- 
ствующем програм- 
ме подготовки, без 

ошибок 

 
 

 
Наличие 

умений 

При решении 

стандартных 

задач не проде- 
монстрированы 

основные уме- 
ния, имеют ме- 
сто грубые 
ошибки 

Продемонстрирова- 
ны основные 
умения, решены ти- 
повые задачи 
с негрубыми ошиб- 
ками, выполнены все 

задания, но не в пол- 
ном объеме 

Продемонстрированы все 

основные умения, решены 

все основные задачи с не- 
грубыми ошибками, вы- 
полнены все задания в 

полном объеме, но некото- 
рые 
с недочетами 

Продемонстрирова- 
ны все основные 
умения, решены все 

основные задачи с 

отдельными несуще- 
ственными недоче- 
тами, выполнены все 

задания в полном 
объеме 

 
Наличие 
навыков 

(владение 

опытом) 

При решении 

стандартных 

задач не проде- 
монстрированы 
базовые навы- 
ки, имеют ме- 
сто грубые 
ошибки 

 
Имеется минималь- 
ный набор навыков 

для решения стан- 
дартных задач с неко- 
торыми недочетами 

 
Продемонстрированы ба- 
зовые навыки при решении 

стандартных задач с неко- 
торыми недочетами 

 
Продемонстрирова- 
ны навыки при ре- 
шении нестандарт- 
ных задач без оши- 
бок и недочетов 
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р
и

ст
и

к
а с

ф
о
р
м

и
р
о
в
ан

н
о
ст

и
 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и
 (

д
ес

к
р
и

п
то

р
а 

д
о

ст
и

ж
ен

и
я
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

) 

 
 
Компетенция в 
полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся 
знаний, умений, 

навыков недо- 
статочно для 
решения прак- 
тических (про- 
фессиональных) 

задач 

Сформированность 

компетенции соот- 
ветствует минималь- 
ным требованиям. 
Имеющихся знаний, 

умений, навыков в 

целом достаточно 
для решения практи- 
ческих (профессио- 
нальных) задач, но 
требуется дополни- 
тельная практика по 

большинству прак- 
тических задач 

 
 
 
Сформированность компе- 
тенции в целом соответ- 
ствует требованиям. Име- 
ющихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в це- 
лом достаточно для реше- 
ния стандартных практиче- 
ских (профессиональных) 

задач 

 
Сформированность 

компетенции полно- 
стью соответствует 
требованиям. Име- 
ющихся знаний, 

умений, навыков и 
мотивации в полной 

мере достаточно для 

решения сложных 
практических 
(профессиональных) 

задач 



У
р

о
в
ен

ь 
сф

о
р

м
и

р
о

в
ан

н
о

ст
и

 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и
 (д

ес
к
р

и
п

то
р

а д
о
- 

ст
и

ж
ен

и
я 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и
) 

 
 
 
 
 

Низкий 

 
 
 
 
 

Ниже среднего 

 
 
 
 
 

Средний 

 
 
 
 
 

Высокий 

Шкала оценки результатов обучения по дисциплине: 
 

 
 

Код 
компетен- 

ции 

К
о
д
 и

н
д
и

к
ат

о
р
а 

д
о

ст
и

ж
ен

и
я
 к

о
м

- 
п

ет
ен

ц
и

и
  

Запланированные 

дескрипторы 
освоения 

дисциплины 

Уровень сформированности компетенции 
(дескрипторы достижения компетенции) 

Высокий Средний Ниже 
среднего Низкий 

Шкала оценивания 

отлично хорошо удовлетвори- 
тельно 

неудовлетвори- 
тельно 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ПК-2 

 знать: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ПК-2.2 

методики диа- 
гностики и про- 
гнозирования 

состояния и ди- 
намики произ- 
водственных 

объектов произ- 
водств -методы 

разработки ав- 
томатизирован- 
ных технологи- 
ческих процес- 
сов и произ- 
водств, автома- 
тизированного 

управления жиз- 
ненным циклом 

продукции и ее 

качеством 
-методики диа- 
гностики техно- 
логических про- 
цессов, оборудо- 
вания, средств и 

систем автома- 
тизации и 
управления 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Уровень 

знаний в 

объеме, со- 
ответству- 
ющем про- 
грамме 
подготовки, 

без ошибок 

 
 
 
 
 
 
 

 
Уровень 
знаний   в 

объеме,  со- 
ответству- 
ющем про- 
грамме, 

имеет место 

несколько не 

грубых 

ошибок 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Минимально 

допустимый 

уровень зна- 
ний, имеет 

место много 

не грубых 

ошибок 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Уровень зна- 
ний ниже ми- 
нимальных 
требований, 

имеют место 

грубые ошиб- 
ки 

уметь: 
 разрабатывать 

проекты изделий 
Продемон- 
стрированы 

Продемон- 
стрированы 

Продемон- 
стрированы 

При решении 
стандартных 



 
 

Код 
компетен- 

ции 
К

о
д
 и

н
д
и

к
ат

о
р
а 

д
о
ст

и
ж

ен
и

я
 к

о
м

- 
п

ет
ен

ц
и

и
  

Запланированные 

дескрипторы 
освоения 

дисциплины 

Уровень сформированности компетенции 
(дескрипторы достижения компетенции) 

Высокий Средний Ниже 
среднего Низкий 

Шкала оценивания 

отлично хорошо удовлетвори- 
тельно 

неудовлетвори- 
тельно 

 с учетом техно- 
логических, кон- 
структорских, 
эксплуатацион- 
ных, эстетиче- 
ских, экономи- 
ческих и управ- 
ленческих пара- 
метров 

все основ- 
ные  уме- 
ния, реше- 
ны все ос- 
новные  за- 
дачи с от- 
дельными 

несуще- 
ственными 

недочета- 
ми, выпол- 
нены все 

задания  в 
полном 

объеме 

все основ- 
ные умения, 

решены все 

основные 

задачи с не 

грубыми 

ошибками, 
выполнены 
все задания 
в полном 

объеме, но 

некоторые - 
с недочета- 
ми 

основные 

умения, ре- 
шены типо- 
вые задачи с 

не грубыми 

ошибками, 
выполнены 
все задания, 

но не в пол- 
ном объеме 

задач не про- 
демонстриро- 
ваны основ- 
ные умения, 

имеют место 

грубые ошиб- 
ки 

 владеть: 

навыками поста- 
новки целей 
проекта, его за- 
дач при задан- 
ных критериях и 

целевых функ- 
циях. 

Продемон- 
стрированы 

навыки при 

решении 

нестан- 
дартных за- 
дач без 
ошибок и 

недочетов 

Продемон- 
стрированы 

базовые 

навыки при 

решении 
стандартных 

задач  с  не- 
которыми 

недочетами 

Имеется ми- 
нимальный 

набор навы- 
ков 
для решения 

стандартных 

задач с не- 
которыми 
недочетами 

При решении 

стандартных 

задач не про- 
демонстриро- 
ваны базовые 

навыки, име- 
ют место гру- 
бые ошибки 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ПК-3 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ПК-3.1 

знать: 

методики диа- 
гностики и ис- 
пытаниях техно- 
логических про- 
цессов, оборудо- 
вания, средств и 

систем автома- 
тизации и 
управления 

Уровень 

знаний в 

объеме, со- 
ответству- 
ющем про- 
грамме 
подготовки, 

без ошибок 

Уровень 
знаний   в 

объеме,  со- 
ответству- 
ющем про- 
грамме, 

имеет место 

несколько не 

грубых 
ошибок 

 
Минимально 

допустимый 

уровень зна- 
ний, имеет 

место много 

не грубых 

ошибок 

 
Уровень зна- 
ний ниже ми- 
нимальных 
требований, 

имеют место 

грубые ошиб- 
ки 

уметь: 
диагностировать 

и прогнозиро- 
вать состояния и 

динамики про- 
изводственных 

объектов произ- 
водств 

Продемон- 
стрированы 

все основ- 
ные уме- 
ния, реше- 
ны все ос- 
новные  за- 

Продемон- 
стрированы 

все основ- 
ные умения, 

решены все 
основные 

задачи с не 

Продемон- 
стрированы 

основные 

умения, ре- 
шены типо- 
вые задачи с 

не грубыми 

При решении 

стандартных 

задач не про- 
демонстриро- 
ваны основ- 
ные умения, 

имеют  место 



 
 

Код 
компетен- 

ции 
К

о
д
 и

н
д
и

к
ат

о
р
а 

д
о
ст

и
ж

ен
и

я
 к

о
м

- 
п

ет
ен

ц
и

и
  

Запланированные 

дескрипторы 
освоения 

дисциплины 

Уровень сформированности компетенции 
(дескрипторы достижения компетенции) 

Высокий Средний Ниже 
среднего Низкий 

Шкала оценивания 

отлично хорошо удовлетвори- 
тельно 

неудовлетвори- 
тельно 

-разрабатывать 

автоматизиро- 
ванные техноло- 
гические про- 
цессы и произ- 
водства, автома- 
тизированного 
управления жиз- 
ненным циклом 

продукции и ее 

качеством 
-проводить диа- 
гностику техно- 
логических про- 
цессов, оборудо- 
вания, средств и 

систем автома- 
тизации и 
управления 

дачи с от- 
дельными 

несуще- 
ственными 

недочета- 
ми, выпол- 
нены все 

задания  в 

полном 

объеме 

грубыми 

ошибками, 

выполнены 
все задания 
в полном 

объеме, но 

некоторые - 
с недочета- 
ми 

ошибками, 

выполнены 
все задания, 

но не в пол- 
ном объеме 

грубые ошиб- 
ки 

 владеть: 
 -способностью 

проводить диа- 
гностику состо- 
яния и динамики 

производствен- 
ных объектов 

производств с 

использованием 

необходимых 

методов и 
средств анализа 
-способностью 

разработки ав- 
томатизирован- 
ных технологи- 
ческих процес- 
сов и произ- 
водств, автома- 
тизированного 

управления жиз- 
ненным циклом 

продукции и ее 

качеством 

 
 
 
 
 

 
Продемон- 
стрированы 

навыки при 

решении 

нестан- 
дартных за- 
дач без 
ошибок и 

недочетов 

 
 
 
 
 

 
Продемон- 
стрированы 

базовые 

навыки при 

решении 
стандартных 

задач с не- 
которыми 

недочетами 

 
 
 
 
 

 
Имеется ми- 
нимальный 

набор навы- 
ков 
для решения 

стандартных 

задач с не- 
которыми 

недочетами 

 
 
 
 
 
 

 
При решении 

стандартных 

задач не про- 
демонстриро- 
ваны базовые 

навыки, име- 
ют место гру- 
бые ошибки 

ПК-3 ПК-3.2 знать: 



 
 

Код 
компетен- 

ции 
К

о
д
 и

н
д
и

к
ат

о
р
а 

д
о
ст

и
ж

ен
и

я
 к

о
м

- 
п

ет
ен

ц
и

и
  

Запланированные 

дескрипторы 
освоения 

дисциплины 

Уровень сформированности компетенции 
(дескрипторы достижения компетенции) 

Высокий Средний Ниже 
среднего Низкий 

Шкала оценивания 

отлично хорошо удовлетвори- 
тельно 

неудовлетвори- 
тельно 

Порядок органи- 
зации методики 

диагностики и 

испытаниях тех- 
нологических 

процессов, обо- 
рудования, 
средств и систем 

автоматизации и 
управления 

Уровень 

знаний в 

объеме, со- 
ответству- 
ющем про- 
грамме 
подготовки, 

без ошибок 

Уровень 
знаний   в 

объеме,  со- 
ответству- 
ющем про- 
грамме, 

имеет место 

несколько не 

грубых 
ошибок 

 
Минимально 

допустимый 

уровень зна- 
ний, имеет 

место много 

не грубых 

ошибок 

 
Уровень зна- 
ний ниже ми- 
нимальных 
требований, 

имеют место 

грубые ошиб- 
ки 

уметь: 
проводить диа- 
гностику техно- 
логических про- 
цессов, оборудо- 
вания, средств и 

систем автома- 
тизации и 
управления 
-проводить диа- 

гностику и ис- 
пытания техно- 
логических про- 
цессов, оборудо- 
вания, средств и 

систем автома- 
тизации и 
управления 

Продемон- 
стрированы 

все основ- 
ные  уме- 
ния, реше- 
ны все ос- 
новные  за- 
дачи с от- 
дельными 

несуще- 
ственными 

недочета- 
ми, выпол- 
нены все 

задания  в 
полном 

объеме 

Продемон- 
стрированы 

все основ- 
ные умения, 

решены все 

основные 

задачи с не 

грубыми 

ошибками, 
выполнены 
все задания 
в полном 

объеме, но 

некоторые - 
с недочета- 
ми 

 

 
Продемон- 
стрированы 

основные 

умения, ре- 
шены типо- 
вые задачи с 

не грубыми 

ошибками, 
выполнены 
все задания, 

но не в пол- 
ном объеме 

 
 

 
При решении 

стандартных 

задач не про- 
демонстриро- 
ваны основ- 
ные умения, 

имеют место 

грубые ошиб- 
ки 

 владеть: 
 способностью 

участвовать в 
работах по про- 
ведению диагно- 
стики и испыта- 
ниях технологи- 
ческих процес- 
сов, оборудова- 
ния, средств и 

систем автома- 
тизации и 
управления 

 
Продемон- 
стрированы 

навыки при 

решении 

нестан- 
дартных за- 
дач без 
ошибок и 

недочетов 

 
Продемон- 
стрированы 

базовые 

навыки при 

решении 
стандартных 

задач с не- 
которыми 

недочетами 

 
Имеется ми- 
нимальный 

набор навы- 
ков 
для решения 

стандартных 

задач с не- 
которыми 

недочетами 

 
При решении 

стандартных 

задач не про- 
демонстриро- 
ваны базовые 

навыки, име- 
ют место гру- 
бые ошибки 



Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации приведены в Приложении к рабочей программе 

дисциплины. Полный комплект заданий и материалов, необходимых для оцени- 
вания результатов обучения по дисциплине, хранится на кафедре- 
разработчике в бумажном и электронном виде. 



6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

6.1. Учебно-методическое обеспечение 

Основная литература 
 

 
№ 
п/п 

 
Автор(ы) 

 
Наименова- 

ние 

Вид издания 

(учебник, 

учебное по- 
собие, др.) 

Место 

издания, 
издательство 

 
Год 

издания 

Адрес элек- 
тронного 

ресурса 

Кол-во 

экземпля- 
ров в биб- 
лиотеке 

КГЭУ 
 
 

 
1 

Схирт- 
ладзе 
А.Г., Фе- 
дотов 
А.В., Мо- 
исеев 

В.Б., Хо- 
мченко 

В.Г. 

Автома- 
тизация 

техноло- 
гических 

процессов 

и произ- 
водств 

учебник 
Пензен- 
ский госу- 
дарствен- 
ный техно- 
логический 

универси- 
тет 

 
 

 
2015 

 

 
https://e.lanb 
ook.com/boo 
k/63096 

 
 

 
- 

 
 
 
 

2 

 
 

 
Рябов 

И.В. 

Автома- 
тизиро- 
ванные 
информа- 
ционно- 
управля- 
ющие си- 
стемы 

учебное 

пособие 
 
Поволж- 
ский госу- 
дарствен- 
ный техно- 
логический 

универси- 
тет 

 
 
 
 
2015 

 
 
 
https://e.lanb 
ook.com/boo 
k/76558 

 
 
 
 
- 

Дополнительная литература 
 

 
№ 

п/п 

 
Автор(ы) 

 
Наименова- 

ние 

Вид издания 

(учебник, 

учебное по- 
собие, др.) 

Место 

издания, 
издательство 

 
Год 

издания 

Адрес элек- 
тронного 

ресурса 

Кол-во 

экземпля- 
ров в биб- 
лиотеке 

КГЭУ 

 
3 

 
Муха- 
нин Л.Г. 

Схемо- 
техника 

измери- 
тельных 
устройств 

учебное 

пособие Издатель- 
ство 

"Лань" 

 
2019 

https://e.lanb 
ook.com/boo 
k/111201 

 
- 

 
 

 
4 

Заха- 
хатнов 

В.Г., 
Попов 

В.М., 
Афонь- 
кина 

В.А. 

 
Техниче- 
ские 
средства 

автомати- 
зации 

учебное 

пособие 
 

 
Издатель- 
ство 

"Лань" 

 
 

 
2020 

 

 
https://e.lanb 
ook.com/boo 
k/130159 

 
 

 
- 

5 А. Н. 
Козлов 

Автома- 
тика 
управле- 

учебное 

пособие Амурский 

государ- 
2017 

https://e.lanb 
ook.com/boo 
k/156435 

- 



 
№ 

п/п 

 
Автор(ы) 

 
Наименова- 

ние 

Вид издания 

(учебник, 

учебное по- 
собие, др.) 

Место 

издания, 
издательство 

 
Год 

издания 

Адрес элек- 
тронного 

ресурса 

Кол-во 

экземпля- 
ров в биб- 
лиотеке 

КГЭУ 
  ния ре- 

жимами 

электро- 
энергети- 
ческих 

систем 

 ственный 

универси- 
тет 

   

 
6.2. Информационное обеспечение 

6.2.1.  Электронные и интернет-ресурсы 
 

№ 
п/п Наименование электронных и интернет-ресурсов Ссылка 

1 Электронно-библиотечная система «Лань» https://e.lanbook.com/ 
2 Электронно-библиотечная система «ibooks.ru» https://ibooks.ru/ 
3 Электронно-библиотечная система «book.ru» https://www.book.ru/ 
4 Энциклопедии, словари, справочники http://www.rubricon.com 
5 Портал "Открытое образование" http://npoed.ru 
6 Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru 

6.2.2.  Профессиональные базы данных 
 

№ 
п/п 

Наименование професси- 
ональных 

баз данных 
Адрес 

Режим 
доступа 

1 
Справочная правовая си- 
стема 
«Консультант Плюс» 

http://consultant.ru http://consultant.ru 

2 
Справочно-правовая си- 
стема 
по законодательству РФ 

http://garant.ru http://garant.ru 

6.2.3.  Информационно-справочные системы 
 

№ 
п/п 

Наименование информационно- 
справочных систем Адрес Режим 

доступа 

1 Научная электронная библио- 
тека http://elibrary.ru http://elibrary.ru 

2 Российская государственная 
библиотека http://www.rsl.ru http://www.rsl.ru 

3 
Международная реферативная 
база данных научных изданий 
zbMATH 

http://www.zbmath.org http://www.zbmath.org 

4 
Международная реферативная 
база данных научных изданий 
Springerlink 

http:// link.springer.com http:// 
link.springer.com 

5 Образовательный портал http://www.ucheba.com http://www.ucheba.com 

https://e.lanbook.com/
https://ibooks.ru/
https://www.book.ru/
http://www.rubricon.com/
http://www.rubricon.com/
http://npoed.ru/
http://window.edu.ru/
http://consultant.ru/
http://consultant.ru/
http://garant.ru/
http://garant.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.zbmath.org/
http://www.zbmath.org/
http://link.springer.com/
http://www.ucheba.com/
http://www.ucheba.com/


6.2.4.  Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспе- 
чение дисциплины 

 

№ 
п/п 

Наименование программного 
обеспечения Описание 

Реквизиты 
подтверждающих 

документов 

1 Браузер Chrome Система поиска информа- 
ции в сети интернет 

Свободная лицензия 

Неискл. право. Бес- 
срочно 

2 LMS Moodle 
ПО для эффективного он- 
лайн- взаимодействия пре- 
подавателя и студента 

Свободная лицензия 

Неискл. право. Бес- 
срочно 

 
3 

 
Windows 7 Профессиональ- 
ная (Pro) 

 
Пользовательская операци- 
онная система 

ЗАО "СофтЛайн- 
Трейд" №2011.25486 

от  28.11.2011  Не- 
искл. право. Бес- 
срочно 

 
4 LabVIEW Professional Devel- 

opment System for Windows 

Среда графического про- 
граммирования и разработ- 
ки приложений 

ЗАО "СофтЛайн- 
Трейд" №2013.39442 
Неискл. право. Бес- 
срочно 

 
5 Информационно-поисковая 

система «Ваш консультант» 

Справочно-правовая систе- 
ма, используемая бухгалте- 
рами, юристами и др. спе- 
циалистами 

ООО "Ваш Консуль- 
тант" №1434/РДД от 

01.09.2018  Неискл. 
право . Бессрочно 



7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

№ 

п/п 
Вид учебной 

работы 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 
СРС 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений 
для СРС 

1 Лекционные 

занятия 

Учебная аудитория для прове- 
дения занятий лекционного ти- 
па (В-410, В-419) 

компьютер в комплекте с мони- 
тором, доска маркерная 

 

 
2 

 
Практические 

занятия 

Учебная аудитория для прове- 
дения занятий семинарского 

типа, групповых и индивиду- 
альных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной ат- 
тестации (В-410, В-419) 

 
компьютер в комплекте с мони- 
тором, доска маркерная 

3 Лабораторные 

работы Лаборатория (В-410, В-419) 
компьютер в комплекте с мони- 
тором, доска маркерная, специа- 
лизированное оборудование 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Самостоятель- 

ная работа 

 
Компьютерный класс 
с выходом в Интернет (В-410, 
В-419) 

Специализированная учебная ме- 
бель на 30 посадочных мест, 
30 компьютеров, технические 

средства обучения (мультиме- 
дийный проектор, компьютер 

(ноутбук), экран), видеокамеры, 

программное обеспечение 
 

 
Читальный зал библиотеки 

Специализированная мебель, 

компьютерная техника 
с возможностью выхода в Ин- 
тернет и обеспечением доступа 

в ЭИОС, мультимедийный про- 
ектор, экран, программное обес- 
печение 

 
 

 
Учебная аудитория (В-419) 

моноблок (7 шт.), компьютер в 

комплекте с монитором (3 шт.), 

проектор, лабораторная установ- 
ка «АСУ ТП поддержания уров- 
ня в баке», стенд по программи- 
рованию контроллера Simatic S7- 
300, экран для проектора, доска 
маркерная, компьютер в ком- 
плекте с монитором 

8. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

Лица с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалиды имеют 

возможность беспрепятственно перемещаться из одного учебно-лабораторного 

корпуса в другой, подняться на все этажи учебно-лабораторных корпусов, зани- 
маться в учебных и иных помещениях с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья. 
Для обучения лиц с ОВЗ и инвалидов, имеющих нарушения опорно- 

двигательного аппарата, обеспечены условия беспрепятственного доступа во 



все учебные помещения. Информация о специальных условиях, созданных для 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов, размещена на сайте университета 

www//kgeu.ru. Имеется возможность оказания технической помощи ассистентом, 

а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 
Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушенным 

слухом справочного, учебного материала по дисциплине обеспечиваются сле- 
дующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы оповещения 

о начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 
- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом же- 

стом (на плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 
- разговаривая с обучающимся, педагогический работник смотрит на не- 

го, говорит ясно, короткими предложениями, обеспечивая возможность чтения 

по губам. 
Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития сла- 

бослышащих обучающихся проводится путем: 
- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 
- регулярного применения упражнений на графическое выделение суще- 

ственных признаков предметов и явлений; 
- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную кон- 

сультацию по электронной почте по мере необходимости. 
Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушениями 

зрения справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренно- 
го образовательной программой по выбранному направлению подготовки, 

обеспечиваются следующие условия: 
- ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 
- педагогический работник, его собеседник (при необходимости), присут- 

ствующие на занятии, представляются обучающимся, при этом каждый раз 

называется тот, к кому педагогический работник обращается; 
- действия, жесты, перемещения педагогического работника коротко и 

ясно комментируются; 
- печатная информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунк- 

тов), тотально озвучивается; 
- обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 
- предоставляется возможность использовать компьютеры во время заня- 

тий и право записи объяснений на диктофон (по желанию обучающихся). 
Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучаю- 

щихся с ОВЗ и инвалидов определяется педагогическим работником в соответ- 
ствии с учебным планом. При необходимости обучающемуся с ОВЗ, инвалиду с 

учетом их индивидуальных психофизических особенностей дается возмож- 
ность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, пись- 
менно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется до- 

http://www.kgeu.ru/


полнительное время для подготовки ответа. 
 

8. Методические рекомендации для преподавателей по организации 

воспитательной работы с обучающимися. 

Методическое обеспечение процесса воспитания обучающихся выступает 

одним из определяющих факторов высокого качества образования. Преподава- 
тель вуза, демонстрируя высокий профессионализм, эрудицию, четкую граж- 
данскую позицию, самодисциплину, творческий подход в решении профессио- 
нальных задач, в ходе образовательного процесса способствует формированию 

гармоничной личности. 
При реализации дисциплины преподаватель может использовать следу- 

ющие методы воспитательной работы: 
- методы формирования сознания личности (беседа, диспут, внушение, 

инструктаж, контроль, объяснение, пример, самоконтроль, рассказ, совет, 

убеждение и др.); 
- методы организации деятельности и формирования опыта поведения 

(задание, общественное мнение, педагогическое требование, поручение, при- 
учение, создание воспитывающих ситуаций, тренинг, упражнение, и др.); 

- методы мотивации деятельности и поведения (одобрение, поощрение 

социальной активности, порицание, создание ситуаций успеха, создание ситуа- 
ций для эмоционально-нравственных переживаний, соревнование и др.) 

При реализации дисциплины преподаватель должен учитывать следую- 
щие направления воспитательной деятельности: 

Гражданское и патриотическое воспитание: 
- формирование у обучающихся целостного мировоззрения, российской 

идентичности, уважения к своей семье, обществу, государству, принятым в се- 
мье и обществе духовно-нравственным и социокультурным ценностям, к наци- 
ональному, культурному и историческому наследию, формирование стремле- 
ния к его сохранению и развитию; 
- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, основан- 
ной на традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях рос- 
сийского общества, для повышения способности ответственно реализовывать 

свои конституционные права и обязанности; 
- развитие правовой и политической культуры обучающихся, расширение 

конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и ин- 
тересы, в том числе в различных формах самоорганизации, самоуправления, 

общественно-значимой деятельности; 
- формирование мотивов, нравственных и смысловых установок личности, 

позволяющих противостоять экстремизму, ксенофобии, дискриминации по со- 
циальным, религиозным, расовым, национальным признакам, межэтнической и 
межконфессиональной нетерпимости, другим негативным социальным явлени- 
ям. 

Духовно-нравственное воспитание: 
- воспитание чувства достоинства, чести и честности, совестливости, ува- 



жения к родителям, учителям, людям старшего поколения; 
- формирование принципов коллективизма и солидарности, духа милосер- 
дия и сострадания, привычки заботиться о людях, находящихся в трудной жиз- 
ненной ситуации; 
- формирование солидарности и чувства социальной ответственности по 

отношению к людям с ограниченными возможностями здоровья, преодоление 

психологических барьеров по отношению к людям с ограниченными возмож- 
ностями; 
- формирование эмоционально насыщенного и духовно возвышенного от- 
ношения к миру, способности и умения передавать другим свой эстетический 

опыт. 
Культурно-просветительское воспитание: 
- формирование эстетической картины мира; 

 
- формирование уважения к культурным ценностям родного города, 

края, страны; 
- повышение познавательной активности обучающихся. 
Научно-образовательное воспитание: 
- формирование у обучающихся научного мировоззрения; 
- формирование умения получать знания; 
- формирование навыков анализа и синтеза информации, в том числе 

в профессиональной области. 



Структура дисциплины для заочной формы обучения 
 
 

Вид учебной работы Всего 

ЗЕ 
Всего 

часов 
Курс 

3 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 3 108 108 

КОНТАКТНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ, в том числе: 

 
18,5 18,5 

Лекции (Лек)  6 6 
Практические (семинарские) занятия (Пр)  4 4 
Лабораторные работы (Лаб)  4 4 
Контроль самостоятельной работы и иная контактная 
работа (КСР) 

 4 4 

Контактные часы во время аттестации (КПА) 
 

0,5 0,5 

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

(СРС): 
 

85,5 85,5 

Часы на контроль  4 4 
ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ – 
зачета с оценкой 

 
ЗО ЗО 
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Оценочные материалы по дисциплине «Концепции автоматизации усо- 
вершенствованного управления» - комплект контрольно-измерительных мате- 
риалов, предназначенных для оценивания результатов обучения на соответ- 
ствие дескрипторам достижения компетенций: 

- ПК-2. Способность участвовать в разработке проектной и рабочей тех- 
нической документации в области автоматизации технологических процессов и 

производств, их эксплуатационному обслуживанию, в мероприятиях по кон- 
тролю соответствия разрабатываемых проектов и технической документации 

действующим стандартам, техническим условиям и другим нормативным до- 
кументам 

- ПК-3. способностью участвовать в организации диагностики технологи- 
ческих процессов, оборудования, средств и систем автоматизации и управле- 
ния, участвовать в работах по проведению диагностики и испытаниях техноло- 
гических процессов, оборудования, средств и систем автоматизации и управле- 
ния 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание процесса обу- 
чения по дисциплине. 

При текущем контроле успеваемости используются следующие оценоч- 
ные средства: 

- индивидуальный и групповой устный опрос (собеседование); 
- защиты презентаций проектов. 
Промежуточная аттестация имеет целью определить уровень достижения 

запланированных результатов обучения по дисциплине за 7 семестр. 
Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 
Оценочные материалы включают задания для проведения текущего кон- 

троля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, разработанные 

в соответствии с рабочей программой дисциплины. 



1. Технологическая карта 
Семестр 7 

 

Номер 

раздела 

дис- 
циплины 

 
 

Вид СРС 

Наимено- 
вание 

оценочного 

средства 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Уровень освоения дисциплины, баллы 

неудов-но удов-но хорошо отлично 

низкий ниже 
среднего средний высокий 

Текущий контроль успеваемости 

 
1 

Самосто- 
ятельное 
изучение 

раздела 

Собеседо- 
вание ПК-2, 

ПК-3 

 
менее 9 

 
9 - 10 

 
11 - 12 

 
13 - 15 

 
2 

Самосто- 
ятельное 
изучение 

раздела 

Собеседо- 
вание  

ПК-2 
 

менее 9 
 

9 - 10 
 

11 - 12 
 

13 - 15 

 
3 

Самосто- 
ятельное 

изучение 
раздела 

Собеседо- 
вание ПК-2, 

ПК-3 

 
менее 9 

 
9 - 10 

 
11 - 12 

 
13 - 15 

 
4 

Самосто- 
ятельное 

изучение 
раздела 

защиты 

презента- 
ций про- 
ектов 

 
ПК-4 

 
менее 9 

 
9 - 10 

 
11 - 12 

 
13 - 15 

Всего баллов ‹ 35 35-40 41-48 49-60 
Промежуточная аттестация 

 Подготовка 
к зачету 

Задания 
к зачету 

 
‹ 20 20-29 30-36 37-40 

Итого баллов 0-54 55-69 70-84 85-100 

 
2. Перечень оценочных средств 

Краткая характеристика оценочных средств, используемых при текущем 

контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося по дисци- 
плине: 

 

Наименование 

оценочного 
средства 

Краткая характеристика оценочного средства Оценочные 

материалы 

 
Собеседование 

(Сбс) 

Средство контроля, организованное как специальная 

беседа преподавателя с обучающимся на темы, свя- 
занные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на 

выяснение объема знаний обучающегося по опреде- 
ленному разделу, теме, проблеме и т.п. 

Вопросы по те- 
мам/разделам дисци- 
плины, представлен- 

ные в привязке к 

ком-петенциям, пре- 
дусмотренным РПД 

Защиты пре- 
зентаций про- 
ектов 

Конечный продукт, получаемый в результате плани- 
рования и выполнения комплекса учебных и исследо- 
вательских заданий. Позволяет оценить умения обуча- 

Темы групповых 
и/или индиви- 

дуальных 



 ющихся самостоятельно конструировать свои знания 

в процессе решения практических задач и проблем, 

ориентироваться в информационном пространстве и 

уровень сформированности аналитических, исследо- 
вательских навыков, навыков практического и твор- 
ческого мышления. Может выполняться в индивиду- 
альном порядке или группой обучающихся 

проектов 



3. Оценочные материалы текущего контроля успеваемости обучающихся 
 

Наименование 

оценочного 

средства 

 
Собеседование 

 

 
Представление 

и содержание 

оценочных ма- 
териалов 

Комплект включает 50 вопросов различного типа и сложности: 

Раздел 1. «Комплекс технических средств автоматизации» 

Примеры оценочных вопросов: 
Опишите комплекс технических средств автоматизации системы управ- 
ления гидропонной установки. 
Опишите комплекс технических средств автоматизации системы управ- 
ления уровнем в установке автоналива. 
Опишите комплекс технических средств автоматизации системы управ- 
ления 3D-печатью. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Критерии 

оценки и шка- 
ла оценивания 

в баллах 

1. Знание материала 
содержание материала раскрыто в полном объеме, предусмотренном 

программой дисциплины – 3 балла; 
содержание материала раскрыто неполно, показано общее понима- 

ние вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного ма- 
териала – 2 балла; 

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 
2. Последовательность изложения 

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хо- 
рошо продумано – 3 балла; 

 последовательность изложения материала недостаточно продума- 
на – 2 балла; 

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 
3. Владение речью и терминологией 

материал изложен грамотным языком, с точным использованием 

терминологии – 3 балла; 
в изложении материала имелись затруднения и допущены ошибки в 

определении понятий и в использовании терминологии – 2 балла; 
допущены ошибки в определении понятий – 0 баллов; 

4. Применение конкретных примеров 
 показано умение иллюстрировать материал конкретными примера- 

ми – 3 балла; 
приведение примеров вызывает затруднение – 2 балла; 
неумение приводить примеры при объяснении материала – 0 баллов; 

5. Уровень теоретического анализа 
показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 3 балла; 

обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя – 2 
балла; 

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов; 
Количество баллов: максимум – 15 

Наименование 

оценочного 

средства 

 
Собеседование 

Представление 

и содержание 

оценочных ма- 

Комплект включает 50 вопросов различного типа и сложности: 
Раздел 2. «Схема структурная комплекса технических средств» 
Примеры оценочных вопросов: 



териалов Опишите структурную схему автоматизации контроля освещенности в 

помещении. 
Опишите структурную схему автоматизации управления влажностью 

почвы. 
Опишите структурную схему автоматизации управления 3D-печатью. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Критерии 

оценки и шка- 
ла оценивания 

в баллах 

1. Знание материала 
содержание материала раскрыто в полном объеме, предусмотренном 

программой дисциплины – 3 балла; 
содержание материала раскрыто неполно, показано общее понима- 

ние вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного ма- 
териала – 2 балла; 

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 
2. Последовательность изложения 

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хо- 
рошо продумано – 3 балла; 

 последовательность изложения материала недостаточно продума- 
на – 2 балла; 

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 
3. Владение речью и терминологией 

материал изложен грамотным языком, с точным использованием 

терминологии – 3 балла; 
в изложении материала имелись затруднения и допущены ошибки в 

определении понятий и в использовании терминологии – 2 балла; 
допущены ошибки в определении понятий – 0 баллов; 

4. Применение конкретных примеров 
 показано умение иллюстрировать материал конкретными примера- 

ми – 3 балла; 
приведение примеров вызывает затруднение – 2 балла; 
неумение приводить примеры при объяснении материала – 0 баллов; 

5. Уровень теоретического анализа 
показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 3 балла; 

обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя – 2 
балла; 

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов; 
Количество баллов: максимум – 15 

Наименование 

оценочного 

средства 

 
Собеседование 

 

 
Представление 

и содержание 

оценочных ма- 
териалов 

Комплект включает 50 вопросов различного типа и сложности: 
Раздел 3. «Спецификация оборудования» 
Примеры оценочных вопросов: 
Опишите спецификация оборудования автоматизации контроля темпера- 
туры в помещении. 
Опишите спецификация оборудования автоматизации управления полива 

саженцев. 
Опишите спецификация оборудования автоматизации управления 3D- 
печатью. 

Критерии 

оценки и шка- 
ла оценивания 

в баллах 

1. Знание материала 
содержание материала раскрыто в полном объеме, предусмотренном 

программой дисциплины – 3 балла; 
содержание материала раскрыто неполно, показано общее понима- 



 ние вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного ма- 
териала – 2 балла; 

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 
2. Последовательность изложения 

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хо- 
рошо продумано – 3 балла; 

 последовательность изложения материала недостаточно продума- 
на – 2 балла; 

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 
3. Владение речью и терминологией 

материал изложен грамотным языком, с точным использованием 

терминологии – 3 балла; 
в изложении материала имелись затруднения и допущены ошибки в 

определении понятий и в использовании терминологии – 2 балла; 
допущены ошибки в определении понятий – 0 баллов; 

4. Применение конкретных примеров 
 показано умение иллюстрировать материал конкретными примера- 

ми – 3 балла; 
приведение примеров вызывает затруднение – 2 балла; 
неумение приводить примеры при объяснении материала – 0 баллов; 

5. Уровень теоретического анализа 
показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 3 балла; 

обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя – 2 
балла; 

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов; 
Количество баллов: максимум – 15 

Наименование 

оценочного 

средства 

 
Защиты презентаций проектов 

 

 
Представление 

и содержание 

оценочных ма- 
териалов 

Комплект включает 20 заданий для проектов: 
Раздел 4. «Документация проекта АСУ ТП» 
Примеры заданий: 
Разработать документацию для автоматизированной системы ветрогене- 
ратора. 
Разработать документацию для автоматизированной системы роботизи- 
рованного манипулятора. 
Разработать документацию для автоматизированной системы гравиро- 
вального станка. 

 
 
 

 
Критерии 

оценки и шка- 
ла оценивания 

в баллах 

1. Знание материала проектной работы 
содержание материала раскрыто в полном объеме, предусмотренном 

программой дисциплины – 3 балла; 
содержание материала раскрыто неполно, показано общее понима- 

ние вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного ма- 
териала – 2 балла; 

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 
2. Последовательность изложения 

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хо- 
рошо продумано – 3 балла; 

 последовательность изложения материала недостаточно продума- 
на – 2 балла; 

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 



 3. Владение речью и терминологией 
материал изложен грамотным языком, с точным использованием 

терминологии – 3 балла; 
в изложении материала имелись затруднения и допущены ошибки в 

определении понятий и в использовании терминологии – 2 балла; 
допущены ошибки в определении понятий – 0 баллов; 

4. Приведение конкретных примеров комплектующих и материалов для 

реализации проекта 
 показано знание и умение выбора необходимых комплектующих и 

материалов для создания прототипов – 3 балла; 
 проведение сравнительного анализа необходимых комплектующих и 

материалов вызывает затруднение – 2 балла; 
 неумение выбирать материалы и комплектующие – 0 баллов; 

5. Уровень командной работы 
 показано умение подбора участников команды, распределения ролей 

и формирования индивидуальных заданий – 3 балла; 
 оптимальный подбор участников и распределение задач вызывает за- 

труднения – 2 балла; 
 отсутствие организации работы в команде – 0 баллов; 

Количество баллов: максимум – 15 

4. Оценочные материалы промежуточной аттестации 
 

Наименование 

оценочного 

средства 

 
Зачет с оценкой 

 
 
 
 
 
 
 
Представление 

и содержание 

оценочных ма- 
териалов 

Оценочные материалы, вынесенные на экзамен, состоят из 35 экза- 
менационных билетов на проверку теоретических знаний с заданиями 

практического характера для проверки практических умений. 
Билеты содержат 2 теоретических задания и 1 задание практического 

характера. 
 
Примеры экзаменационных билетов: 

БИЛЕТ № 9 
1. Опишите комплекс технических средств автоматизации ветрогенератора. 
2. Опишите сспецификацию оборудования ветрогенератора. 
3. Практическое задание: Разработайте структурную схему автоматизации 

ветрогенератора. 

 
БИЛЕТ № 27 

1. Опишите комплекс технических средств автоматизации 3D-принтера. 
2. Опишите сспецификацию оборудования 3D-принтера. 
3. Практическое задание: Разработайте структурную схему автоматизации 

3D-принтера. 

 
 
Критерии 

оценки и шка- 
ла оценивания 

в баллах 

 
Число баллов, которое может получить обучающийся за выполнение 

теоретических заданий, составляет от 0 до 20. 
При выставлении баллов учитываются следующие критерии: 
1. Знание понятий, категорий 
2. Владение методами и технологиями, запланированными в РПД 
3. Владение специальными терминами и использование их при ответе. 
4. Умение объяснять, делать выводы и обобщения, давать аргументи- 



 рованные ответы 
5. Логичность и последовательность ответа 
6. Демонстрация способности участвовать в разработке обобщенных 

вариантов решения проблем 
От 16 до 20 баллов оценивается ответ, который показывает прочные 

знания основных процессов изучаемой предметной области, отличает- 
ся глубиной и полнотой раскрытия темы; владение терминологическим 

аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, процессов, событий, 

делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, при- 
водить примеры; свободное владение монологической речью, логич- 
ность и последовательность ответа. 
От 11 до 15 баллов оценивается ответ, обнаруживающий прочные зна- 
ния основных процессов изучаемой предметной области, отличается 

глубиной и полнотой раскрытия темы; владение терминологическим 

аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, процессов, событий, 

делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, при- 
водить примеры; свободное владение монологической речью, логич- 
ность и последовательность ответа. Однако допускается одна – две не- 
точности в ответе. 
От 0 до 10 баллов оценивается ответ, свидетельствующий, в основном, 

о знании процессов изучаемой предметной области, отличающийся не- 
достаточной глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных 

вопросов теории; слабо сформированными навыками анализа явлений, 

процессов, недостаточным умением давать аргументированные ответы 

и приводить примеры; недостаточно свободным владением монологи- 
ческой речью, логичностью и последовательностью ответа. Допускает- 
ся несколько ошибок в содержании ответа. 

 
Максимальное количество баллов за теоретические задания – 20 

Число баллов, которое может получить обучающийся за выполнение 

практического задания, составляет от 0 до 20. 
При выставлении баллов за ответы на практическое задание в билете 

учитываются следующие критерии: 
1. Правильность выполнения практического задания 
2. Владение методами и технологиями, запланированными в рабочей 

программе дисциплины 
3. Владение специальными терминами и использование их при 

ответе. 
4. Умение объяснять, делать выводы и обобщения, давать аргумен- 

тированные ответы 
5. Логичность и последовательность ответа 
6. Демонстрация способности участвовать в разработке обобщен- 

ных вариантов решения проблем 
От 16 до 20 баллов оценивается ответ, который показывает прочные 

знания основных процессов изучаемой предметной области, отлича- 
ется глубиной и полнотой раскрытия темы; владение терминологи- 
ческим аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, процессов, 

событий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные от- 
веты, приводить примеры; свободное владение монологической речью, 

логичность и последовательность ответа. 
От 11 до 15 баллов оценивается ответ, обнаруживающий прочные зна- 



 

ния основных процессов изучаемой предметной области, отлича-ется 

глубиной и полнотой раскрытия темы; владение терминологи-ческим 

аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, процессов, событий, 

делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, при- 
водить примеры; свободное владение монологической речью, логич- 
ность и последовательность ответа. Однако допускается одна – две не- 
точности в ответе. 
От 0 до 10 баллов оценивается ответ, свидетельствующий, в основном, 

о знании процессов изучаемой предметной области, отличающийся не- 
достаточной глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных 

вопросов теории; слабо сформированными навыками анализа явлений, 

процессов, недостаточным умением давать аргументированные ответы 

и приводить примеры; недостаточно свободным владением монологи- 
ческой речью, логичностью и последовательностью ответа. Допускает- 
ся несколько ошибок в содержании ответа 

 
Максимальное количество баллов за выполнение практических за- 
даний – 20 

 
Максимальное количество баллов за зачет с оценкой - 40 
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