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Направление подготовки: 15.03.04 Автоматизация технологических 

процессов и производств 

Автоматизация технологических процессов и производств  

Квалификация выпускника: бакалавр 

Цель освоения дисциплины: обеспечение студентов базовыми знаниями по 

основам менеджмента; формирование навыков использования теоретических 

знаний по основам менеджмента для решения профессиональных задач 

Объем дисциплины: 3 зачетных единиц или 108 часов. 

Семестр: изучается на 2 курсе в 4 семестре. 

Краткое содержание основных разделов дисциплины: 

№ п/п  

раздела 

Основные разделы  

дисциплины 
Краткое содержание разделов дисциплины 

1 История менеджмента. 

Этапы и школы в истории науки «Менеджмент». Влияние 

национально-исторических факторов на развитие 

менеджмента. Разнообразие моделей менеджмента. 

Природа управления и исторические тенденции его 

развития. Условия и факторы возникновения и развития 

менеджмента. Школы менеджмента. Американская, 

японская, европейская модели менеджмента. Развитие 

управления в России. 

2 

Современные 

концепции 

менеджмента. 

 

Внешняя и внутренняя среда в менеджменте. 

Власть, влияние и партнерство.  
Основные переменные внутренней среды организации. 

Человек в организации.  Управление группами и групповая 

динамика. Стиль руководства и лидерство. 

 

3 
Функции управления и 

связующие процессы. 

Организационные отношения в системе менеджмента. 

Мотивация деятельности в менеджменте. Планирование в 

системе менеджмента. Организационные структуры и 

механизмы. Контроль и регулирование в системе 

менеджмента. Коммуникации в управлении. 

 

4 

Принятие 

управленческих 

решений. 

Сущность процесса принятия управленческих решений, 

структура и элементы. 

Классификация управленческих решений.  

Целевая ориентация управленческих решений. 

Социально-психологические и этические основы принятия 

решений. 

Модели принятия решений и стили управления.  

Определение проблем в процессе принятия решений. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен 

 


