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Цель освоения дисциплины: изучение теоретических основ в области 

лидерства, а также формирование у студентов  навыков практического 

применения рекомендаций по управлению коллективом сотрудников и 

предприятием в целом с целью максимальной экономической и социальной 

эффективности. 

Объем дисциплины: 3 з.е., 108 час. 

Семестр: 1 

 Краткое содержание основных разделов дисциплины: 

 

№ п/п  

раздела 

Основные  разделы  

дисциплины 
Краткое содержание разделов дисциплины 

1 Введение в понятие 

лидерство. Традиционные 

концепции лидерства. 

Подходы психологии к изучению саморазвития 

лидера. Основные понятия саморазвития: 

личность, индивид, индивидуальность, рефлексия, 

самоанализ, самооценка. 

2 Теории лидерских качеств, 

поведенческие и 

ситуационные теории 

лидерства. 

Теории самооценки, самоактуализаци лидера. 

Теоретические и практические подходы к 

измерению самооценки. Измерение самооценки 

лидера, её природы и типов. Зависимость 

самоуважения от уровня притязаний личности и 

успешности её деятельности. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой 
 


