
 



 



 



 



РЕЦЕНЗИЯ 

 
на основную профессиональную образовательную программу высшего образования 

квалификации выпускника бакалавр по направлению подготовки 42.03.01 «Реклама и связи с 

общественностью», разработанную выпускающей кафедрой 

философии и медиакоммуникаций 

 

Основная профессиональная образовательная программа разработана на основе Феде- 

рального государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) 

Минобрнауки России от 08.06.2017 г. № 512 с учетом профессионального стандарта 06.013 

«Специалист по информационным ресурсам», регистрационный номер 148, утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сентября 2014 года №629н. 

Описание образовательной программы содержит информацию о квалификации выпу- 

скника, формах и сроках обучения, о выпускающей кафедре, а также краткую характеристи- 

ку направления подготовки и деятельности выпускников, полный перечень универсальных и 

профессиональных компетенций, которыми должен обладать выпускник в результате освое- 

ния данной образовательной программы. 

Виды профессиональной деятельности выпускников определены с учетом запросов ра- 

ботодателей, информационных и рекламных агентств, различных коммерческих организа- 

ций, что отражено в перечне дисциплин вариативной части учебного плана. 

Структура учебного плана выстроена логично и последовательно. 

Рабочие программы наглядно демонстрируют использование активных и интерактив- 

ных форм проведения занятий, включая дебаты, дискуссии, ролевые игры, анализ кейсов. 

Оценка рабочих программ учебных дисциплин позволяет сделать вывод, что содержание 

этих дисциплин соответствует компетентностной модели выпускника. 

Разработанная образовательная программа предусматривает серьезную профессио- 

нально-практическую подготовку обучающегося в виде учебных, производственных и пред- 

дипломной практик. 

 

Заключение: 

Рецензируемая основная профессиональная образовательная программа отвечает ос- 

новным требованиям федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования (ФГОС ВО) Минобрнауки России от 08.06.2017 г. № 512, а также профессио- 

нального стандарта 06.013 «Специалист по информационным ресурсам», регистрационный 

номер 148, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сен- 

тября 2014 года №629н, и способствует формированию универсальных, общепрофессио- 

нальных и профессиональных компетенций по направлению подготовки 42.03.01 «Реклама 

и связи с общественностью». 

 

 

Генеральный директор 

Рекламного агентства «матрешка»  Габитов Р.Р. 
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Раздел 1. Общие положения 

1.1 Обоснование разработки ОПОП ВО 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – образова- 

тельная программа) по направлению подготовки 42.03.01 «Реклама и связи с обще- 

ственностью», направленность Реклама и связи с общественностью в коммерческой 

сфере, реализуемая в ФГБОУ ВО «Казанский государственный энергетический уни- 

верситет», разработана в соответствии с федеральным государственным образова- 

тельным стандартом высшего образования по направлению подготовки 42.03.01 

«Реклама и связи с общественностью», утвержденным приказом Минобрнауки Рос- 

сии от «8» июня 2017 г. № 512 (зарегистрирован в Минюсте России «29» июня 2020 

г., регистрационный номер 47220), с учетом потребностей регионального рынка 

труда. 

На современном рынке труда профессии в сфере рекламы и RP являются од- 

ними из наиболее востребованных, особенно с учетом значительного смещения сре- 

ды взаимодействий государства, СМИ и бизнеса в виртуальную область. Успеш- 

ность большинства компаний сегодня зависит от их способности выстраивать стра- 

тегию коммуникации с целевыми аудиториями, быстро реагировать на стремитель- 

но развивающуюся информационную сферу, от эффективного использования раз- 

личных каналов и форм взаимодействия, в том числе цифрового характера. Конку- 

рентную позицию организации на различных рынках стали определять успешность 

создания и управления медиаконтентом, при этом потребитель информации все 

больше реагирует не только на информационную составляющую, но и на форму и 

способ подачи сообщений. Образовательная программа нацелена на подготовку ба- 

калавров, способных создавать качественный информационный контент, медиапро- 

дукт (видео-, аудиоконтент), рекламные и PR-кампании, а самое главное – предла- 

гать коммуникационные стратегии развития организации. Кафедра «Философия и 

медиакоммуникации» активно сотрудничает с предприятиями, компаниями, пред- 

ставителями бизнеса, поддерживая деловые связи и повышая образовательный уро- 

вень обучающихся. Для получения отзывов о качестве подготовки выпускников к 

профессиональной деятельности и рекомендаций по повышению качества установ- 

лена связь с организациями, на которых работают выпускники кафедры: ТК 

«Эфир», ИА «Татаринформ», рекламное агентство «Матрешка», креативные агент- 

ства и пресс-службы организаций. На основе анализа полученных отзывов осущест- 

вляется регулярная корректировка учебного процесса. 

 

1.1.2. Нормативные документы 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с дополнениями и изменениями); 

Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению 

подготовки 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» высшего образования, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от «8» июня 2017 г. № 512; 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по об- 

разовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, прог- 

раммам магистратуры, программам специалитета, утвержденный приказом Ми- 

нобрнауки России от 05 апреля 2017 года № 301; 
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Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образователь- 

ным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 29 июня 2015 г. № 636; 

Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональ- 

ные образовательные программы высшего образования, утвержденное приказом 

Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383; 

профессиональный стандарт 06.013 «Специалист по информационным ресур- 

сам», регистрационный номер 148, утвержденный приказом Министерства труда и со- 

циальной защиты РФ от 8 сентября 2014 года №629н. 

Устав КГЭУ; 

Положение «О порядке разработки и утверждения образовательных программ 

бакалавриата и магистратуры КГЭУ», утвержденное решением ученого совета 

КГЭУ от 28 октября 2020, протокол №10; 

другие локальные нормативные акты КГЭУ. 

 
1.3. Общая характеристика ОПОП ВО 

1.3.1 Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ 

Бакалавр 

1.3.2 Формы обучения 

Очная, Заочная 

1.3.3 Язык реализации образовательной программы: 

Русский 

1.3.4 Срок получения образования 

Составляет при очной форме обучения 4 года, при заочной форме – 5 лет. При 

обучении по ИУП срок получения образования – 3 года 6 месяцев. 

 
1.3.5 Объем программы 

Объем программы 240 зачетных единиц (далее - з.е.), 

Объем программы за 1 учебный год не более 70 з.е. 

Объем программы за 1 учебный год при ускоренном обучении не более 80 з.е. 

1.3.6 Применение ЭО и ДОТ 

При реализации ОПОП применяется электронное обучение и дистанционные 

образовательные технологии . 

 

1.4. Цель (миссия) и задачи ОПОП 

Миссия ОПОП заключается в удовлетворении потребностей общества и госу- 

дарства в фундаментально образованных и гармонически развитых специалистах, вла- 

деющих современными технологиями в области профессиональной деятельности, соз- 

дание равных возможностей обучающимся в получении высшего образования. 

Целью ОПОП является развитие личностных качеств обучающихся, обеспе- 

чение совокупности фундаментальных знаний, умений и навыков, которые выпуск- 

ник способен продемонстрировать в условиях профессиональной деятельности по- 
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сле освоения ОПОП, формирование универсальных и профессиональных компетен- 

ций на основе гармоничного сочетания фундаментальной и профессиональной под- 

готовки с использованием лучшего отечественного и мирового опыта в области 

рекламы и связей с общественностью, особенностей научной школы кафедры фило- 

софии и медиакоммуникаций ИЦТЭ КГЭУ и потребностей рынка труда региона. 

Задачи ОПОП: 
развивать самостоятельность, трудолюбие, гражданскую и профессиональ- 

ную ответственность и коммуникабельность; 

воспитать профессиональную готовность к работе в коллективе и добросо- 

вестному выполнению работ, определяемых квалификацией; 

прививать этические и правовые нормы, регулирующие отношения человека к 

человеку, обществу и окружающей среде; 

формировать способности к самообразованию и анализу своих возможностей; 

развивать представления о здоровом образе жизни умении и навыке физичес- 

кого самосовершенствования; 
формировать способности в условиях развития науки и изменяющейся соци- 

альной практики к переоценке накопленного опыта, приобретению новых знаний с 

использованием современных информационных образовательных технологий; 

развивать целостное представление о процессах и явлениях, происходящих в 

неживой и живой природе, понимание возможности современных научных методов 

познания и владение ими; 

формировать систему знаний, умений и опыта, необходимых для реализации 

профессиональных компетенций в сфере рекламы и связей с общественностью; 

формировать готовность выпускника внедрять и использовать современные 

результаты науки, инновационные технологии, технику и проекты; 

прививать навыки использования нормативных документов, профессиональ- 

ной риторики, иностранного языка в профессиональной области деятельности; 

формировать способности к планированию и организации профессиональной 

деятельности с учетом правовых норм, экономической и социальной политики го- 

сударства. 

1.5 Направленность (профиль) образовательной программы в рамках направ- 

ления подготовки: Реклама и связи с общественностью в коммерческой сфере. 
 

Раздел 2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

по направлению подготовки 

2.1 Область и сфера профессиональной деятельности выпускника 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 
 

 

 

Область(и) и сфера(ы) 

профессиональной 

деятельности выпускника 

Краткая характеристика 

области(ей) и сфер(ы) профессио- 

нальной деятельности выпускника 

Типы организаций, в которых 

может осуществлять профес- 

сиональную деятельность 
Выпускник 

Связь, информационные и ком- • Участие в разработке и реализации инди- Рекламные, коммуникационные 
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муникационные технологии (в 

сфере продвижения продукции 
средств массовой информации, 

включая печатные издания, теле- 

визионные и радиопрограммы, 

онлайн-ресурсы) 

видуального и (или) коллективного проек- 

та в сфере рекламы и связей с обществен- 
ностью; 

• разработка, подготовка к выпуску, произ- 

водство и распространение рекламной про- 

дукции, включая текстовые и графические, 

рабочие и презентационные материалы в 

рамках традиционных и современных 

средств рекламы; 

• разработка и внедрение комплекса интег- 

рированных маркетинговых коммуника- 

ций, в том числе с использованием рекла- 

мы и связей с общественностью; 

• участие в создании эффективной 

коммуникационной инфраструктуры орга- 

низации, обеспечении внутренней и внеш- 

ней коммуникации, в том числе с государ- 

ственными службами, общественными ор- 

ганизациями, коммерческими структурами, 

средствами массовой информации, созда- 

ние и редактирование информационных 

ресурсов; 

• осуществление редакторской деятельно- 

сти в соответствии с языковыми нормами, 

стандартами, форматами, стилями, техно- 

логическими требованиями разных каналов 

коммуникации; 

• участие в планировании, подготовке и 

проведении коммуникационных кампаний 

и мероприятий в соответствии с целями и 

задачами организации на основе результа- 

тов исследований. 

агентства, 

СМИ, 

креативные агентства, 

маркетинговые отделы коммерче- 

ских организаций, 

администрации, 

пресс-службы, 

PR-отделы организаций. 

Коммерческая сфера • участие в управлении и организации ра- 
боты рекламных служб и служб по связям с 

общественностью фирмы и организации; 
• осуществление оперативного планирова- 

ния и оперативного контроля за рекламной 

работой, деятельностью по связям с обще- 

ственностью; 

• проведение мероприятий по повышению 

имиджа организации, продвижению това- 

ров и услуг фирмы на рынок; 

• написание информационных материалов 

для сайта фирмы и организации, редакти- 

рование информации на сайте, ведение но- 

востных лент и представительств в соци- 

альных сетях, модерирование обсуждений 

на сайте, в форуме и социальных сетях; 

• участие в формировании и поддержании 

корпоративной культуры организации. 

 

 

 

2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускника 

 
Направленность 

(профиль) 

подготовки 

Область 

профессиональной 

деятельности (по 

Реестру Минтруда) 

Типы задач 

профессио- 

нальной 

деятельности 

Задачи 

профессиональ- 

ной 

деятельности 

Объекты 

профессио- 

нальной дея- 

тельности (или 

области зна- 
ния) 
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Реклама и связи с 

общественностью 

в коммерческой 

сфере 

Связь, информаци- 

онные и коммуни- 

кационные техноло- 

гии (в сфере про- 

движения  продук- 

ции средств массо- 

вой информации, 

включая печатные 

издания, телевизи- 

онные и радиопро- 

граммы,  онлайн- 

ресурсы); 

коммерческая сфе- 

ра. 

Технологиче- 

ский 

 

 

 

 

 

 

 
авторский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

редакторский 

Участие в произ- 

водственном про- 

цессе выпуска 

коммуникацион- 

ного продуктов с 

применением со- 

временных ин- 

формационных и 

коммуникацион- 

ных технологий; 
 

Осуществление 

авторской дея- 

тельности по соз- 

данию текста рек- 

ламы / связей с 

общественностью 

и (или) иного 

коммуникацион- 

ного продукта с 

учетом специфи- 

ки разных кана- 

лов коммуника- 

ции; 

 

Осуществление 

редакторской 

деятельности в 

соответствии с 

языковыми нор- 

мами, стандарта- 

ми, форматами, 

стилями, техноло- 

гическими требо- 

ваниями разных 

каналов комму- 

никации 

текст рекламы 

и связей с об- 

щественностью 

и (или) иной 

коммуникаци- 

онный продукт, 

передаваемый 

по различным 

каналам сред- 

ствами массо- 

вой информа- 

ции (далее – 

СМИ) и други- 

ми медиа, 

адресованный 

разным целе- 

вым груп- 

пам/группам 

общественно- 

сти. 

 

2.3. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников по ОПОП являются 

текст рекламы и связей с общественностью и иной коммуникационный продукт, пе- 

редаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими 

медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. 

2.4. Перечень профессиональных стандартов 

06.013 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ РЕСУРСАМ 
Обобщенная трудовая функция: Создание и редактирование информационных 

ресурсов. 

ТФ1. Поиск информации по тематике сайта 
ТФ2. Написание информационных материалов для сайта 

ТФ3. Редактирование информации на сайте 



9 
 

ТФ4. Ведение новостных лент и представительств в социальных сетях 

ТФ5. Модерирование обсуждений на сайте, в форуме и социальных сетях 

ТФ6. Нормативный контроль содержания сайта 
 

 

 
ния 

3. Требования к результатам освоения ОПОП выпускником 

3.1. Универсальные компетенции выпускника и индикаторы их достиже- 

 

ОПОП установлены следующие универсальные компетенции (УК) и индика- 

торы достижения универсальных компетенций: 

 
Категория 

УК выпускника 

Код и наименование 

УК выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения УК выпускником 

 

 

 

Системное и 

критическое мыш- 

ление 

 

 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Знает принципы системного и кри- 

тического мышления, поиска, отбора и 

обобщения информации. 

УК-1.2 Умеет анализировать и системати- 

зировать информацию, требуемую для ре- 

шения поставленной задачи 

УК-1.3 Владеет общенаучными логически- 

ми методами исследования, навыками при- 

менения системного подхода для решения 

задач в профессиональной деятельности. 

 

 

 

 
Разработка и 

реализация 

проектов 

 

 
УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной це- 

ли и выбирать оптимальные спо- 

собы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Знает необходимые для осуществления 

профессиональной деятельности правовые нор- 

мы и методологические основы принятия 

управленческого решения 

УК-2.2. Умеет проводить анализ поставленной 

цели, формулировать задачи, которые необхо- 

димо решить для достижения 

УК-2.3 Владеет методиками разработки и реа- 

лизации проекта; методами оценки продолжи- 

тельности и стоимости проекта, а также потреб- 

ности в ресурсах 

 

 

 

 

 
Командная работа 

и лидерство 

 

 

 

 
УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Знает способы и нормы командной ра- 

боты, принципы лидерства и социального взаи- 

модействия. 

УК-3.2. Умеет определять свою роль в социаль- 

ном взаимодействии и командной работе, исхо- 

дя из стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели. 

УК-3.3. Владеет навыками участия в командной 

работе, в социальных проектах, распределения 

ролей в условиях командного взаимодействия. 

УК-3.4. Соблюдает нормы и установленные 

правила командной работы; несет личную от- 
ветственность за результат. 

 

 

Коммуникация 

УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной 

и письменной формах на госу- 

дарственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Знает литературную форму государст- 

венного языка, правила устной и письменной 

коммуникации на иностранном языке, функ- 

циональные стили родного языка, требования к 

деловой коммуникации 

УК-4.2. Умеет вести деловую переписку на рус- 

ском и иностранном языках с учетом особенно- 
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Категория 
УК выпускника 

Код и наименование 
УК выпускника 

Код и наименование индикатора 
достижения УК выпускником 

  стей стилистики официальных и неофициаль- 

ных писем 

УК-4.3. Выполняет перевод официальных и 

профессиональных текстов с иностранного язы- 

ка на русский, с русского языка на иностранный 

УК-4.4. Публично выступает на русском языке, 

строит свое выступление с учетом аудитории, 

цели общения и социального контекста 

 

 

 

 

 
Межкультурное 

взаимодействие 

 

 

 

 
УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально- 

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.1. Знает основные категории философии, 

законы исторического развития, основы меж- 

культурной коммуникации 

УК-5.2. Умеет вести коммуникацию в мире 

культурного многообразия, находить способы 

преодоления коммуникативных барьеров при 

межкультурном взаимодействии 

УК-5.3. Придерживается принципов недискри- 

минационного взаимодействия, основанного на 

толерантном восприятии культурных особенно- 

стей представителей различных этносов и кон- 

фессий, при личном и массовом общении 

УК-5.4.Знает фундаментальные законы природы 

  

 

 
УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реали- 

зовывать траекторию саморазви- 

тия на основе принципов образо- 

вания в течение всей жизни 

УК-6.1. 
Знает основные принципы самоорганизации и 

саморазвития (в том числе здоровьесбереже- 

ния), исходя из этапов карьерного роста и тре- 

бований рынка труда 

УК-6.2. Умеет планировать свое рабочее время, 

формулировать цели личностного и профессио- 

нального развития 

УК-6.3. Владеет способами управления своей 

познавательной деятельностью и удовлетворе- 

ния образовательных интересов и потребностей 

 
УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспече- 

ния полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.1. Знает основы здорового образа жизни, 

здоровье-сберегающих технологий, физической 

культуры 

УК-7.2. Умеет выполнять комплекс физкуль- 

турных упражнений 

УК-7.3. Имеет практический опыт занятий фи- 

зической культурой 

 

 

Безопасность жиз- 

недеятель- 

ности 

 

УК-8. Способен создавать и под- 

держивать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычай- 

ных ситуаций 

УК-8.1. Знает основы безопасности жизнедея- 

тельности, телефоны служб спасения 

УК-8.2. Умеет оказать первую помощь в чрез- 

вычайных ситуациях, создавать безопасные ус- 

ловия реализации профессиональной деятельно- 

сти 

УК-8.3. Имеет практический опыт поддержания 

безопасных условий жизнедеятельности 
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Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

УК-9 "Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности" 

УК-9.1 Демонстрирует знание 

экономических законов, 

УК-9.2 Использует системный 

подход для обоснования 

экономических решений, 

УК-9.3 "Способен собирать, 

анализировать первичную 

информацию для решения 

экономических задач в 
профессиональной деятельности 

Гражданская 

позиция 

УК-10  

Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействова

ть им в 

профессионально

й деятельности 

 

УК-10.1  

Демонстрирует понимание 

коррупции как 

общественноопасного 

социально-правового явления 

с негативными последствиями 

для общества и человека,  

УК-10.2  

Демонстрирует понимание 

экстремизма, терроризма как 

особо опасного социально-

правового явления и особо 

тяжкого преступления 

 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции (ОПК) выпускника 
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И индикаторы их достижения 
 

Категория ОПК 

выпускника 

 

Код и наименование ОПК выпускника 

Код и наименование индикато- 

ра достижения ОПК выпускни- 

ком 

 

 

 

 

 

 
Продукт 

профессиональ- 

ной деятельности 

 

 

 

 
ОПК-1. Способен создавать вос- 

требованные обществом и индустрией ме- 

диатексты и (или) медиапродукты, и (или) 

коммуникационные продукты в соответ- 

ствии с нормами русского и иностранного 

языков, особенностями иных знаковых 

систем 

ОПК-1.1 Выявляет отличитель- 

ные особенности медиатекстов, и 

(или) медиапродуктов, и (или) 

коммуникационных продуктов 

разных медиасегментов и плат- 

форм 

ОПК-1.2 Осуществляет подго- 

товку текстов рекламы и связей с 

общественностью и (или) иных 

коммуникационных продуктов 

различных жанров и форматов в 

соответствии с нормами русского 

и иностранного языков, особен- 

ностями иных знаковых систем 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Общество 

и государство 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ОПК-2. Способен учитывать тен- 

денции развития общественных и госу- 

дарственных институтов для их разносто- 

роннего освещения в создаваемых медиа- 

текстах и (или) медиапродуктах, и (или) 

коммуникационных продуктах 

ОПК-2.1 Знает систему общест- 

венных и государственных ин- 

ститутов, механизмы их функ- 

ционирования и тенденции раз- 

вития 

ОПК-2.2 Способен учитывать 

основные тенденции развития 

общественных и государствен- 

ных институтов при создании 

текстов рекламы и связей с об- 

щественностью и/или коммуни- 

кационных продуктов 

ОПК-2.3 Осуществляет профес- 

сиональные действия в сфере 

рекламы и связей с общественно- 

стью с учетом языковой полити- 

ки, языковых отношений и пси- 

хологических детерминант соци- 

ального взаимодействия 

ОПК-2.4 Использует математи- 

ческие методы для анализа соци- 

альных явлений в профессио- 

нальной деятельности 

 
Культура 

ОПК-3. Способен использовать 

многообразие достижений отечественной 

и мировой культуры в процессе создания 
медиатекстов и (или) медиапродуктов, и 

ОПК-3.1 Демонстрирует круго- 

зор в сфере отечественного и ми- 

рового культурного процесса 
ОПК-3.2 Учитывает достижения 
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Категория ОПК 

выпускника 

 

Код и наименование ОПК выпускника 

Код и наименование индикато- 

ра достижения ОПК выпускни- 
ком 

 (или) коммуникационных продуктов отечественной и мировой куль- 

туры, а также средства художе- 

ственной выразительности в 

процессе создания текстов рек- 

ламы и связей с общественно- 

стью и (или) иных коммуникаци- 

онных продуктов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аудито- 

рия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ОПК-4. Способен отвечать на за- 

просы и потребности общества и аудито- 

рии в профессиональной деятельности 

ОПК-4.1 Соотносит социологиче- 

ские данные с запросами и по- 

требностями общества и отдель- 

ных аудиторных групп 

ОПК-4.2 Использует основные ин- 

струменты поиска информации о 

текущих запросах и потребно- 

стях целевых аудиторий / групп 

общественности, учитывает ос- 

новные характеристики целевой 

аудитории при создании текстов 

рекламы и связей с общественно- 

стью и (или) иных коммуникаци- 

онных продуктов 

ОПК-4.3 Осуществляет в профес- 

сиональной деятельности отбор 

языковых и речевых средств с 

учетом коммуникативной специ- 

фики аудитории 

 

 

 

 

 
 

Медиа- 

коммуникацион- 

ная система 

 

 

 

 
ОПК-5. Способен учитывать в 

профессиональной деятельности тенден- 

ции развития медиакоммуникационных 

систем региона, страны и мира, исходя из 

политических и экономических механиз- 

мов их функционирования, правовых и 

этических норм регулирования 

ОПК-5.1 Знает совокупность по- 

литических, экономических фак- 

торов, правовых и этических 

норм, регулирующих развитие 

разных медиакоммуникационных 

систем на глобальном, нацио- 

нальном и региональном уровнях 

ОПК-5.2 Осуществляет свои 

профессиональные действия в 

сфере рекламы и связей с обще- 

ственностью с учетом специфики 

коммуникационных процессов и 

механизмов функционирования 

конкретной медиакоммуникаци- 

онной системы 

Техноло- 

гии 

ОПК-6. Способен использовать в 

профессиональной деятельности совре- 

ОПК-6.1 Отбирает для осуществ- 

ления профессиональной дея- 
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Категория ОПК 

выпускника 

 

Код и наименование ОПК выпускника 

Код и наименование индикато- 

ра достижения ОПК выпускни- 
ком 

 менные технические средства и информа- 

ционно-коммуникационные технологии 

тельности необходимое техниче- 

ское оборудование и программ- 

ное обеспечение 

ОПК-6.2 Применяет современ- 

ные цифровые устройства, плат- 

формы и программное обеспече- 

ние на всех этапах создания тек- 

стов рекламы и связей с общест- 

венностью и (или) иных комму- 

никационных продуктов 

 

 

 

 

 
Эффекты 

 

 

 

 
ОПК-7. Способен учитывать эф- 

фекты и последствия своей профессио- 

нальной деятельности, следуя принципам 

социальной ответственности 

ОПК-7.1 Знает цеховые принци- 

пы социальной ответственности, 

типовые эффекты и последствия 

профессиональной деятельности 

ОПК-7.2 Осуществляет отбор 

информации, профессиональных 

средств и приемов рекламы и 

связей с общественностью в со- 

ответствии с принципами соци- 

альной ответственности и этиче- 

скими нормами, принятым про- 

фессиональным сообществом 

 

 

 

3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости- 

жения 
 

Код и наименование 
ПК выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 
ПК выпускником 

 

 

 

 
ПК-1 Способен применять в профес- 

сиональной деятельности основные 

технологические решения, техниче- 

ские средства, приемы и методы он- 

лайн и офлайн коммуникаций 

ПК-1.1 Использует технологии медиари- 
лейшнз и медиапланирования в онлайн и оф- 

лайн среде при реализации коммуникацион- 

ного продукта 

ПК-1.2 Использует основные технологии ко- 

пирайтинга в онлайн и офлайн среде при 

подготовке текстов рекламы и связей с обще- 

ственностью 

ПК-1.3 Применяет основные технологии ор- 

ганизации специальных мероприятий в рабо- 

те с различными целевыми группами 

ПК-1.4 Участвует в формировании корпора- 

тивной культуры организации с помощью 

основных инструментов внутренних комму- 

никаций 

ПК-1.5 Использует современные технические 
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 средства и основные технологии цифровых 

коммуникаций для подготовки текстов рек- 

ламы и связей с общественностью, реализа- 

ции коммуникационного продукта 

 

ПК-2 Способен осуществлять редак- 

торскую деятельность в соответствии 

с языковыми нормами, стандартами, 

форматами, стилями, технологиче- 

скими требованиями разных типов 

СМИ и других медиа 

ПК-2.1Осуществляет редактирование текстов 

рекламы и связей с общественностью в соот- 

ветствии с языковыми нормами, стандартами, 

форматами, технологическими требованиями 

каналов трансляции коммуникационного 

продукта 

ПК-2.2 Контролирует соответствие формата 

коммуникационного продукта медиаконцеп- 

ции канала 

 

 

 

 

 

 

 
ПК-3 Способен осуществлять автор- 

скую деятельность с учетом специфи- 

ки разных типов СМИ и других медиа 

ПК-3.1 Создает тексты рекламы и связей с 

общественностью с учетом специфики кана- 

лов коммуникации и имеющегося мирового и 

отечественного опыта 

ПК-3.2 Создает информационные поводы для 

кампаний и проектов в сфере рекламы и свя- 

зей с общественностью, применяет творче- 

ские решения с учетом мирового и отечест- 

венного опыта 

ПК-3.3 Создает основы сценариев специаль- 

ных событий и мероприятий для рекламной 

или PR-кампании 

ПК-3.4 Применяет инструменты трансляции 

миссии и философии организации целевым 

группам общественности в офлайн и онлайн 

среде 



 

3.4 Матрица компетенций, характеризующая этапы их формирования 
 

№ 

п.п. 

Дисциплины 

(наименование) 

Код компетенций 

УК   ОПК ПК  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 

1 Философия 2э    2э                2 

2 История (История 
России, 

    1э        1э        2 

3 Правоведение  5э        5э     5э      2 

4 Иностранный язык    1з, 

2,3э 

                
1 

5 Русский язык и культура 
ре- 

   2з                 1 

6 Концепции современного 
ес- 

    1з                1 

7 Физическая культура и 
спорт 

      6зо              1 

8 Технологии 
самообразованияи 

самоорганизации 

 
1зо 

   
1зо 

      
1зо 

       
3 

9 Менеджмент  4э 4 э                  2 

10 Высшая математика            1,2э         1 

11 Безопасность 
жизнедеятельности 

       
3зо 

            
1 

12 Математическое 
моделирование 

рекламной кампании 

 5- 

6э 

         
5,6 э 

        
21 

13 Информатика                1э     1 

14 Информационно- 

коммуни-кационные 
технологии 

               
4э 

    
1 

15 Информационная 
безопас- 

               3э     1 

16 Политология            3з   3з      2 

17 Социальная 
структура со- 

временного общества 

           
3з 

        
1 

18 Основы статистики 3з           3з         2 



 

19 Основы экономики 1э        1э      1 э      2 

20 Стратегические 
коммуника- 

ции и ситуационный 
анализ 

6э 
6 э 

           
6 э 6 э 

     
4 
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21 Этика делового общения   3э  3э            3 э    3 

22 Риторика и ораторское ис- 
кусство 

   
5зо 5зо 

       
5зо 

       
3 

23 Социолингвистика    5з 5з       5з  5з       4 

24 Семиотика рекламы     5э      5э  5э        3 

25 Основы теории коммуника- 
ции 

  
5э 

 
5э 

      
5э 

        
3 

26 Основы журналистики     2э      2 э   2 э       3 

27 Современные мультимедий- 

ные технологии 

               
3з 

    
1 

28 Организация и проведение 

рекламных и PR- кампаний 

 
6э 6 э 

       
6 э 

  
6 э 

      
4 

29 Теория и практика рекламы 
и связей с общественностью 

  
3э 

       
3 э 3 э 3 э 

   
3 э 

   
5 

30 Психология массовых ком-     8з       8з  8з       3 

31 Web-дизайн                  4э   1 

32 Формирование имиджа 
предприятия в сфере энерге- 

                 
6з 

 6з 
2 

33 Антикризисные коммуника- 

ции предприятия 

                 
6э 

 6 э 
2 

34 Стилистика и литературное 

редактирование 

                  
4э 

4 э 
2 

35 Проектирование коммуника- 

ционных кампаний коммер- 

ческих организаций 

                  

7э 
 

7 э 

  

2 

36 Интернет- журналистика                  7э  7э 2 

37 Методология реферирования 

и аннотирования текста 

                  
8э 

 
1 

38 Реклама и PR в цифровой 

среде 

                 
8э 

 8э 
2 
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39 Аудио-визуальные техноло- 

гии в рекламе и PR 

                 
7э 

  
1 

40 PR-отдел коммерческой ор- 

ганизации 

                 
7з 

  
1 

41 Профессиональные комму- 

никации (на иностранном 
языке) 

                   

7э 

  

1 

42 Копирайтинг и рерайтинг                  8э  8э 2 

43 Корпоративные коммуника- 

ции (на иностранном языке) 

                  
7з 

 
1 

44 Медиакоммуникации в ком- 

мерческой сфере 

                 
7э 7э 

 
2 

45 Технологии производства 

рекламного продукта 

                 
7э 7э 

 
2 

46 Принципы творческой дея- 
тельности в рекламе и PR 

                 
8э 

  
1 

47 Общая физическая подготов- 
ка 

      
1-5з 

             
1 

48 Оздоровительная физическая 

подготовка 

      
1-5з 

             
1 

49 Прикладная физическая под- 

готовка 

      
1-5з 

             
1 

50 Учебная практика (профес- 

сионально- ознакомитель- 

ная) 

2зо    

2зо 

        

2зо 
 

2зо 

    

2зо 

    

5 

51 Учебная практика (техноло- 

гическая) 

 
4зо 

 
4зо 

      
4 зо 

  
4 зо 4 зо 4 зо 

    
6 

52 Производственная практика 

(профессионально- творче- 

ская) 

      

5зо 

            

5зо 

   

2 
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 53 Производственная 

практика 
(технологическая) 

  6 

з

о 

              
6 зо 

 6 
зо 3 

54 Производственная 
практика (редакторская) 

   
7 

з

о 

7 
з
о 

             
7 

зо 

7 
зо 

4 

55 Производственная 

практика (преддипломная) 

      
8 

з

о 

8

з

о 

         
8 зо 

  
3 

56 Подготовка к процедуре за 

щиты и защита выпускной 

квалификационной работы 

8  

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 

  

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 

8  

1 

57 Здоровый образ жизни и 

экология человека 

     
2

з 

2

з 

2

з 

            
3 

58 Антикоррупционная 

политика 

 
2з 

       2з           
1 

59 Информационно- библио- 

графическая культура 

             
1

з 

      
1 

60 Логика 5з                    1 

61 Социальное предпринима- 

тельство 

 
7

з 

7

з 

                 
2 

62 Проектная деятельность  1

з 

1

з 

                 2 

63 Интегрированные 
коммуни- кации на 

иностранном языке 

   
3

з 

             
3з 

  
2 

 Д/к 7 1

1 

9 9 1

2 

4 7 4 1 2 6 11 7 8 6 6 4 17 9 9  

 



 

3.5 Паспорта компетенций и дескрипторы уровней освоения компетенции 
 

 
 

Код 

компе- 

тенции 

 
Код 

индикатора 

достижения 

компетен- 

ции 

 
Заплани- 

рованные 

результаты 

освоения 

ОПОП 

Уровень сформированности компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

Шкала оценивания 

отлично хорошо 
удовлетво- 

рительно 

неудовле- 

творительно 

  знать: 

Методы поиска, 

отбора и оценки 

информации, 

приемы работы с 

первоисточниками 

Полно и без оши- 

бок знает методы 

поиска, отбора и 

оценки информа- 

ции, приемы рабо- 

ты с первоисточ- 

никами 

Знает методы 

поиска, отбо- 

ра и оценки 

информации, 

приемы рабо- 

ты с первоис- 

точниками, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 

знает мето- 

ды поиска, 

отбора и 

оценки ин- 

формации, 

приемы ра- 

боты с пер- 

воисточни- 

ками, до- 

пускает 
ошибки 

Не знает 

методов 

поиска, от- 

бора и 

оценки ин- 

формации, 

приемы ра- 

боты с пер- 

воисточни- 

ками 

уметь: 

проводить систем- 

ный поиск, обра- 

ботку информа- 

ции, давать ей 

критическую 

оценку 

Свободно и без 

ошибок умеет 

проводить сис- 

темный поиск, об- 

работку информа- 

ции, давать ей 

критическую 

оценку 

Умеет прово- 

дить систем- 

ный поиск, 

обработку 

информации, 

давать ей 

критическую 

оценку, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 

ной мере 

умеет про- 

водить сис- 

темный по- 

иск, обра- 

ботку ин- 

формации, 

давать ей 

критиче- 

скую оцен- 

ку, допус- 

кает ошиб- 

ки 

Не умеет 

проводить 

системный 

поиск, об- 

работку 

информа- 

ции, давать 

ей крити- 

ческую 

оценку 

владеть: 

Навыками обоб- 

щения полученной 

информации, спо- 

собами создания и 

работы с научны- 

ми текстами, ин- 

формационными 

объектами 

Свободно и в пол- 
ном объеме вла- 

деет навыками 

обобщения полу- 

ченной информа- 

ции, способами 

создания и работы 

с научными тек- 

стами, информа- 

ционными объек- 

тами 

Владеет на- 
выками 

обобщения 

полученной 

информации, 

способами 

создания и 

работы с на- 

учными тек- 

стами, ин- 

формацион- 

ными объек- 

тами, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

Частично 

владеет на- 

выками 

обобщения 

полученной 

информа- 

ции, спосо- 

бами соз- 

дания и ра- 

боты с на- 

учными 

текстами, 

информа- 

ционными 

объектами, 
допускает 
ошибки 

Не владеет 

навыками 

обобщения 

получен- 

ной ин- 

формации, 

способами 

создания и 

работы с 

научными 

текстами, 

информа- 

ционными 

объектами 

 знать: 

Этапы и стадии 

технологии ситуа- 

ционного анализа, 

основные общена- 

учные и логиче- 

ские методы ис- 
следования 

Свободно и в пол- 
ном объеме знает 

этапы и стадии 

технологии ситуа- 
ционного анализа, 

основные общена- 
учные и логиче- 

Знает этапы и 
стадии тех- 

нологии  си- 

туационного 
анализа,  ос- 

новные  об- 
щенаучные и 

Не в пол- 
ном объеме 

знает этапы 

и стадии 
технологии 

ситуацион- 
ного анали- 

Не знает 

этапы и 

стадии 

технологии 

ситуацион- 

ного    ана- 
лиза,      ос- 
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   ские методы ис- 
следования 

логические 
методы ис- 

следования, 

допускает не- 

существен- 

ные ошибки 

за, основ- 
ные обще- 

научные и 

логические 

методы ис- 

следования, 

допускает 

ошибки 

новные 
общенауч- 

ные и ло- 

гические 

методы ис- 

следования 

уметь: 

 

 

 

 

 
 

анализировать ди- 

намику изучаемых 

социальных явле- 

ний, формировать 

базу знаний, оце- 

нивать их полноту 

и качество; сис- 

темно мыслить, 

формулировать и 

отстаивать собст- 

венную позицию 

Умеет анализиро- 

вать динамику 
изучаемых соци- 

альных  явлений, 

формировать базу 

знаний, оценивать 

их полноту и ка- 

чество; системно 

мыслить, форму- 

лировать и от- 

стаивать собст- 

венную позицию 

Применяет 

методы ана- 
лиза дина- 

мики изучае- 

мых социаль- 

ных явлений, 

формирова- 

ния базы зна- 

ний,  оцени- 

вать их пол- 

ноту и каче- 

ство; систем- 

но мыслить, 

формулиро- 

вать  и  от- 

стаивать соб- 

ственную по- 

зицию,  при 

этом допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

Не в пол- 

ной мере 
умеет ана- 

лизировать 

динамику 

изучаемых 

социальных 

явлений, 

формиро- 

вать базу 

знаний, 

оценивать 

их полноту 

и качество; 

системно 

мыслить, 

формули- 

ровать  и 

отстаивать 

собствен- 

ную пози- 

цию, до- 

пускает 

ошибки 

Не умеет 

анализиро- 
вать дина- 

мику  изу- 

чаемых со- 

циальных 

явлений, 

формиро- 

вать базу 

знаний, 

оценивать 

их полноту 

и качество; 

системно 

мыслить, 

формули- 

ровать и 

отстаивать 

собствен- 

ную пози- 

цию 

владеть: 

Способностью де- 

лать выводы из 

полученной ин- 

формации, навы- 

ками обобщения, 

методами SWOT 

иPEST-анализа 

Свободно владеет 

способностью де- 

лать выводы из 

полученной ин- 

формации, навы- 

ками обобщения, 

методами SWOT и 

PEST- анализа 

Владеет спо- 
собностью 

делать выво- 

ды из полу- 

ченной ин- 

формации, 

навыками 

обобщения, 

методами 

SWOT и 

PEST- анали- 

за, допускает 

незначитель- 

ны е ошибки 

Частично 
владеет 

способно- 

стью делать 

выводы из 

полученной 

информа- 

ции, навы- 

ками обоб- 

щения, ме- 

тодами 

SWOT и 

PEST- ана- 

лиза, до- 

пускает 

ошибки при 

их приме- 
нении 

Не владеет 

способно- 

стью де- 

лать выво- 

ды из по- 

лученной 

информа- 

ции, навы- 

ками 

обобщения, 

методами 

SWOT и 

PEST- ана- 

лиза 

 знать: 

Основные науч- 

ные методы ис- 

следования 

Знает и без оши- 

бок передает ос- 

новные научные 

методы исследо- 

вания 

Знает основ- 

ные научные 

методы ис- 

следования, 
допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 

знает ос- 

новные на- 

учные ме- 

тоды ис- 

следования, 

допускает 
грубые 

Не знает 

основных 

научных 

методов 

исследова- 

ния 
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     ошибки  

уметь: 

Выстраивать ло- 

гические конст- 

рукции, описы- 

вать, объяснять и 

аргументировано 

обосновывать 

принимаемые ре- 

шения. 

Без ошибок умеет 

выстраивать логи- 

ческие конструк- 

ции, описывать, 

объяснять и аргу- 

ментировано 

обосновывать 

принимаемые ре- 

шения. 

Умеет вы- 
страивать ло- 

гические 

конструкции, 

описывать, 

объяснять и 

аргументиро- 

вано обосно- 

вывать при- 

нимаемые 

решения, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 

ной мере 

умеет вы- 

страивать 

логические 

конструк- 

ции, опи- 

сывать, 

объяснять и 

аргументи- 

ровано 

обосновы- 

вать при- 

нимаемые 

решения, 

допускает 

ошибки 

Не умеет 

выстраи- 

вать логи- 

ческие 

конструк- 

ции, опи- 

сывать, 

объяснять 

и аргумен- 

тировано 

обосновы- 

вать при- 

нимаемые 

решения. 

владеть: 

навыками систем- 

ного мышления, 
ведения грамотной 

дискуссии и поле- 

мики с опорой на 

общенаучные ме- 

тоды исследова- 

ния 

Свободно и в пол- 

ном объеме владе- 
ет навыками сис- 

темного мышле- 

ния, ведения гра- 

мотной дискуссии 

и полемики с опо- 

рой на общенауч- 

ные методы ис- 

следования 

Владеет на- 

выками сис- 
темного 

мышления, 

ведения гра- 

мотной дис- 

куссии и по- 

лемики с 

опорой на 

общенаучные 

методы ис- 

следования , 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Частично 

владеет на- 
выками 

системного 

мышления, 

ведения 

грамотной 

дискуссии 

и полемики 

с опорой на 

общенауч- 

ные методы 

исследова- 

ния, допус- 

кает ошиб- 

ки 

Не владеет 

навыками 
системного 

мышления, 

ведения 

грамотной 

дискуссии 

и полемики 

с опорой на 

общенауч- 

ные мето- 

ды иссле- 

дования 

  Знать: 

правовые нормы 

профессиональной 
деятельности, со- 

держание законов 

"О рекламе" и "О 

средствах массо- 

вой информации" 

правовые нормы 

профессиональной 
деятельности, сво- 

бодно и без оши- 

бок передает со- 

держание законов 

"О рекламе" и "О 

средствах массо- 

вой информации" 

Знает право- 

вые нормы 
профессио- 

нальной дея- 

тельности, 

содержание 

законов "О 

рекламе" и 

"О средствах 

массовой ин- 

формации", 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 
знает пра- 

вовые нор- 

мы 

профессио- 

нальной 

деятельно- 

сти, содер- 

жание за- 

конов "О 

рекламе" и 

"О средст- 

вах массо- 

вой инфор- 

мации", до- 

пускает 

ошибки 

Не знает 

правовые 
нормы 

профес- 

сиональной 

деятельно- 

сти, содер- 

жание за- 

конов "О 

рекламе" и 

"О средст- 

вах массо- 

вой ин- 

формации" 

Уметь: 

содержательно 
анализировать 

правовые нормы, 

необходимые для 

осуществления 

профессиональной 
деятельности 

Свободно и без 

ошибок содержа- 

тельно анализиро- 
вать правовые 

нормы, необходи- 

мые для осущест- 

вления профес- 

Умеет содер- 
жательно 

анализиро- 

вать право- 

вые нормы, 

необходимые 

для осущест- 

Не в пол- 

ной мере 

умеет со- 
держатель- 

но анали- 

зировать 

правовые 

Не умеет 

содержа- 

тельно 

анализиро- 

вать право- 

вые нормы, 

необходи- 
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   сиональной дея- 
тельности 

вления про- 

фессиональ- 
ной деятель- 

ности, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

нормы, не- 

обходимые 
для осуще- 

ствления 

профессио- 

нальной 

деятельно- 
сти, допус- 

кает ошиб- 
ки 

мые для 

осуществ- 
ления про- 

фессио- 

нальной 

деятельно- 

сти 

Владеть: 

Навыками приме- 

нения, правовых 

норм профессио- 
нальной деятель- 

ности, методами 

принятия управ- 

ленческих реше- 

ний, исходя из 

действующих пра- 

вовых норм, 

имеющихся ресур- 

сов и ограничений 

В полном объеме 

владеет навыками 

применения, пра- 
вовых норм про- 

фессиональной 

деятельности, ме- 

тодами принятия 

управленческих 

решений, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре- 

сурсов и ограни- 

чений 

Владеет на- 

выками при- 

менения, пра- 
вовых норм 

профессио- 

нальной дея- 

тельности, 

методами 

принятия 

управленче- 

ских реше- 

ний, исходя 

из действую- 

щих право- 

вых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Частично 

владеет на- 

выками 
примене- 

ния, право- 

вых норм 

профессио- 

нальной 

деятельно- 

сти, мето- 

дами при- 

нятия 

управлен- 

ческих ре- 

шений, ис- 

ходя из 

действую- 

щих право- 

вых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограниче- 

ний, допус- 

кает серьез- 

ные ошибки 

Не владеет 

навыками 

примене- 
ния, пра- 

вовых 

норм по 

профес- 

сиональ- 

ной дея- 

тельности, 

методами 

принятия 

управлен- 

ческих 

решений, 

исходя из 

дейст- 

вующих 

правовых 

норм, 

имеющих- 

ся ресур- 

сов и ог- 

раничений 

 знать 

Методики поста- 

новки и анализа 

цели и задач, 
принципы страте- 

гического плани- 

рования 

В полном объеме 

знает методики 

постановки и ана- 
лиза цели и задач, 

принципы страте- 

гического плани- 

рования 

Знает мето- 
дики методи- 

ки постанов- 

ки и анализа 

цели и задач, 

принципы 

стратегиче- 

ского плани- 

рования, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки в их 

описании 

Не в пол- 

ном объеме 

разбирается 
в методиках 

постановки 

и анализа 

цели и за- 

дач, прин- 

ципах стра- 

тегического 

планирова- 

ния, допус- 

кает серьез- 

ные ошибки 

Не знает 

методик 

постанов- 
ки и ана- 

лиза цели 

и задач, 

принципы 

стратеги- 

ческого 

планиро- 

вания 

уметь: 

Определять стра- 

тегические и так- 

тические цели 

коммуникативных 

кампаний 

Без ошибок умеет 

определять стра- 

тегические и так- 

тические цели 

коммуникативных 

кампаний 

Умеет опре- 

делять стра- 

тегические и 

тактические 

цели комму- 

никативных 

кампаний, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 

мере умеет 

определять 

стратегиче- 

ские и так- 

тические 

цели ком- 

муникатив- 

ных кампа- 

ний, допус- 

кает ошиб- 

Не умеет 

определять 

стратеги- 

ческие и 

тактиче- 

ские цели 

коммуни- 

кативных 

кампаний 
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     ки  

владеть: 

Способностью 

формулировать 

задачи и тактиче- 

ские приемы, вла- 

деть методами 

коммуникацион- 

ного планирова- 

ния, навыками 

проведения ситуа- 

ционного анализа 

Свободно и без 

ошибок владеет 

способностью 

формулировать 

задачи и тактиче- 

ские приемы, вла- 

деет методами 

коммуникацион- 

ного планирова- 

ния, навыками 

проведения ситуа- 

ционного анализа 

Владеет спо- 

собностью 

формулиро- 

вать задачи и 

тактические 

приемы, вла- 

деет метода- 

ми коммуни- 

кационного 

планирова- 

ния, навыка- 

ми проведе- 

ния ситуаци- 

онного анали- 

за, допускает 

незначитель- 

ные ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 

владеет 

способно- 

стью фор- 

мулировать 

задачи и 

тактические 

приемы, 

слабо вла- 

деет мето- 

дами ком- 

муникаци- 

онного пла- 

нирования, 

навыками 

проведения 

ситуацион- 

ного анали- 

за, допуска- 

ет ошибки 

Не владеет 

способно- 

стью фор- 

мулиро- 

вать зада- 

чи и так- 

тические 

приемы, не 

владеет 

методами 

коммуни- 

кационно- 

го плани- 

рования и 

навыками 

проведе- 

ния ситуа- 

ционного 

анализа 

 Знать: 

 

 

 

 

 

 
законодательно- 

правовые нормы 

рекламной дея- 

тельности, мето- 

дики разработки и 

реализации проек- 

та, оценки проек- 

та; принципы сис- 

темного анализа 

коммуникацион- 

ных проблем и 

этапы кампании 

по рекламе и свя- 

зям с обществен- 

ностью с учетом 

стоимости и тре- 

буемых ресурсов 

 

 

 

 

 
Свободно и в пол- 

ном объеме знает 

законодательно- 

правовые нормы 

рекламной дея- 

тельности, мето- 

дики разработки и 

реализации проек- 

та, оценки проек- 

та; принципы сис- 

темного анализа 

коммуникацион- 

ных проблем и 

этапы кампании 

по рекламе и свя- 

зям с обществен- 

ностью с учетом 

стоимости и тре- 

буемых ресурсов 

Достаточно 
полно знает 

законода- 

тельно- 

правовые 

нормы рек- 

ламной дея- 

тельности, 

методики 

разработки и 

реализации 

проекта, 

оценки про- 

екта; принци- 

пы системно- 

го анализа 

коммуника- 

ционных 

проблем и 

этапы кампа- 

нии по рек- 

ламе и связям 

с обществен- 

ностью с уче- 

том стоимо- 

сти и требуе- 

мых ресур- 

сов, допуска- 

ет незначи- 

тельные 

ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 

знает зако- 

нодательно- 

правовые 

нормы рек- 

ламной дея- 

тельности, 

методики 

разработки 

и реализа- 

ции проек- 

та, оценки 

проекта; 

принципы 

системного 

анализа 

коммуника- 

ционных 

проблем и 

этапы кам- 

пании по 

рекламе и 

связям с 

обществен- 

ностью с 

учетом 

стоимости и 

требуемых 

ресурсов 

Не знает 
законода- 

тельно- 

правовые 

нормы 

рекламной 

деятельно- 

сти, мето- 

дики раз- 

работки и 

реализа- 

ции проек- 

та, оценки 

проекта; 

принципы 

системно- 

го анализа 

коммуни- 

кационных 

проблем и 

этапы 

кампании 

по рекламе 

и связям с 

общест- 

венностью 

с учетом 

стоимости 

и требуе- 

мых ре- 

сурсов 

уметь: 

Формировать план 
рекламных и PR- 

кампаний, анали- 

зировать целевые 

аудитории рек- 

Свободно и без 
ошибок умеет 

формировать план 

рекламных и PR- 

кампаний, анали- 

Умеет фор- 
мировать 

план реклам- 

ных и PR- 
кампаний, 

Не в полной 
мере умеет 

формиро- 

вать план 

рекламных 

Не умеет 
формиро- 

вать план 

рекламных 

и PR- кам- 
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  ламных и PR- 

кампаний 

зировать целевые 

аудитории рек- 

ламных и PR- 

кампаний 

анализиро- 

вать целевые 

аудитории 

рекламных и 

PR- кампа- 

ний, допуска- 

ет незначи- 

тельные 

ошибки 

и PR- кам- 

паний, ана- 

лизировать 

целевые ау- 

дитории 

рекламных 

и PR- кам- 

паний, до- 

пускает 

ошибки 

паний, 
анализи- 

ровать це- 

левые ау- 

дитории 

рекламных 

и PR- кам- 

паний 

владеть: 

 

 

 

 

 
методикой проек- 

тирования в об- 

ласти рекламы и 

связей с общест- 

венностью, обес- 

печения средств и 

методов по реали- 

зации, оценки 

продолжительно- 

сти и стоимости 

проекта и потреб- 

ности в ресурсах 

 

 

 

 
 

Свободно владеет 

методикой проек- 

тирования в об- 

ласти рекламы и 

связей с общест- 

венностью, обес- 

печения средств и 

методов по реали- 

зации, оценки 

продолжительно- 

сти и стоимости 

проекта и потреб- 

ности в ресурсах 

 

Владеет ме- 

тодикой про- 

ектирования в 

области рек- 

ламы и связей 

с обществен- 

ностью, обес- 

печения 

средств и ме- 

тодов по реа- 

лизации, 

оценки про- 

должительно- 

сти и стоимо- 

сти проекта и 

потребности в 

ресурсах, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Частично 

владеет ме- 

тодикой 

проектиро- 

вания в об- 

ласти рек- 

ламы и свя- 

зей с обще- 

ственно- 

стью, обес- 

печения 

средств и 

методов по 

реализации, 

оценки 

продолжи- 

тельности и 

стоимости 

проекта и 

потребно- 

сти в ресур- 

сах, допус- 

кает ошиб- 

ки 

Не владеет 

методикой 

проекти- 

рования в 

области 

рекламы и 

связей с 

общест- 

венно- 

стью, 

обеспече- 

ния 

средств и 

методов по 

реализа- 

ции, оцен- 

ки про- 

должи- 

тельности 

и стоимо- 

сти проек- 

та и по- 

требности 

в ресурсах 

  знать 

 

 

 

 
 

понятия, способы, 

принципы и нор- 

мы теории и прак- 

тики командной 

работы и социаль- 

ного взаимодейст- 

вия; основные 

экономические за- 

коны развития 

предприятия 

 

 

 

 
Свободно и в пол- 

ном объеме знает 

понятия, способы, 

принципы и нор- 

мы теории и прак- 

тики командной 

работы и социаль- 

ного взаимодейст- 

вия; основные 

экономические за- 

коны развития 

предприятия 

 
Достаточно 

полно знает 

понятия, спо- 

собы, прин- 

ципы и нор- 

мы теории и 

практики ко- 

мандной ра- 

боты и соци- 

ального взаи- 

модействия; 

основные 

экономиче- 

ские законы 

развития 

предприятия, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 

знает поня- 

тия, спосо- 

бы, прин- 

ципы и 

нормы тео- 

рии и прак- 

тики ко- 

мандной 

работы и 

социально- 

го взаимо- 

действия; 

основные 

экономиче- 

ские законы 

развития 

предпри- 

ятия, до- 

пускает 

ошибки 

 

Не знает 

понятия, 

способы, 

принципы 

и нормы 

теории и 

практики 

командной 

работы и 

социаль- 

ного взаи- 

модейст- 

вия; ос- 

новные 

экономи- 

ческие за- 

коны раз- 

вития 

предпри- 

ятия 

уметь: 

разрабатывать 
стратегии для дос- 

Свободно и без 
ошибок умеет раз- 

Умеет разра- 
батывать 

Не в полной 
мере умеет 

Не умеет 
разраба- 



25 
 

  тижения постав- 

ленных целей, вы- 
страивать комму- 

никацию с различ- 

ными членами ко- 

манды 

рабатывать стра- 

тегии для дости- 
жения поставлен- 

ных целей, вы- 

страивать комму- 

никацию с раз- 

личными членами 

команды 

стратегии для 

достижения 
поставленных 

целей, вы- 

страивать 

коммуника- 

цию с раз- 

личными 

членами ко- 

манды, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

разрабаты- 

вать страте- 
гии для 

достижения 

поставлен- 

ных целей, 

выстраи- 

вать ком- 

муникацию 

с различ- 

ными чле- 

нами ко- 

манды, до- 

пускает 

ошибки 

тывать 
стратегии 

для дос- 

тижения 

постав- 

ленных 

целей, вы- 

страивать 

коммуни- 

кацию с 

различны- 

ми члена- 

ми коман- 

ды 

владеть: 

 

 

 

 
организаторскими 

способностями, 

лидерскими каче- 

ствами, навыками 

социального взаи- 

модействия, инст- 

рументами ко- 

мандной работы 

 

 

 

Свободно владеет 

организаторскими 

способностями, 

лидерскими каче- 

ствами, навыками 

социального взаи- 

модействия, инст- 

рументами ко- 

мандной работы 

 

Владеет орга- 

низаторскими 

способностя- 

ми, лидер- 

скими  каче- 

ствами, навы- 

ками  соци- 

ального взаи- 

модействия, 

инструмента- 

ми командной 

работы,  до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Частично 

владеет ор- 
ганизатор- 

скими спо- 

собностями, 

лидерскими 

качествами, 

навыками 

социально- 

го взаимо- 

действия, 

инструмен- 

тами ко- 

мандной 

работы, до- 

пускает 

ошибки 

Не владеет 

организа- 

торскими 

способно- 

стями, ли- 

дерскими 

качества- 

ми, навы- 

ками соци- 

ального 

взаимо- 

действия, 

инстру- 

ментами 

командной 

работы 

 
Знать: 

 

 

 

 

 
стратегии сотруд- 

ничества, управ- 

ления группой и 

групповой дина- 

мики, коммуника- 

тивные особенно- 

сти, формы и виды 

социального взаи- 

модействия в ходе 

сотрудничества 

 

 

 

 
Свободно и в пол- 

ном объеме знает 

стратегии сотруд- 

ничества, управ- 

ления группой и 

групповой дина- 

мики, коммуника- 

тивные особенно- 

сти, формы и виды 

социального взаи- 

модействия в ходе 

сотрудничества 

 

Достаточно 

полно знает 

стратегии со- 

трудничества, 

управления 

группой  и 

групповой 

динамики, 

коммуника- 

тивные осо- 

бенности, 

формы и ви- 

ды социаль- 

ного взаимо- 

действия в 

ходе сотруд- 

ничества, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 

знает стра- 
тегии со- 

трудниче- 
ства, управ- 

ления груп- 

пой и груп- 

повой ди- 

намики, 

коммуника- 

тивные осо- 

бенности, 

формы и 

виды соци- 

ального 

взаимодей- 

ствия в ходе 

сотрудни- 

чества, до- 

пускает 
ошибки 

 

Не знает 

стратегии 

сотрудни- 

чества, 

управле- 

ния груп- 

пой  и 

групповой 

динамики, 

коммуни- 

кативные 

особенно- 

сти, фор- 

мы и виды 

социаль- 

ного взаи- 

модейст- 

вия в ходе 

сотрудни- 

чества 

Уметь: 

на научной основе 

выбирать страте- 

гию и тактику, 
планировать и ор- 

ганизовать     взаи- 

Свободно и без 

ошибок умеет на 

научной основе 
выбирать страте- 

гию и тактику, 

Умеет на на- 

учной основе 

выбирать 

стратегию и 

тактику, пла- 

Не в полной 

мере умеет 

на научной 
основе вы- 

бирать 

Не умеет 

на научной 

основе вы- 
бирать 

стратегию 
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  модействовать с 

другими членами, 
разрабатывать 

планы  развития 

организации и 

коммуникацион- 

ных программ, 

применять модели 

и теории комму- 

никации для ана- 

лиза социального 

взаимодействия. 

планировать и ор- 

ганизовать взаи- 
модействовать с 

другими членами, 

разрабатывать 

планы развития 

организации и 

коммуникацион- 

ных программ, 

применять модели 

и теории комму- 

никации для ана- 

лиза социального 

взаимодействия. 

нировать и 

организовать 
взаимодейст- 

вовать с дру- 

гими члена- 

ми, разраба- 

тывать планы 

развития ор- 

ганизации и 

коммуника- 

ционных про- 

грамм, при- 

менять моде- 

ли и теории 

коммуника- 

ции для ана- 

лиза социаль- 

ного взаимо- 

действия, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

стратегию и 

тактику, 
планиро- 

вать и орга- 

низовать 

взаимодей- 

ствовать с 

другими 

членами, 

разрабаты- 

вать планы 

развития 

организа- 

ции и ком- 

муникаци- 

онных про- 

грамм, 

применять 

модели и 

теории 

коммуника- 

ции для 

анализа со- 

циального 

взаимодей- 

ствия, до- 

пускает 

ошибки. 

и тактику, 

планиро- 
вать и ор- 

ганизовать 

взаимо- 

действо- 

вать с дру- 

гими чле- 

нами, раз- 

рабаты- 

вать планы 

развития 

организа- 

ции и 

коммуни- 

кационных 

программ, 

применять 

модели и 

теории 

коммуни- 

кации для 

анализа 

социаль- 

ного взаи- 

модейст- 

вия. 

Владеть: 

 

 

 

 

 
технологиями 
формирования ко- 

манд и групп для 

достижения по- 

ставленной задачи 

и коллективного 

принятия решений 

исходя из страте- 

гии сотрудничест- 

ва. 

 

 

 

 
 

Свободно владеет 

технологиями 

формирования ко- 

манд и групп для 

достижения по- 

ставленной задачи 

и коллективного 

принятия решений 

исходя из страте- 

гии сотрудничест- 

ва. 

 

В целом вла- 

деет техноло- 

гиями фор- 

мирования 

команд  и 

групп для 

достижения 

поставленной 

задачи и кол- 

лективного 

принятия ре- 

шений исходя 

из стратегии 

сотрудниче- 

ства, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки. 

Частично 

владеет 

техноло- 

гиями фор- 

мирования 

команд и 

групп для 

достижения 

поставлен- 

ной задачи 

и коллек- 

тивного 

принятия 

решений 

исходя из 

стратегии 

сотрудни- 

чества, до- 

пускает 

много не- 

грубых 

ошибок. 

 
Не владеет 

техноло- 

гиями 

формиро- 

вания ко- 

манд  и 

групп для 

достиже- 

ния  по- 

ставлен- 

ной задачи 

и коллек- 

тивного 

принятия 

решений 

исходя из 

стратегии 

сотрудни- 

чества. 

  Знать: 

современные ком- 

муникативные 

технологии, усло- 

вия, основы и 

принципы распре- 

деления ролей и 

командного взаи- 

модействия 

Свободно и в пол- 

ном объеме знает 

современные ком- 

муникативные 

технологии, усло- 

вия, основы и 

принципы распре- 

деления ролей и 

командного взаи- 

модействия 

Достаточно 

полно знает 

современные 
коммуника- 

тивные тех- 

нологии, ус- 

ловия, основы 

и принципы 

распределе- 

ния ролей и 

командного 

взаимодейст- 

Не в пол- 

ном объеме 

знает со- 
временные 

коммуника- 

тивные тех- 

нологии, 

условия, 

основы и 

принципы 

распределе- 

ния ролей и 

Не знает 

современ- 

ные ком- 
муника- 

тивные 

техноло- 

гии, усло- 

вия, осно- 

вы и 

принципы 

распреде- 

ления ро- 
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    вия, допуска- 

ет незначи- 
тельные 

ошибки 

командного 

взаимодей- 
ствия, до- 

пускает 

ошибки 

лей и ко- 

мандного 
взаимо- 

действия 

Уметь: 

выстраивать ком- 

муникативное 

взаимодействие и 
распределять 

функции и роли 

между участника- 

ми при реализации 

отдельных проек- 

тов, осуществлять 

контроль и коор- 

динировать дейст- 

вия с коллегами, 

нести ответствен- 

ность. 

Свободно   и  без 

ошибок умеет вы- 

страивать комму- 
никативное взаи- 

модействие и рас- 

пределять функ- 

ции и роли между 

участниками при 

реализации от- 

дельных проектов, 

осуществлять кон- 

троль и координи- 

ровать действия с 

коллегами, нести 

ответственность. 

Умеет вы- 

страивать 

коммуника- 
тивное взаи- 

модействие и 

распределять 

функции и 

роли  между 

участниками 

при реализа- 

ции отдель- 

ных проектов, 

осуществлять 

контроль и 

координиро- 

вать действия 

с коллегами, 

нести  ответ- 

ственность, 

допускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в полной 

мере умеет 

выстраи- 
вать ком- 

муникатив- 

ное взаимо- 

действие и 

распреде- 

лять функ- 

ции и роли 

между уча- 

стниками 

при реали- 

зации от- 

дельных 

проектов, 

осуществ- 

лять кон- 

троль и ко- 

ординиро- 

вать дейст- 

вия с колле- 

гами, нести 

ответствен- 

ность, до- 

пускает 

множество 

ошибок. 

Не умеет 

выстраи- 

вать  ком- 
муника- 

тивное 

взаимо- 

действие и 

распреде- 

лять функ- 

ции и роли 

между 

участни- 

ками  при 

реализа- 

ции   от- 

дельных 

проектов, 

осуществ- 

лять кон- 

троль и 

координи- 

ровать 

действия с 

коллегами, 

нести от- 

ветствен- 

ность. 

Владеть: 

навыками органи- 

зации, планирова- 

ния, участия в ко- 
мандной работе 

при реализации 

социальных про- 

ектов, распределе- 

ния ролей в усло- 

виях командного 

взаимодействия 

 

 

 

 
Свободно владеет 

навыками органи- 

зации, планирова- 

ния, участия в ко- 

мандной работе 

при реализации 

социальных про- 

ектов, распреде- 

ления ролей в ус- 

ловиях командно- 

го взаимодействия 

Владеет на- 

выками орга- 

низации, пла- 

нирования, 

участия в ко- 

мандной ра- 

боте при реа- 

лизации со- 

циальных 

проектов, 

распределе- 

ния ролей в 

условиях ко- 

мандного 

взаимодейст- 

вия, допуска- 

ет незначи- 

тельные 

ошибки. 

Частично 

владеет на- 

выками ор- 
ганизации, 

планирова- 

ния, уча- 

стия в ко- 

мандной 

работе при 

реализации 

социальных 

проектов, 

распределе- 

ния ролей в 

условиях 

командного 

взаимодей- 

ствия, до- 

пускает 

множество 

ошибок. 

Не владеет 

навыками 

организа- 

ции, пла- 

нирования, 

участия  в 

командной 

работе при 

реализа- 

ции соци- 

альных 

проектов, 

распреде- 

ления  ро- 

лей в ус- 

ловиях 

командно- 

го взаимо- 

действия 

 Знать: 

корпоративные и 

командные нормы 

и правила, этиче- 

ские кодексы рек- 

ламной и PR- дея- 

тельности 

Свободно и в пол- 

ном объеме знает 

корпоративные и 

командные нормы 

и правила, этиче- 

ские кодексы рек- 

Достаточно 

полно  знает 

корпоратив- 

ные и  ко- 

мандные 

нормы и пра- 

Не в пол- 

ном объеме 

описывает 

корпора- 

тивные и 

командные 

Не знает 

корпора- 

тивные и 

командные 

нормы и 

правила, 
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   ламной и PR- дея- 
тельности 

вила, этиче- 

ские кодексы 
рекламной и 

PR- деятель- 

ности, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

нормы и 

правила, 
этические 

кодексы 

рекламной 

и PR- дея- 

тельности, 

допускает 

много не- 

грубых 

ошибок 

этические 

кодексы 
рекламной 

и PR- дея- 

тельности 

Уметь: 

принимать реше- 

ния и нести ответ- 
ственность соот- 

ветственно нор- 

мам и правилам 

корпоративной 

работы, а также 

кодексам профес- 

сиональной этики 

Свободно и без 

ошибок умеет 
принимать реше- 

ния и нести ответ- 

ственность соот- 

ветственно нор- 

мам и правилам 

корпоративной 

работы, а также 

кодексам профес- 

сиональной этики 

Умеет при- 

нимать реше- 
ния и нести 

ответствен- 

ность соот- 

ветственно 

нормам и 

правилам 

корпоратив- 

ной работы, а 

также кодек- 

сам профес- 

сиональной 

этики, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

Не в полной 

мере умеет 
принимать 

решения и 

нести от- 

ветствен- 

ность соот- 

ветственно 

нормам и 

правилам 

корпора- 

тивной ра- 

боты, а 

также ко- 

дексам 

профессио- 

нальной 

этики, до- 

пускает 

множество 

ошибок. 

Не умеет 

принимать 
решения и 

нести от- 

ветствен- 

ность со- 

ответст- 

венно 

нормам и 

правилам 

корпора- 

тивной ра- 

боты, а 

также ко- 

дексам 

профес- 

сиональ- 

ной этики 

Владеть: 

навыками тайм- 

менеджмента, ме- 

тодами разработки 

и принятия реше- 

ний и ответствен- 

ности в командной 

работе 

Отлично владеет 

навыками тайм- 

менеджмента, ме- 

тодами разработки 

и принятия реше- 

ний и ответствен- 

ности в командной 

работе 

В целом вла- 

деет навыка- 
ми тайм- 

менеджмента, 

методами 

разработки и 

принятия ре- 

шений и от- 

ветственно- 

сти в команд- 

ной работе, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Частично 

владеет на- 
выками 

тайм- ме- 

неджмента, 

методами 

разработки 

и принятия 

решений и 

ответствен- 

ности в ко- 

мандной 

работе, до- 

пускает 

множество 

ошибок. 

Не владеет 

навыками 
тайм-  ме- 

неджмен- 

та, мето- 

дами раз- 

работки и 

принятия 

решений и 

ответст- 

венности в 

командной 

работе 

УК-4 УК-4.1 Знать: 
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  принципы органи- 

зации творческой 
деятельности; 

иностранный язык 

в объеме не менее 

2000 ЛЕ, а также 

основные социо- 

лингвистические 

понятия, правила 

устной и письмен- 

ной коммуника- 

ции, деловую тер- 

минологию для 

установления де- 

лового стиля об- 

щения. 

В полном объеме 

знает принципы 
организации твор- 

ческой деятельно- 

сти; иностранный 

язык в объеме не 

менее 2000 ЛЕ, а 

также основные 

социолингвисти- 

ческие понятия, 

правила устной и 

письменной ком- 

муникации, дело- 

вую терминоло- 

гию для установ- 

ления делового 

стиля общения. 

В целом знает 

принципы ор- 
ганизации 

творческой 

деятельности; 

иностранный 

язык в объеме 

не менее 2000 

ЛЕ, а также 

основные со- 

циолингви- 

стические по- 

нятия, прави- 

ла устной и 

письменной 

коммуника- 

ции, деловую 

терминоло- 

гию для уста- 

новления де- 

лового стиля 

общения, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в пол- 

ном объеме 
знает прин- 

ципы орга- 

низации 

творческой 

деятельно- 

сти; ино- 

странный 

язык в объ- 

еме не ме- 

нее 2000 

ЛЕ, а также 

основные 

социолин- 

гвистиче- 

ские поня- 

тия, прави- 

ла устной и 

письменной 

коммуника- 

ции, дело- 

вую терми- 

нологию 

для уста- 

новления 

делового 

стиля об- 

щения, до- 

пускает 

множество 

ошибок. 

Не знает 

принципы 
организа- 

ции твор- 

ческой 

деятельно- 

сти; ино- 

странный 

язык в 

объеме не 

менее 2000 

ЛЕ, а так- 

же основ- 

ные со- 

циолин- 

гвистиче- 

ские поня- 

тия, пра- 

вила уст- 

ной и 

письмен- 

ной ком- 

муника- 

ции, дело- 

вую тер- 

миноло- 

гию для 

установ- 

ления де- 

лового 

стиля об- 

щения. 

Уметь: 

определять цели и 
задачи в творче- 

ской деятельности, 

грамотно выра- 

жать мысли в уст- 

ной и письменной 

речи с использо- 

ванием профес- 

сиональной тер- 

минологии и вы- 

ражений речевого 

этикета в деловой 

коммуникации 

Хорошо умеет оп- 
ределять цели и 

задачи в творче- 

ской деятельно- 

сти, грамотно вы- 

ражать мысли в 

устной и письмен- 

ной речи с исполь- 

зованием профес- 

сиональной тер- 

минологии и вы- 

ражений речевого 

этикета в деловой 

коммуникации 

В целом уме- 
ет определять 

цели и задачи 
в творческой 

деятельности, 

грамотно вы- 

ражать мысли 

в устной и 

письменной 

речи с ис- 

пользованием 

профессио- 

нальной тер- 

минологии и 

выражений 

речевого эти- 

кета в дело- 

вой коммуни- 

кации, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

Частично 
умеет опре- 

делять цели 
и задачи в 

творческой 

деятельно- 

сти, гра- 

мотно вы- 

ражать 

мысли в 

устной и 

письменной 

речи с ис- 

пользова- 

нием про- 

фессио- 

нальной 
терминоло- 

гии и выра- 

жений ре- 

чевого эти- 

кета в дело- 

вой комму- 

никации 

Не умеет 
определять 

цели и за- 
дачи в 

творче- 

ской дея- 

тельности, 

грамотно 

выражать 

мысли в 

устной и 

письмен- 

ной речи с 

использо- 

ванием 

профес- 

сиональ- 

ной тер- 

минологии 

и выраже- 

ний рече- 

вого эти- 

кета в де- 

ловой 

коммуни- 

кации 

Владеть: 

  технологией ин- 
тервьюирования и 

ведения бесед, в 

том числе на ино- 

В полном объеме 
владеет техноло- 

гией интервьюи- 

рования и ведения 

В целом вла- 
деет техноло- 

гией интер- 

вьюирования 

Частично 
владеет 

технологи- 

ей интер- 

Не владеет 
технологи- 

ей интер- 

вьюирова- 
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  странном языке; 
способами органи- 

зации рабочего 

времени и про- 

странства; навы- 

ками определения 

компонентов си- 

туации, которые 

диктуют говоря- 

щему выбор слов 

и грамматических 

средств 

бесед, в том числе 
на иностранном 

языке; способами 

организации рабо- 

чего времени и 

пространства; на- 

выками определе- 

ния компонентов 

ситуации, которые 

диктуют говоря- 

щему выбор слов 

и грамматических 

средств 

и ведения бе- 

сед, в том 
числе на ино- 

странном 

языке; спосо- 

бами органи- 

зации рабоче- 

го времени и 

пространства; 

навыками оп- 

ределения 

компонентов 

ситуации, ко- 

торые дикту- 

ют говоря- 

щему выбор 

слов и грам- 

матических 

средств, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

вьюирова- 

ния и веде- 
ния бесед, в 

том числе 

на ино- 

странном 

языке; спо- 

собами ор- 

ганизации 

рабочего 

времени и 

пространст- 

ва; навыка- 

ми опреде- 

ления ком- 

понентов 

ситуации, 

которые 

диктуют го- 

ворящему 

выбор слов 

и грамма- 

тических 

средств. 

ния и ве- 

дения бе- 
сед, в том 

числе на 

иностран- 

ном языке; 

способами 

организа- 

ции рабо- 

чего вре- 

мени и 

простран- 

ства; на- 

выками 

определе- 

ния ком- 

понентов 

ситуации, 

которые 

диктуют 

говоряще- 

му выбор 

слов и 

граммати- 

ческих 

средств. 

  Знать: 

принципы плани- 

рования рабочего 
времени в процес- 

се создания меди- 

апродукта; осо- 

бенности стили- 

стики официаль- 

ных и неофици- 

альных писем, их 

сходства и разли- 

чия в сравнении с 

родной языковой 

культурой. 

Без ошибок пере- 

дает принципы 
планирования ра- 

бочего времени в 

процессе создания 

медиапродукта; 

особенности сти- 

листики офици- 

альных и неофи- 

циальных писем, 

их сходства и раз- 

личия в сравнении 

с родной языковой 

культурой. 

Знает прин- 

ципы плани- 
рования ра- 

бочего вре- 

мени в про- 

цессе созда- 

ния медиа- 

продукта; 

особенности 

стилистики 

официальных 

и неофици- 

альных пи- 

сем, их сход- 

ства и разли- 

чия в сравне- 

нии с родной 

языковой 

культурой, 

допускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в пол- 

ном объеме 
знает прин- 

ципы пла- 

нирования 

рабочего 

времени в 

процессе 

создания 

медиапро- 

дукта; осо- 

бенности 

стилистики 

официаль- 

ных и не- 

официаль- 

ных писем, 

их сходства 

и различия 

в сравнении 

с родной 

языковой 

культурой, 

допускает 

множество 

ошибок. 

Не знает 

принципы 
планиро- 

вания ра- 

бочего 

времени в 

процессе 

создания 

медиапро- 

дукта; 

особенно- 

сти стили- 

стики 

официаль- 

ных и не- 

официаль- 

ных писем, 

их сходст- 

ва и раз- 

личия в 

сравнении 

с родной 

языковой 

культурой. 

Уметь: 

формулировать 
цели саморазвития 

в профессиональ- 

ной деятельности; 

применять стили- 

стические нормы и 

правила в состав- 

лении деловых пи- 

сем с использова- 

Свободно и без 

ошибок умеет 

формулировать 

цели саморазвития 

в профессиональ- 

ной деятельности; 

применять стили- 

стические нормы 

и правила в со- 

Умеет фор- 

мулировать 

цели самораз- 

вития в про- 

фессиональ- 

ной деятель- 

ности; при- 

менять сти- 

листические 

Не в пол- 

ном объеме 

умеет фор- 

мулировать 

цели само- 

развития в 

профессио- 

нальной 

деятельно- 

Не умеет 

формули- 

ровать це- 

ли само- 

развития в 

профес- 

сиональ- 

ной дея- 

тельности; 
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  нием профессио- 

нальной термино- 
логии и выраже- 

ний, ясно и четко 

излагать мысли и 

выстраивать аргу- 

ментацию 

ставлении дело- 

вых писем с ис- 
пользованием 

профессиональной 

терминологии и 

выражений, ясно и 

четко излагать 

мысли и выстраи- 

вать аргумента- 

цию 

нормы и пра- 

вила в со- 

ставлении де- 

ловых писем 

с использова- 

нием профес- 

сиональной 

терминологии 

и выражений, 

ясно и четко 

излагать 

мысли и вы- 

страивать ар- 

гументацию, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

сти; приме- 

нять стили- 
стические 

нормы и 

правила в 

составлении 

деловых 

писем с ис- 

пользова- 

нием про- 

фессио- 

нальной 

терминоло- 

гии и выра- 

жений, ясно 

и четко из- 

лагать мыс- 

ли и вы- 

страивать 

аргумента- 

цию. 

применять 

стилисти- 
ческие 

нормы и 

правила в 

составле- 

нии дело- 

вых писем 

с исполь- 

зованием 

профес- 

сиональ- 

ной тер- 

минологии 

и выраже- 

ний, ясно 

и четко 

излагать 

мысли и 

выстраи- 

вать аргу- 

ментацию. 

Владеть: 

навыками состав- 

ления различных 

видов письменных 
текстов,  принци- 

пами реферирова- 

ния, аннотирова- 

ния, сопоставле- 

ния языковых реа- 

лий разных языков 

с целью грамотно- 

го перевода, а 

также способами 

контроля достиг- 

нутых результа- 

тов. 

 

 

 

 

 
 

Свободно владеет 

навыками состав- 

ления различных 

видов письменных 

текстов, принци- 

пами реферирова- 

ния, аннотирова- 

ния, сопоставле- 

ния языковых реа- 

лий разных языков 

с целью грамотно- 

го перевода, а 

также способами 

контроля достиг- 

нутых результа- 

тов. 

 

Владеет на- 

выками со- 

ставления 

различных 

видов пись- 

менных  тек- 

стов, принци- 

пами рефери- 

рования,   ан- 

нотирования, 

сопоставле- 

ния языковых 

реалий  раз- 

ных языков с 

целью  гра- 

мотного пе- 

ревода, а 

также спосо- 

бами контро- 

ля достигну- 

тых результа- 

тов, допуска- 

ет незначи- 

тельные 

ошибки. 

 

Частично 

владеет на- 

выками со- 

ставления 

различных 

видов 

письменных 

текстов, 

принципа- 

ми рефери- 

рования, 

аннотиро- 

вания, со- 

поставле- 

ния языко- 

вых реалий 

разных 

языков с 

целью гра- 

мотного пе- 

ревода, а 

также спо- 

собами кон- 

троля дос- 

тигнутых 

результа- 

тов. 

Не владеет 

навыками 

составле- 
ния раз- 

личных 

видов 

письмен- 

ных  тек- 

стов, 

принципа- 

ми рефе- 

рирования, 

аннотиро- 

вания, со- 

поставле- 

ния языко- 

вых  реа- 

лий раз- 

ных язы- 

ков с це- 

лью гра- 

мотного 

перевода, а 

также спо- 

собами 

контроля 

достигну- 

тых ре- 

зультатов. 

  Знать 

нормы и представ- 

ления принятые в 

иной культуре, а 

также профессио- 

нальную термино- 

логию для перево- 

да профессио- 

нальных текстов. 

Без ошибок пере- 

дает нормы и 

представления 

принятые в иной 

культуре, а также 

профессиональ- 

ную терминоло- 

гию для перевода 

профессиональ- 

ных текстов. 

Знает нормы 

и представле- 

ния принятые 

в иной куль- 

туре, а также 

профессио- 

нальную тер- 

минологию 

для перевода 

профессио- 

Частично 

знает нор- 

мы и пред- 

ставления 

принятые в 

иной куль- 

туре, а так- 

же профес- 

сиональную 

терминоло- 

Не знает 

нормы и 

представ- 

ления 

принятые 

в иной 

культуре, а 

также 

профес- 

сиональ- 
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    нальных тек- 

стов, допус- 
кает незначи- 

тельные 

ошибки. 

гию для пе- 

ревода 
профессио- 

нальных 

текстов, до- 

пускает 

ошибки. 

ную тер- 

миноло- 
гию  для 

перевода 

профес- 

сиональ- 

ных тек- 

стов. 

Уметь 

читать оригиналь- 

ную литературу по 
специальности и 

быстро извлекать 

из нее необходи- 

мую информацию, 

составлять анно- 

тации и рефераты 

на иностранном 

языке 

Свободно и без 

ошибок умеет чи- 
тать оригиналь- 

ную литературу по 

специальности и 

быстро извлекать 

из нее необходи- 

мую информацию, 

составлять анно- 

тации и рефераты 

на иностранном 

языке 

Умеет читать 

оригиналь- 
ную литера- 

туру по спе- 

циальности и 

быстро из- 

влекать из нее 

необходимую 

информацию, 

составлять 

аннотации и 

рефераты на 

иностранном 

языке, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки. 

Не в полной 

мере умеет 
читать ори- 

гинальную 

литературу 

по специ- 

альности и 

быстро из- 

влекать из 

нее необхо- 

димую ин- 

формацию, 

составлять 

аннотации и 

рефераты 

на ино- 

странном 

языке, до- 

пускает 

ошибки. 

Не умеет 

читать 
ориги- 

нальную 

литературу 

по специ- 

альности и 

быстро из- 

влекать из 

нее необ- 

ходимую 

информа- 

цию, со- 

ставлять 
аннотации 

и рефера- 

ты на ино- 

странном 

языке. 

Владеть 

системой сведений 

об изучаемом язы- 

ке по его уровням; 
приемами и мето- 

дами грамотного 

перевода текста по 

специальности 

 

 

 
Отлично владеет 

системой сведе- 

ний об изучаемом 

языке по его уров- 

ням; приемами и 

методами грамот- 

ного перевода тек- 

ста по специаль- 

ности 

Хорошо вла- 

деет системой 

сведений об 

изучаемом 

языке по его 

уровням; 

приемами и 

методами 

грамотного 

перевода тек- 

ста по специ- 

альности, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

Частично 
владеет 

системой 
сведений об 

изучаемом 

языке по 

его      уров- 

ням; прие- 

мами и ме- 

тодами гра- 

мотного пе- 

ревода тек- 

ста по спе- 

циальности, 

допускает 

ошибки. 

Не владеет 

системой 

сведений 

об изучае- 

мом языке 

по его 

уровням; 

приемами 

и метода- 

ми гра- 

мотного 

перевода 

текста по 

специаль- 

ности. 

  Знать 

принципы по- 
строения речи с 

учетом целевой 

аудитории; теоре- 

тические аспекты 

основных разделов 

риторики; основы 

публичного вы- 

ступления и стра- 

тегии построения 

деловой коммуни- 

кации 

Без ошибок пере- 

дает принципы 
построения речи с 

учетом целевой 

аудитории; теоре- 

тические аспекты 

основных разде- 

лов риторики; ос- 

новы публичного 

выступления и 

стратегии по- 

строения деловой 

коммуникации. 

Знает прин- 

ципы по- 

строения речи 

с учетом це- 

левой ауди- 

тории; теоре- 

тические ас- 

пекты основ- 

ных разделов 

риторики; ос- 

новы публич- 

ного выступ- 

ления и стра- 

тегии по- 

строения де- 

ловой комму- 

Не в пол- 

ном объеме 
знает прин- 

ципы по- 

строения 

речи с уче- 

том целевой 

аудитории; 

теоретиче- 

ские аспек- 

ты основ- 

ных  разде- 

лов ритори- 

ки; основы 

публичного 

выступле- 

Не знает 

принципы 
построе- 

ния речи с 

учетом це- 

левой ау- 

дитории; 

теоретиче- 

ские ас- 

пекты ос- 

новных 

разделов 

риторики; 

основы 

публично- 

го выступ- 
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    никации, до- 

пускает не- 
значительные 

ошибки. 

ния и стра- 

тегии по- 
строения 

деловой 

коммуника- 

ции, допус- 

кает ошиб- 

ки. 

ления и 
стратегии 

построе- 

ния дело- 

вой ком- 

муникации 

Уметь 

составлять пуб- 

личную речь по 

законам риторики; 

определять цель 

общения и вы- 

страивать отноше- 

ния с аудиторией 

во время выступ- 

ления 

Свободно и без 

ошибок умеет со- 

ставлять публич- 

ную речь по зако- 

нам риторики; оп- 

ределять цель об- 

щения и выстраи- 

вать отношения с 

аудиторией во 

время выступле- 

ния. 

Умеет со- 
ставлять пуб- 

личную речь 

по законам 

риторики; оп- 

ределять цель 

общения и 

выстраивать 

отношения с 

аудиторией 

во время вы- 

ступления, 

допускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в полной 

мере умеет 

составлять 

публичную 

речь по за- 

конам ри- 

торики; оп- 

ределять 

цель обще- 
ния и вы- 

страивать 

отношения 

с аудитори- 

ей во время 

выступле- 
ния. 

Не умеет 
составлять 

публич- 

ную речь 

по законам 

риторики; 

определять 

цель об- 

щения и 

выстраи- 

вать отно- 

шения с 

аудитори- 

ей во вре- 

мя высту- 

пления. 

Владеть 

способами состав- 

ления речей и на- 

выками публично- 

го выступления, 

убеждения, воз- 

действия на ауди- 

торию 

 

 
Свободно владеет 

способами состав- 

ления речей и на- 

выками публично- 

го выступления, 

убеждения, воз- 

действия на ауди- 

торию 

Владеет спо- 

собами со- 

ставления ре- 

чей и навы- 

ками публич- 

ного выступ- 

ления, убеж- 

дения, воз- 

действия на 

аудиторию, 

допускает не- 

значительные 

ошибки. 

Частично 

владеет 

способами 

составления 

речей и на- 

выками 

публичного 

выступле- 

ния, убеж- 

дения, воз- 

действия на 

аудиторию 

Не владеет 

способами 

составле- 

ния речей 

и навыка- 

ми пуб- 

личного 

выступле- 

ния, убеж- 

дения, 

воздейст- 

вия на ау- 

диторию 

  знать: 

 

 

 

 
основные фило- 

софские понятия и 

концепции; 

закономерности и 

движущие  силы 

исторического 

процесса, место и 

роль в нѐм челове- 

ка 

 

 

 

 
Знает основные 

философские по- 

нятия и концеп- 

ции, закономерно- 

сти и движущие 

силы историче- 

ского процесса, 

место и роль в нѐм 

человека, не до- 

пускает ошибок. 

 

Знает основ- 

ные философ- 

ские понятия 

и концепции, 

закономерно- 

сти и движу- 

щие силы ис- 

торического 

процесса, ме- 

сто и роль в 

нѐм человека, 

может допус- 

тить несколь- 

ко негрубых 

ошибок. 

Не в пол- 

ном объеме 

знает ос- 

новные фи- 

лософские 

понятия  и 

концепции, 

закономер- 

ности  и 

движущие 

силы исто- 

рического 

процесса, 

место и 

роль в нѐм 

человека, 

допускает 

множество 

ошибок. 

 

 

 

 
Уровень 

знаний 

ниже ми- 

нимально- 

го требо- 

вания, до- 

пускает 

грубые 

ошибки. 

уметь: 

выявлять сущест- 
венные черты со- 
цио-культурных 

Демонстрирует 
умение выявлять 
существенные 

В целом де- 
монстрирует 
умение выяв- 

Частично 
демонстри- 
рует умение 

Не демон- 
стрирует 
умение 
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  процессов и с учѐ- 

том этого прини- 

мать осознанные 

оценочные реше- 

ния 

черты социо- 

культурных про- 

цессов и с учѐтом 

этого принимать 

осознанные оце- 

ночные решения, 

не допускает оши- 

бок. 

лять сущест- 

венные черты 

социо- 

культурных 

процессов и с 

учѐтом этого 

принимать 

осознанные 

оценочные 

решения, при 

этом допуска- 

ет незначи- 

тельные 

ошибки. 

выявлять 

существен- 

ные  черты 

социо- 

культурных 

процессов и 

с учѐтом 

этого   при- 

нимать 

осознанные 

оценочные 

решения, но 

допускает 

ошибки. 

выявлять 

сущест- 

венные 

черты со- 

цио- 

культур- 

ных про- 

цессов и с 

учѐтом 

этого 

прини- 

мать 

осознан- 

ные оце- 

ночные 

решения, 

допускает 
грубые 
ошибки. 

владеть: 

 

 

 

 
приѐмами ведения 

дискуссии и поле- 

мики 

 

 

 
Продемонстриро- 

ваны навыки вла- 

дения приѐмами 

ведения дискуссии 

и полемики, не 

допускает ошибок. 

 

Продемонст- 

рированы ба- 

зовые навыки 

приѐмами ве- 

дения дискус- 

сии и полеми- 

ки, допускает 

незначитель- 

ные ошибки. 

 

Имеется 

минималь- 

ный набор 

навыков 

владения 

приѐмами 

ведения 

дискуссии и 

полемики, 

много оши- 

бок. 

Не проде- 

монстри- 

ровано 

умение 

владения 

приѐмами 

ведения 

дискуссии 

и полеми- 

ки, допу- 

щены гру- 

бые 
ошибки. 

 знать: 

 

 
особенности меж- 

культурной ком- 

муникации; 

историко- 

культурную и 

конфессиональ- 

ную специфику 

народов России и 

мира 

 

 

Отлично знает 

особенности меж- 

культурной ком- 

муникации, а так- 

же культуру и 

специфику обще- 

ния народов дру- 

гих стран 

В целом хо- 

рошо разби- 

рается в осо- 

бенностях 

межкультур- 

ной коммуни- 

кации, а также 

в культуре и 

специфике 

общения на- 

родов других 

стран, но с 
небольшими 
недочѐтами 

Частично 

разбирается 

в особенно- 

стях меж- 

культурной 

коммуника- 

ции, а так- 

же в куль- 

туре и спе- 

цифике об- 

щения  на- 

родов дру- 

гих стран 

Не  знает 

особенно- 

стей меж- 

культур- 

ной   ком- 

муника- 

ции куль- 

туру    и 

специфи- 

ку обще- 

ния наро- 

дов   дру- 

гих стран 

уметь 

 

работать в коллек- 

тиве, основываясь 

на принципах то- 

лерантности и гу- 

манизма, а также 

преодолевать 

межкультурные 

барьеры в меж- 

культурном взаи- 

модействии 

Демонстрирует 

умения работать в 

коллективе, осно- 

вываясь на прин- 

ципах толерантно- 

сти и гуманизма, а 

также  преодоле- 

вать межкультур- 

ные барьеры в 

межкультурном 

взаимодействии 

на высоком уров- 

не 

Демонстриру- 

ет в целом хо- 

рошие умения 

работать в 

коллективе, 

основываясь 

на принципах 

толерантности 

и гуманизма, 

а также пре- 

одолевать 

межкультур- 

ные барьеры в 
межкультур- 

Демонстри- 

рует недос- 

таточность 

умений ра- 

ботать в 

коллективе, 

основыва- 

ясь на 
принципах 

толерантно- 

сти и гума- 

низма, а 

также пре- 
одолевать 

В целом 
не умеет 

работать в 

коллекти- 

ве, осно- 

вываясь 

на прин- 

ципах то- 

лерантно- 

сти и гу- 

манизма, а 

также 

преодоле- 

вать меж- 
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    ном взаимо- 

действии, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

межкуль- 

турные 

барьеры  в 

межкуль- 

турном 

взаимодей- 

ствии, до- 
пускает 
ошибки. 

культур- 

ные барь- 

еры в 

межкуль- 

турном 

взаимо- 

действии 

владеть: 

 

 

 

 
 

Навыками приме- 

нения этических 

принципов в меж- 

культурной ком- 

муникации 

 

 

 

 
Демонстрирует 

свободное владе- 

ние навыками 

применения эти- 

ческих принципов 

в межкультурной 

коммуникации 

 

Демонстриру- 

ет в целом 

свободное 

владение  на- 

выками при- 

менения эти- 

ческих прин- 

ципов в меж- 

культурной 

коммуника- 

ции, допуска- 

ет незначи- 

тельные 

ошибки. 

Навыки 

применения 

этических 

принципов 

в межкуль- 

турной 

коммуника- 

ции разви- 

ты не   в 

полной ме- 

ре, в неко- 

торых мо- 

ментах  ис- 

пытывает 

затрудне- 

ния. 

 

 
Навыки 

примене- 

ния этиче- 

ских 

принци- 

пов в 

межкуль- 

турной 

коммуни- 

кации не 

развиты 

 знать: 

 

 
Знает психологи- 

ческие особенно- 

сти межкультур- 

ных коммуника- 

ций. 

 

 
В полном объеме 

знает межкуль- 

турные особенно- 

сти коммуника- 

ции. 

 
Знает меж- 

культурные 

особенности 

коммуника- 

ции, допуска- 

ет небольшие 

ошибки. 

Не в пол- 

ном объеме 

знает меж- 

культурные 

особенно- 

сти комму- 

никации, 

допускает 

много оши- 
бок. 

 

Уровень 

знаний 

ниже ми- 

нимально- 

го требо- 

вания. 

уметь: 

 

 

 
Умеет осуществ- 

лять коммуника- 

цию с учетом по- 

веденческих осо- 

бенностей собе- 

седника или соци- 

альной группы 

 

 

 
Умеет осуществ- 

лять коммуника- 

цию с учетом по- 

веденческих осо- 

бенностей собе- 

седника или соци- 

альной группы 

Демонстриру- 

ет умение 

осуществлять 

коммуника- 

цию с учетом 

поведенче- 

ских особен- 

ностей  собе- 

седника  или 

социальной 

группы,   но 

допускает не- 
большие 
ошибки. 

 

Частично 

умеет  осу- 

ществлять 

коммуника- 

цию с уче- 

том пове- 

денческих 

особенно- 

стей собе- 

седника или 

социальной 

группы 

Не умеет 

осуществ- 

лять ком- 

муника- 

цию с 

учетом 

поведен- 

ческих 

особенно- 

стей собе- 

седника 

или соци- 
альной 
группы 

владеть: 

 

 
Владеет способа- 

ми анализа психо- 

логических типа- 

жей субъектов 

коммуникации 

 

 
Владеет способа- 

ми анализа психо- 

логических типа- 

жей субъектов 

коммуникации 

Демонстриру- 

ет способы 

анализа пси- 

хологических 

типажей 

субъектов 

коммуника- 

ции, делает 

небольшие 
ошибки. 

 

Навыки де- 

монстриру- 

ет не в пол- 

ной мере, 

допускает 

ошибки. 

 

 

Навыки не 

проде- 

монстрир 

ованы. 
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УК-5.4 

знать: 

 

 

 

 
основные законы 

отдельных естест- 

веннонаучных 

дисциплин и закон 

сохранения массы 

и энергии и при- 

менять их в про- 

фессиональной 

деятельности 

 

 

 

 
В полном объеме 

знает основные 

законы отдельных 

естественнонауч- 

ных дисциплин и 

закон сохранения 

массы и энергии и 

применять их в 

профессиональной 

деятельности 

 

С ошибками и 

недочетами 

знает  основ- 

ные законы 

отдельных ес- 

тественнона- 

учных дисци- 

плин и закон 

сохранения 

массы и энер- 

гии и приме- 

нять их в 

профессио- 

нальной дея- 

тельности 

Частично 

знает ос- 

новные за- 

коны от- 

дельных ес- 

тественно- 

научных 

дисциплин 

и закон со- 

хранения 

массы и 

энергии и 

применять 

их в про- 

фессио- 

нальной 

деятельно- 

сти 

Не знает 

основные 

законы 

отдельных 

естест- 

веннона- 

учных 

дисцип- 

лин и за- 

кон со- 

хранения 

массы  и 

энергии и 

применять 

их в про- 

фессио- 

нальной 

деятель- 
ности 

уметь: 

 

 

 

 

 

 

 
построить мате- 

риалистическую 

систему мирозда- 

ния и показать 

вклад различных 

наук в общее на- 

учное «древо зна- 

ния», применять 

научные методы 

при исследовании 

объектов профес- 

сиональной дея- 

тельности 

 

 

 

 

 

 

Умеет без ошибок 

построить мате- 

риалистическую 

систему мирозда- 

ния и показать 

вклад различных 

наук в общее на- 

учное «древо зна- 

ния», применять 

научные методы 

при исследовании 

объектов профес- 

сиональной дея- 

тельности 

 

 

 

С негрубыми 

ошибками  и 

недочетами 

умеет постро- 

ить материа- 

листическую 

систему миро- 

здания и по- 

казать вклад 

различных 

наук в общее 

научное «дре- 

во знания», 

применять 

научные  ме- 

тоды при ис- 

следовании 

объектов 

профессио- 

нальной дея- 

тельности. 

 

 
С множест- 

вом ошибок 

умеет по- 

строить ма- 

териали- 

стическую 

систему 

Мирозда- 

ния и пока- 

зать вклад 

различных 

наук в об- 

щее науч- 

ное «древо 

знания», 

применять 

научные 

методы при 

исследова- 

нии объек- 

тов профес- 

сиональной 

деятельно- 

сти. 

Не проде- 

монстри- 

рованы 
умения 

строить 

материа- 

листиче- 

скую сис- 

тему Ми- 

роздания 

и показать 

вклад раз- 

личных 

наук в 

общее на- 

учное 

«древо 

знания», 

применять 

научные 

методы 

при  ис- 

следова- 

нии объ- 

ектов 

профес- 

сиональ- 

ной дея- 
тельности 

владеть: 

 
культурой мыш- 

ления, способно- 

стью к обобще- 

нию, анализу, вос- 

приятию инфор- 

мации, постановке 

цели и выбору пу- 

тей еѐ достижения 

материалов на их 

основе 

В полной мере 

продемонстриро- 

ваны навыки вла- 

дения культурой 

мышления,  спо- 

собностью    к 

обобщению,  ана- 

лизу, восприятию 

информации,   по- 

становке цели и 

выбору путей еѐ 
достижения мате- 
риалов на их ос- 

С некоторыми 

недочетами 

продемонст- 

рированы на- 

выки владе- 

ния культурой 

мышления, 
способностью 

к обобщению, 

анализу, вос- 
приятию ин- 

формации, 

постановке 

Частично 
владеет 

культурой 

мышления, 
способно- 

стью к 
обобщению, 

анализу, 

восприятию 

информа- 

ции, поста- 
новке цели 
и выбору 

Не проде- 
монстри- 

рованы 

навыки 
владения 

культурой 

мышле- 

ния, спо- 

собностью 

к обобще- 

нию, ана- 

лизу, вос- 
приятию 
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   нове. цели и выбору 

путей еѐ дос- 

тижения ма- 

териалов на 

их основе. 

путей еѐ 

достижения 

материалов 

на их осно- 

ве. 

информа- 

ции, по- 

становке 

цели   и 

выбору 

путей  еѐ 

достиже- 

ния мате- 

риалов на 

их основе. 

  знать: 

 

 

 

 
принципы самоор- 

ганизации и само- 

развития на осно- 

ве здорового об- 

раза жизни 

 

 

 

 
Знает принципы 

самоорганизации 

и саморазвития на 

основе здорового 

образа жизни 

 

Знает  прин- 

ципы самоор- 

ганизации и 

саморазвития 

на основе 

здорового об- 

раза жизни, 

допускает 

мелкие ошиб- 

ки 

Не в пол- 

ном объеме 

знает прин- 

ципы само- 

организа- 

ции и само- 

развития на 

основе здо- 

рового об- 

раза жизни, 

при ответе 

допускает 
множество 
ошибок 

 

 
Уровень 

знаний 

ниже ми- 

нималь- 

ных тре- 

бований, 

допускает 

грубые 

ошибки 

уметь: 

 

 

 

 
применять прин- 

ципы здорового 

образа жизни для 

самоорганизации 

и саморазвития 

 

 

 

Демонстрирует 

умение применять 

принципы здоро- 

вого образа жизни 

для самоорганиза- 

ции и саморазви- 

тия 

 
Демонстриру- 

ет умение 

применять 

принципы 

здорового об- 

раза  жизни 

для самоорга- 

низации и са- 

моразвития, 

допускает ряд 

мелких оши- 

бок 

 

Частично 

демонстри- 

рует умение 

применять 

принципы 

здорового 

образа жиз- 

ни для са- 

мооргани- 

зации и са- 

моразвития, 

но допуска- 

ет ошибки 

Не демон- 

стрирует 

умение 

применять 

принципы 

здорового 

образа 

жизни для 

самоорга- 

низации и 

самораз- 

вития, до- 

пускает 

грубые 

ошибки 
владеть: 

 

 

 

 
навыками приме- 

нения принципы 

здорового образа 

жизни для самоор- 

ганизации и само- 

развития 

 

 

 

Демонстрирует 

навыки применять 

принципы здоро- 

вого образа жизни 

для самоорганиза- 

ции и саморазви- 

тия 

 
Демонстри- 

рует навыки 

применять 

принципы 

здорового 

образа жизни 

для самоор- 

ганизации и 

саморазви- 

тия, допуска- 

ет ряд мелких 

ошибок 

Не в полной 

мере  де- 

монстриру- 

ет навыки 

применять 

принципы 

здорового 

образа жиз- 

ни для са- 

мооргани- 

зации и са- 

моразвития, 

допускает 

ошибки 

Не демон- 

стрирует 

навыки 

применять 

принципы 

здорового 

образа 

жизни для 

самоорга- 

низации и 

саморазви- 

тия, до- 

пускает 
грубые 
ошибки 

 знать 

цели личностного 

и профессиональ- 

ного развития на 

основе принципов 

здорового   образа 

Знает цели лично- 

стного и профес- 

сионального    раз- 

вития на основе 

принципов здоро- 

Знает цели 

личностного 

и профессио- 

нального раз- 

вития на ос- 

Не в пол- 

ном объеме 

знает   цели 

личностно- 

го   и   про- 

Уровень 

знаний 

ниже ми- 

нимальных 

требова- 
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  жизни вого образа жизни нове принци- 

пов здорово- 

го образа 

жизни, до- 

пускает мел- 

кие ошибки 

фессио- 

нального 

развития на 

основе 

принципов 

здорового 

образа жиз- 

ни, при от- 

вете допус- 

кает мно- 
жество 
ошибок 

ний, до- 

пускает 

грубые 

ошибки 

уметь: 

 

 

 

 
планировать свое 

рабочее время с 

учетом принципов 

здорового образа 

жизни 

 

 

 

 
Демонстрирует 

умение  планиро- 

вать свое рабочее 

время с  учетом 

принципов здоро- 

вого образа жизни. 

 
Демонстри- 

рует умение 

планировать 

свое рабочее 

время с уче- 

том принци- 

пов здорово- 

го  образа 

жизни, до- 

пускает ряд 

мелких оши- 

бок 

Частично 
демонстри- 

рует умение 

планиро- 

вать свое 

рабочее 

время с 

учетом 

принципов 

здорового 

образа жиз- 

ни, допус- 

кает ошиб- 

ки. 

Не демон- 

стрирует 

умение 

планиро- 

вать свое 

рабочее 

время  с 

учетом 

принципов 

здорового 

образа 

жизни, до- 

пускает 
грубые 
ошибки 

владеть: 

 

 

 

 
навыками плани- 

рования своего 

рабочее время с 

учетом принципов 

здорового образа 

жизни 

 

 

 

Демонстрирует 

навыки планиро- 

вания своего ра- 

бочего времени с 

учетом принципов 

здорового образа 

жизни. 

 
Демонстри- 

рует навыки 

планирования 

своего рабо- 

чее время с 

учетом прин- 

ципов здоро- 

вого образа 

жизни,  до- 

пускает ряд 

мелких оши- 

бок. 

Не в полной 

мере  де- 

монстриру- 

ет навыки 

планирова- 

ния своего 

рабочее 

время с 

учетом 

принципов 

здорового 

образа жиз- 

ни, допус- 
кает ошиб- 
ки. 

Не демон- 

стрирует 

навыки 

планиро- 

вания сво- 

его  рабо- 

чее время 

с учетом 

принципов 

здорового 

образа 

жизни, до- 

пускает 
грубые 
ошибки. 

 знать 

 

 

принципы позна- 

вательной  дея- 

тельности и фор- 

мулирования про- 

фессиональных 

интересов 

 

 
В полном объеме 

знает принципы 

познавательной 

деятельности и 

формулирования 

профессиональ- 

ных интересов 

 
В целом зна- 

ет принципы 

познаватель- 

ной деятель- 

ности и фор- 

мулирования 

профессио- 

нальных ин- 

тересов 

Не в пол- 

ном объеме 

знает прин- 

ципы  по- 

знаватель- 

ной дея- 

тельности и 

формулиро- 

вания про- 

фессио- 

нальных 

интересов. 

 

 
Знания не 

продемон- 

стрирова- 

ны, допус- 

кает гру- 

бые ошиб- 

ки. 

уметь: 

 

ставить цели и за- 

дачи познаватель- 

ной деятельности 

Умеет ставить це- 

ли и задачи позна- 

вательной дея- 

тельности, не до- 

пускает ошибок. 

В целом уме- 

ет ставить 

цели и задачи 

познаватель- 

ной деятель- 

Не в полной 

мере умеет 

ставить це- 

ли и задачи 

познава- 

Умения не 

продемон- 

стрирова- 

ны, допус- 

кает гру- 
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    ности, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

тельной 
деятельно- 

сти. 

бые ошиб- 

ки. 

владеть: 

 

 

 

инструментами 

познавательной 

деятельности 

 

 

 
Владеет инстру- 

ментами познава- 

тельной деятель- 

ности. 

 
В целом вла- 

деет инстру- 

ментам и по- 

знавательной 

деятельности, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 

мере владе- 

ет инстру- 

ментам и 

познава- 

тельной 

деятельно- 

сти, допус- 

кает мно- 

жество 

ошибок. 

 

Навыки не 

продемон- 

стрирова- 

ны, допус- 

кает гру- 

бые ошиб- 

ки. 

  знать: 

 

 

 

 
программы оздо- 

ровительных сис- 

тем 

 

 

 

Отлично знает 

программы оздо- 

ровительных сис- 

тем 

 

 

Знает про- 

граммы оздо- 

ровительных 

систем,  до- 

пускает мел- 

кие ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 

знает ос- 

новные 

программы 

оздорови- 

тельных 

систем, при 

ответе до- 

пускает 

множество 

ошибок. 

 
Уровень 

знаний 

ниже ми- 

нимальных 

требова- 

ний,  до- 

пускает 

грубые 

ошибки 

уметь: 

 

 

 

применять оздо- 

ровительные ком- 

плексы 

 

 

 
Демонстрирует 

умение применять 

оздоровительные 

комплексы. 

 

Демонстри- 

рует умение 

применять 

оздорови- 

тельные ком- 

плексы, до- 

пускает ряд 

мелких оши- 

бок. 

 

Частично 

демонстри- 

рует умение 

применять 

оздорови- 

тельные 

комплексы, 

но допуска- 

ет ошибки 

Не демон- 

стрирует 

умение 

применять 

оздорови- 

тельные 

комплек- 

сы, допус- 

кает гру- 

бые ошиб- 

ки 
владеть: 

 

 

 

 
 

методиками про- 

филактики про- 

фессиональных 

заболеваний 

 

 

 

 
Демонстрирует 

навыки владения 

методиками про- 

филактики про- 

фессиональных 

заболеваний 

 
В целом де- 

монстрирует 

навыки  вла- 

дения мето- 

диками про- 

филактики 

профессио- 

нальных   за- 

болеваний, 

допущены 

мелкие 

ошибки 

Имеется 

минималь- 

ный набор 

навыков 

владения 

методиками 

профилак- 

тики про- 

фессио- 

нальных за- 

болеваний, 

при ответе 

допускает 

множество 
ошибок 

 

 

 
Не проде- 

монстри- 

рованы ба- 

зовые на- 

выки, до- 

пущено 

много 

ошибок 

 знать: 

правила и способы 

планирования ин- 

дивидуальных   за- 
нятий различной 
целевой     направ- 

Отлично знает ме- 

тодические прин- 

ципы составления 
комплексов физи- 
ческих    упражне- 

В целом зна- 

ет методиче- 

ские принци- 
пы составле- 
ния комплек- 

Не в пол- 

ном объеме 

знает мето- 
дические 
принципы 

плохо зна- 

ет методи- 

ческие 
принципы 
составле- 
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  ленности. ний. сов физиче- 

ских  упраж- 

нений, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

составления 

комплексов 

физических 

упражне- 

ний, допус- 

кает мно- 
жество 
ошибок. 

ния ком- 

плексов 

физиче- 
ских уп- 

ражнений 

уметь: 

 

 

выполнять ком- 

плекс физических 

упражнений 

 

 
Без ошибок вы- 

полняет комплекс 

физических уп- 

ражнений 

 

С незначи- 

тельными 

ошибками 

выполняет 

комплекс фи- 

зических уп- 

ражнений 

С одной 

значитель- 

ной ошиб- 

кой выпол- 

няет  ком- 

плекс физи- 

ческих  уп- 

ражнений 

С двумя 

значитель- 

ной ошиб- 

кой  вы- 

полняет 

комплекс 

физиче- 

ских уп- 

ражнений 
владеть: 

 

навыками прове- 

дения комплекса 

физических уп- 

ражнений с груп- 

пой 

 

 
Без ошибок уве- 

ренно проводить 

комплекс физиче- 

ских упражнений. 

 

С одной не- 

значительной 

ошибкой 

проводить 

комплекс фи- 

зических уп- 

ражнений. 

С одной 

значитель- 

ной ошиб- 

кой прово- 

дить  ком- 

плекс физи- 

ческих  уп- 

ражнений. 

С двумя 

значитель- 

ным и 

ошибками 

проводить 

комплекс 

физиче- 

ских уп- 

ражнений. 

 знать: 

 

методические 

принципы занятий 

физической куль- 

турой 

 
Отлично знает ме- 

тодические прин- 

ципы занятий фи- 

зической культу- 

рой. 

 

Хорошо знает 

методические 

принципы 

занятий фи- 

зической 

культурой 

Удовлетво- 

рительно 

знает мето- 

дические 

принципы 

занятий фи- 

зической 
культурой. 

Плохо зна- 

ет методи- 

ческие 

принципы 

занятий 

физиче- 
ской куль- 

турой. 
уметь: 

 

 

 

составлять ком- 

плексы специаль- 

ных упражнений 

для занятий физи- 

ческой культурой 

 

 

 
Составляет ком- 

плексы специаль- 

ных упражнений 

для занятий физи- 

ческой культурой 

без ошибок 

 

Составляет 

комплексы 

специальных 

упражнений 

для занятий 

физической 

культурой с 

незначитель- 

ной ошибкой 

 

составляет 

комплексы 

специаль- 

ных упраж- 

нений  для 

занятий фи- 

зической 

культурой с 

одной зна- 

чительной 

ошибкой. 

Составляет 

комплексы 

специаль- 

ных   уп- 

ражнений 

для  заня- 

тий физи- 

ческой 

культурой 

с двумя 

значитель- 
ными 
ошибками 

владеть: 

 

 

 
техникой выпол- 

нения различных 

физических уп- 

ражнений 

 

 
Уверенно без 

ошибок владеет 

техникой выпол- 

нения различных 

физических уп- 

ражнений 

 

С незначи- 

тельной 

ошибкой 

владеет тех- 

никой вы- 

полнения 

различных 

физических 

упражнений 

С двумя не- 

значитель- 

ны ми 

ошибками 

владеет 

техникой 

выполнения 

различных 

физических 

упражнений 

Неуверен- 

но, со зна- 

чительной 

ошибкой 

владеет 

техникой 

выполне- 

ния раз- 

личных 
физиче- 
ских уп- 
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      ражнений. 

  знать:  

 

 

 

 

 
основы функцио- 

нирования систе- 

мы «человек – 

среда обитания», а 

также правовые, 

нормативно- 

технические и ор- 

ганизационные 

основы безопасно- 

сти труда 

 

 

 

 
 

В полном объеме 

знает правовые, 

нормативно- тех- 

нические и орга- 

низационные ос- 

новы безопасно- 

сти труда, а также 

основы функцио- 

нирования систе- 

мы «человек – 

среда обитания» 

 
Хорошо ори- 

ентируется в 

правовых, 

нормативно- 

технических 

и организа- 

ционных ос- 

новах   безо- 

пасности 

труда, а так- 

же  основах 

функциони- 

рования сис- 

темы  «чело- 

век – среда 

обитания», 

допускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в пол- 

ном объеме 

знает пра- 

вовые, нор- 

мативно- 

техниче- 

ские и ор- 

ганизаци- 

онные ос- 

новы безо- 

пасности 

труда,   а 

также осно- 

вы функ- 

ционирова- 

ния систе- 

мы «чело- 

век – среда 

обитания», 

допускает 

ошибки. 

Перечис- 

ляет пра- 

вовые, 

норматив- 

но- техни- 

ческие  и 

организа- 

ционные 

основы 

безопасно- 

сти труда, 

а также 

основы 

функцио- 

нирования 

системы 

«человек – 

среда оби- 

тания» с 

грубыми 

ошибками. 

уметь:  

 

 

 

 
решать стандарт- 

ные задачи про- 

фессиональной 

деятельности на 

основе информа- 

ционно- коммуни- 

кационных техно- 

логий 

 

 

 

 
Свободно решает 

стандартные зада- 

чи профессио- 

нальной деятель- 

ности на основе 

информационно- 

коммуникацион- 

ных технологий 

 

 
Достаточно 

хорошо ре- 

шает стан- 

дартные за- 

дачи профес- 

сиональной 

деятельности 

на основе 

информаци- 

онно- комму- 

никационных 

технологий 

Решает 
стандарт- 

ные задачи 

профессио- 

нальной 

деятельно- 

сти на ос- 

нове ин- 

формаци- 

онно- ком- 

муникаци- 

онных тех- 

нологий  с 

большим 

количест- 

вом оши- 

бок. 

 

Не спосо- 

бен решать 

стандарт- 

ные задачи 

профес- 

сиональ- 

ной дея- 

тельности 

на основе 

информа- 

ционно- 

коммуни- 

кационных 

техноло- 

гий 

владеть:  

 

 

 
способностью 

анализировать 

вредное влияние 

факторов на жиз- 

недеятельность 

элементов  среды 

обитания 

 

 

Свободно владеет 

способностью 

анализировать 

вредное влияние 

факторов на жиз- 

недеятельность 

элементов  среды 

обитания 

Достаточно 

хорошо вла- 

деет способ- 

ностью ана- 

лизировать 

вредное 

влияние фак- 

торов на 

жизнедея- 

тельность 

элементов 

среды обита- 

ния. 

Не в полной 

мере владе- 

ет способ- 

ностью ана- 

лизировать 

вредное 

влияние 

факторов на 

жизнедея- 

тельность 

элементов 

среды оби- 

тания. 

Не облада- 

ет способ- 

ностью 

анализи- 

ровать 

вредное 

влияние 

факторов 

на жизне- 

деятель- 

ность эле- 

ментов 

среды оби- 

тания. 

 знать:     

классификацию 

опасных и вред- 

ных производст- 

венных факторов 

и методы защиты 

В полном объеме 

знает классифика- 

цию    опасных    и 

вредных произ- 

водственных фак- 

Достаточно 

полно знает 

классифика- 

цию опасных 

и вредных 

Не в пол- 

ном объеме 

знает   клас- 

сификацию 

опасных   и 

Практиче- 

ски не зна- 

ет класси- 

фикацию 

опасных и 
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  от них торов и методы 

защиты от них. 

производст- 

венных фак- 

торов и мето- 

ды защиты от 

них. 

вредных 

производст- 

венных 

факторов и 

методы за- 

щиты от 

них. 

вредных 

производ- 

ственных 

факторов и 

методы 
защиты от 
них 

уметь:     

 

 

 
определять пре- 

дельно- 

допустимые уров- 

ни опасных и 

вредных факторов 

в рамках осущест- 

вляемой деятель- 

ности 

 

 

 
Легко определяет 

предельно- допус- 

тимые уровни 

опасных и вред- 

ных факторов в 

рамках осуществ- 

ляем ой деятель- 

ности. 

 
Достаточно 

хорошо оп- 

ределяет пре- 

дельно- до- 

пустимые 

уровни опас- 

ных и вред- 

ных факторов 

в рамках 

осуществля- 

ем ой дея- 

тельности. 

Определяет 

предельно- 

допустимые 

уровни 

опасных и 

вредных 

факторов в 

рамках 

осуществ- 

ляем  ой 

деятельно- 

сти, допус- 

кая множе- 

ство оши- 
бок. 

Не спосо- 

бен опре- 

делять 

предельно- 

допусти- 

мые уров- 

ни опас- 

ных и 

вредных 

факторов в 

рамках 

осуществ- 

ляем ой 

деятельно- 

сти. 
владеть:     

 

 

 
основными спосо- 

бами снижения 

негативных воз- 

действий опасных 

и вредных факто- 

ров производст- 

венной среды 

 

 

 
Свободно владеет 

основными спосо- 

бами снижения 

негативных воз- 

действий опасных 

и вредных факто- 

ров производст- 

венной среды. 

 

Владеет ос- 

новными 

способами 

снижения не- 

гативных 

воздействий 

опасных и 

вредных фак- 

торов произ- 

водственной 

среды. 

Знаком с 

основными 

способами 

снижения 

негативных 

воздействий 

опасных и 

вредных 

факторов 

производст- 

венной сре- 

ды, но при- 

менить их 

не может. 

Не может 

применить 

основные 

способы 

снижения 

негатив- 

ных воз- 

действий 

опасных и 

вредных 

факторов 

производ- 

ственной 

среды. 

 знать:     

 

 
мероприятия по 

предотвращению 

чрезвычайных си- 

туаций 

 
Демонстрирует 

углубленные зна- 

ния мероприятий 

по предотвраще- 

нию  чрезвычай- 

ных ситуаций. 

Достаточно 

хорошо ори- 

ентируется в 

мероприяти- 

ях по предот- 

вращению 

чрезвычай- 
ных ситуа- 
ций. 

Не в пол- 

ном объеме 

описывает 

мероприя- 

тия по пре- 

дотвраще- 

нию чрез- 

вычайных 
ситуаций. 

Не знает 

мероприя- 

тий  по 

предот- 

вращению 

чрезвы- 

чайных 

ситуаций. 

уметь:     

 

 

 

 
выявлять пробле- 

мы, связанные с 

нарушениями тех- 

ники безопасности 

на рабочем месте 

 

 

 

С легкостью вы- 

являет проблемы, 

связанные с нару- 

шениями техники 

безопасности на 

рабочем месте 

 
С незначи- 

тельными 

ошибками 

выявляет 

проблемы, 

связанные с 

нарушениями 

техники 

безопасности 

на рабочем 

месте. 

Допускает 

ошибки  и 

испытывает 

затруднения 

при выяв- 

лении про- 

блем,  свя- 

занных  с 

наруше- 

ниями тех- 

ники безо- 

пасности на 

рабочем 
месте. 

 
Не умеет 

выявлять 

проблемы, 

связанные 

с наруше- 

ниями 

техники 

безопасно- 

сти на ра- 

бочем мес- 

те 
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  владеть:     

 

 

 
информацией  о 

профилактических 

мероприятиях по 

предотвращению 

чрезвычайных си- 

туаций 

 

 

Свободно владеет 

информацией  о 

профилактических 

мероприятиях по 

предотвращению 

чрезвычайных си- 

туаций 

 
Хорошо вла- 

деет инфор- 

мацией  о 

профилакти- 

ческих меро- 

приятиях по 

предотвра- 

щению чрез- 

вычайных си- 

туаций 

Не в полной 

мере владе- 

ет инфор- 

мацией о 

профилак- 

тических 

мероприя- 

тиях по 

предотвра- 

щению 

чрезвычай- 

ных ситуа- 

ций 

Не владеет 

информа- 

цией  о 

профилак- 

тических 

мероприя- 

тиях по 

предот- 

вращению 

чрезвы- 

чайных 

ситуаций 

  Знать: 

Методы изучения 

и принципы соз- 

дания медиатек- 

стов, семиотиче- 

ские особенности 

рекламных про- 

дуктов 

Без ошибок знает 

методы изучения 

и принципы соз- 

дания медиатек- 

стов, семиотиче- 

ские особенности 

рекламных про- 

дуктов 

Знает методы 

изучения и 

принципы 

создания ме- 

диатекстов, 

семиотиче- 

ские особен- 

ности рек- 

ламных про- 

дуктов, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в пол- 

ном объеме 

знает мето- 

ды изуче- 

ния и прин- 

ципы соз- 

дания ме- 

диатекстов, 

семиотиче- 

ские осо- 

бенности 

рекламных 

продуктов, 

допускает . 
ошибки 

Не знает 

методы 

изучения и 

принципы 

создания 

медиатек- 

стов, се- 

миотиче- 

ские осо- 

бенности 

рекламных 

продуктов 

Уметь: 

Выявлять специ- 

фику медиатек- 

стов различных 

средств массовой 

коммуникации, 

анализировать се- 

мантические сто- 

роны медиапро- 

дукта 

Без ошибок умеет 

выявлять специ- 

фику медиатек- 

стов различных 

средств массовой 

коммуникации, 

анализировать се- 

мантические сто- 

роны медиапро- 

дукта 

Умеет выяв- 

лять специ- 

фику медиа- 

текстов раз- 

личных 

средств мас- 

совой комму- 

никации, ана- 

лизировать 

семантиче- 
ские стороны 

медиапродук- 

та, допускает 

незначитель- 

ные ошибки 

Не в полной 

мере умеет 

выявлять 

специфику 

медиатек- 

стов раз- 

личных 

средств 

массовой 

коммуника- 

ции, анали- 

зировать 

семантиче- 

ские сторо- 

ны медиа- 

продукта, 

допускает 
ошибки 

Не умеет 

выявлять 

специфики 

медиатек- 

стов раз- 

личных 

средств 

массовой 

коммуни- 

кации и 

анализи- 

ровать се- 

мантиче- 

ские сто- 

роны ме- 

диапро- 

дукта 

Владеть: 

Навыками подго- 

товки основных 

коммуникативных 

материалов для 

разных СМИ 

Владеет навыками 

подготовки основ- 

ных коммуника- 

тивных материа- 

лов для разных 

СМИ без ошибок 

и в полном объеме 

Владеет на- 

выками под- 

готовки ос- 

новных ком- 

муникатив- 

ных материа- 

лов для раз- 

ных СМИ, 

допускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в полной 

мере владе- 

ет навыка- 

ми подго- 

товки ос- 

новных 

коммуника- 

тивных ма- 

териалов 

для разных 

СМИ, до- 

пускает 

ошибки. 

Не владеет 

навыками 

подготов- 

ки основ- 

ных ком- 

муника- 

тивных 

материа- 

лов для 

разных 

СМИ 
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ОПК-1.2 

Знать 

Типы и форматы 

коммуникацион- 
ных материалов 

для целевых ауди- 

торий, принципы 

написания текстов 

и документов в 

сфере рекламы и 

связей с общест- 

венностью 

В полном объеме 

и без ошибок зна- 
ет типы и форма- 

ты коммуникаци- 

онных материалов 

для целевых ауди- 

торий. 

Знает типы и 

форматы 
коммуника- 

ционных ма- 

териалов для 

целевых ау- 

диторий, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в пол- 

ном объеме 
знает типы 

и форматы 

коммуника- 

ционных 

материалов 
для целевых 

аудиторий, 

допускает 
ошибки. 

Не знает 

типов и 
форматы 

коммуни- 

кационных 

материа- 

лов для 

целевых 

аудиторий. 

Уметь 

Базовыми навыка- 
ми создания тек- 

стов и документов, 

используемых в 

сфере связей с 

общественностью 

и рекламы, владе- 

ет навыками лите- 

ратурного редак- 

тирования, копи- 

райтинга 

Свободно владеет 

навыками созда- 
ния текстов и до- 

кументов, исполь- 

зуемых в сфере 

связей с общест- 

венностью и рек- 

ламы, владеет на- 

выками литера- 

турного редакти- 

рования, копирай- 

тинга. 

На хорошем 

уровне владе- 
ет навыками 

создания тек- 

стов и доку- 

ментов, ис- 

пользуемых в 

сфере связей 

с обществен- 

ностью и рек- 

ламы, владеет 

навыками ли- 

тературного 

редактирова- 

ния, копирай- 

тинга, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки. 

Не в полной 

мере владе- 
ет навыка- 

ми создания 

текстов и 

документов, 

используе- 

мых в сфере 

связей с 

обществен- 

ностью и 

рекламы, 

владеет на- 

выками ли- 

тературного 

редактиро- 

вания, ко- 

пирайтинга, 

допускает 

ошибки. 

Не владеет 

навыками 
создания 

текстов и 

докумен- 

тов, ис- 

пользуе- 

мых в 

сфере свя- 

зей с об- 

ществен- 

ностью и 

рекламы, 

владеет 

навыками 

литера- 

турного 

редакти- 

рования, 
копирай- 
тинга. 

Владеть 

Навыками написа- 

ния рекламных и 

PR-текстов на рус- 
ском и английском 

языках 

Свободно владеет 

навыками написа- 

ния рекламных и 
PR-текстов на 

русском и англий- 

ском языках 

Владеет на- 

выками напи- 

сания рек- 

ламных и 

PRr-текстов 

на русском и 

английском 

языках, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 

мере владе- 

ет навыка- 
ми написа- 

ния рек- 

ламных и 

PR-текстов 

на русском 

и англий- 

ском язы- 

ках, допус- 
кает ошиб- 
ки. 

Не владеет 

навыками 

написания 
рекламных 

и PR- 

текстов 

  Знать: 

Принципы изуче- 

ния и освещения 

общественно- 

политических ин- 

ститутов, меха- 

низмов их функ- 

ционирования и 

развития 

Свободно и в пол- 

ном объеме знает 

принципы изуче- 

ния и освещения 

общественно- 

политических ин- 

ститутов, меха- 

низмов их функ- 

ционирования и 

развития 

Хорошо знает 

принципы 

изучения и 

освещения 
общественно- 

политических 

институтов, 

механизмов 

их функцио- 

нирования и 

развития, до- 

пускает не- 

значительные 
ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 

знает прин- 

ципы изу- 

чения и ос- 

вещения 

обществен- 

но- 

политиче- 

ских инсти- 

тутов, ме- 

ханизмов их 

функцио- 

нирования 

Не знает 

принципы 

изучения и 

освещения 

общест- 

венно- 

политиче- 

ских ин- 

ститутов, 

механиз- 

мов их 

функцио- 

нирования 

и разви- 
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     и развития, 
допускает 

ошибки. 

тия. 

Уметь: 

Анализировать 

новостные собы- 
тия, определять их 

взаимосвязь и 

влияние на функ- 

ционирование об- 

щественно- 

политических ин- 

ститутов 

Свободно и в пол- 

ном объеме умеет 
анализировать но- 

востные события, 

определять их 

взаимосвязь и 

влияние на функ- 

ционирование об- 

щественно- поли- 

тических институ- 

тов. 

Хорошо уме- 

ет анализиро- 
вать новост- 

ные события, 

определять их 

взаимосвязь и 

влияние на 

функциони- 

рование об- 

щественно- 

политических 

институтов, 

допускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в полной 

мере умеет 
анализиро- 

вать ново- 

стные со- 

бытия, оп- 

ределять их 

взаимосвязь 

и влияние 

на функ- 

ционирова- 

ние обще- 

ственно- 

политиче- 

ских инсти- 

тутов, до- 

пускает 

ошибки. 

Не умеет 

анализи- 
ровать но- 

востные 

события, 

определять 

их взаимо- 

связь и 

влияние на 

функцио- 

нирование 

общест- 

венно- по- 

литиче- 

ских ин- 

ститутов 

Владеть 

Способностью 

распознавать по- 

тенциальные 

угро-зы и риски в 

об- щественно- 

политической си- 

туации 

В полном объеме 

владеет способно- 

стью распознавать 
потенциальные 

угрозы и риски в 

общественно- по- 

литической ситуа- 

ции. 

Владеет спо- 

собностью 

распознавать 
потенциаль- 

ные угрозы и 

риски в об- 

щественно- 

политической 

ситуации, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

Не в полной 

мере владе- 

ет способ- 
ностью рас- 

познавать 

потенци- 

альные уг- 

розы и рис- 

ки в обще- 

ственно- 

политиче- 

ской ситуа- 

ции, допус- 

кает ошиб- 

ки. 

Не владеет 

способно- 

стью рас- 
познавать 

потенци- 
альные уг- 

розы и 

риски в 

общест- 

венно- по- 

литиче- 

ской си- 

туации 

     

 Знать: 

принципы созда- 

ния текстов рек- 
ламы и PR c уче- 

том государствен- 

ной языковой по- 

литики и законов 

развития общест- 

венных и государ- 

ственных институ- 

тов 

Знает принципы 

создания текстов 
рекламы и PR c 

учетом государст- 

венной языковой 

политики и зако- 

нов развития об- 

щественных и го- 

сударственных 

институтов. 

В целом знает 
принципы 

создания тек- 

стов рекламы 

и PR c учетом 

государст- 

венной язы- 

ковой поли- 

тики и зако- 

нов развития 

обществен- 

ных и госу- 

дарственных 

институтов, 

допускает не- 

большие 

ошибки. 

Не в пол- 

ном объеме 
знает прин- 

ципы соз- 

дания тек- 

стов рекла- 

мы и PR c 

учетом го- 

сударствен- 

ной языко- 

вой полити- 

ки и зако- 

нов разви- 

тия общест- 

венных и 

государст- 

венных ин- 

ститутов, 

допускает 

много оши- 

бок. 

Уровень 

знаний 
ниже ми- 

нимально- 

го требо- 

вания. 

Уметь 

Умеет анализиро- Умеет анализиро- Умеет доста- Частично Не умеет 



46 
 

  вать и социальные, 

политические и 
профессиональные 

коммуникации, 

выявлять их спе- 

цифику, опреде- 

лять участников и 

элементы комму- 

никационного 

процесса. 

вать и социаль- 

ные, политические 
и профессиональ- 

ные коммуника- 

ции, выявлять их 

специфику, опре- 

делять участников 

и элементы ком- 

муникационного 

процесса. 

точно хорошо 

анализиро- 
вать и соци- 

альные, поли- 

тические и 

профессио- 

нальные ком- 

муникации, 

выявлять их 

специфику, 

определять 

участников и 

элементы 

коммуника- 

ционного 

процесса, до- 

пускает не- 

большие 

ошибки. 

анализирует 

и социаль- 
ные, поли- 

тические и 

профессио- 

нальные 

коммуника- 

ции, слабо 

выявляет их 

специфику, 

определяет 

участников 

и элементы 

коммуника- 

ционного 

процесса, 

допуская 

ошибки. 

анализи- 

ровать и 
социаль- 

ные, поли- 

тические и 

профес- 

сиональ- 

ные ком- 

муника- 

ции, выяв- 

лять их 

специфи- 

ку, опре- 

делять 

участни- 

ков и эле- 

менты 

коммуни- 

кационно- 

го процес- 

са. 

Владеть: 

Опытом написа- 

ния PR-посланий с 

учетом основных 
происходящих со- 

бытий в общест- 

венно- политиче- 

ской жизни 

В полном объеме 

владеет опытом 

написания pr- 

посланий с учетом 

основных проис- 

ходящих событий 

в общественно- 

политической 

жизни, не допус- 

кает ошибок 

Владеет опы- 

том написа- 

ния pr- 

посланий с 

учетом ос- 

новных про- 

исходящих 

событий в 

общественно- 

политической 

жизни, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки. 

Частично 

владеет 

опытом на- 
писания pr- 

посланий с 

учетом ос- 

новных 

происходя- 

щих собы- 

тий в обще- 

ственно- 

политиче- 

ской жизни, 

допускает 

ошибки. 

Не владеет 

опытом 

написания 

pr- 

посланий с 

учетом ос- 

новных 

происхо- 

дящих со- 

бытий в 

общест- 

венно- по- 

литиче- 

ской жиз- 

ни. 

 Знать: 

Знает социальные 
и психологические 

детерминанты 
коммуникации, 

специфику дис- 

курса рекламы 

Знает социальные 
и психологические 

детерминанты 
коммуникации, 

специфику дис- 

курса рекламы. 

Знает соци- 
альные и пси- 

хологические 

детерминан- 

ты коммуни- 

кации, спе- 

цифику дис- 

курса рекла- 

мы, допуска- 

ет небольшие 

ошибки. 

Частично 
знает соци- 

альные и 
психологи- 

ческие де- 

терминанты 

коммуника- 

ции, специ- 

фику дис- 

курса рек- 

ламы, до- 

пускает 
много оши- 
бок. 

Уровень 

знаний 

ниже ми- 

нимально- 

го требо- 

вания. 

Уметь: 

Анализировать 
языковые отноше- 

ния в социальной 

группе, учитывать 

особенности язы- 

ковой политики в 

разных регионах 

при написании PR- 

текстов 

Свободно и без 

ошибок умеет 

анализировать 

языковые отноше- 

ния в социальной 

группе, учитывать 

особенности язы- 

ковой политики в 

разных регионах 

при написании 

PR- текстов 

Умеет анали- 

зировать язы- 

ковые отно- 

шения в со- 

циальной 

группе, учи- 

тывать осо- 

бенности 

языковой по- 

литики в раз- 

ных регионах 

Не в полной 

мере анали- 

зирует язы- 

ковые от- 

ношения в 

социальной 

группе, 

учитывает 

особенно- 

сти языко- 

вой полити- 

Не умеет 

анализи- 

ровать 

языковые 

отношения 

в социаль- 

ной груп- 

пе, учиты- 

вать осо- 

бенностей 

языковой 
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    при написа- 

нии PR- 

текстов, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

ки в разных 

регионах 
при написа- 

нии PR- 

текстов, до- 

пускает 

грубые 

ошибки 

политики в 

разных ре- 
гионах при 

написании 

PR-текстов 

Владеть: 

Владеет инстру- 

ментами  социо- 

лингвистического 

анализа реклам- 

ных текстов, 

навыками профес- 

сиональной пись- 

менной и устной 

коммуникации на 

межличностном, 

внутригрупповом, 

межгрупповом и 

массовом уровнях. 

Владеет инстру- 

ментами социо- 

лингвистического 

анализа реклам- 

ных текстов, на- 

выками профес- 

сиональной пись- 

менной и устной 

коммуникации на 

межличностном, 

внутригрупповом, 

межгрупповом и 

массовом уровнях. 

Владеет ин- 

струментами 
социолингви- 

стического 

анализа рек- 

ламных тек- 

стов, навыка- 

ми профес- 

сиональной 

письменной и 

устной ком- 

муникации на 

межличност- 

ном, внутри- 

групповом, 

межгруппо- 

вом и массо- 

вом уровнях, 

допускает не- 

большие 

ошибки. 

Частично 

владеет ин- 

струмента- 

ми социо- 

лингвисти- 

ческого 

анализа 

рекламных 

текстов, на- 

выками 

профессио- 

нальной 

коммуника- 

ции на 

межлично- 

стном, 

внутри- 

групповом, 

межгруппо- 

вом и мас- 

совом 

уровнях, 

допускает 

ошибки. 

Навыки не 

продемон- 

стрирова- 

ны. 

 Знать: 

 

 

Основные матема- 

тические методы 

изучения связи 

между социаль- 

ными явлениями 

 
В полном объеме 

и без ошибок опи- 

сывает математи- 

че-ские      методы 

изучения связи 

между соци- 
альными явле- 

ниями. 

Хорошо опи- 

сывает мате- 

матические 

методы  изу- 

чения связи 

между соци- 

альными   яв- 

лениями, до- 

пускает   не- 

значительные 

ошибки. 

Частично 

описывает 

математиче- 

ские  мето- 

ды изуче- 

ния связи 

между со- 

ци-альными 

явле-ниями, 

допускает 

ошибки. 

Не знает 

математи- 

че-ские 

методы 

изучения 

связи ме- 

жду соци- 

альными 

явле- 

ниями. 

Уметь: 

Проводить моде- 

лирование и про- 

гнозирование раз- 

вития социально- 

экономических 

явлений и процес- 

сов, выявлять ос- 

новную тенден- 

цию развития со- 

циальных явлений, 

рассчитывать эко- 

номические ин- 

дексы и показате- 

ли медиапланиро- 

вания 

Демонстрирует 

умение проводить 

моделирование и 

прогнозирование 

развития социаль- 

ных явлений и 

процессов,  выяв- 

лять  основную 

тенденцию разви- 

тия социальных 

явлений,  рассчи- 

тывать экономи- 

ческие индексы и 

показатели медиа- 

планирования, не 

допускает ошибок 

Демонстри- 
рует умение 
проводить 
моделирова- 
ние и прогно- 
зирование 
развития со- 
циальных яв- 
лений и про- 
цессов, выяв- 
лять основ- 
ную тенден- 
цию развития 
социальных 
явлений, рас- 
считывать 
экономиче- 
ские индексы 

Не в полной 
мере  де- 
монстриру- 
ет умение 
проводить 
прогнози- 
рование 
развития 
социальных 
явлений и 
процессов, 
выявлять 
основную 
тенденцию 
развития 
социальных 
явлений, 
рассчиты- 

Не сфор- 
мировано 
умение 
проводить 
моделиро- 
вание и 
прогнози- 
рование 
развития 
социаль- 
ных явле- 
ний и про- 
цессов, 
рассчиты- 
вать эко- 
номиче- 
ские ин- 
дексы и 
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    и показатели 
медиаплани- 
рования,  до- 
пускает при 
этом ряд не- 
больших 
ошибок 

вать эконо- 
мические 
индексы и 
показатели 
медиапла- 
нирования, 
допускает 
много мел- 
ких ошибок 

показатели 
медиапла- 
нирования, 
допускает 
грубые 
ошибки 

Владеть: 

Навыками матема- 

тического анализа 

социальных явле- 

ний в процессе 

PR- коммуникаций 

В полном объеме 

владеет навыками 

математического 

анализа социаль- 

ных явлений в 

процессе PR- 

коммуникаций 

Владеет на- 

выками мате- 

матического 

анализа соци- 

альных явле- 

ний в процес- 

се PR- ком- 

муникаций, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Частично 

владеет на- 

выками ма- 

тематиче- 

ского ана- 

лиза соци- 

альных яв- 

лений в 

процессе 

PR- комму- 

никаций, 

допускает 

ошибки 

Не владеет 

навыками 

математи- 

ческого 

анализа 

социаль- 

ных явле- 

ний в про- 

цессе PR- 

коммуни- 

каций 

  Знать: 

Основные дости- 
жения отечествен- 

ной и мировой 

культуры 

Свободно разби- 
рается в основных 

достижениях оте- 

чественной и ми- 

ровой культуры 

Демонстри- 
рует некото- 

рые пробелы 

в знании ос- 

новных дос- 

тижениях 

отечествен- 

ной и миро- 

вой культуры 

Демонстри- 
рует суще- 

ственные 

пробелы в 

знании ос- 

новных 

достижени- 

ях отечест- 

венной и 

мировой 

культуры 

В целом не 
знает ос- 

новных 

достиже- 

ний отече- 

ственной и 

мировой 

культуры 

Уметь: 

Использовать зна- 

ния в области оте- 

чественной и ми- 

ровой культуры и 

истории в дея- 

тельности по свя- 

зям с обществен- 

ностью 

Свободно исполь- 

зует знания в об- 

ласти отечествен- 

ной и мировой 

культуры и исто- 

рии в деятельно- 

сти по связям с 

общественностью 

Демонстри- 

рует незначи- 

тельные за- 

труднения в 

использова- 

нии знаний в 

области оте- 

чественной и 

мировой 

культуры и 

истории в 

деятельности 

по связям с 

общественно- 

стью. 

Демонстри- 

рует суще- 

ственные 

затруднения 

в использо- 

вании зна- 

ний в об- 

ласти оте- 

чественной 

и мировой 

культуры и 

истории в 

деятельно- 

сти по свя- 

зям с обще- 

ственно- 
стью. 

В целом не 

может ис- 

пользовать 

знания в 

области 

отечест- 

венной и 

мировой 

культуры 

и истории 

в деятель- 

ности по 

связям с 

общест- 

венностью 

Владеть: 

Навыками приме- 
нения достижений 

мировой культуры 
в создании медиа- 

продуктов. 

Демонстрирует 
свободное владе- 

ние навыками 

применения дос- 

тижений мировой 

культуры в созда- 

нии медиапродук- 

тов. 

Демонстри- 

рует неболь- 

шие затруд- 

нения во вла- 

дении навы- 

ками приме- 

нения дости- 

жений миро- 

вой культуры 

в создании 

Демонстри- 

рует суще- 

ственные 

затруднения 

во владении 

навыками 

применения 

достижений 

мировой 

культуры в 

В целом не 
владеет 

навыками 

примене- 

ния дос- 

тижений 

мировой 

культуры в 

создании 

медиапро- 
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    медиапродук- 
тов. 

создании 
медиапро- 

дуктов. 

дуктов. 

 Знать 

Основные средст- 
ва и приемы ху- 

дожественной вы- 

разительности ре- 

чи, используемые 

в текстах рекламы 

и PR 

Свободно и без 
ошибок передает 

основные средства 

и приемы художе- 

ственной вырази- 

тельности речи, 

используемые в 

текстах рекламы и 

PR 

Знает основ- 
ные средства 

и приемы ху- 

дожественной 

выразитель- 

ности речи, 

используемые 

в текстах рек- 

ламы и PR, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 
ном объеме 

знает ос- 

новные 

средства и 

приемы ху- 

дожествен- 

ной выра- 

зительности 

речи, ис- 

пользуемые 

в текстах 

рекламы и 

PR, допус- 

кает много- 

ошибок 

Не знает 
основных 

средств и 

приемов 

художест- 

венной 

вырази- 

тельности 

речи, ис- 

пользуе- 

мые в тек- 

стах рек- 

ламы и PR 

Уметь 

Использовать 
средства художе- 

ственной вырази- 

тельности в созда- 

нии текстов в сфе- 

ре рекламы и свя- 

зей с обществен- 

ностью 

Свободно исполь- 

зует средства ху- 

дожественной вы- 

разительности в 

создании текстов в 

сфере рекламы и 

связей с общест- 

венностью 

В целом сво- 

бодно ис- 

пользует 

средства ху- 
дожественной 

выразитель- 

ности в соз- 

дании текстов 

в сфере рек- 

ламы и связей 

с обществен- 

ностью, ис- 

пытывая при 

этом неболь- 

шие затруд- 

нения 

Испытывает 

затруднения 

в использо- 

вании 

средств ху- 

дожествен- 

ной вырази- 

тельности в 

создании 

текстов в 

сфере рек- 

ламы и свя- 

зей с обще- 

ственно- 

стью 

Не может 

использо- 

вать сред- 

ства худо- 

жественно 

й вырази- 

тельности 

в создании 

текстов в 

сфере рек- 

ламы и 

связей с 

общест- 

венностью 

Владеть 

Навыками созда- 
ния различных 

коммуникацион- 

ных продуктов, 

используя приемы 

творческого мыш- 

ления 

Свободно и в пол- 
ном объеме владе- 

ет навыками соз- 

дания различных 

коммуникацион- 

ных продуктов, 

используя приемы 

творческого мыш- 

ления 

Владеет на- 
выками соз- 

дания раз- 

личных ком- 

муникацион- 

ных продук- 

тов , исполь- 

зуя приемы 

творческого 

мышления, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 
мере владе- 

ет навыка- 

ми создания 

различных 

коммуника- 

ционных 

продуктов, 

используя 

приемы 

творческого 

мышления, 

допускает 

ошибки 

Не владеет 
навыками 

создания 

различных 

коммуни- 

кационных 

продуктов, 

приемами 

творческо- 

го мышле- 

ния 

  Знать: 

Отечественные и 
зарубежные со- 

циологические ба- 

зы данных, струк- 

туру ситуационно- 

го анализа как ме- 

тода стратегиче- 

ского планирова- 

ния 

Свободно и без 
ошибок описывает 

отечественные и 

зарубежные со- 

циологические ба- 

зы данных, струк- 

туру ситуационно- 

го анализа как ме- 

тода стратегиче- 

ского планирова- 

Хорошо знает 
отечествен- 

ные и зару- 

бежные со- 

циологиче- 

ские базы 

данных, 

структуру си- 

туационного 

анализа как 

Частично 
знает отече- 

ственные и 

зарубежные 

социологи- 

ческие базы 

данных, 

структуру 

ситуацион- 

ного анали- 

Не знает 
отечест- 

венные и 

зарубеж- 

ные со- 

циологи- 

ческие ба- 

зы данных, 

структуру 

ситуаци- 
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   ния метода стра- 
тегического 

планирова- 

ния, допуска- 

ет незначи- 

тельные 

ошибки 

за как мето- 
да страте- 

гического 

планирова- 

ния, допус- 

кает много 

ошибок 

онного 
анализа 

как метода 

стратеги- 

ческого 

планиро- 

вания 

Уметь: 

Формулировать 
миссию и видение 

организации, вы- 

являть предпочте- 

ния целевых ауди- 

торий на основе 

социологических 

данных 

Без ошибок умеет 
формулировать 

миссию и видение 

организации, вы- 

являть предпочте- 

ния целевых ауди- 

торий на основе 

социологических 

данных 

Умеет фор- 
мулировать 

миссию и ви- 

дение органи- 

зации, выяв- 

лять предпоч- 

тения целе- 

вых аудито- 

рий на основе 

социологиче- 

ских данных, 

допускает не- 

значительны 

е ошибки 

Не в полной 
мере умеет 

формулиро- 

вать мис- 

сию и виде- 

ние органи- 

зации, вы- 

являть 

предпочте- 

ния целе- 

вых ауди- 

торий на 

основе со- 

циологиче- 

ских дан- 

ных, допус- 

кает серьез- 

ные ошибки 

Не умеет 
формули- 

ровать 

миссию и 

видение 

организа- 

ции, выяв- 

лять пред- 

почтения 

целевых 

аудиторий 

на основе 

социоло- 

гических 

данных 

Владеть: 

 

 

 

 
Методом SMART 

в определении це- 

ли коммуникаций, 

навыками выявле- 

ния целевых ауди- 

торий на основе 

социологических 

данных 

Свободно владеет 

методом SMART в 

определении цели 

коммуникаций, 

навыками выявле- 

ния целевых ауди- 

торий на основе 

социологических 

данных 

Хорошо вла- 

деет методом 

SMART в оп- 

ределении 

цели комму- 

никаций, на- 

выками выяв- 

ления целе- 

вых аудито- 

рий на основе 

социологиче- 

ских данных, 

допускает не- 

значительны 

е ошибки 

Частично 

владеет ме- 

тодом 

SMART в 

определе- 

нии цели 

коммуника- 

ций, навы- 

ками выяв- 

ления целе- 

вых ауди- 

торий на 

основе со- 

циологиче- 

ских дан- 

ных, допус- 

кает ошиб- 
ки 

Не владеет 

методом 

SMART в 

определе- 

нии цели 

коммуни- 

каций, на- 

выками 

выявления 

целевых 

аудиторий 

на основе 

социоло- 

гических 

данных 

 Знать: 

Инструменты по- 
иска информации 

в медиапростран- 

стве, особенности 

формирования 

коммуникацион- 

ного послания для 

разных групп об- 

щественности 

Свободно и без 
ошибок разбира- 

ется в инструмен- 

тах поиска ин- 

формации в меди- 

апространстве, 

особенностях 

формирования 

коммуникацион- 

ного послания для 

разных групп об- 

щественности 

Разбирается в 
инструментах 

поиска ин- 

формации в 

медиапро- 

странстве, 

особенностях 

формирова- 

ния коммуни- 

кационного 

послания для 

разных групп 

общественно- 

сти, допуска- 

ет незначи- 

тельны е 

ошибки 

Частично 
знает инст- 

рументы 

поиска ин- 

формации в 

медиапро- 

странстве, 

особенно- 

сти форми- 

рования 

коммуника- 

ционного 

послания 

для разных 
групп об- 

щественно- 
сти, допус- 

Не знает 
инстру- 

менты по- 

иска ин- 

формации 

в медиа- 

простран- 

стве, осо- 

бенностей 

формиро- 

вания 

коммуни- 

кационно- 

го посла- 

ния для 

разных 

групп об- 
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     кает ошиб- 
ки 

ществен- 
ности 

Уметь: 

Составлять карту 
публик, встраи- 

вать коммуника- 

ционное послание 

в информацион- 

ную повестку дня 

Отлично умеет со- 
ставлять карту 

публик, встраи- 

вать коммуника- 

ционное послание 

в информацион- 

ную повестку дня 

Умеет со- 
ставлять кар- 

ту публик, 

встраивать 

коммуника- 

ционное по- 

слание в ин- 

формацион- 

ную повестку 

дня, допуска- 

ет незначи- 

тельны е 

ошибки 

Частично 
умеет со- 

ставлять 

карту пуб- 

лик, 

встраивать 

коммуника- 

ционное 

послание в 

информа- 

ционную 

повестку 

дня, допус- 

кает ошиб- 

ки 

Не умеет 
составлять 

карты 

публик и 

встраивать 

коммуни- 

кационное 

послание в 

информа- 

ционную 

повестку 

дня 

Владеть: 

Технологией под- 
готовки, организа- 

ции и проведения 

опросов общест- 

венного мнения, 

интервью, фокус- 

групп, навыками 

создания инфор- 

мационных пово- 

дов 

Свободно владеет 
технологией под- 

готовки, органи- 

зации и проведе- 

ния опросов об- 

щественного мне- 

ния, интервью, 

фокус-групп, на- 

выками создания 

информационных 

поводов 

Владеет тех- 
нологией 

подготовки, 

организации 

и проведения 

опросов об- 

щественного 

мнения, ин- 

тервью, фо- 

кус-групп, 

навыками 

создания ин- 

формацион- 

ных поводов, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 
мере вла- 

деет техно- 

логией под- 

готовки, ор- 

ганизации и 

проведения 

опросов 

обществен- 

ного мне- 

ния, интер- 

вью, фокус- 

групп, на- 

выками 

создания 

информа- 

ционных 

поводов, 

допускает 

ошибки 

Не владеет 
навыками 

подготов- 

ки, орга- 

низации и 

проведе- 

ния опро- 

сов обще- 

ственного 

мнения, 

интервью, 

фокус- 

групп, на- 

выками 

создания 

информа- 

ционных 

поводов 

 Знать: 

Языковую специ- 
фику рекламного и 

PR-дискурса 

Без ошибок знает 
языковую специ- 

фику рекламного 

и PR-дискурса 

Знает языко- 
вую специ- 

фику реклам- 

ного и PR- 

дискурса, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 
ном объеме 

знает язы- 

ковую спе- 

цифику 

рекламного 

и PR- 

дискурса, 

допускает 

ошибки 

Не знает 
языковой 

специфики 

рекламно- 

го и PR- 

дискурса 

Уметь: 

Применять методы 

речевого воздей- 

ствия при созда- 

нии коммуникаци- 

онных посланий 

Умеет без ошибок 

применять методы 

речевого воздей- 

ствия при созда- 

нии коммуника- 

ционных посланий 

Умеет приме- 

нять методы 

речевого воз- 

действия при 

создании 

коммуника- 

ционных по- 

сланий, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 

мере умеет 

применять 

методы ре- 

чевого воз- 

действия 

при созда- 

нии комму- 

никацион- 

ных посла- 

ний, допус- 
кает ошиб- 

Не умеет 

применять 

методы 

речевого 

воздейст- 

вия при 

создании 

коммуни- 

кационных 

посланий 
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     ки  

Владеть: 

Навыками отбора 

языковых и рече- 

вых средств в со- 

ответствии с ком- 

муникативной си- 

туацией, инстру- 

ментами создания 

слоганов для целе- 

вых аудиторий 

В полном объеме 

владеет навыками 

создания слоганов 

для целевых ауди- 

торий 

Владеет на- 

выками отбо- 

ра языковых 

и речевых 

средств в со- 

ответствии с 

коммуника- 

тивной си- 

туацией, ин- 

струментами 

создания сло- 

ганов для це- 

левых ауди- 

торий, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

Не в полной 
мере вла- 

деет навы- 

ками отбора 

языковых и 

речевых 

средств в 

соответст- 

вии с ком- 

муникатив- 

ной ситуа- 

цией, инст- 

рументами 

создания 

слоганов 
для целевых 

аудиторий 

создания 

слоганов 

для целевых 

аудиторий, 

допускает 

ошибки 

Не владеет 

навыками 
отбора 

языковых 

и речевых 

средств в 

соответст- 

вии с ком- 

муника- 

тивной си- 

туацией, 

инстру- 

ментами 

создания 

слоганов 

для целе- 

вых ауди- 

торий соз- 

дания сло- 

ганов для 

целевых 

аудиторий 

  Знать: 

основные законо- 

мерности взаимо- 

действия человека 

и общества в по- 

литической сфере, 

экономические, 

политические фак- 

торы и правовые 

нормы, регули- 

рующие медиа- 

коммуникацион- 

ные системы на 

международном, 

федеральном и ре- 

гиональном уров- 

нях 

Знает в полном 

объеме основные 

закономерности 

взаимодействия 

человека и обще- 

ства в политиче- 

ской сфере, эко- 

номические, 

политические 

факторы и право- 

вые нормы, регу- 

лирующие медиа- 

коммуникацион- 

ные системы на 

международном, 

федеральном и ре- 

гиональном уров- 

нях 

Знает основ- 

ные законо- 

мерности 

взаимодейст- 

вия человека 

и общества в 

политической 

сфере, эконо- 

мические, 

политические 

факторы и 

правовые 

нормы, регу- 

лирующие 

медиакомму- 

никационные 

системы на 

международ- 

ном, феде- 

ральном и ре- 

гиональном 

уровнях , до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 

мере знает 

основные 

закономер- 

ности взаи- 

модействия 

человека и 

общества в 

политиче- 

ской сфере, 

экономиче- 

ские, поли- 

тические 

факторы и 

правовые 

нормы, ре- 

гулирую- 

щие медиа- 

коммуника- 

ционные 

системы на 

междуна- 

родном, фе- 

деральном 

и регио- 

нальном 

уровнях, 

допускает 

ошибки 

Не знает 

основные 

законо- 

мерности 

взаимо- 

действия 

человека и 

общества в 

политиче- 

ской сфе- 

ре, 

политиче- 

ские фак- 

торы и 

правовые 

нормы, ре- 

гулирую- 

щие ме- 

диакомму- 

никацион- 

ные сис- 

темы на 

междуна- 

родном, 

федераль- 

ном и ре- 

гиональ- 

ном уров- 
нях 

Уметь: 

Распознавать  на- 

рушения законо- 

дательства в ком- 
муникационных 

продуктах,  ана- 
лизировать  по- 

литические и эко- 

Умеет без ошибок 

распознавать  на- 

рушения законо- 
дательства в ком- 

муникационных 

продуктах,  ана- 

лизировать по- 

Умеет распо- 

знавать на- 

рушения за- 
конодатель- 

ства в комму- 

никационных 

продуктах, 

Не в полной 

мере умеет 

распозна- 
вать нару- 

шения за- 

конодатель- 

ства в ком- 

Не умеет 

распозна- 

вать нару- 
шения за- 

конода- 

тельства в 

коммуни- 
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  номические фак- 
торы, правовые 

нормы, регули- 
рующие медиа- 

коммуникацион- 

ные системы на 

международном, 

федеральном и ре- 

гиональном уров- 

нях 

литические и эко- 
номические фак- 

торы, правовые 

нормы, регули- 
рующие медиа- 

коммуникацион- 

ные системы на 

международном, 

федеральном и ре- 

гиональном уров- 

нях 

анализиро- 

вать полити- 

ческие и эко- 

номические 

факторы, 

правовые 

нормы, регу- 

лирующие 

медиакомму- 

никационные 

системы  на 

международ- 

ном, феде- 

ральном и ре- 

гиональном 

уровнях 

, допускает 

незначитель- 

ные ошибки 

муникаци- 
онных про- 

дуктах, 

анализи- 

ровать по- 

литические 

и экономи- 

ческие фак- 

торы, пра- 

вовые нор- 

мы, регули- 

рующие 

медиаком- 

муникаци- 

онные сис- 

темы на 

междуна- 

родном, фе- 

деральном 

и регио- 

нальном 

уровнях 

, допускает 

ошибки 

кационных 
продуктах, 

анализи- 

ровать 
политиче- 

ские и 

экономи- 

ческие 

факторы, 

правовые 

нормы, ре- 

гулирую- 

щие  ме- 

диакомму- 

никацион- 

ные сис- 

темы на 

междуна- 

родном, 

федераль- 

ном и ре- 

гиональ- 

ном уров- 

нях 

Владеть: 

Способностью 
ориентироваться в 

мировом, нацио- 

нальном и регио- 

нальном коммуни- 

кационном про- 

странстве 

В полном объеме 
владеет способно- 

стью ориентиро- 

ваться в мировом, 

национальном и 

региональном 

коммуникацион- 

ном пространстве 

Владеет спо- 
собностью 

ориентиро- 

ваться в ми- 

ровом, на- 

циональном и 

региональном 

коммуника- 

ционном про- 

странстве, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 
мере вла- 

деет спо- 

собностью 

ориентиро- 

ваться в 

мировом, 

националь- 

ном и ре- 

гиональном 

коммуника- 

ционном 

пространст- 

ве, допуска- 

ет ошибки 

Не владеет 
способно- 

стью ори- 

ентиро- 

ваться в 

мировом, 

нацио- 

нальном и 

регио- 

нальном 

коммуни- 

кационном 

простран- 

стве 

 Знать: 

Особенности 

функционирова- 

ния различных 

средств массовой 

информации, 

законодательные и 

этические нормы 

коммуникацион- 

ного управления 

Свободно разби- 

рается в особенно- 

стях функциони- 

рования  различ- 

ных средств мас- 

совой  информа- 

ции, 

законодательных 

и этических нор- 

мах коммуника- 

ционного управ- 

ления 

Знает особен- 

ности функ- 
ционирования 

различных 

средств мас- 

совой инфор- 

мации, 

законода- 

тельные и 

этические 

нормы ком- 

муникацион- 

ного управ- 

ления, допус- 

кает незначи- 

тельны е 

ошибки 

Не в полной 

мере разби- 
рается в 

особенно- 

стях функ- 

ционирова- 

ния различ- 

ных средств 

массовой 

информа- 

ции, 

законода- 

тельных и 

этических 

нормах 

коммуника- 

ционного 

управления 

Не знает в 

особенно- 

стей 

функцио- 

нирования 

различных 

средств 

массовой 

информа- 

ции, 

законода- 

тельных и 

этических 

норм ком- 

муникаци- 

онного 

управле- 

ния 

Уметь: 

Оценивать соци- 
ально- политиче- 

Хорошо умеет 
оценивать соци- 

Умеет оцени- 
вать социаль- 

Частично 
оценивает 

Не умеет 
оценивать 
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  скую, экономиче- 
скую и правовую 

ситуацию в про- 

цессе коммуника- 

ционного управ- 

ления 

ально- политиче- 
скую, экономиче- 

скую и правовую 

ситуацию в про- 

цессе коммуника- 

ционного управ- 

ления без ошибок 

но- политиче- 
скую, эконо- 

мическую и 

правовую си- 

туацию в 

процессе 

коммуника- 

ционного 

управления, 

допускает не- 

значительны 

е ошибки 

социально- 
политиче- 

скую, эко- 

номиче- 

скую и пра- 

вовую си- 

туацию в 

процессе 

коммуника- 

ционного 

управления, 

допускает 

ошибки 

социально- 
политиче- 

скую, эко- 

номиче- 

скую и 

правовую 

ситуацию 

в процессе 

коммуни- 

кационно- 

го управ- 

ления 

Владеть: 

Навыками состав- 
ления медиакарты, 

подготовки жур- 

налистских мате- 

риалов 

Свободно владеет 
навыками состав- 

ления медиакарты, 

подготовки жур- 

налистских мате- 

риалов 

Владеет на- 
выками со- 

ставления 

медиакарты, 

подготовки 

журналист- 

ских мате- 

риалов, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 
мере вла- 

деет навы- 

ками со- 

ставления 

медиакар- 

ты, допус- 

кает ошиб- 

ки 

Не владеет 
навыками 

составле- 

ния ме- 

диакарты, 

подготов- 

ки журна- 

листских 

материа- 

лов 

  Знать: 

Основные компь- 

ютерные про- 

граммы для вы- 

полнения тексто- 

вых и медийных 

продуктов 

В полном объеме 

знает основные 

компьютерные 

программы для 

выполнения тек- 

стовых и медий- 

ных продуктов 

Знает основ- 

ные компью- 

терные про- 

граммы для 

выполнения 

текстовых и 

медийных 

продуктов, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 

мере знает 

основные 

компьютер- 

ные  про- 

граммы для 

выполнения 

текстовых и 

медийных 

продуктов, 

допускает 

ошибки. 

Не знает 

основных 

компью- 

терных 

программ 

для вы- 

полнения 

текстовых 

и медий- 

ных про- 

дуктов 

Уметь: 

Отбирать необхо- 
димые компью- 

терные программы 

для создания ме- 

диатекстов 

Умеет без ошибок 
отбирать необхо- 

димые компью- 

терные программы 

для создания ме- 

диатекстов 

Умеет отби- 
рать необхо- 

димые ком- 

пьютерные 

программы 

для создания 

медиатекстов, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Частично 
умеет отби- 

рать необ- 

ходимые 

компьютер- 

ные про- 

граммы для 

создания 

медиатек- 

стов, до- 

пускает 

ошибки 

Не умеет 
отбирать 

необходи- 

мые ком- 

пьютерные 

програм- 

мы для 

создания 

медиатек- 

стов 

Владеть: 

Навыками исполь- 
зования необхо- 

димого программ- 

ного обеспечения 

в процессе созда- 

ния коммуникаци- 

онных продуктов 

Владеет навыками 
использования не- 

обходимого про- 

граммного обес- 

печения в процес- 

се создания ком- 

муникационных 

продуктов в пол- 

ном объеме 

Владеет на- 
выками ис- 

пользования 

необходимого 

программно- 

го обеспече- 

ния в процес- 

се создания 

коммуника- 

ционных 

Не в полной 
мере вла- 

деет навы- 

ками ис- 

пользова- 

ния необхо- 

димого про- 

граммного 

обеспече- 

ния в про- 

Не владеет 
навыками 

использо- 

вания не- 

обходимо- 

го про- 

граммного 

обеспече- 

ния в про- 

цессе соз- 
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    продуктов, 
допускает не- 

значительные 

ошибки 

цессе соз- 
дания ком- 

муникаци- 

онных про- 

дуктов, до- 

пускает 

ошибки 

дания 
коммуни- 

кационных 

продуктов 

 Знать: 

Принципы созда- 
ния коммуникаци- 

онных продуктов с 

использованием 

цифрового обору- 

дования 

Знает и без оши- 
бок передает 

принципы созда- 

ния коммуникаци- 

онных продуктов с 

использованием 

цифрового обору- 

дования 

Знает прин- 
ципы созда- 

ния коммуни- 

кационных 

продуктов с 

использова- 

нием цифро- 

вого обору- 

дования, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в пол- 
ном объеме 

знает прин- 

ципы соз- 

дания ком- 

муникаци- 

онных про- 

дуктов с 

использо- 

ванием 

цифрового 

оборудова- 

ния, допус- 

кает ошиб- 

ки 

Не знает 
принципов 

создания 

коммуни- 

кационных 

продуктов 

с исполь- 

зованием 

цифрового 

оборудо- 

вания 

Уметь 

Применять цифро- 
вые устройства 

для создания ме- 

диапродуктов 

Умеет без ошибок 

применять цифро- 
вые устройства 

для создания ме- 

диапродуктов 

Умеет приме- 

нять цифро- 

вые устрой- 

ства для соз- 

дания медиа- 

продуктов, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 

мере умеет 

применять 

цифровые 

устройства 

для созда- 

ния медиа- 

продуктов, 

допускает 
ошибки 

Не умеет 

применять 

цифровые 

устройства 

для созда- 

ния меди- 

апродук- 

тов 

Владеть: 

навыками исполь- 

зования цифровых 

устройств в про- 

цессе подготовки 

медиапродуктов 

В полном объеме 

владеет навыками 

использования 

цифровых уст- 

ройств в процессе 

подготовки меди- 

апродуктов 

Владеет на- 

выками ис- 

пользования 

цифровых 

устройств в 

процессе под- 

готовки ме- 

диапродук- 

тов, допуска- 

ет незначи- 

тельные 

ошибки 

Не в полной 

мере вла- 

деет навы- 

ками ис- 

пользова- 

ния цифро- 

вых уст- 

ройств в 

процессе 

подготовки 

медиапро- 

дуктов, до- 

пускает 

ошибки 

Не владеет 

навыками 

использо- 

вания 

цифровых 

устройств 

в процессе 

подготов- 

ки медиа- 

продуктов 

  Знать: 

Этические нормы 
и кодексы в сфе- 

рах рекламы, жур- 

налистики и свя- 

зях с обществен- 

ностью 

Без ошибок и в 
полном объеме 

передает этиче- 

ские нормы и ко- 

дексы в сферах 

рекламы, журна- 

листики и связях с 

общественностью 

Знает этиче- 
ские нормы и 

кодексы в 

сферах рек- 

ламы, журна- 

листики и 

связях с об- 

щественно- 

стью, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

Не в полной 
мере знает 

этические 

нормы и 

кодексы в 

сферах рек- 

ламы, жур- 

налистики и 

связях с 

обществен- 

ностью, до- 

пускает 

ошибки 

Не знает 
этических 

норм и ко- 

дексов в 

сферах 

рекламы, 

журнали- 

стики и 

связях с 

общест- 

венностью 
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  Уметь: 

Применять этиче- 
ские нормы и ко- 

дексы при созда- 

нии коммуника- 

тивных посланий 

Свободно и без 
ошибок умеет 

применять этиче- 

ские нормы и ко- 

дексы при созда- 

нии коммуника- 

тивных посланий 

Умеет приме- 
нять этиче- 

ские нормы и 

кодексы при 

создании 

коммуника- 

тивных по- 

сланий, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 
мере умеет 

применять 

этические 

нормы и 

кодексы 

при созда- 

нии комму- 

никативных 

посланий, 

допускает 

ошибки 

Не умеет 
применять 

этических 

норм и ко- 

дексов при 

создании 

коммуни- 

кативных 

посланий 

Владеть 

Способностью 

прогнозировать 
последствия ком- 

муникативных 

действий для ор- 

ганизации и обще- 

ственности 

В полном объеме 

владеет способно- 

стью прогнозиро- 

вать последствия 

коммуникативных 

действий для ор- 

ганизации и обще- 

ственности 

Владеет спо- 

собностью 

прогнозиро- 

вать послед- 

ствия комму- 

никативных 

действий для 

организации 

и обществен- 

ности, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

Не в полной 
мере вла- 

деет спо- 

собностью 

прогнози- 

ровать по- 

следствия 

коммуника- 

тивных 

действий 

для органи- 

зации и об- 

щественно- 

сти, допус- 

кает ошиб- 

ки 

Не владеет 

способно- 
стью про- 

гнозиро- 
вать по- 

следствия 

коммуни- 

кативных 

действий 

для орга- 

низации и 

общест- 

венности 

 Знать: 

Принципы влия- 
ния деятельности 

специалиста по 

рекламе и связям с 

общественностью 

на ценности обще- 

ства 

В полном объеме 

и без ошибок пе- 

редает принципы 

влияния деятель- 

ности специалиста 

по рекламе и свя- 

зям с обществен- 

ностью на ценно- 

сти общества 

Знает прин- 

ципы влияния 

деятельности 

специалиста 

по рекламе и 

связям с об- 

щественно- 

стью на цен- 

ности обще- 

ства, допус- 

кает незначи- 

тельные 

ошибки 

Не в пол- 
ном объеме 

знает прин- 

ципы влия- 
ния дея- 

тельности 
специалиста 

по рекламе 

и связям с 

обществен- 

ностью на 

ценности 

общества, 

допускает 

ошибки 

Не знает 
принципов 

влияния 

деятельно- 

сти спе- 

циалиста 

по рекламе 

и связям с 

общест- 

венностью 

на ценно- 

сти обще- 

ства 

Уметь: 

Распознавать ком- 
муникационные 

продукты, нару- 

шающие профес- 

сиональные этиче- 

ские нормы 

Свободно и без 
ошибок умеет 

распознавать ком- 

муникационные 

продукты, нару- 

шающие профес- 

сиональные этиче- 

ские нормы 

Умеет распо- 
знавать ком- 

муникацион- 

ные продук- 

ты, нару- 

шающие 

профессио- 

нальные эти- 

ческие нор- 

мы, допуска- 

ет незначи- 

тельные 

ошибки 

Не в полной 
мере умеет 

распозна- 

вать ком- 

муникаци- 

онные про- 

дукты, на- 

рушающие 

профессио- 

нальные 

этические 

нормы, до- 

пускает 

ошибки 

Не умеет 
распозна- 

вать ком- 

муникаци- 

онные 

продукты, 

нарушаю- 

щие про- 

фессио- 

нальные 

этические 

нормы 

Владеть: 

Навыками подго- Свободно и в пол- Владеет на- Не в полной Не владеет 
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  товки рекламных и 
PR- документов в 

соответствии с 

этическими нор- 

мами специалиста 

и ценностями об- 

щества 

ном объеме владе- 
ет навыками под- 

готовки реклам- 

ных и PR- доку- 

ментов в соответ- 

ствии с этически- 

ми нормами спе- 

циалиста и ценно- 

стями общества 

выками под- 
готовки рек- 

ламных и PR- 

документов в 

соответствии 

с этическими 

нормами спе- 

циалиста и 

ценностями 

общества, до- 

пускает не- 

значительные 

ошибки 

мере владе- 
ет навыка- 

ми подго- 

товки рек- 

ламных и 

PR- доку- 

ментов в 

соответст- 

вии с этиче- 

скими нор- 

мами спе- 

циалиста и 

ценностями 

общества, 

допускает 

ошибки 

навыками 
подготов- 

ки рек- 

ламных и 

пр- доку- 

ментов в 

соответст- 

вии с эти- 

ческими 

нормами 

специали- 

ста и цен- 

ностями 

общества 

  Знать: 

 

 

 

 
Основные прин- 

ципы взаимо- 

действия со 

СМИ, онлайн- и 

офлайн- 

технологии, ис- 

пользуемые в ме- 

диарилейшнз 

 

 

 
Свободно и в 

полном объеме 

описывает все 

принципы взаи- 

модействия со 

СМИ, онлайн- и 

офлайн-- 

технологии, ис- 

пользуемые в ме- 

диарилейшн 

 
Достаточно 

полно знает 

принципы 

взаимодей- 

ствия со 

СМИ, он- 

лайн- и оф- 

лайн-- 

технологии, 

используемые 

в медиари- 

лейшнз, до- 

пускает не- 

точности 

Не в полной 

мере опи- 

сывает 

принципы 

взаимо- 

действия 
со СМИ, 
онлайн- и 

офлайн-- 

технологии, 

используе- 

мые в ме- 

диари- 

лейшнз, 

допускает 

много 

ошибок 

 
Не знает 

принци- 

пы взаи- 

модейст- 

вия  со 

СМИ, он- 

лайн-  и 

офлайн-- 

техноло- 

гии, ис- 

пользуе- 

мые в ме- 

диари- 

лейшнз 

Уметь: 

 

 

создавать комму- 

никационный про- 

дукт и использо- 

вать технологии 

медиарилейшнз 

 

 

Свободно и без 

ошибок составляет 

модули устных и 

письменных заяв- 

лений 

 
Умеет со- 

ставлять мо- 

дули устных 

и письменных 

заявлений, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Испытывает 
затруднения 

при состав- 

лении мо- 

дулей уст- 

ных и 
письменных 

заявлений, 

допускает 
много оши- 
бок 

 

Не умеет 

составлять 

модули 

устных и 

письмен- 

ных заяв- 

лений 

Владеть: 

 

 

технологиями 

взаимодействия со 

СМИ и предос- 

тавления целевым 

аудиториям ин- 

формационных 

сообщений о дея- 

тельности компа- 

нии 

 

 
Хорошо владеет 

технологиями 

взаимодействия со 

СМИ и предос- 

тавления целевым 

аудиториям ин- 

формационных 

сообщений о дея- 

тельности компа- 

нии 

В целом вла- 

деет техноло- 

гиями взаи- 

модействия 

со СМИ и 

предоставле- 

ния целевым 

аудиториям 

информаци- 

онных сооб- 

щений о дея- 

тельности 

компании, 

допускает не- 

значительные 

Испытывает 

трудности 

при приме- 

нении тех- 

нологий 

взаимодей- 

ствия  со 

СМИ и 
предостав- 

ления целе- 

вым ауди- 

ториям ин- 

формаци- 

онных со- 

общений о 

Не владеет 

техноло- 

гиями 

взаимо- 

действия 

со СМИ и 

предостав- 

ления це- 

левым ау- 

диториям 

информа- 

ционных 

сообщений 

о деятель- 

ности 
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    ошибки деятельно- 
сти компа- 

нии, допус- 

кает ошиб- 
ки 

компании 

 Знать: 

принципы копи- 

райтинга и рерай- 
тинга, креативные 

приемы и техноло- 

гии создания тек- 

ста 

Знает принципы 

копирайтинга и 
рерайтинга, креа- 

тивные приемы и 

технологии созда- 

ния текста 

В целом знает 

принципы 
копирайтинга 

и рерайтинга, 

креативные 

приемы и 

технологии 

создания тек- 

ста, допуска- 

ет незначи- 

тельны е 

ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 
знает прин- 

ципы копи- 

райтинга и 

рерайтинга, 

креативные 

приемы и 

технологии 

создания 
текста, до- 

пускает 

ошибки 

Не знает 

принципы 
копирай- 

тинга и 

рерайтин- 

га, креа- 

тивные 

приемы и 

техноло- 

гии созда- 

ния текста 

Уметь 

создавать тексты 
для выступлений и 

социальных сетей, 

слоганы по модели 

AIDA. 

Свободно и без 

ошибок умеет соз- 
давать тексты для 

выступлений и со- 

циальных сетей, 

слоганы по моде- 

ли AIDA. 

Умеет созда- 

вать тексты 
для выступ- 

лений и соци- 

альных сетей, 

слоганы по 

модели 

AIDA, допус- 

кает незначи- 

тельны е 

ошибки 

Не в полной 

мере умеет 
создавать 

тексты для 

выступле- 

ний и соци- 

альных се- 

тей, слога- 

ны по мо- 

дели AIDA., 

допускает 

ошибки 

Не умеет 
создавать 

тексты для 

выступле- 

ний и со- 

циальных 

сетей, сло- 

ганы по 

модели 

AIDA. 

Владеть: 

Владеть модуль- 
ной методикой 

создания текстов, 

создания заголов- 

ка по формуле 4U, 

подходами созда- 

ния текстов с уче- 

том рационально- 

го и эмоциональ- 

ного воздействия. 

Свободно и в пол- 

ном объеме владе- 
ет модульной ме- 

тодикой создания 

текстов, создания 

заголовка по фор- 

муле 4U, подхо- 

дами создания 

текстов с учетом 

рационального и 

эмоционального 

воздействия. 

Владеет мо- 

дульной ме- 
тодикой соз- 

дания тек- 

стов, созда- 

ния заголовка 

по формуле 

4U, подхода- 

ми создания 

текстов с уче- 

том рацио- 

нального и 

эмоциональ- 

ного воздей- 

ствия, допус- 

кает незначи- 

тельны е 

ошибки 

Частично 

владеет мо- 
дульной ме- 

тодикой 

создания 

текстов, 

создания 

заголовка 

по формуле 

4U, подхо- 

дами созда- 

ния текстов 

с учетом 

рациональ- 

ного и эмо- 

ционально- 

го воздей- 

ствия, до- 

пускает 

ошибки 

Не владеет 

модульной 
методикой 

создания 

текстов, 

создания 

заголовка 

по форму- 

ле 4U, 

подходами 

создания 

текстов с 

учетом ра- 

циональ- 

ного и 

эмоцио- 

нального 

воздейст- 

вия 

 Знать 

принципы плани- 

рования и прове- 
дения мероприя- 

тия как элемента 

коммуникацион- 

ных кампаний 

Свободно и без 

ошибок описывает 
универсальные 

циклы действий в 

кризисных ситуа- 

циях 

Достаточно 

полно описы- 
вает универ- 

сальные цик- 

лы действий в 

кризисных 

ситуациях, 

допускает не- 

значительны 

Частично 

описывает 
универ- 

сальные 

циклы дей- 

ствий в 

кризисных 

ситуациях, 

допускает 

Не знает 

универ- 
сальных 

циклов 

действий в 

кризисных 

ситуациях 



59 
 

    е ошибки много оши- 
бок 

 

Уметь 

Применять техно- 

логии организации 

брифингов, кон- 

курсов, пресс- 

конференций, 

пресс- и блог- 

туров 

Свободно и без 

ошибок разраба- 

тывает антикри- 

зисные программы 

Умеет разра- 

батывать ан- 

тикризисные 

программы, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 
мере ори- 

ентируется 

в разработ- 

ке антикри- 

зисных про- 

грамм 

Не умеет 

разраба- 

тывать ан- 

тикризис- 

ные про- 

граммы 

Владеть 

Технологией соз- 
дания информаци- 

онно- 

коммуникативных 

блоков для специ- 

альных мероприя- 

тий, направленных 

на восстановление 

репутации 

Свободно и в пол- 
ном объеме владе- 

ет технологией 

создания инфор- 

мационно- комму- 

никативных бло- 

ков для специаль- 

ных мероприятий, 

направленных на 

восстановление 

репутации органи- 

зации 

Владеет тех- 
нологией соз- 

дания инфор- 

мационно- 
коммуника- 

тивных бло- 

ков для спе- 

циальных ме- 

роприятий, 

направлен- 

ных на вос- 

становление 

репутации 

организации, 

допускает не- 

значительны 

е ошибки 

Частично 
владеет 

технологи- 

ей создания 

информа- 

ционно- 

коммуника- 

тивных 

блоков для 

специаль- 

ных меро- 

приятий, 

направлен- 

ных на вос- 

становление 

репутации 

организа- 

ции, допус- 

кает много 

ошибок 

Не владеет 
технологи- 

ей созда- 

ния ин- 

формаци- 

онно- 

коммуни- 

кативных 

блоков 

дляспеци- 

альн ых 

мероприя- 

тий, на- 

правлен- 

ных на 

восстанов- 

ление ре- 

путации 

организа- 

ции 

  Знать 

 

 

 
ключевые состав- 

ляющие корпора- 

тивной культуры 

 

 

Знает ключевые 

составляющие 

корпоративной 

культуры 

 

 
В целом знает 

ключевые со- 

ставляющие 

корпоратив- 

ной культуры 

Не в пол- 

ном объеме 

знает клю- 

чевые со- 

ставляющие 

корпора- 

тивной 

культуры, 

допускает 
ошибки 

 

 

Знания не 

продемон- 

стрирова- 

ны 

Уметь 

 

 

 

 
планировать и 

реализовывать PR- 

проекты внутрен- 

них коммуникаций 

 

 

 

Умеет планиро- 

вать и реализовы- 

вать PR-проекты 

внутренних ком- 

муникаций 

 

 
В целом уме- 

ет планиро- 

вать и реали- 

зовывать PR- 

проекты 

внутренних 

коммуника- 

ций 

Демонстри- 

рует час- 

тичные 

умения 

планиро- 

вать и реа- 

лизовывать 

PR-проекты 

внутренних 

коммуника- 

ций, допус- 

кает ошиб- 
ки 

 

 

 

 
Умения не 

продемон- 

стрирова- 

ны 

Владеть 

навыками созда- 

ния концепции 

внутренних ком- 

муникаций пред- 

приятия 

Владеет навыками 

создания концеп- 

ции внутренних 

коммуникаций 

предприятия 

В целом вла- 
деет навыка- 

ми создания 

концепции 
внутренних 

коммуника- 

Не в полной 
мере владе- 

ет навыка- 

ми создания 
концепции 

внутренних 

 

Навыки не 

продемон- 

стрирова- 

ны 
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    ций предпри- 
ятия 

коммуника- 

ций пред- 
приятия, 

допускает 

грубые 

ошибки 

 

  Знать 

 

 

 

 
специфику ис- 

пользования тех- 

нических средств 

и технологий циф- 

ровых коммуни- 

каций в профес- 

сиональной дея- 

тельности 

 

 

 

 
Знает специфику 

использования 

технических 

средств и техноло- 

гий цифровых 

коммуникаций в 

профессиональной 

деятельности 

 

Знает специ- 

фику исполь- 

зования тех- 

нических 

средств и 

технологий 

цифровых 

коммуника- 

ций в профес- 

сиональной 

деятельности, 

допускает не- 

большие 

ошибки 

Не в пол- 

ном объеме 

знает спе- 

цифику ис- 

пользова- 

ния техни- 

ческих 

средств и 

технологий 

цифровых 

коммуника- 

ций в про- 

фессио- 

нальной 

деятельно- 

сти, допус- 

кает ошиб- 
ки 

 

 

 

 

 

 
Знания не 

продемон- 

стрирова- 

ны 

Уметь 

 

 

 
Умеет применять 

цифровые техно- 

логии в подготов- 

ке и реализации 

коммуникацион- 

ного продукта 

 

 

 
Умеет применять 

цифровые техно- 

логии в подготов- 

ке и реализации 

коммуникацион- 

ного продукта 

В целом уме- 

ет применять 

цифровые 

технологии в 

подготовке и 

реализации 

коммуника- 

ционного 

продукта, до- 

пускает не- 

большие 

ошибки 

Не в полной 

мере умеет 
применять 

цифровые 

технологии 

в подготов- 

ке и реали- 

зации ком- 

муникаци- 

онного про- 

дукта, до- 

пускает 

ошибки 

 

 

 

 
Умения не 

продемон- 

стрирова- 

ны 

Владеть 

 

 

 

 
 

навыками разра- 

ботки коммуника- 

ционных проектов 

с использованием 

технических 

средств и цифро- 

вых технологий, 

ведения базы дан- 

ных и отчетов по 

обращениям, во- 

просам, жалобам 

 

 

 

 
Владеет навыками 

разработки  ком- 

муникационных 

проектов с  ис- 

пользованием тех- 

нических средств 

и цифровых тех- 

нологий, 

ведения базы дан- 

ных и отчетов по 

обращениям, во- 

просам, жалобам 

 

Владеет  на- 

выками раз- 

работки ком- 

муникацион- 

ных проектов 

с использова- 

ние м техни- 

ческих 

средств и 

цифровых 

технологий, 

ведения базы 

данных и от- 

четов по об- 

ращениям, 

вопросам, 

жалобам, до- 

пускает не- 

большие 

ошибки 

Частично 

владеет на- 
выками 

разработки 

коммуника- 

ционных 

проектов с 

использо- 

ванием тех- 

нических 

средств и 

цифровых 

технологий, 

ведения ба- 

зы данных и 

отчетов по 

обращени- 

ям, вопро- 

сам, жало- 

бам, допус- 
кает ошиб- 

ки 

 

 

 

 

 

 

 

 
Навыки не 

продемон- 

стрирова- 

ны 
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ПК-2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ПК-2.1 

Знать 

 

 

 

систему функ- 

циональных сти- 

лей русского язы- 

ка, ключевые по- 

ложения разделов 

стилистики рус- 

ского языка, зада- 

чи и функции ре- 

дактора медиатек- 

стов. 

 

 

 
Хорошо знает сис- 

тему функцио- 

нальных стилей 

русского языка, 

ключевые поло- 

жения разделов 

стилистики рус- 

ского языка, зада- 

чи и функции ре- 

дактора медиатек- 

стов. 

В целом знает 

систему 

функцио- 

нальных сти- 

лей русского 

языка, клю- 

чевые поло- 

жения разде- 

лов стилисти- 

ки русского 

языка, задачи 

и функции 

редактора ме- 

диатекстов, 

допускает не- 

большие 

ошибки 

Частично 
знает сис- 

тему функ- 

циональных 

стилей рус- 

ского языка, 

ключевые 

положения 

разделов 

стилистики 

русского 

языка, зада- 

чи и функ- 

ции редак- 

тора медиа- 

текстов, до- 

пускает 

ошибки. 

 

 

 

 

 

 
Знания не 

продемон- 

стрирова- 

ны 

Уметь 

 

 

 
Умеет применять 

правила редакти- 

рования текстов, 

использовать кри- 

терии редактор- 

ской оценки. 

 

 

 
Умеет применять 

правила редакти- 

рования текстов, 

использовать кри- 

терии редактор- 

ской оценки. 

В целом уме- 

ет применять 

правила ре- 

дактирования 

текстов, ис- 

пользовать 

критерии ре- 

дакторской 

оценки, до- 

пускает не- 

большие 

ошибки. 

Не в полной 

мере умеет 
применять 

правила ре- 

дактирова- 

ния текстов, 

использо- 

вать крите- 

рии редак- 

торской 

оценки, до- 

пускает 

ошибки. 

 

 

 

 
Умения не 

продемон- 

стрирова- 

ны 

Владеть 

 

 

 

Владеет методами 

контроля наруше- 

ния прав интел- 

лектуальной соб- 

ственности на веб- 

сайтах, 

где контент фор- 

мируется пользо- 

вателями 

 

 

 

Владеет методами 

контроля наруше- 

ния прав интел- 

лектуальной соб- 

ственности на веб- 

сайтах, 

где контент фор- 

мируется пользо- 

вателями 

 

В целом вла- 

деет метода- 

ми контроля 

нарушения 

прав  интел- 

лектуальной 

собственно- 

сти на веб- 

сайтах, 

где контент 

формируется 

пользовате- 

лями, допус- 

кает неболь- 

шие ошибки 

Не в полной 
мере вла- 

деет мето- 

дами кон- 

троля  на- 

рушения 

прав интел- 

лектуаль- 

ной  собст- 

венности на 

веб-сайтах, 

где контент 

формирует- 

ся пользо- 

вателями, 

допускает 

ошибки 

 

 

 

 

 
Владение 

методами 

не проде- 

монстри- 

ровано 

 Знать 

 
особенности ме- 

диаконцепции ка- 

нала коммуника- 

ции, знать прин- 

ципы составления 

медиакарты. 

 

 

Знает особенности 

медиаконцепции 

канала, не допус- 

кает ошибок 

Знает особен- 

ности медиа- 

концепции 

канала, при 

ответе может 

допустить не- 

сколько не- 

грубых оши- 

бок 

Не в полной 

мере знает 

особенно- 

сти медиа- 

концепции 

канала, при 

ответе  мо- 

жет допус- 

тить мно- 

жество мел- 

Уровень 

знаний 

ниже ми- 

нимально- 

го требо- 

вания, до- 

пускает 

грубые 

ошибки 
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     ких ошибок  

Уметь 

 

 

 

 
контролировать 

соответствие фор- 

мата коммуника- 

ционного продук- 

та медиаконцеп- 

ции канала. 

 

 

 

демонстрирует 

умение контроли- 

ровать соответст- 

вие формата ком- 

муникационного 

продукта медиа- 

концепции канала, 

не допускает оши- 

бок 

 
демонстриру- 

ет  умение 

контролиро- 

вать соответ- 

ствие форма- 

та коммуни- 

кационного 

продукта ме- 

диаконцеп- 

ции  канала, 

допускает 

при этом ряд 

небольших 

ошибок 

в целом де- 

монстриру- 

ет умение 

контроли- 

ровать со- 

ответствие 

формата 

коммуника- 

ционного 

продукта 

медиакон- 

цепции ка- 

нала, зада- 

ние выпол- 

нено в не- 

полном 

объеме 

Не демон- 

стрирует 

сформиро- 

ванное 

умение 

контроли- 

ровать со- 

ответствие 

формата 

коммуни- 

кационно- 

го продук- 

та медиа- 

концепции 

канала, за- 

дание не 

выполнено 

Владеть 

 

 

 

 
 

навыками анализа 

формата коммуни- 

кационного про- 

дукта 

 

 

 

 
Продемонстриро- 

ваны навыки ана- 

лиза формата 

коммуникацион- 

ного продукта 

 

 
Продемонст- 

рированы ба- 

зовые навыки 

анализа фор- 

мата комму- 

никационного 

продукта, до- 

пущен  ряд 

мелких оши- 

бок 

 

 
Имеется 

частичный 

набор  на- 

выков ана- 

лиза форма- 

та комму- 

никацион- 

ного  про- 

дукта, мно- 

го ошибок 

Не проде- 

монстри- 

рованы ба- 

зовые на- 

выки вла- 

дения 

анализом 

формата 

коммуни- 

кационно- 

го продук- 

та, допу- 

щены гру- 

бые ошиб- 

ки 

 Знать 

 

 

 
специфику кана- 

лов коммуника- 

ции. 

 

 

Знает специфику 

каналов комму- 

никации. 

В целом 

знает спе- 

цифику ка- 

налов ком- 

муникации, 

допускает 

небольшие 

ошибки. 

Не в пол- 
ном объе- 
ме знает 

специфику 

каналов 

коммуни- 

кации, до- 

пускает 

ошибки. 

 
 

Уровень 

знания 

специфики 

каналов 

ниже ми- 

нимально- 

го 

Уметь 

 

 

создавать тексты 

рекламы и связей с 

общественностью, 

писать медиапос- 

лания с учетом 

интересов и по- 

требностей целе- 

вой аудитории. 

 

В полной мере 

умеет создавать 

тексты рекламы и 

связей с общест- 

венностью, писать 

медиапослания с 

учетом интересов 

и потребностей 

целевой аудито- 

рии. 

В целом уме- 

ет создавать 

тексты рек- 

ламы и связей 

с обществен- 

ностью, пи- 

сать медиа- 

послания с 

учетом инте- 

ресов и по- 

требностей 

целевой ау- 

дитории, до- 

пускает не- 
большие 

Не в полной 

мере умеет 

создавать 

тексты рек- 

ламы и свя- 

зей с обще- 

ственно- 

стью, пи- 

сать медиа- 

послания с 

учетом ин- 

тересов и 

потребно- 

стей целе- 

вой аудито- 

 

 

 
Базовые 

умения не 

продемон- 

стрирова- 

ны, допус- 

кает гру- 

бые ошиб- 

ки 
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    ошибки. рии, допус- 

кает ошиб- 
ки. 

 

Владеть 

 

 

 
технологией соз- 

дания рекламных 

статей, обзоров и 

других текстов на 

заданную темати- 

ку 

 

 

Отлично владеет 

технологией соз- 

дания рекламных 

статей, обзоров и 

других текстов на 

заданную темати- 

ку 

 

В целом вла- 

деет техноло- 

гией создания 

рекламных 

статей, обзо- 

ров и других 

текстов на за- 

данную тема- 

тику, допус- 

кает неболь- 

шие ошибки 

Не в полной 

мере владе- 

ет техноло- 
гией созда- 

ния рек- 

ламных ста- 

тей, обзоров 

и других 

текстов на 

заданную 

тематику, 

допускает 

ошибки 

 

 

 

Владение 

технологи- 

ей не про- 

демонст- 

рировано 

 Знать 

 

 
творческие прин- 

ципы создания 

текстов рекламы и 

PR c учетом миро- 

вого и отечествен- 

ного опыта. 

 

Отлично знает 

творческие прин- 

ципы создания 

текстов рекламы и 

PR c учетом миро- 

вого и отечествен- 

ного опыта. 

 

В целом знает 

творческие 

принципы 

создания тек- 

стов рекламы 

и PR c учетом 

мирового и 

отечествен- 

ного опыта. 

Частично 

знает твор- 

ческие 
принципы 

создания 

текстов 

рекламы и 

PR c учетом 

мирового и 

отечествен- 

ного опыта. 

Знания 

творче- 

ских 

принципов 

создания 

текстов 

рекламы и 

PR не про- 

демонст- 

рированы 

Уметь 

 

 

 

 
применять творче- 

ские решения и 

системный подход 

при создании и 

обработке реклам- 

ных и презентаци- 

онных текстов. 

 

 

 

Отлично умеет 

применять творче- 

ские решения и 

системный подход 

при создании и 

обработке реклам- 

ных и презентаци- 

онных текстов. 

 

В целом уме- 

ет применять 

творческие 

решения и 

системный 

подход при 

создании и 

обработке 

рекламных и 

презентаци- 

онных тек- 

стов, допус- 

кает неболь- 

шие ошибки. 

Не в полной 

мере при- 

меняет 

творческие 

решения и 

системный 

подход при 

создании и 

обработке 

рекламных 

и презента- 

ционных 

текстов, до- 

пускает не- 

большие 

ошибки. 

 

 

 

 
Умения не 

продемон- 

стрирова- 

ны, допус- 

кает гру- 

бые ошиб- 

ки 

Владеть 

 
техниками созда- 

ния инфоповодов 

для кампаний и 

проектов с ис- 

пользованием 

креативных тех- 

нологий с учетом 

информационной 

аналитики. 

 

Отлично владеет 

техниками созда- 

ния инфоповодов 

для кампаний и 

проектов с ис- 

пользованием 

креативных тех- 

нологий с учетом 

информационной 

аналитики. 

В целом вла- 

деет техника- 

ми создания 
инфоповодов 

для кампаний 

и проектов с 

использова- 

нием креа- 

тивных тех- 

нологий с 

учетом ин- 

формацион- 

ной аналити- 

Частично 
владеет 

техниками 

создания 

инфопово- 

дов для 

кампаний и 

проектов с 

использо- 

ванием 

креативных 
технологий 
с учетом 

 

 

 

Владение 

техникой 

не проде- 

монстри- 

ровано 
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    ки, допускает 

небольшие 
ошибки. 

информа- 

ционной 

аналитики, 

допускает 

ошибки. 

 

 Знать 

 

 

 
специальную тер- 

минологию и веб- 

этикет. 

 

 

Отлично знает 

специальную тер- 

минологию и веб- 

этикет. 

 

В целом знает 

специальную 

терминоло- 

гию и веб- 

этикет, до- 

пускает не- 

большие 

ошибки. 

Не в пол- 

ном объеме 

знает спе- 

циальную 

терминоло- 

гию и веб- 

этикет, до- 

пускает 

ошибки. 

Уровень 

знаний 

специаль- 

ной тер- 

минологии 

и веб- 

этикета 

ниже ми- 
нимально- 
го. 

Уметь 

 

 

 

писать тексты ли- 

тературным, тех- 

ническим и рек- 

ламным языком. 

 

 

Отлично, без 

ошибок умеет пи- 

сать тексты лите- 

ратурным, техни- 

ческим и реклам- 

ным языком. 

 

Хорошо уме- 

ет писать тек- 

сты литера- 

турным, тех- 

ническим и 

рекламным 

языком, до- 

пускает не- 

большие 

ошибки. 

В целом 
умеет пи- 

сать тексты 

литератур- 

ным, техни- 

ческим и 

рекламным 

языком, до- 

пускает 

много мел- 

ких оши- 

бок. 

Не умеет 
писать 

тексты ли- 

тератур- 

ным, тех- 

ническим 

и реклам- 

ным язы- 

ком, до- 

пускает 

грубые 

ошибки. 

Владеть 

 

 

 

навыком поиска и 

мониторинга те- 

матических сайтов 

для выявления но- 

вой, значимой и 

интересной ин- 

формации. 

 

 

 
Отлично владеет 

навыком поиска и 

мониторинга те- 

матических сайтов 

для выявления но- 

вой, значимой и 

интересной ин- 

формации. 

Хорошо вла- 

деет навыком 

поиска и мо- 

ниторинга 

тематических 

сайтов для 

выявления 

новой, значи- 

мой и инте- 

ресной ин- 

формации, 
допускает не- 

большие 

ошибки. 

Частично 

владеет на- 

выком по- 
иска и мо- 

ниторинга 

тематиче- 

ских сайтов 

для выявле- 

ния новой, 

значимой и 

интересной 

информа- 

ции, допус- 

кает ошиб- 

ки. 

Не владеет 

навыком 

поиска и 

монито- 

ринга те- 

матиче- 

ских сай- 

тов для 

выявления 

новой, 

значимой 

и интерес- 

ной ин- 

формации. 

 Знать: 

технологические 
аспекты и прин- 

ципы формулиро- 

вания миссии 

компании и ее 

трансляции в оф- 

флайн и онлайн 

среде 

Свободно и в пол- 
ном объеме знает 

технологические 

аспекты и прин- 

ципы формулиро- 

вания миссии 

компании и ее 

трансляции в оф- 

флайн и онлайн 

среде 

Достаточно 
полно описы- 

вает техноло- 
гические ас- 

пекты и 

принципы 

формулиро- 

вания миссии 

компании и 

ее трансляции 

в оффлайн и 

онлайн среде, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Не в полной 
мере знает 

технологи- 
ческие  ас- 

пекты и 

принципы 

формулиро- 

вания мис- 

сии компа- 

нии  и ее 

трансляции 

в оффлайн 

и  онлайн 

среде, до- 

пускает 

Уровень 
знаний 

ниже ми- 
нимально 

требуемо- 

го 
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     много оши- 
бок 

 

Уметь: 

использовать со- 

временные техно- 

логии при созда- 

нии и трансляции 

миссии компании, 

в том числе в сфе- 

ре энергетики 

Свободно и без 

ошибок может ис- 

пользовать совре- 

менные техноло- 

гии при создании 

и трансляции мис- 

сии компании, в 

том числе в сфере 

энергетики 

Умеет ис- 
пользовать 

современные 

технологии 

при создании 

и трансляции 

миссии ком- 

пании, в том 

числе в сфере 

энергетики, 

допускает не- 

значительны 

е ошибки 

Не в полной 

мере ориен- 

тируется в 

процессе 

использо- 

вания со- 

временных 

технологий 

при созда- 

нии и 

трансляции 

миссии 

компании, в 

том числе в 

сфере энер- 

гетики 

Не демон- 

стрирует 

минималь- 

но требуе- 

мый уро- 

вень уме- 

ний 

Владеть: 

Инструментами 
формирования 

благоприятного 

имиджа организа- 

ции в оффлайн и 

онлайн среде 

Свободно и в пол- 
ном объеме владе- 

ет инструментам и 

формирования 

благоприятного 

имиджа организа- 

ции в оффлайн и 

онлайн среде 

Владеет ин- 
струментам и 

формирова- 

ния благо- 

приятного 

имиджа орга- 

низации в 

оффлайн и 

онлайн среде, 

допускает не- 

значительные 

ошибки 

Частично 
владеет ин- 

струментам 

и формиро- 

вания бла- 

гоприятно- 

го имиджа 

организа- 

ции в оф- 

флайн и он- 

лайн среде, 

допускает 

много оши- 

бок 

Не владеет 
инстру- 

ментам и 

формиро- 

вания бла- 

гоприят- 

ного 

имиджа 

организа- 

ции в оф- 

флайн и 

онлайн 

среде 

Итоговая оценка на государственном эк- 

замене (среднее арифметическое значе- 

ние от суммы 
полученных оценок) 

    

 

 

 

 
 

Раздел 4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образо- 

вательного процесса при реализации данной ОПОП ВО 

4.1 График учебного процесса 

4.2 Учебный план 

4.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

4.4 Аннотации программ дисциплин (модулей) и практик 

Разрабатываются отдельными документами представлены на сайте университета 

в специальном разделе «Образование». 

Практическая подготовка, реализуемая в учебных предметах, курсах, дисципли- 

нах (модулях) проводимая на практических занятиях, практикумах, лабораторных ра- 

ботах, связанных с будущей профессиональной деятельностью, не отражается в учеб- 

ном плане и в календарном учебном графике, но отражается в рабочих программах 
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дисциплин. 

 
Раздел 5. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП ВО 

5.1 Требования к материально-техническому и учебно-методическому обес- 

печению ОПОП ВО 

Материально-технические условия реализации образовательной программы и 

учебно-методическое обеспечение ОПОП ВО соответствуют требованиям ФГОС ВО. 

Материально-технические условия реализации образовательной программы фор- 

мируются отдельным документом. 

5.2 Требования к кадровым условиям реализации программы 

При разработке ОПОП ВО должен быть определен кадровый потенциал, который 

призван обеспечить реализацию данной образовательной программы. 

Уровень кадрового потенциала характеризуется выполнением следующих требо- 

ваний к наличию и квалификации научно-педагогических работников в соответствии с 

действующей нормативно-правовой базой: 

- количественному составу штатных научно-педагогических работников; 

- количественному составу научно-педагогических работников, имеющих обра- 

зование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля); 

- количественному составу научно-педагогических работников, имеющих уче- 

ную степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 

за рубежом и признаваемое Российской Федерации); 

- количественному составу работников из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуе- 

мой ОПОП ВО (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 

3 лет) в общем числе работников. 

Кадровые условия реализации основной образовательной программы формиру- 

ются отдельным документом. 

Раздел 6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения ОПОП ВО 

6.1. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации и 

контрольно-измерительные материалы для текущего контроля успеваемости. 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации разрабатыва- 

ются отдельным документом и представлены на сайте университета в специальном 

разделе «Образование». 

6.2. Государственная итоговая аттестация и оценочные материалы ГИА 
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Программа ГИА и оценочные материалы для проведения государственной итого- 

вой аттестации разрабатываются отдельным документом и представлены на сайте уни- 

верситета в специальном разделе «Образование». 

Приложения: Прикладываются документы, обеспечивающие реализацию 

ОПОП. 



 

Лист внесения изменений 

 

 

Дополнения и изменения в ОПОП с 2021/2022 учебного года 

 

 

В ОПОП вносятся следующие изменения: 

 

 

1. Комплект ОПОП дополнен Рабочей программой воспитания и Календарным 

планом воспитательной работы. 

 
2. В соответствии с Приказом Минобрнауки № 1456 от 26.11.2020 в раздел 3 

(п.3.1, п.3.2, п.3.4, п.3.5) внесены следующие изменения: 

2.1. изменены компетенции и индикаторы к ним, в том числе цифровые 

компетенции/индикаторы: УК-8, ОПК-6 

2.2. добавлены компетенции и индикаторы к ним: УК-9, УК-10, 

 
3. Внесены следующие цифровые индикаторы: ПК-1.6 Анализирует большие 

данные с целью эффективного проектирования рекламных и PR-кампаний. 

 

 
 

ОПОП одобрена на заседании кафедры-разработчика «31» августа 2021 г., протокол № 

    8   
 

 
 

Зав. кафедрой Э.Б.Миннуллина 

 
Подпись, дата 

 

ОПОП одобрена методическим советом ИЦТЭ 22.06.2021, протокол № 10 

Зам. директора по УМР 21.06.2021 

 

Согласовано: 
 

Руководитель ОПОП Э.Б. Миннуллина 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Лист внесения изменений 

 

 

Дополнения и изменения в ОПОП с 2023/2024 учебного года 

 

 

В ОПОП вносятся следующие изменения: 

1. В соответствии с Приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 27.02.2023 № 208, 

зарегистрированного в Министерстве юстиции Российской Федерации 

от 31.03.2023 № 72833 

1.1 измененена формулировка компетенции УК-10 и индикаторы к ней:  

 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и 

противодействовать им в профессиональной деятельности 

УК-10.1 Демонстрирует понимание коррупции как 

общественноопасного социально-правового явления с негативными 

последствиями для общества и человека 

УК-10.2 Демонстрирует понимание экстремизма, терроризма как особо 

опасного социально-правового явления и особо тяжкого преступления 

 
ОПОП одобрена на заседании кафедры-разработчика «19» мая 2023 г., протокол №  5. 

 

 
 

Зав. кафедрой Э.Б.Миннуллина 

 
Подпись, дата 

 

ОПОП одобрена методическим советом ИЦТЭ 30.05.2023, протокол № 7 

Зам. директора по УМР  

 

Согласовано: 
 

Руководитель ОПОП Э.Б. Миннуллина 
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