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1. Цель,задачиипланируемыерезультатыобученияподисциплине 

Цельюосвоениядисциплины"Татарскийязык"являетсяизучение и практическое 

освоение коммуникации и возможностей татарского языка вдругих 

егофункциональныхразновидностях. 

Задачамидисциплиныявляются: 

1) овладение обучающимися основными понятиями курса, 

закономерностямиразвития литературного 

языкаиегофункциональныхразновидностей; 

2) развитиеречевогочутьяобучающихся,навыковиуменийоценкииправильного 

употребления языковых средств в соответствии с содержанием и 

целямиговорящегоипишущего; 

3) формированиенавыковэффективнойкоммуникациивколлективеиобществе; 

4) формирование и развитие умений составления публичной речи и навыков 

еепроизнесения; 

5) обучениеведениюдискуссии(полемики),приемамаргументации.Ко

мпетенцииииндикаторы,формируемыеуобучающихся: 

 

 

 
 

 

 

 

 
2. МестодисциплинывструктуреОП 

Дляосвоениядисциплиныобучающийсядолжен 

Знать: основные понятия лингвистики и 

правилататарскогоязыка;Уметь:осуществлятьречевуюдеятельностьн

ататарскомязыке;Владеть:основнымипонятиямиинормамитатарского 

языка. 

 

3. Структураисодержаниедисциплины 

3.1. Структурадисциплины 

 

Дляочнойформыобучения 
Видучебнойработы Всего

ЗЕ 
Всего

часов 

Семестр(ы) 

6 
ОБЩАЯТРУДОЕМКОСТЬДИСЦИПЛИНЫ 2 72 72 

КОНТАКТНАЯРАБОТА* - 34 34 

АУДИТОРНАЯРАБОТА 0,83 30 30 

Лекции 0,44 16 16 

Практические(семинарские)занятия 0,39 14 14 

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯРАБОТАОБУЧАЮЩЕГОСЯ 1,17 42 42 

Проработкаучебногоматериала 1,17 42 42 

Подготовкакпромежуточнойаттестации - - - 

Промежуточнаяаттестация: З 

Кодинаименованиекомпетенции Кодинаименованиеиндикатора 

УК-4–Способеносуществлять 
деловую коммуникацию в устной 

иписьменной формах 

нагосударственномязыкеРоссийско

йФедерацииииностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1 – Демонстрирует умение 

вестиобмен деловой информацией в 

устной иписьменной формах на 

государственномязыке 

УК-

4.2Демонстрируетумениевестиобмен 

деловой информацией в устной 

иписьменнойформахнеменеечемнаодно

мязыке 

 



3.2. Содержаниедисциплины,структурированноепоразделамивидамзаня
тий 

Разделы 
дисциплины 

В
се

го
ч
ас

о
в
 

Распределениетрудоемко
сти 

повидамучебнойработы 

Формы 

ивидкон

троля 

Индексы 

индикаторовформиру

емыхкомпетенций 

л
ек

ц
и

и
 

л
аб

.р
аб

. 

п
р
.з

ан
. 

 са
м

.р
аб

. 

Раздел1.Культураре
чи: нормативный 
аспект. 

26 6 - 6 14 ТК1 УК-4.1,УК-4.2 

Раздел 
2.Коммуникативный
иэтический 
аспектыписьменной 
деловойречи. 

24 6 - 4 14 ТК2 УК-4.1,УК-4.2 

Раздел 
3.Коммуникативный 
и 
этический 
аспектыустнойделово
йречи 

22 4 - 4 14 ТК 3 УК-4.1,УК-4.2 

Зачет 0 - - -  ОМ 1 УК-4.1,УК-4.2 

3.3. Содержаниедисциплины 

Тематическийпланлекционныхзанятий 
 

Раздел1.Культураречи:нормативныйаспект.Тема1.

1.Лексические нормы. 

Тема 1.2. Морфологические и синтаксические 

нормы.Раздел2.Коммуникативныйиэтическийаспект

ы. 

Тема 2.1. Официально-деловой 

стиль.Тема2.2.Научныйстиль. 

Тема2.3.Публицистическийстиль. 

Раздел3.Коммуникативныйиэтическийаспектыустнойделовойречи.Тема3.1. 

Речевой этикет иречеваядеятельность. 

Тема3.2.Устноеделовоеобщение. 

Тема 3.3. Искусство ведения переговоров. 
 

3.4. Тематическийпланпрактическихзанятий 

1. Словообразовательныенормы. 
2. Орфоэпическиенормы. 
3. Ведениедокументации. 

3.5. Тематическийпланлабораторныхработ 

Данныйвидработынепредусмотренпланом. 
3.6. Курсовойпроект/курсоваяработа 

Данныйвидработынепредусмотренпланом. 

4. Оцениваниерезультатовобучения 

Оцениваниерезультатовобученияподисциплинеосуществляетсяврамкахтекущег

оконтроляипромежуточнойаттестации,проводимыхпобалльно-рейтинговой системе 

(БРС). 

Шкалаоценкирезультатовобученияподисциплине: 



   Уровень 
сформированностииндика
торакомпетенции 



 

 

Кодк
омпе-
тенции 

 

 

Кодиндикат
оракомпетен

ции 

 
 

Заплани-
рованныере
зультатыоб

учения 
подисципли

не 

Высокий Средний 
Нижес

реднего 
Низкий 

от85до100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкалаоценивания 

 

отлично 
 

хорошо 
удовлет-

ворительно 

неудов- 
летвори-
тельно 

зачтено незачтено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
УК-4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
УК-4.1 

УК-4.2 

знать: 

Сущность,
единицы,п
ричины 
иусловия 
возникновения
речевойкоммун
икации;о 
факторах,влия
ющих 
наэффективнос
тьречевогообщ
ения, ороли 
речевыхэтикет
ных 
формул 
вобщении 
слюдьми. 

 

О 
технологияхко
мпозиционно 
-
языкового
выражения 
мыслительных 

Сущность,
единицы,п
ричины 
иусловияв
озникнове
нияречево
йкоммуни
кации;о 
факторах,
влияющих
на 
эффективн
остьречев
огообщен
ия,о 
ролиречев
ыхэтикетн
ыхформул 
вобщении
слюдьми; 
о 

Основные
положения
единицы,п
ричиныиу
словиявоз
никновени
яречевойк
оммуника
ции;
 о
факторах,в
лияющихн
а 
эффективн
остьречево
гообщения
,о
 роли
речевыхэт
икетныхф
ормул
 воб
щениис 
людьми 

Иметьпред
ставление
 о
сущности,
единицах,
причинахи 
условияхв
озникнове
нияречево
йкоммуни
кации;
 о
факторах,в
лияющихн
а 
эффективн
остьречево
гообщения
,о
 роли
речевыхэт
икетныхф
ормул в 

Иметьсла
боепредст
авл ение 
осущност
иединица
хпричина
хи 
условияхв
озникнове
нияречево
йкоммуни
кации;о 
факторах,
которыев
лияют 
наэффект
ивностьре
чевогооб
щения,о 
роли 



  представлений,
отребованияхк 
языковымособ
енностямдоку
ментов 
иустнойкомму
никациив 
сферепрофесси
ональной 
деятельности 

технологи
яхкомпоз
иционно- 
языкового
выражени
я 
мыслител
ьныхпред
ставлений
, 
отребован
ияхк 
языковым
особеннос
тям 
документ
ов 
иустнойк
оммуника
циив 
сферепро
фессиона
льнойдея
тельности
; 

достаточн
ознатьотех
нологияхк
омпозици
онно- 
языкового
выражени
я 
мыслитель
ных 
представле
ний,
 о
требовани
ях к 
языковым
особеннос
тям 
документо
в и 
устнойком
муникаци
и
 в
сферепроф
ессиональ
ной 
деятельно
сти; 

общениис
людьмиим
еть 
слабоепре
дставлени
е
 о
технологи
яхкомпози
ционно- 
языкового
выражени
я 
мыслитель
ных 
представле
ний,
 о
требовани
ях к 
языковым
особеннос
тям 
документо
в и 
устнойком
муникации
 в
сферепроф
ессиональ
ной 
деятельно
сти; 

речевыхэ
тикетных 
формулво
бщениис 
людьмине 
иметьпре
дставлени
я 
отехнолог
ияхкомпо
зиционно
- 
языкового
выражени
я 
мыслител
ьныхпред
ставлений
, 
отребован
ияхк 
языковым
особеннос
тям 
документ
ов 
иустнойк
оммуника
циив 
сферепроф
ессиональн
ой 
деятельно
сти; 

уметь: 

осуществлятьэф

фективнуюком

муникациюс

 коллегами;

сознательноисп

ользоватьвозмо

жностирусского

литературного 

языка в 

различныхситуа

цияхсоциально-

культурной

 ипро

фессиональной

 сфере 

общения:логич
ескиверно,арг
ументирова 

осуществл

ять 

эффективн

уюкоммун

икацию 

сколлегам

исознатель

ноиспольз

оватьвозм

ожностиру

сскоголите

ратурного 

языкавраз

личных 

ситуациях

социально 

достаточн

осознател

ьноосуще

ствлять 

эффективн

уюкоммун

икацию 

сколлегам

и 

; 

сознательн

оиспользо

ватьвозмо

жности 

русскогол

итератур 

в 

целомсозн

ательноосу

ществлять 

эффективн

уюкоммун

икацию

 с

коллегами 

; 

сознательн

оиспользо

ватьвозмо

жностирус

ского 

отсутствие

навыкаосу

ществлять 

эффективн

уюкоммун

икацию

 с

коллегами 

; 

сознательн

оиспользо

ватьвозмо

жностирус

скоголитер

атур 

ного 

языкав 



  нно, 
ясностроить 
устнуюи 
письменнуюре
чь 

- 
культурно

йипрофесс

иональной

сфереобщ

ения;логи

ческиверн

о,аргумен

тированно

, 

яснострои

тьустную 

иписьменн

ую речь 

ного 

языкавраз

личныхсит

уацияхсоц

иально 

- 

культурно

йипрофес

сионально

йсфереоб

щения;в 

целомлоги

ческиверн

о,аргумен

тированно

, 

яснострои

тьустную 

иписьменн

уюречь 

литератур

ного 

языкавраз

личныхсит

уацияхсоц

иально 

- 

культурно

й и 

профессио

нальнойсф

ереобщен

ия 

с 

допущени

еморфоэп

ических 

(до4), 
речевых
ошибок
(до4) 

различных

ситуациях

социально 

- 

культурно

й и 

профессио
нальнойс
фереобще

ния;Неим
етьпредст
авления о 
том,
 какло
гически
 верно,
аргумент
ированно 
,
 ясно
строитьу
стнуюип
исьменну
юречь 

владеть: 

 

 

приемами 

эффективногор

ечевогообщени

я в 

коллективе 

 иобщест

ве,соблюдаятре

бованиятолеран

тностии

 речевого

этикета;грамотн

ойписьменной

 иустной

  

 речьюна

 

 русскомл

итературном 

языке,выстраив

ая ее 

всоответствиис

мыслительным

и

 канонами,

закрепленными

культуройобще

ния 

приемами
эффективн
огоречевог
ообщения
вколлекти
ве и 
обществе,
соблюдаят
ребования
толерантн
ости 
 ирече
вогоэтикет
а;грамотно
йписьменн
ойиустной
речью
 нарус
скомлитер
атурном 
языке,выс
траивая ее
 
 всоот
ветствии 
  с 
мыслитель
нымикано
нами,закре
пленными
культурой 

приемами

эффективн

огоречево

гообщения

вколлекти

ве и 

обществе,

соблюдаят

ребования

толерантн

ости

 и

речевогоэт

икета 

с 

допускомн

езначитель

ноколичес

тва 

ошибокпи

сьменной 

речи (до2); 

в
 целом
грамотно
йписьмен
ной  и 
устной 

приемами

эффективн

огоречевог

ообщения

вколлекти

ве и 

обществе,

соблюдаят

ребования

толерантн

ости

 и

речевогоэт

икетас 

допуском

заметного

количеств

а 

ошибокус

тной; 

 

относител
ьнограмот
нойписьм
енной и 
устнойре
чью 
нарусско
млитерат
ур 

приемам

и 

эффектив

ногоречев

огообщен

иявколлек

тиве и 

обществе,

соблюдая

требовани

ятолерант

ности

 и

речевогоэ

тикета 

сдопуско

мбольшог

околичест

ва 

ошибокус

тнойилип

исьменно

йречи 

не 
владетьгр
амотнойп
исьменн 
ой и 



   общения речью 
нарусско
млитерат
урном 
языке,выс
траивая
 ее
 всоот
ветствии 
 с 
мыслител
ьнымикан
онами,зак
репленны
микульту
ройобщен
ия 

ном 
языке,выс
траивая
 ее
 всоот
ветствии 
 с 
мыслител
ьнымикан
онами,зак
репленны
микульту
ройобщен
ияс 
допуском
заметного
количеств
аошибокв 
устнойил
иписьмен
ной
 речи
илиписьм
енной
 речи
(до 4) 

устнойре
чью 
нарусско
млитерат
урном 
языке,вы
страивая
 ее
 всоо
тветстви
и  с 
мыслител 
ьнымика
нонами 
, 
закрепле
ннымику
льтуройо
бщенияс 
допуском
большого
количест
ва 
ошибокв
устнойил
иписьмен
ной
 речи
(более4);
илиписьм
енной
 речи
(более4) 

Оценочные материалы для проведения текущего контроля и 

промежуточнойаттестацииприведенывПриложениикрабочейпрограммедисц

иплины. 

Полный комплект заданий и материалов, необходимых для 

оцениваниярезультатовобученияподисциплине,хранитсянакафедреразработчик

а 



5. Учебно-методическоеиинформационноеобеспечениедисциплины 

5.1. Учебно-методическоеобеспечение 
 

Основнаялитература: 

1. Татарский язык для начинающих: интенсивный курс + CD : учебник / Л. Х. Шаяхметова. -

Казань:Татар.кн.изд-во,2012.-223с.-ISBN978-5-298-02269-9.-Текст : непосредственный. 

2. Татарскийязык:интенсивныйкурс/Ф.С.Сафиуллина,К.С.Фатхуллова.-2-еизд.,перераб.идоп. -

Казань: Хэтер,1999. -448 с.: ил. -35.00 р., 40.00 р.-Текст : непосредственный. 

3. Давайте говорить по-татарски (на тат., рус., англ. яз.) : учебное пособие / К. С. Фатхуллова, 

А.Ш. Юсупова, Э. Н. Денмухаметова. - Казань : Татар. кн. изд-во, 2012. - 311 с. - ISBN 9785298022453. -

Текст:непосредственный. 

4. Закиев,МирфатыхЗакиевич. 

Татарский синтаксис (на тат. яз.) : учебник / М. З. Закиев. - Казань : Мэгариф, 2005. - 399 с. -

ISBN5776114497 : 207.44 р., 75.00 р.-Текст:непосредственный. 

5. Харисова,ЧулпанМухаррамовна. 

Татарскийязык.Морфология:учебникдлявузов/Ч.М.Харисова;натат.яз.-Казань:Магариф,2010.-128 

с.- ISBN 9785776119729 :75.00 р. -Текст :непосредственный. 

6. Общий курс татарского языка. Стилистика (на тат.яз.) : учебное пособие / А. А.Шамсутова. -

Казань: КГЭУ, 2009.-64 с. 

7. Татарский язык и культура речи : учебное пособие для практ. занятий / Я. М. Ахметова. -

Казань: КГЭУ, 2012.-64 с.-4282. -Текст :непосредственный. 

 
 

Дополнительнаялитература: 

1. Практическийтатарскийязык:метод.пособиедляизучающихтатарскийязык/Р.Ф.Фаттахова.-2-

еизд.,испр.идоп.-Казань:Татар.кн.изд-во,2012.-176с.-ISBN9785298022408: 

90.84р.-Текст: непосредственный. 

2. Русско-татарский разговорник : разговорник / К. С. Фатхуллова, А. Ш Юсупова. - Казань 

:Татар.кн. изд-во,2012.-151 с.-ISBN 9785298022095: 80.30 р. -Текст : непосредственный. 

3. Русско-татарский словарь / Ф. А. Ганиев, Ф. Ф. Гаффарова ; под ред. Ф. А. Ганиева. - 3-е 

изд.,испр.-Казань: Татар.кн.изд-во,2009.-240 с.- ISBN 9785298018395.-Текст : непосредственный. 

4. Татарский язык : справочник / Ч.М. Харисова. - Казань : Магариф, 2009. - 199 с. - 

ISBN9785776120602.-Текст: непосредственный. 

5. 222 теста по татарскому языку (на тат. яз.) : тесты / Х. Х. Салимов. - Казань : Яналиф, 2005. -

52с. -ISBN 5943520147 : 33.00 р. -Текст :непосредственный. 

6. Тестыпотатарскомуязыку.Синтаксис(натат.яз.)/сост.:Ф.С.Сафиуллина,Г.А.Набиуллина. -

Казань:Яналиф, 2006.-76с.-ISBN5943520031 :45.00р.-Текст : непосредственный. 

7. Язык - ключ к знанию. Татарский язык и уроки развития речи : учебник / Н. Г. Гараева, Н. 

В.Максимов, А. А. Зиятдинова. - Казань : Магариф, 2005. - 143 с. - ISBN 5776114160 : 30.50 р. - Текст 

:непосредственный. 

8. Книга для чтения (на тат.яз.) / В.Х. Хаков. - 2-е изд. - Казань : Мэгариф, 2002. - 63 с. - 

ISBN5776112710: 6.80 р. -Текст :непосредственный. 



5.2. Информационноеобеспечение 

 

5.2.1. Электронныеиинтернет-ресурсы 

1. Портал«Открытоеобразование».http://npoed.ru 

2. Единоеокнодоступакобразовательнымресурсам.http://window.edu.ru 

5.2.2. Профессиональныебазыданных/Информационно-справочныесистемы 

1. Научнаяэлектроннаябиблиотекаhttp://elibrary.ru/ 
2. Федеральный образовательный портал «Экономика,

 социология,менеджмент».http://ecsocman.hse.ru/ 

3. Справочнаясистема«КонсультантПлюс»http://consultant.ru/ 

4. Справочно-правоваясистемапозаконодательствуРФhttp://garant.ru/ 
5. ПорталФедеральныхгосударственныхобразовательныхстандартоввысшегообр
азования.http://fgosvo.ru 

6. Электроннаябиблиотекадиссертаций(РГБ).https://diss.rsl.ru/ 
7. Официальный сайт Государственной Думы Федерального

 собранияРоссийскойФедерации.http://duma.gov.ru/ 
 

5.2.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное

 обеспечениедисциплины 

№
п/п 

Наименование
программного
обеспечения 

 

Описание 
Реквизиты 

подтверждающихдокументов 

 

1 
Windows 7 

Профессиональная(Pro) 

Пользовательскаяоперационнаяси

стема 

ЗАО «СофтЛайнТрейд» 
№2011.25486  от 28.11.2011. 
Неискл.право.Бессрочно 

 

2 
OfficeProfessional  Plus 
2007Windous32RussianDis

kKitMVLCD 

Пакетпрограммных  продуктов 
содержащийвсебенеобходимыео

фисныепрограммы 

ЗАО «СофтЛайнТрейд» 

№225/10от28.01.2010. 
Неискл.право.Бессрочно 

3 БраузерChrome 
Системапоискаинформациивсетии
нтернет 

Свободнаялицензия. 
Неискл.право.Бессрочно 

4 БраузерFirefox 
Системапоискаинформациивсетии

нтернет 
Свободнаялицензия. 
Неискл.право.Бессрочно 

5 OpenOffice Пакетофисныхприложений 
Свободнаялицензия. 
Неискл.право.Бессрочно 

 

 
6 

 

 
AdobeAcrobat 

Прикладное 

программноеобеспечение и 

веб-сервисы,разработанное 
для 

просмотра,создания,обработк

и,печатии 

управления файлами в 

форматепортативныхдокумент

ов 

 
 

Свободнаялицензия. 

Неискл.право.Бессрочно 

 

7 

 

LMS Moodle 
ПОдляэффективногоонлайн- 
взаимодействияпреподавателяист

удента 

Свободнаялицензия. 

Неискл.право.Бессрочно 

 

6. Материально-техническоеобеспечениедисциплины 
 

Наименование 

видаучебнойрабо

ты 

Наименованиеучебной 

аудитории, 
специализированнойлаборатори

и 

Перечень необходимого оборудования 
итехническихсредствобучения 

http://npoed.ru/
http://window.edu.ru/
http://elibrary.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
http://consultant.ru/
http://garant.ru/
http://fgosvo.ru/
https://diss.rsl.ru/
http://duma.gov.ru/


Лекции Учебная аудитория 

дляпроведения 

занятийлекционноготипа 
В-303 

Специализированная учебная мебель, 

техническиесредства обучения, служащие для 

представленияучебнойинформациибольшойауд

итории(мультимедийныйпроектор,компьютер(

ноутбук),экран),демонстрационноеоборудовани

е,учебно-наглядныепособия 

Самостоятельная

работа 

Компьютерный класс с 

выходомвИнтернет В-600а 
Специализированнаяучебнаямебель,технически

е средства

 обучения(мультимедийны

йпроектор,компьютер 

(ноутбук), экран), лицензионное 
программноеобеспечение 

Читальныйзалбиблиотеки Специализированнаямебель,компьютернаятехн

ика с возможностью выхода в Интернет 

иобеспечениемдоступавЭИОС,экран,мультиме

дийныйпроектор,программноеобеспечение 

 Учебнаяаудиториядля 

выполнения курсового 
проекта(курсовой работы)  

(указывается при 
наличииКР/КПитакойаудитори

и) 

Специзированнаямебель,компьютернаятехника 

с возможностью выхода в Интернет 

иобеспечениемдоступавЭИОС,программноеобе

спечение 



7. Особенностиорганизацииобразовательнойдеятельностидлялицсогра

ниченнымивозможностямиздоровьяиинвалидов 

Лицасограниченнымивозможностямиздоровья(ОВЗ)иинвалидыимеютвозможно

стьбеспрепятственноперемещатьсяизодногоучебно-

лабораторногокорпусавдругой,поднятьсянавсеэтажиучебно-

лабораторныхкорпусов,заниматьсявучебныхи иных помещениях с учетом 

особенностей психофизического развития и состоянияздоровья. 

ДляобучениялицсОВЗиинвалидов,имеющихнарушенияопорно-

двигательногоаппарата,обеспеченыусловиябеспрепятственногодоступавовсеучебные

помещения.Информацияоспециальныхусловиях,созданныхдляобучающихся с ОВЗ и 

инвалидов, размещена на сайте университета 

www//kgeu.ru.Имеетсявозможностьоказаниятехническойпомощиассистентом,атакжеу

слугсурдопереводчиковитифлосурдопереводчиков. 

ДляадаптацииквосприятиюлицамисОВЗиинвалидамиснарушеннымслухом 

справочного, учебного материала по дисциплине обеспечиваются следующиеусловия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы оповещения 

оначалеиконце занятия(слово«звонок»пишетсянадоске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом 

(наплечо кладетсярука,осуществляется нерезкоепохлопывание); 

-

разговариваясобучающимся,педагогическийработниксмотритнанего,говоритясно,кор

откимипредложениями,обеспечиваявозможностьчтенияпогубам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального

 развитияслабослышащих обучающихся проводится путем: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций

 сгиперссылками,комментирующимиотдельныекомпонентыизображения; 

- регулярного применения упражнений на графическое

 выделениесущественных признаковпредметови явлений; 

- обеспечения возможности для обучающегося получить

 адреснуюконсультациюпо электроннойпочтепомеренеобходимости. 

ДляадаптацииквосприятиюлицамисОВЗиинвалидамиснарушениямизрениясправ

очного,учебного,просветительскогоматериала,предусмотренногообразовательнойпро

граммойповыбранномунаправлениюподготовки,обеспечиваютсяследующиеусловия: 

- ведетсяадаптацияофициальногосайтавсетиИнтернетсучетомособыхпотребност

ейинвалидовпозрению,обеспечиваетсяналичиекрупношрифтовойсправочнойинформа

ции орасписанииучебныхзанятий; 

- педагогическийработник,егособеседник(принеобходимости),присутствующие 

на занятии, представляются обучающимся, при этом каждый 

разназываетсятот,ккомупедагогическийработникобращается; 

- действия,жесты,перемещенияпедагогическогоработникакороткоияснокоммент

ируются; 

- печатная информацияпредоставляетсякрупнымшрифтом(от18 

пунктов),тотально озвучивается; 

- обеспечиваетсянеобходимыйуровеньосвещенностипомещений; 

- предоставляетсявозможностьиспользоватькомпьютерывовремязанятийи 

http://www.kgeu.ru/


правозаписиобъясненийнадиктофон(пожеланиюобучающихся). 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся 

сОВЗиинвалидовопределяетсяпедагогическимработникомвсоответствиисучебным 

планом. При необходимости обучающемуся с ОВЗ, инвалиду с учетом 

ихиндивидуальныхпсихофизическихособенностейдаетсявозможностьпройтипромежу

точнуюаттестациюустно,письменнонабумаге,письменнонакомпьютере,вформетестир

ованияит.п.,либопредоставляетсядополнительноевремядляподготовкиответа. 

8. Методическиерекомендациидляпреподавателейпоорганизациивоспитате

льнойработысобучающимися. 

Методическое обеспечение процесса воспитания обучающихся

 выступаетоднимизопределяющихфактороввысокогокачестваоб

разования.Преподавательвуза,демонстрируявысокийпрофессионализм,эрудицию,четк

уюгражданскуюпозицию, самодисциплину, творческий подход в решении 

профессиональных задач, 

входеобразовательногопроцессаспособствуетформированиюгармоничнойличности. 

При реализациидисциплиныпреподавательможет 

использоватьследующиеметодывоспитательной работы: 

- методыформированиясознанияличности(беседа,диспут,внушение,инструкта

ж,контроль,объяснение,пример,самоконтроль,рассказ,совет,убеждениеи др.); 

- методы организации деятельности и формирования опыта поведения 

(задание,общественное мнение, педагогическое требование, поручение, приучение, 

созданиевоспитывающих ситуаций,тренинг,упражнение,идр.); 

- методымотивациидеятельностииповедения(одобрение,поощрениесоциальной 

активности, порицание, созданиеситуаций успеха, 

созданиеситуацийдляэмоционально-нравственных переживаний,соревнованиеидр.) 

Приреализациидисциплиныпреподавательдолженучитыватьследующиенаправл

ения воспитательнойдеятельности: 

Гражданскоеипатриотическоевоспитание: 

- формированиеуобучающихсяцелостногомировоззрения,российскойидентичнос

ти, уважения к своей семье, обществу, государству, принятым в семье иобществе 

духовно-нравственным и социокультурным ценностям, к 

национальному,культурномуиисторическомунаследию,формированиестремлениякегос

охранениюиразвитию; 

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, основанной 

натрадиционныхкультурных,духовныхинравственныхценностяхроссийскогообщества,д

ляповышенияспособностиответственнореализовыватьсвоиконституционныеправаиобяза

нности; 

- развитиеправовойиполитическойкультурыобучающихся,расширениеконструкт

ивногоучастиявпринятиирешений,затрагивающихихправаиинтересы,в том числе в 

различных формах самоорганизации, самоуправления, общественно-

значимойдеятельности; 

- формированиемотивов,нравственныхисмысловыхустановокличности,позволя

ющихпротивостоятьэкстремизму,ксенофобии,дискриминациипосоциальным,религиоз

ным,расовым,национальнымпризнакам,межэтническойи 



межконфессиональнойнетерпимости,другимнегативнымсоциальнымявлениям. 

Духовно-нравственноевоспитание: 

- воспитаниечувствадостоинства,честиичестности,совестливости,уважениякрод

ителям,учителям,людям старшегопоколения; 

- формирование принципов коллективизма и солидарности, духа милосердия 

исострадания,привычкизаботитьсяолюдях,находящихсявтруднойжизненнойситуации; 

- формированиесолидарностиичувствасоциальнойответственностипоотношени

юклюдямсограниченнымивозможностямиздоровья,преодолениепсихологическихбарь

еровпоотношениюклюдямсограниченнымивозможностями; 

- формированиеэмоциональнонасыщенногоидуховновозвышенногоотношениякм

иру,способностииуменияпередаватьдругимсвойэстетическийопыт. 

Культурно-просветительскоевоспитание: 

- формированиеэстетическойкартинымира; 

 

- формированиеуваженияккультурнымценностямродногогорода,края,стран

ы; 

- повышениепознавательнойактивностиобучающихся. 

Научно-образовательноевоспитание: 

- формированиеуобучающихсянаучногомировоззрения; 

- формированиеуменияполучатьзнания; 

- формированиенавыкованализаисинтезаинформации,втомчислевпрофесси

ональнойобласти. 
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Оценочные материалы по дисциплине, предназначенны для оценивания 

результатовобучениянасоответствиеиндикаторамдостижениякомпетенций. 

Оцениваниерезультатовобученияподисциплинеосуществляетсяврамкахтекущегоконтро

ля(ТК)ипромежуточнойаттестации,проводимыхпобалльно-рейтинговой системе (БРС). 

1. Технологическаякарта 
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Раздел1.«Культураречи: 

нормативныйаспект.» 

ТК1 
15 0-15 

    15- 

30 
15-30 

Тест  7        

Практическоезадание(отчетпо 

самостоятельнойработе) 

 
8 

       

Раздел2.«Коммуникативный 
и этический
 аспектыписьменнойдел
овойречи.» 

ТК2    

15 

 

0-15 
  15- 

30 

 

15-30 

Тест    7      

Практическоезадание(отчетпо 

самостоятельнойработе) 

   
8 

     

Раздел 3. 

«Коммуникативныйиэтическ

ийаспектыустной 

деловой речи» 

ТК3      
25 

 
0-15 

25- 

40 

 
25-40 

Тест      7    

Практическоезадание(отчетпо 

самостоятельнойработе) 

     
10 

   

Реферат 
      

8 
   

Промежуточнаяаттестация 

(зачет,экзамен,КП,КР) 

ОМ        
0-45 

Заданиепромежуточной 

аттестации.Тест 

        
0-45 

2. Оценочныематериалытекущегоконтроляипромежуточнойаттестации 



Шкалаоценкирезультатовобученияподисциплине: 
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хорошо 
удовлет-

ворительно 

неудов- 
летвори-
тельно 

зачтено незачтено 
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УК-4.1 

УК-4.2 

знать: 

 

 

 

 
Сущность,
единицы,п
ричины 
иусловия 
возникновения
речевойкоммун
икации;о 
факторах,влия
ющих 
наэффективнос
тьречевогообщ
ения, ороли 
речевыхэтикет
ных 
формул 
вобщении 
слюдьми. 

 

О 
технологияхко
мпозиционно 
-
языкового
выражения 
мыслительных
представлений,
отребованияхк 
языковымособ
енностямдоку
ментов 
иустнойкомму
никациив 
сферепрофесси
ональной 
деятельности 

Сущность,
единицы,п
ричины 
иусловияв
озникнове
нияречево
йкоммуни
кации; о 
факторах,
влияющих
на 
эффективн
остьречев
огообщен
ия,о 
ролиречев
ыхэтикетн
ыхформул 
вобщении
слюдьми; 
отехнолог
ияхкомпо
зиционно
- 
языкового
выражени
я 
мыслител
ьныхпред
ставлений
, 
отребован
ияхк 
языковым
особеннос
тям 
документ
ов 
иустнойк
оммуник 

Основные
положения
единицы,п
ричиныиу
словиявоз
никновени
яречевойк
оммуника
ции;
 о
факторах,в
лияющихн
а 
эффективн
остьречево
гообщения
,о
 роли
речевыхэт
икетныхф
ормул
 воб
щениислю
дьми 
достаточн
ознатьотех
нологияхк
омпозици
онно- 
языкового
выражени
я 
мыслитель
ных 
представле
ний,
 о
требовани
ях к 
языковым
особеннос
тям 
документо
виустной 

Иметьпред
ставление
 о
сущности,
единицах,
причинахи 
условияхв
озникнове
нияречево
йкоммуни
кации;
 о
факторах,в
лияющихн
а 
эффективн
остьречево
гообщения
,о
 роли
речевыхэт
икетныхф
ормул
 воб
щениислю
дьмииметь 
слабоепре
дставлени
е
 о
технологи
яхкомпози
ционно- 
языкового
выражени
я 
мыслитель
ных 
представле
ний,
 о
требовани
ях к 
языковым 

Иметьсла
боепредст
авл ение 
осущност
иединица
хпричина
хи 
условияхв
озникнове
нияречево
йкоммуни
кации;о 
факторах,
которыев
лияют 
наэффект
ивностьре
чевогооб
щения,о 
ролиречев
ыхэтикет
ных 
формулво
бщениис 
людьмине 
иметьпре
дставлени
я 
отехнолог
ияхкомпо
зиционно- 
языкового
выражени
я 
мыслител
ьныхпред
ставлений
, 
отребован
и 



   ации 
всферепр
офессион
альной 
деятельно
сти; 

коммуник
ации
 в
сферепроф
ессиональ
ной 
деятельно
сти; 

особеннос
тям 
документо
в и 
устнойком
муникации
 в
сферепроф
ессиональ
ной 
деятельно
сти; 

яхк 
языковым
особеннос
тям 
документ
ов 
иустнойк
оммуника
циив 
сферепроф
ессиональн
ой 
деятельно
сти; 

уметь: 

 

 

 

 

 

 

 

осуществлятьэф

фективнуюком

муникациюс

 коллегами;

сознательноисп

ользоватьвозмо

жностирусского

литературного 

языка в 

различныхситуа

цияхсоциально-

культурной

 ипро

фессиональной

 сфере 

общения:логиче
скиверно,аргум
ентированно, 
ясностроить 
устнуюи 
письменнуюре
чь 

осуществл

ять 

эффективн

уюкоммун

икацию 

сколлегам

исознатель

ноиспольз

оватьвозм

ожностиру

сскоголите

ратурного 

языкавраз

личныхсит

уацияхсоц

иально 

- 

культурно

йипрофесс

иональной

сфереобщ

ения;логи

ческиверн

о,аргумен

тированно

, 

яснострои

тьустную 

иписьменн

ую речь 

достаточн

осознател

ьноосуще

ствлять 

эффективн

уюкоммун

икацию 

сколлегам

и 

; 

сознательн

оиспользо

ватьвозмо

жностирус

скоголите

ратурного 

языкавраз

личныхсит

уацияхсоц

иально 

- 

культурно

йипрофес

сионально

йсфереоб

щения;в 

целомлоги

ческиверн

о,аргумен

тированно

, 

яснострои

тьустнуюи 

в 

целомсозн

ательноосу

ществлять 

эффективн

уюкоммун

икацию

 с

коллегами 

; 

сознательн

оиспользо

ватьвозмо

жностирус

скоголитер

атурного 

языкавраз

личныхсит

уацияхсоц

иально 

- 
культурно

й и 

профессио

нальнойсф

ереобщен

ия 

с 

допущени

еморфоэп

ических 

(до4), 

речевых 

отсутствие

навыкаосу

ществлять 

эффективн

уюкоммун

икацию

 с

коллегами 

; 

сознательн

оиспользо

ватьвозмо

жностирус

скоголитер

атурного 

языкавраз

личныхсит

уацияхсоц

иально 

- 

культурно

й и 
профессио
нальнойс

фереобще
ния;Неим
етьпредст

авления о 
том,
 какло
гически
 верно,
аргумент
ированно 
,
 ясно
строить 
устнуюи 



    письменну

юречь 

ошибок
(до4) 

письменн
уюречь 

владеть: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

приемами 

эффективногор

ечевогообщени

я в 

коллективе 

 иобщест

ве,соблюдаятре

бованиятолеран

тностии

 речевого

этикета;грамотн

ойписьменной

 иустной

  

 речьюна

 

 русскомл

итературном 

языке,выстраив

ая ее 

всоответствиис

мыслительным

и

 канонами,

закрепленными

культуройобще

ния 

приемами
эффективн
огоречевог
ообщения
вколлекти
ве и 
обществе,
соблюдаят
ребования
толерантн
ости 
 ирече
вогоэтикет
а;грамотно
йписьменн
ойиустной
речью
 нарус
скомлитер
атурном 
языке,выс
траивая ее
 
 всоот
ветствии 
  с 
мыслитель
нымикано
нами,закре
пленными
культурой
общения 

приемами

эффективн

огоречево

гообщения

вколлекти

ве и 

обществе,

соблюдаят

ребования

толерантн

ости

 и

речевогоэт

икета 

с 

допускомн

езначитель

ноколичес

тва 

ошибокпи

сьменной 

речи (до2); 
в
 целом
грамотно
йписьмен
ной  и 
устнойре
чью 
нарусско
млитерат
урном 
языке,выс
траивая
 ее
 всоот
ветствии 
 с 
мыслител
ьнымикан
онами,зак
репленны
микульту
ройобщен
ия 

приемами

эффективн

огоречевог

ообщения

вколлекти

ве и 

обществе,

соблюдаят

ребования

толерантн

ости

 и

речевогоэт

икетас 

допуском

заметного

количеств

а 

ошибокус

тной; 

 

относител
ьнограмот
нойписьм
енной и 
устнойре
чью 
нарусско
млитерат
урном 
языке,выс
траивая
 ее
 всоот
ветствии 
 с 
мыслител
ьнымикан
онами,зак
репленны
микульту
ройобщен
ияс 
допуском
заметного
количеств
аошибокв 
устной
или 

приемам

и 

эффектив

ногоречев

огообщен

иявколлек

тиве и 

обществе,

соблюдая

требовани

ятолерант

ности

 и

речевогоэ

тикета 

сдопуско

мбольшог

околичест

ва 

ошибокус

тнойилип

исьменно

йречи 

не 

владетьгр
амотнойп
исьменно
й и 
устнойре
чью 
нарусско
млитерат
урном 
языке,вы
страивая
 ее
 всоо
тветстви
и  с 
мыслител 
ьнымика
нонами 
, 
закрепле
ннымику
льтуройо
бщенияс 
допуском 



     письменн
ой
 речи
илиписьм
енной
 речи
(до4) 

большого
количест
ва 
ошибокв
устнойил
иписьмен
ной
 речи
(более4);
илиписьм
енной
 речи
(более4) 

 

Оценка«зачтено»выставляетсязаовладениеобучающимисяосновнымипонятиям

икурса,закономерностямиразвитиялитературногоязыкаиегофункциональныхразновид

ностейвполном(частичном)объеме;демонстрациюнавыков правильного употребления 

языковых средств в ситуации делового 

общения,навыковэффективнойкоммуникациивколлективеиобществе;способностиисп

ользованиявозможностейофициально-деловогостилярусскоголитературногоязыкаи 

составлениядокументоввсферепрофессиональнойдеятельности. 

Оценка«незачтено»выставляетсязаотсутствиезнанийпоосновнымипонятиямику

рса,закономерностямразвитиялитературногоязыкаиегофункциональныхразновидност

ейвполном(частичном)объеме;неумениепродемонстрировать навыки правильного 

употребления языковых средств в ситуацииделового общения, навыки эффективной 

коммуникации в коллективе и 

обществе;отсутствиеспособностииспользованиявозможностейофициально-

деловогостилярусского литературного языка и составления документов в сфере 

профессиональнойдеятельности. 

 

3. Переченьоценочныхсредств 

Краткаяхарактеристикаоценочныхсредств,используемыхпритекущемконтролеу

спеваемостиипромежуточнойаттестацииобучающегосяподисциплине: 
 

 

 

 

 
 

Наименование 
оценочногосре

дства 

 

Краткаяхарактеристикаоценочногосредства 
Описание 

оценочного
средства 

 

Тест(Тест) 
Система стандартизированных заданий, 
позволяющая автоматизировать

 процедуруизмеренияуровнязнани

йиуменийобучающегося 

Комплект 

тестовыхзада

ний 

 
Практическое

задание(ПЗ) 

Средствооценкиуменияприменятьполученныетеорет

ическиезнаниявпрактическойситуации.Заданиенапра

вленонаоцениваниекомпетенцийпо 

дисциплине, содержит четкую инструкцию 
повыполнениюилиалгоритмдействий 

 
Комплект задач 

изаданий 



4. Переченьконтрольныхзаданийилииныематериалы,необходим

ыедляоценкизнаний,уменийинавыков,характеризующихэтапыформи

рованиякомпетенцийвпроцессеосвоениядисциплины 

 

Проверяемаякомпетенция:Способеносуществлятьделовуюкоммуник

ацию в устной и письменной формах на государственном 

языкеРоссийскойФедерацииииностранном(ых)языке(ах).Наименованиеко

мпетенции,индикатора: УК-4,УК-4.1. 

Тест 

1. «Иңгүзәлкешеикәнсез»шигыренеңавторы 

а)МусаҖәлил;ә)ФәнисЯруллин; б)ФәритЯруллин. 

2. Җәвад Тәрҗеманов нинди югары уку йортын 

тәмамлый?а)КФУ;ә)МДУ;б)КХТИ. 

3. ТуфанМиңнуллинкемул? 

а)драматург;ә)шагыйрь;б)прозаик. 

4. «Имтихан»әсәренеңтөпгерое 

а)Сәлимәәби;ә)кечелейтенант;б)Гайнан. 

5. Г.Әпсәләмовның «Ак чәчәкләр» әсәре кемнәр 

турында?а)укытучылар;ә)төзүчеләр;б) табиблар. 

6. Сталин репрессиясеннән җәфа чиккән 

шагыйрьа)Ш.Галиев; ә)Х.Туфан;б) Г.Тукай. 

7. Татарстан Республикасы гимнының 

авторыа)Ә.Бакиров; ә)С.Садыйкова; б)Р.Яхин. 

8. Татрстандагыиңзурелга 

а)Кама; ә)Идел; б)Агыйдел. 

9. Татарстанда И.И.Шишкин яшәгән 

шәһәра)ЯрЧаллы; ә)Түбән Кама; 

б)Алабуга. 

10. Беренче татар балеты «Шүрәле»нең 

авторыА)Ф.Яруллин; ә)С.Сәйдәшев; 

б)Н.Җиһанов. 

11. Г.Кутуйның «Тапшырылмаган хатлар» әсәрендәге төп 

темаа)дуслык;ә)мәхәббәт; б) сугыш. 

12. «Илгизәр+Вера»әсәренеңавторы 

а)Р.Миңнуллин; ә)Т.Миңнуллин;б)Х.Туфан. 

 

Полный комплект заданий и материалов, необходимых для 

оцениваниярезультатов обучения по дисциплине, хранится на кафедре 

разработчика исодержит 50 тестовых вопросов на каждую компетенцию, 

из них 20% -закрытого типа,80%-открытоготипа. 

 

Практическоезадание: 

Средствооценкиуменияприменятьполученныетеоретические 

знаниявпрактическойситуации.Заданиенаправленонаоценивание 



компетенцийподисциплине,содержитчеткуюинструкциюповыполнениюи

лиалгоритмдействий. 

1. Прочитайте,сделайтереферирование. 
Сибәләпкенәүтепкиткәнтөнгеяңгырдансоңгаҗәепаязтаңатты.Гөлшәһидә,күңелендә үтә 

бер җиңеллек һәм сафлык тоеп, урыныннан җәһәт торды, халатын киде һәм,иптәшләрен 

уятмас өчен аяк очларына гына баса-баса атлап барып, тулай таракның тәрәзәсеначып 

җибәрде. Яңгырдан соңгы аз гына дымсу һава, салкынча ефәк сыман, йөзенә, 

муенынасарылды. Гөлшәһидә калтыранып куйды һәм, терсәкләре белән тәрәзә төбенә таянып, 

иягенучларына терәде. Аның алдында шәһәрнең бөтен түбән ягы җәелеп ята иде. Йокыдан 

уяныпҗитмәгән Казан өстенә әйтерсең үтә күренмәле алсу өрфия каплаганнар. Шушы алсу 

өрфияастында матурлыгын бернинди сүз белән дә әйтеп биреп булмый торган тылсымлы 

тынлыкһәм изге тынычлык хөкем сөрә. Кояшның беренче нурлары бары тик аерым биек 

йортларныңстеналарына гына төшкән. Алар исәпсез-хисапсыз ташпулатлар диңгезендә ак 

кыялар 

төслекалкыпторалар.Тәбәнәгрәкйортларбарысыдакүләгәэчендә.Бакчалардагыагачларныңябал

дашлары, алтын нурга манчылып, очлы таҗлардай балкыйлар. Тәм барысы да, хәтта 

узыпкиткән паровоздан өзелеп калган соры төтен йомгагы да нәкъ рәсемдәге кебек 

хәрәкәтсез.Еракка-еракка җәелгән Идел дә тибрәнми, причаллардагы мәһабәт порт краннары 

да оеганнар,елга аръягындагы карасу-яшькелт хәтфә таулар да, иртәнге тынлыкка һәм 

тынычлыкка әсирбулып,нәрсәдер көтәләрсыман. (АбдрахманАбсалямов"Ак чэчэклэр") 
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