




1. Цель, задачи и планируемые результаты обучения по дисципли-

не 
Целью освоения дисциплины «Инженерное геометрическое моделиро-

вание» является формирование первого уровня (репродуктивный уровень) 

проектно-конструкторской компетенции специалиста, способного создавать 

и использовать в своей профессиональной деятельности проектно-

конструкторские документы (электронные чертежи и геометрические моде-

ли), отвечающие требованиям современных высокотехнологичных предпри-

ятий, в соответствии с уровнем развития науки и техники и требованиями 

ЕСКД. 

Задачами дисциплины являются: 

- освоить и использовать в своей профессиональной деятельности со-

временные цифровые технологии создания, преобразования и применения 

современной проектно-конструкторской документации - электронных черте-

жей и геометрические моделей на репродуктивном уровне; 

- освоить правила оформления и использования современной проектно-

конструкторской документации в соответствии с требованиями ЕСКД; 

- сформировать способности создавать 3D/2D электронные проектно-

конструкторские документы технических объектов. 

 

Компетенции, формируемые у обучающихся, запланированные резуль-

таты обучения по дисциплине, соотнесенные с дескрипторами достижения 

компетенций: 
 

Код и наименование компетенции 
Запланированные результаты обучения 

по дисциплине(знать, уметь, владеть) 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 

ОПК-5 владением основными метода-

ми, способами и средствами получения, 

хранения, переработки информации, 

способностью самостоятельно работать 

на компьютере в средах современных 

операционных систем и наиболее рас-

пространенных прикладных программ   

Знать правила создания и оформления конст-

рукторской документации, создаваемой при 

проектировании технологического оборудова-

ния, с использованием современных средств 

автоматизированного проектирования в соот-

ветствии с требованиями стандартов ЕСКД на 

репродуктивном уровне (З). 

 

ОПК-8 способностью самостоятельно 

осваивать современную физическую, 

аналитическую и технологическую ап-

паратуру различного назначения и ра-

ботать на ней  

Уметь создавать и оформлять рабочую конст-

рукторскую документацию на репродуктивном 

уровне с использованием систем автоматизи-

рованного проектирования и в соответствии с 

требованиями стандартов ЕСКД (У). 

Владеть современным и инновационными 

технологиями создания конструкторской до-

кументации, отвечающей современными тре-

бованиям высокотехнологичных производств 

(В). 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 
 

Дисциплина Б1.Б.15  Инженерное геометрическое  моделирование 

относится к обязательнойчасти/ части, формируемой участниками образова-

тельных отношений / элективным дисциплинам Блока 1 «Дисциплины (мо-

дули)» учебного планаОПОП16.03.01 Техническая физика (профиль) про-

граммы«Теплофизика»________________________ 
Код и наименование направления подготовки, наименование направленности (профиля) 



 
 

Для освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать:правила изображения геометрических объектов; 

Уметь:изображать геометрические объекты, создавать и читать учебные 

конструкторские документы на уровне школьной программы, обращаться с 

компьютером;  

Владеть: навыками выполнения изображений геометрических объек-

тов. 

3. Структура и содержание дисциплины 
 

3.1. Структура дисциплины  

Общая трудоемкостьдисциплины составляет 6зачетных единиц(ЗЕ), 

всего 216 часов, из которых  87 часов составляет контактная работа обучаю-

щегося с преподавателем (занятия лекционного типа 16час., занятия семи-

нарского типа (практические, семинарские занятия, лабораторные работы и 

т.п.)68 час., контроль самостоятельной работы и иная контактная работа 

(КСР) -2 час., зачета с оценкой - 1 час., самостоятельная работа обучающего-

ся129 час. 

Вид учебной работы 
Всего 

ЗЕ 
Всего  

часов 

Семестр 

2 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 6 216 216 

КОНТАКТНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ  

С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ,  

в том числе: 

 87 87 

Лекции (Лк)  16 16 

Практические (семинарские) занятия (ПЗ)  16 16 

Лабораторные работы (ЛР)  52 52 

Групповые консультации    

Контроль самостоятельной работы и иная контактная 

работа (КСР)* 
 2 2 

Сдача экзамена / зачета с оценкой (КПА)  1 1 

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, 

в том числе: 
 129 129 

Подготовка к промежуточной аттестации в форме: 

зачета с оценкой 

 

 

 

17 

 

17 

ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ  ЗО ЗО 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам и 

видам занятий 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разделы дис-

циплины 

 С
ем

е
ст

р
  

Распределение трудоемкости 
(в часах) по видам учебной работы, 

включая СРС 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.Геометрические 

построения на 

плоскости 

2 4 4 13  28   49 ОПК-
5(З), 

ОПК-

8(У,В) 

1о,1

д 

РГР 

тест 

 10 

2.Электронные 

геометрические 

модели и чертежи 

деталей 

2 4 4 13  28   49 ОПК-

5(З), 

ОПК-
8(У,В) 

2о, 

2д 

РГР 

тест 

 15 

3.Электронные 

геометрические 

модели и чертежи 

соединений деталей 

2 4 4 13  28   49 ОПК-

5(З), 
ОПК-

8(У,В) 

2о, 

3д 

РГР 

тест 

 15 

4.Электронные 

геометрические 

модели и чертежи 

сборочных единиц 

2 4 4 13  28   49 ОПК-

5(З), 

ОПК-

8(У,В) 

2о, 

4д, 

5д 

РГР 

тест 

 20 

Подготовка к 

промежуточной 

аттестации в  

форме  зачета с 

оценкой 

    2 17 17  19 ОПК-

5(З), 
ОПК-

8(У,В) 

1о,2

о,  

1д, 

2д, 

3д, 

4д, 

5д 

 те

ст 

 

Сдача зачета с 

оценкой 

2       1 1    З

О 
40 

ИТОГО 1 16 16 52 2 129  1 216     100 



 

 

4. Образовательные технологии 

 При проведении учебных занятий используются традиционные образова-

тельные технологии (лекции в сочетании с практическими занятиями, семина-

рами и с лабораторными работами, самостоятельное изучение определѐнных 

разделов) и современные образовательные технологии, направленные на обеспе-

чение развития у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств: (выбрать нужное) инте-

рактивные лекции, групповые дискуссии, деловые игры, проблемное обучение, 

тренинги, анализ ситуаций и имитационных моделей, работа в команде, case-

study, контекстное обучение, обучение на основе опыта, индивидуальное обуче-

ние, междисциплинарное обучение, опережающая самостоятельная работа, 

преподавание дисциплины на основе результатов научных исследований с учетом 

региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и по-

требностей работодателей и т.п. 

 

     
5.  Оценивание результатов обучения 

     
Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в 

рамках текущего контроля успеваемости, проводимого по балльно-

рейтинговой системе (БРС), и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в течение семестра, 

включает (выбрать нужное): индивидуальный и (или) групповой опрос (устный 

или письменный), защиты лабораторных работ; контрольные работы, выпол-

ненных индивидуально или группой обучающихся; проведение тестирования 

(письменное или компьютерное), контроль самостоятельной работы обучаю-

щихся (в письменной или устной форме), др.  

Итоговой оценкой результатов освоения дисциплины является оценка, 

выставленная во время промежуточной аттестации обучающегося (за-

чет/экзамен) с учетом результатов текущего контроля успеваемости. Проме-

жуточная аттестация в форме зачета с оценкойпроводится письменно по билетам 

ив виде тестирования. На зачет с оценкой выносятся преимущественно за-

дания практического характера. Билет содержит одно практическое задание.  

Обобщенные критерии и шкала оценивания уровня сформированности 

компетенции (индикатора достижения компетенции) по итогам освоения дис-

циплины: 

 

Плани-

руемые 

резуль-

таты обу-

чения 

Обобщенные критерии и шкала оценивания результатов обучения 

неудовлетво- 

рительно 
удовлетворительно  хорошо отлично 

не зачтено зачтено 

Полнота 

знаний 

Уровень знаний 

ниже минималь-

ных требований, 

имеют место 

грубые ошибки 

Минимально допус-

тимый уровень зна-

ний, имеет  

место много негру-

бых ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, соответст-

вующем программе, 

имеет место несколь-

ко негрубых ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, соответ- 

ствующемпрог-

рамме подготовки, 

без ошибок 

Наличие 

умений 

При решении  

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

основные уме-

Продемонстриро-

ваны основные  

умения, решены ти-

повые задачи  

с негрубымиошиб-

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все основные 

задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены 

Продемонстриро- 

ваны все основные 

умения, решены все 

основные задачи с 

отдельными несу-



ния, имеют ме-

сто грубые 

ошибки 

ками, выполнены все 

задания, но не в пол-

ном объеме 

все задания в полном 

объеме, но некоторые  

с недочетами 

щественными не-

дочетами, выпол-

нены все задания в 

полном объеме 

Наличие 

навыков 

(владение 

опытом) 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

базовые навыки, 

имеют место 

грубыеошибки 

Имеется минималь-

ный набор навыков  

для решения стан-

дартных задач с не-

которыми недочета-

ми 

Продемонстрированы 

базовые навыки при 

решении стандарт-

ных задач с некото-

рыми недочетами 

Продемонстриро-

ваны навыки при 

решении нестан-

дартныхзадач без 

ошибок и недочетов 
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Компетенция в 

полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся  

знаний, умений,  

навыков недос-

таточно для 

решения прак-

тических(про-

фессиональных) 

задач 

Сформированность 

компетенции соот-

ветствует мини-

мальнымтребова-

ниям.Имеющихся 

знаний, умений, на-

выков в целом дос-

таточно для реше-

ния практи-ческих 

(профессио-нальных) 

задач, но требуется 

дополни-тельная 

практика по боль-

шинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует тре-

бованиям.Имею-щихся 

знаний, умений,  

навыков и мотивации 

в целом достаточно 

для решения стан-

дартныхпракти-

ческих(профессио-

нальных) задач 

Сформированность 

компетенции пол-

ностьюсоответ-

ствуеттребова-

ниям.Имеющихся 

знаний, умений, на-

выков и мотива-ции 

в полной мере дос-

таточно для реше-

ния сложных 

практических   

(профессиональных) 

задач 
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Низкий Ниже среднего Средний Высокий 

 

 
 

Шкала оценки результатов обучения по дисциплине: 
 

Код  

компетен-

ции 

 

Заплани- 

рованные 

дескрипторы 

освоения 

дисциплины 

Уровень сформированности компетенции 

(индикатора достижения компетенции) 

Высокий Средний 
Ниже сред-

него 
Низкий 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо  
удовлет-

ворительно 

неудов-

летвори-

тельно 

зачтено не зачтено 

ОПК-5 

 

Знать: 

правила создания 

и оформления 

конструкторской 

документации, 

создаваемой при 

проектировании 

технологического 

оборудования, с 

использованием 

современных 

средств автомати-

Свободно и в пол-

ном объеме знает 

правила создания и 

оформления конст-

рукторской доку-

ментации в соот-

ветствии с требова-

ниями стандартов 

ЕСКД  

Достаточно 

полно знает 

правила созда-

ния и оформ-

ления конст-

рукторской 

документации 

в соответствии 

с требованиями 

стандартов 

ЕСКД  

Плохо зна-

ет правила 

создания и 

оформле-

ния конст-

руктор-

ской до-

кумента-

ции в со-

ответствии 

с требова-

Не знает 

правила 

создания 

и оформ-

ления 

конст-

руктор-

ской до-

кумента-

ции в 

соответ-



зированного про-

ектирования в со-

ответствии с тре-

бованиями стан-

дартов ЕСКД на 

репродуктивном 

уровне(З) 

 

 

 

 

 

 

ниями 

стандартов 

ЕСКД 

ствии с 

требова-

ниями 

стандар-

тов 

ЕСКД 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-8 

Уметь: 

создавать и 

оформлять рабо-

чую конструктор-

скую документа-

цию на репродук-

тивном уровне с 

использованием 

систем автомати-

зированного про-

ектирования и в 

соответствии с 

требованиями 

стандартов 

ЕСКД(У) 

Свободно умеет 

создавать и оформ-

лять рабочую кон-

структорскую до-

кументацию с ис-

пользованием сис-

тем автоматизиро-

ванного проектиро-

вания, без ошибок 

Умеет созда-

вать и оформ-

лять рабочую 

конструктор-

скую докумен-

тацию с ис-

пользованием 

систем автома-

тизированного 

проектирова-

ния, 

допускает не-

зна-чительные 

ошибки 

Слабо 

ориен-

тируется в 

создании и 

оформле-

нии рабо-

чей конст-

руктор-

ской до-

кумента-

ции с ис-

пользова-

нием сис-

тем авто-

матизиро-

ванного 

проекти-

рования 

Не умеет 

создавать 

и оформ-

лять ра-

бочую 

конст-

руктор-

скую до-

кумента-

цию с 

исполь-

зованием 

систем 

автома-

тизиро-

ванного 

проекти-

рования 

Владеть: 

современными 

инновационными 

технологиями 

создания конст-

рукторской доку-

ментации, отве-

чающей совре-

менным требова-

ниям высокотех-

нологичных про-

изводств(В) 

Хорошо ориентиру-

ется в современных 

инновационных 

технологиях созда-

ния конструктор-

ской документации, 

отвечающей совре-

менным требовани-

ям высокотехноло-

гичных произ-

водств 

Владеет совре-

менными ин-

новационными 

технологиями 

создания кон-

структорской 

документации, 

отвечающей 

современным 

требованиям 

высокотехно-

логичных про-

изводств, 

допускает не-

дочеты и несу-

щественные 

ошибки 

С боль-

шим коли-

чеством 

ошибок 

создает 

конструк-

торскую 

докумен-

тацию, 

отвечаю-

щую со-

времен-

ным тре-

бованиям 

высоко-

техноло-

гичных 

произ-

водств с 

примене-

нием со-

временных 

инноваци-

онных 

техноло-

гий  

Не вла-

деет со-

времен-

ными 

иннова-

ционны-

ми тех-

нология-

ми соз-

дания 

конст-

руктор-

ской до-

кумента-

ции, от-

вечаю-

щей со-

времен-

ным тре-

бованиям 

высоко-

техноло-

гичных 

произ-

водств 

Оценочные материалыдля проведения текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации приведены в Приложении к рабочей про-

грамме дисциплины.Полный комплект заданий и материалов, необходимых 



для оценивания результатов обучения по дисциплине, хранится на кафедре-

разработчике в электронном виде. 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  
 

6.1. Учебно-методическое обеспечение 
 

Основная литература 
 

№ 

п/п 
Автор(ы) Наименование 

Вид издания 

(учебник, 

учебное                  

пособие, др.) 

Место из-

дания, 

издатель-

ство 

Год 

издания 

Адрес элек-

трон-ного 

ресурса 

Кол-во 

экз. в биб-

лио-теке 

КГЭУ 

1 
Лагерь 

А.И. 

Инженерная 

графика  

учебник для 

вузов 

г. Моск-

ва,Высш. 

шк. 

2009 

https://e.la

nbook.co

m/ 

489 

Дополнительная литература 
 

№ 

п/п 
Автор(ы) Наименование 

Вид издания 

(учебник, 

учебное посо-

бие, др.) 

Место из-

дания, 

издатель-

ство 

Год 

издания 

Адрес элек-

трон-ного 

ресурса 

Кол-во 

экз. в биб-

лио-теке 

КГЭУ 

1 

Халуе-

ваВ.В.,. 

Рука-

вишни-

ковВ.А 

Технологии 

создания 

двухмерных 

электронных 

геометриче-

ских моделей 

 

учебно-

методиче-

ское пособие 

г. Казань: 

Казан. гос. 

энерг. ун-

т. 

2014 
http://lib.k

geu.ru 

 

 

 

50 

2 

Хамито-

ва Д.В., 

Рука-

вишни-

ковВ.А 

Электронные 

модели и изо-

бражения из-

делий 

учебное по-

собие 

г. Казань: 

Казан. гос. 

энерг. ун-

т. 

2017 
http://lib.k

geu.ru 

 

 

2 

3 

Рука-

вишни-

ковВ.А., 

Халуе-

ваВ.В.,А

льтапов 

А.Р. 

Автоматизи-

рованное про-

ектирование 

электронных 

моделей резь-

бовых изде-

лий 

учебное по-

собие 

г. Казань: 

Казан. гос. 

энерг. ун-

т. 

2013 
http://lib.k

geu.ru 

 

 

 

50 

4 

Рука-

вишни-

ковВ.А., 

Халуе-

ваВ.В.,Х

азиах-

метова 

Л.Р. 

Чертежи и 

эскизные кон-

структорские 

документы 

деталей 

учебное по-

собие 

г. Казань: 

Казан. гос. 

энерг. ун-

т. 

2014 
http://lib.k

geu.ru 

 

 

 

 

83 

5 

Сосков 

В.Н., 

Рука-

вишни-

ковВ.А. 

Сборочные 

чертежи 

учебное по-

собие 

г. Казань: 

Казан. гос. 

энерг. ун-

т. 

2014 
http://lib.k

geu.ru 

 

 

30 

 

6.2. Информационное обеспечение 
 

6.2.1. Электронные и интернет-ресурсы 

https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kgeu.ru/
http://lib.kgeu.ru/
http://lib.kgeu.ru/
http://lib.kgeu.ru/
http://lib.kgeu.ru/
http://lib.kgeu.ru/
http://lib.kgeu.ru/
http://lib.kgeu.ru/
http://lib.kgeu.ru/
http://lib.kgeu.ru/


 

№ 
п/п 

Наименование электронных и интернет-
ресурсов 

Ссылка 

1 
Электронно-библиотечная система 
«Лань» 

https://e.lanbook.com/ 

2 ДК, размещенный в LMSMoodle 
http://lms.kgeu.ru/course/view.php?id=2265 
 

3 
Электронно-библиотечная система 
«ibooks.ru» 

https://ibooks.ru/ 

4 
Электронно-библиотечная система 
«book.ru» 

https://www.book.ru/ 

5  Портал "Открытое образование" http://npoed.ru 

6 
 Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам 
http://window.edu.ru 

 

6.2.2. Профессиональные базы данных  
 

№ 
п/п 

Наименование профессиональных баз дан-
ных  

Адрес  
Режим дос-

тупа 

1 
Справочная правовая система   
«Консультант Плюс» 

http://consultant.ru логин-пароль 

2 
Справочно-правовая система  
по законодательству РФ 

http://garant.ru логин-пароль 

 

6.2.3. Информационно-справочные системы 
 

№ 
п/п 

Наименование информационно-
справочных систем 

Адрес  
Режим досту-

па 

1 Научная электронная библиотека http://elibrary.ru открытый 

2 Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru открытый 

3 Образовательный портал http://www.ucheba.com открытый 
 

6.2.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обес-
печение дисциплины 

 

№ 
п/п 

Наименование программного 

обеспечения 
Способ распространения 
(лицензионное/свободно) 

Реквизиты 

подтверждающих 

документов 

1 
Windows 7 Профессиональная 

(Pro) 
Пользовательская 

операционная система 
№2011.25486 от 

28.11.2011 

2 Браузер Chrome 
Система поиска информации в 

сети интернет (включая рус-

скоязычный интернет).  

https://www.google.com 

/intl/ru/chrome/ 

3 Adobe Acrobat Пакет программ 
https://get.adobe.com/ru/ 

reader/ 

4 LMS Moodle 
Это современное программное 

обеспечение 
https://download.moodle 

.org/releases/latest/ 
         

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
         

№ 
п/п 

Вид учебной 

работы 

Наименование спе-

циальных помеще-

ний и помещений 

для СРС 

Оснащенность специальных помещений и по-

мещений для СРС 

https://e.lanbook.com/
http://lms.kgeu.ru/course/view.php?id=2265
https://ibooks.ru/
https://www.book.ru/
http://npoed.ru/
http://window.edu.ru/
http://consultant.ru/
http://garant.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.ucheba.com/


1 
Лекционные заня-

тия 

Учебная аудитория 

для проведения за-

нятий лекционного 

типа В-303.  

Моноблок "Philips", 2 доски аудиторные, экран, 

подключение к сети "Интернет". 

2 
 

Практические за-

нятия, лаборатор-

ные работы, са-

мостоятельная 

работа обучаю-

щегося 
 

Учебная аудитория 

для проведения за-

нятий семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, теку-

щего контроля и 

промежуточной ат-

тестации, компью-

терный класс с вы-

ходом в Интернет В-

509 а 

25 посадочных мест, 15 моноблоков Hibertek 

Т22 21.5 1920х1080  (4 USB 2.0, внешний БП, 

Intel Core i3/клав), 1  проектор-мультимедиа 

Optoma W320UST, доска интерактивная 

NewLine TruBoard R3-1000b , моноблок препо-

давательский "Аппаратно-программный ком-

плекс (тип1) Acer:моноблок, процессор, опера-

тивная память 4 Гб", электронный каталог пла-

катов ГОСТов, ЕСКД,  подключение к сети 

"Интернет". 

Учебная аудитория 

для проведения за-

нятий семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, теку-

щего контроля и 

промежуточной ат-

тестации, компью-

терный класс с вы-

ходом в Интернет В-

509 г 

30 посадочных мест, 16 ПК в комплекте: мони-

тор 21.5" PHILIPS 224E5QHSB/00(01) Black-

Cherry (AH-IPS, LED, 1920x1080, 5 ms, 178/178, 

250 cd/m, 20M:1, +2xHDMI, MHL), моноблок 

преподавательский "Acer", 2 проектора "View-

Sonic" PJD5134, 2 экрана настенный рулонный 

MWS1:1 Matte, подключение к сети "Интер-

нет", электронный каталог плакатов ГОСТов, 

ЕСКД. 

 

8.Особенности организации образовательной деятельности для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
 

Лица с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)и инвалидыимеют 

возможность беспрепятственно перемещаться из одного учебно-лабораторного 

корпуса в другой,подняться на все этажи учебно-лабораторных корпусов, зани-

маться в учебных и иных помещениях с учетом особенностей психофизическо-

го развития и состояния здоровья. 

Для обучения лиц с ОВЗи инвалидов, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата, обеспечены условия беспрепятственного доступа во 

все учебные помещения. Информация о специальных условиях, созданных 

для обучающихся с ОВЗ и инвалидов, размещена на сайте университета 

www//kgeu.ru.Имеется возможность оказания технической помощиассистен-

том, а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушен-

ным слухом справочного, учебного материала по дисциплине обеспечивают-

ся следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы оповеще-

ния о начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом 

жестом (на плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагогический работник смотрит на 

него, говорит ясно, короткими предложениями, обеспечивая возможность 

http://www.kgeu.ru/


чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития сла-

бослышащих обучающихся проводится путем: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций 

с гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 

- регулярного применения упражнений на графическое выделение су-

щественных признаков предметов и явлений; 

-  обеспечения возможности для обучающегося получить адресную 

консультацию по электронной почте по мере необходимости. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с наруше-

ниями зрения справочного, учебного и др. материала, предусмотренного 

дисциплиной, обеспечиваются следующие условия: 

- ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом осо-

бых потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупно-

шрифтовой справочной информации о расписании учебных занятий; 

- преподаватель представляется обучающимся, каждый раз называется 

тот, к кому преподаватель обращается; 

- действия, жесты, перемещения преподавателя коротко и ясно коммен-

тируются; 

- печатная информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 

пунктов), тотально озвучивается; 

- обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

- предоставляется возможность использовать компьютеры во время за-

нятий и право записи объяснений на диктофон (по желанию обучающихся). 

При необходимости обучающемуся с ОВЗ, инвалиду с учетом их инди-

видуальных психофизических особенностей дается возможность пройти 

промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, письменно на ком-

пьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется дополнительное 

время для подготовки ответа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9. Методические рекомендации для преподавателей по организации вос-

питательной работы с обучающимися 

 

Методическое обеспечение процесса воспитания обучающихся выступа-

ет одним из определяющих факторов высокого качества образования. Препо-

даватель вуза, демонстрируя высокий профессионализм, эрудицию, четкую 

гражданскую позицию, самодисциплину, творческий подход в решении про-

фессиональных задач, в ходе образовательного процесса способствует фор-

мированию гармоничной личности.  

При реализации дисциплины преподаватель может использовать сле-

дующие методы воспитательной работы: 

- методы формирования сознания личности (беседа, диспут, внушение, 

инструктаж, контроль, объяснение, пример, самоконтроль, рассказ, совет, 

убеждение и др.);  

- методы организации деятельности и формирования опыта поведения 

(задание, общественное мнение, педагогическое требование, поручение, при-

учение, создание воспитывающих ситуаций, тренинг, упражнение, и др.);  

- методы мотивации деятельности и поведения (одобрение, поощрение 

социальной активности, порицание, создание ситуаций успеха, создание си-

туаций для эмоционально-нравственных переживаний, соревнование и др.) 

При реализации дисциплины преподаватель должен учитывать сле-

дующие направления воспитательной деятельности:  

Гражданское и патриотическоевоспитание: 

- формирование у обучающихся целостного мировоззрения, российской 

идентичности, уважения к своей семье, обществу, государству, принятым в семье 

и обществе духовно-нравственным и социокультурным ценностям, к националь-

ному, культурному и историческому наследию, формирование стремления к его 

сохранению и развитию; 

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, основан-

ной на традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях россий-

ского общества, для повышения способности ответственно реализовывать свои 

конституционные права и обязанности; 

- развитие правовой и политической культуры обучающихся, расшире-

ние конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права 

и интересы, в том числе в различных формах самоорганизации, самоуправле-

ния, общественно-значимой деятельности; 

- формирование мотивов, нравственных и смысловых установок лично-

сти, позволяющих противостоять экстремизму, ксенофобии, дискриминации 

по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам, межэтни-

ческой и межконфессиональной нетерпимости, другим негативным социаль-

ным явлениям. 

Духовно-нравственноевоспитание: 

- воспитание чувства достоинства, чести и честности, совестливости, 

уважения к родителям, учителям, людям старшего поколения; 

- формирование принципов коллективизма и солидарности, духа мило-

сердия и сострадания, привычки заботиться о людях, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 

- формирование солидарности и чувства социальной ответственности 

по отношению к людям с ограниченными возможностями здоровья, преодо-

ление психологических барьеров по отношению к людям с ограниченными 



возможностями; 

- формирование эмоционально насыщенного и духовно возвышенного 

отношения к миру, способности и умения передавать другим свой эстетический 

опыт. 

Культурно-просветительское воспитание: 

- формирование уважения к культурным ценностям родного города, 

края, страны; 

- формирование эстетической картины мира; 

- повышение познавательной активности обучающихся. 

Научно-образовательное воспитание: 

- формирование у обучающихся научного мировоззрения; 

- формирование умения получать знания; 

- формирование навыков анализа и синтеза информации, в том числе в 

профессиональной области. 

Физическое воспитание: 

- формирование ответственного отношения к своему здоровью, потреб-

ности в здоровом образе жизни; 

- формирование культуры безопасности жизнедеятельности; 

- формирование системы мотивации к активному и здоровому образу 

жизни, занятиям спортом, культуры здорового питания и трезвости. 

Профессионально-трудовое воспитание:  

- формирование добросовестного, ответственного и творческого отно-

шения к разным видам трудовой деятельности; 

- формирование навыков высокой работоспособности и самоорганиза-

ции, умение действовать самостоятельно, мобилизовать необходимые ресур-

сы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; 

Экологическое воспитание: 

- формирование экологической культуры, бережного отношения к род-

ной земле, экологической картины мира, развитие стремления беречь и охра-

нять природу; 
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Оценочные материалы по дисциплине «Инженерное геометрическое  

моделирование» - комплект контрольно-измерительных материалов, предна-

значенных для оценивания результатов обучения на соответствие дескрипто-

рам достижения компетенции:  

ОПК-5 владением основными методами, способами и средствами по-

лучения, хранения, переработки информации, способностью самостоятель-

но работать на компьютере в средах современных операционных систем и 

наиболее распространенных прикладных программ,  

ОПК-8 способностью самостоятельно осваивать современную физи-

ческую, аналитическую и технологическую аппаратуру различного назначе-

ния и работать на ней  

Оцениваниерезультатовобученияподисциплинеосуществляетсяврамках

текущегоконтроляуспеваемости,проводимогопобалльно-

рейтинговойсистеме(БРС),ипромежуточнойаттестации. 

 Текущийконтрольуспеваемостиобеспечиваетоцениваниепроцессаобуче

нияподисципли-

не.Притекущемконтролеуспеваемостииспользуютсяследующиеоценочныесре

дства:индивидуальный и (или) групповой опрос (устный или письменный), защи-

ты лабораторных работ; контрольные работы, выполненных индивидуально 

или группой обучающихся; проведение тестирования (письменное или компью-

терное), контроль самостоятельной работы обучающихся (в письменной или 

устной форме), др. 

 Промежуточнаяаттестацияимеетцельюопределитьуровеньдостиженияза

планированныхрезультатовобученияподисциплинеза2семестр.Формапромеж

уточнойаттестациизачѐт с оценкой. 

 Оценочныематериалывключаютзаданиядляпроведениятекущегоконтро

ляуспеваемостиипромежуточнойаттестацииобучающихся,разработанныевсоо

тветствиисрабочейпрограммойдисциплины. 
 

1.Технологическая карта 

 

Семестр 2 
 



Номер  

раздела/ 

темы  

дисцип-

лины 

Вид СРС 

Наиме- 

нование 

оценоч- 

ного сред-

ства 

Код  

индика-

тора  дос-

тиже- 

ния ком-

петенций 

Уровень освоения дисциплины, баллы 

неуд-но удов-но хорошо отлично 

не зачтено зачтено 

низкий 
ниже 

среднего 
средний высокий 

Текущий контроль успеваемости 

1 

Изучение теорети-

ческого материала, 

выполнение расчет-

но-графической 

работы 

РГР, 

тест 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 3 3-4 5-7 8-10 

2 

Изучение теорети-

ческого материала, 

выполнение расчет-

но-графической 

работы 

РГР, 

тест 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 8 8-10 11-13 14-15 

3 

Изучение теорети-

ческого материала, 

выполнение расчет-

но-графической 

работы 

РГР, 

тест 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 8 8-10 11-13 14-15 

4 

Изучение теорети-

ческого материала, 

выполнение расчет-

но-графической 

работы 

РГР, 

тест 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 16 16-17 18-19 20 

Всего баллов менее 35 35-41 42-52 53-60 

Промежуточная аттестация 

 
Подготовка  

к зачету с оценкой 

Тест, за-

четное 

задание 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 20 20-28 29-32 33-40 

Итого баллов 0-54 55-69 70-84 85-100 

 

2. Перечень оценочных средств 
 

Краткая характеристика оценочных средств, используемых при теку-

щем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося по 

дисциплине: 
 

Наименование 

оценочного  

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 
Оценочные ма-

териалы 

Расчетно-

графическая ра-

бота (РГР) 

Средство проверки умений применять полученные 

знания по заранее определенной методике для реше-

ния задач или выполнения заданий по разделу или 

дисциплине в целом 

Комплект инди-

видуальных за-

даний для вы-

полнения РГР 

Тест (Тест) 

Система стандартизированных заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру измерения уровня зна-

ний и умений обучающегося 

Комплект тесто-

вых заданий 

 

3.  Фонд оценочных средствтекущего контроля успеваемости обу-
чающихся 

 

Наименование 

оценочного 

1. Тест и расчетно-графическая работа по разделу «Геометрические по-

строения на плоскости» 



средства 

Представление 

и содержание 

оценочных ма-

териалов 

Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые тес-

ты, тесты на упорядочение, на установление  соответствия) для выполнения с 

использованием  компьютерной техники. 

В РГР всего 30 вариантов заданий, каждому студенту выдается индивиду-

альное задание,  по которому студент должен построить трехмерную гео-

метрическую модель детали и ее чертеж. 

Примеры тестовых заданий: 

1. Масштабом называется... 

–  отношение размеров изображения к действительным размерам детали; 

– величина изображения детали на чертеже; 

– соотношение величины формата листа и размеров изображения; 

– отношение действительных размеров детали к размерам изображения 

2. Толщина основной сплошной линии на чертеже ___________. 

–0,5 ÷1.4 мм; 

– 0,5÷1,0 мм; 

–0,4 ÷2.0 мм; 

–0,1 ÷1 мм. 

 

Пример расчетно-графической работы: 

 
 

Критерии 

оценки и шка-

ла оценивания  

в баллах
1
 

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каж-

дый верный ответ на задание дает возможность обучающемуся получить 0,15 

баллов.  

Максимальное количество баллов за тест – 3 

При оценке выполненной РГР учитываются следующие критерии:  

   1.Знание материала  

содержание материала раскрыто в полном  объеме, предусмотренном 

программой дисциплины  – 2 баллов;  

 содержание материала раскрыто неполно, показано общее понимание 

вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного материала –  

1 баллов;  

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 

2. Последовательность изложения  

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хорошо 

продумано – 2 баллов;  

                                                           

 



 последовательность изложения материала недостаточно продумана – 1 

баллов;  

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 

3. Уровень теоретического анализа  

 показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 3 баллов;  

 обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя –                

2 баллов;  

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов 

Максимальное количество баллов за РГР – 7 

Максимальное количество баллов по разделу – 10 

Наименование 

оценочного 

средства 

2. Тест и расчетно –графическая работа по разделу «Электронные гео-

метрические модели и чертежи деталей» 

Представление 

и содержание 

оценочных ма-

териалов 

Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые тес-

ты, тесты на упорядочение, на установление  соответствия) для выполнения с 

использованием  компьютерной техники. 

В РГР всего 30 вариантов заданий, каждому студенту выдается индивиду-

альное задание,  по которому студент должен выполнить в системе автома-

тизированного проектирования электронные модели деталей формальных 

тел и создать на их основе чертежи, включающие виды, разрезы и сечения, 

размеры, текстовую информацию. 

Примеры тестовых заданий: 

1. На чертеже выполнен _________ разрез 

 
–  фронтальный; 

–  горизонтальный; 

–  профильный; 

–  сложный. 

2. Виды: спереди, сверху, слева, справа, снизу, сзади называются… 

–  основными; 

–  дополнительными; 

–  местными; 

–  главными. 

Пример расчетно-графической работы: 



 

Критерии 

оценки и шка-

ла оценивания  

в баллах  

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание дает возможность обучающемуся получить 0,15 

баллов.  

Максимальное количество баллов за тест – 3 

При оценке выполненной РГР учитываются следующие критерии:  

1. Знание материала  

содержание материала раскрыто в полном  объеме, предусмотренном 

программой дисциплины  – 4 баллов;  

 содержание материала раскрыто неполно, показано общее понимание 

вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного материала –  

2 баллов;  

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 

2. Последовательность изложения  

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хорошо 

продумано – 4 баллов;  

 последовательность изложения материала недостаточно продумана – 2 

баллов;  

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 

3. Уровень теоретического анализа  

 показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 4 баллов;  

 обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя –                

3 баллов;  

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов 

Максимальное количество баллов за РГР – 12 

Максимальное количество баллов по разделу – 15 

Наименование 

оценочного 

средства 

3. Тест и расчетно-графическая работа по разделу «Электронные гео-

метрические модели и чертежи соединений деталей» 

Представление 

и содержание 

оценочных ма-

териалов 

Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые тес-

ты, тесты на упорядочение, на установление  соответствия) для выполнения с 

использованием  компьютерной техники. 

В РГР всего 30 вариантов заданий, каждому студенту выдается индивиду-

альное задание,  по которому студент должен выполнить в системе автома-

тизированного проектирования электронные модели и чертежи соединений 

болтом, шпилькой, винтом, сваркой 

Примеры тестовых заданий: 

1. Резьбовое соединение правильно изображено на рисунке…  



–  

–     

–  

–      

 

2. Соединение  _____________  изображено на рисунке . 

 
–  шпилечное; 

–  болтовое; 

–  винтовое; 

–  шпоночное. 

Пример расчетно-графической работы: 



 

Критерии 

оценки и шка-

ла оценивания  

в баллах  

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии:  

Каждый верный ответ на задание дает возможность обучающемуся получить 

0,15 баллов.  

Максимальное количество баллов за тест – 3 

При оценке выполненной РГР учитываются следующие критерии:  

1. Знание материала  

содержание материала раскрыто в полном  объеме, предусмотренном 

программой дисциплины  – 4 баллов;  

 содержание материала раскрыто неполно, показано общее понимание 

вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного материала –  

2 баллов;  

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 

2. Последовательность изложения  

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хорошо 

продумано – 4 баллов;  

 последовательность изложения материала недостаточно продумана – 2 

баллов;  

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 

3. Уровень теоретического анализа  

 показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 4 баллов;  

 обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя –                

3 баллов;  

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов 

Максимальное количество баллов за РГР – 12 

Максимальное количество баллов по разделу – 15 

Наименование 

оценочного 

средства 

4. Тест и расчетно-графическая работа по разделу «Электронные гео-

метрические модели и чертежи сборочных единиц» 

Представление 

и содержание 

оценочных ма-

териалов 

Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые тес-

ты, тесты на упорядочение, на установление  соответствия) для выполнения с 

использованием  компьютерной техники. 

В РГР всего 30 вариантов заданий, каждому студенту выдается индивиду-

альное задание,  по которому студент должен выполнить в системе автома-

тизированного проектирования электронную модель и чертеж сборочной 

единицы из электронных моделей деталей, входящих в сборочную единицу. 

Примеры тестовых заданий: 

1.Документ, содержащий изображение сборочной единицы и другие данные, 

необходимые для ее изготовления и контроля, называется… 



 – сборочным чертежом, 

 – чертежом общего вида, 

 – рабочим чертежом, 

 – монтажным чертежом. 

2. Номера позиций на сборочном чертеже наносят на линиях–выносках 

–  в соответствии с номерами позиций в спецификации 

–  в произвольной последовательности 

–  в порядке сборки деталей 

–  в соответствии с расположением деталей на чертеже 

 

Пример расчетно-графической работы: 

 

 

Критерии 

оценки и шка-

ла оценивания  

в баллах  

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание дает возможность обучающемуся получить 0,15 

баллов.  

Максимальное количество баллов за тест – 3 

При оценке выполненной РГР учитываются следующие критерии:  

1. Знание материала  

содержание материала раскрыто в полном  объеме, предусмотренном 

программой дисциплины  – 5 баллов;  

 содержание материала раскрыто неполно, показано общее понимание 

вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного материала –  

3 баллов;  

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 

2. Последовательность изложения  

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хорошо 

продумано – 6 баллов;  

 последовательность изложения материала недостаточно продумана – 3 

баллов;  

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 

3. Уровень теоретического анализа  

 показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 6 баллов;  

 обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя –                

3 баллов;  

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов 

Максимальное количество баллов за РГР – 17 

Максимальное количество баллов по разделу – 20 
 



 

 

 

4. Фонд оценочных средствпромежуточной аттестации 
 

Наименование 

оценочного 

средства 

Зачет с оценкой 

Представление 

и содержание 

оценочных ма-

териалов 

Оценочные материалы, вынесенные на зачет с оценкой, состоят из теста на 

проверку теоретических знаний и зачетного задания практического характера.    
Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые тес-
ты, тесты на упорядочение, на установление соответствия) для выполнения с 
использованием компьютерной техники. Всего 30 зачетных заданий, пред-
ставляющих собой сборочный чертеж изделия с указанием позиции детали 
для построения ее электронной трехмерной модели и чертежа. 

Примеры тестовых заданий: 

1.  Изображение, обозначенное на рисунке А-А, называется _________ разре-

зом __________________ 

 

 
 

– фронтальным; 

– ступенчатым; 

– наклонным; 

– местным. 

2. Создание приподнятого или утопленного элемента на основе контура вы-

полняется при помощи инструмента ____________ 

 

 
– сдвиг; 

– рельеф; 

– вращение; 

– выдавливание. 

3. Рабочим чертежом называется документ, содержащий изображение детали 

и другие данные, необходимые для ее … 

– изготовления и контроля; 

– сборки и контроля; 

– транспортировки и хранения; 

– ремонта и эксплуатации. 
 



Примеры зачетных заданий: 

 

Билет 1. По сборочному чертежу изделия построить электронные трехмер-

ную модель и чертеж детали позиция № 4.  

 
Билет 2. По сборочному чертежу изделия построить электронные трехмер-

ную модель и чертеж детали позиция № 2. 

 
 

Критерии 

оценки и шка-

ла оценивания  

в баллах  

Число баллов, которое может получить обучающийся за зачет с оценкой, 

составляет от 20 до 40.   

При выставлении баллов учитываются следующие критерии: 

1. Знание понятий, категорий 

2. Правильность выполнения практического задания 

3. Владение методами и технологиями, запланированными в РПД 

4. Владение специальными терминами и использование их при ответе.  

5. Умение объяснять, делать выводы и обобщения, давать аргументи-

рованные ответы 



6. Логичность и последовательность ответа 

7. Демонстрация способности участвовать в разработке обобщенных вари-

антов решения проблем 

От 36 до 40 баллов оценивается ответ, который показывает прочные зна-

ния основных процессов изучаемой предметной области, отличается глуби-

ной и полнотой раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; 

умение объяснять сущность, явлений, процессов, событий, делать выводы и 

обобщения, давать аргументированные ответы, приводить примеры; сво-

бодное владение монологической речью, логичность и последовательность 

ответа.  

От 31 до 35 баллов оценивается ответ, обнаруживающий прочные знания 

основных процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и 

полнотой раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; уме-

ние объяснять сущность, явлений, процессов, событий, делать выводы и 

обобщения, давать аргументированные ответы, приводить примеры; сво-

бодное владение монологической речью, логичность и последовательность 

ответа. Однако допускается одна – две неточности в ответе.  

От 20 до 30 баллов оценивается ответ, свидетельствующий, в основном, о 

знании процессов изучаемой предметной области, отличающийся недоста-

точной глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных вопросов 

теории; слабо сформированными навыками анализа явлений, процессов, не-

достаточным умением давать аргументированные ответы и приводить 

примеры; недостаточно свободным владением монологической речью, логич-

ностью и последовательностью ответа. Допускается несколько ошибок в 

содержании ответа. 
 

 

 

 



Приложение к 

рабочей программе 

дисциплины 

 

 

 

 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
 

по дисциплине 

 

                    Инженерное геометрическое  моделирование 
(Наименование дисциплины в соответствии с РУП) 

 

 

Направление 

подготовки  
 

 
Направленность(и)(профиль(и)) _______Теплофизика __________________ 
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КГЭУ 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«КАЗАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «КГЭУ») 

16.03.01 Техническая физика
 

(Код и наименование направления подготовки)
 

_________ Бакалавр____________________ 



Оценочные материалы по дисциплине «Инженерное геометрическое  

моделирование» - комплект контрольно-измерительных материалов, 

предназначенных для оценивания результатов обучения на соответствие 

индикаторам достижения компетенции: 

ОПК-5 владением основными методами, способами и средствами получения, 

хранения, переработки информации, способностью самостоятельно 

работать на компьютере в средах современных операционных систем и 

наиболее распространенных прикладных программ,  

ОПК-8 способностью самостоятельно осваивать современную физическую, 

аналитическую и технологическую аппаратуру различного назначения и 

работать на ней  

Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в 

рамках текущего контроля успеваемости, проводимого по балльно-

рейтинговой системе (БРС), и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание процесса 

обучения по дисциплине, проводится в виде защиты расчетно-графических и 

контрольных работ; тестирования с использованием компьютера; контроля 

выполнения самостоятельной работы обучающихся. 

Промежуточная аттестация имеет целью определить уровень 

достижения запланированных результатов обучения по дисциплине за 

2семестр и проводится в форме зачета с оценкой. 

Оценочные материалы включают задания для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, 

разработанные в соответствии с рабочей программой дисциплины. 
 

1.Технологическая карта 

 

Семестр 2 
 

Номер  

раздела/ 

темы  

дисцип-

лины 

Вид СРС 

Наиме- 

нованиеоце

ноч- 

ного 

средства 

Код 

индика-

тора  

достиже- 

ния ком-

петенций 

Уровень освоения дисциплины, баллы 

неуд-но удов-но хорошо отлично 

не зачтено зачтено 

низкий 
ниже 

среднего 
средний высокий 

Текущий контроль успеваемости 

1 

Изучение теорети-

ческого материала, 

выполнение расчет-

но-графической 

работы 

РГР, 

тест 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 3 3-4 5-7 8-10 

2 

Изучение теорети-

ческого материала, 

выполнение расчет-

но-графической 

работы 

РГР, 

тест 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 8 8-10 11-13 14-15 

3 

Изучение теорети-

ческого материала, 

выполнение расчет-

РГР, 

тест 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 8 8-10 11-13 14-15 



но-графической 

работы 

4 

Изучение теорети-

ческого материала, 

выполнение расчет-

но-графической 

работы 

РГР, 

тест 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 16 16-17 18-19 20 

Всего баллов менее 35 35-41 42-52 53-60 

Промежуточная аттестация 

 
Подготовка  

к зачету с оценкой 

Тест, 

зачетное 

задание 

ОПК-5, 

ОПК-8 
менее 20 20-28 29-32 33-40 

Итого баллов менее 55 55-69 70-84 85-100 

 

2. Перечень оценочных средств 
 

Краткая характеристика оценочных средств, используемых при 

текущем контролеуспеваемости и промежуточной аттестации обучающегося 

по дисциплине: 
 

Наименование 

оценочного  

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 
Оценочныематер

иалы 

Расчетно-

графическая 

работа (РГР) 

Средство проверки умений применять полученные 

знания по заранее определенной методике для реше-

ния задач или выполнения заданий по разделу или 

дисциплине в целом 

Комплект 

индивидуальных 

заданий для 

выполнения РГР 

Тест (Тест) 

Система стандартизированных заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру измерения уровня 

знаний и умений обучающегося 

Комплект 

тестовых 

заданий 
 

3.  Оценочные материалы текущего контроля успеваемости 
обучающихся 

 

Наименование 

оценочного средства 

1. Тест и расчетно-графическая работа по разделу «Геометрические 

построения на плоскости» 

Представление и 

содержание 

оценочныхматериалов 

Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые 

тесты, тесты на упорядочение, на установление  соответствия) для 

выполнения с использованием  компьютерной техники. 

В РГР всего 30 вариантов заданий, каждому студенту выдается 

индивидуальноезадание,  по которому студент должен построить 

трехмерную геометрическую модель детали и ее чертеж. 

Примеры тестовых заданий: 

1. Масштабом называется... 

–отношение размеров изображения к действительным размерам детали; 

–величина изображения детали на чертеже; 

–соотношение величины формата листа и размеров изображения; 

–отношение действительных размеров детали к размерам изображения 

2. Толщина основной сплошной линии на чертеже ___________. 

–0,5 ÷1.4 мм; 

–0,5÷1,0 мм; 

–0,4 ÷2.0 мм; 



–0,1 ÷1 мм. 

 

Пример расчетно-графической работы: 

 
 

Критерии оценки и 

шкала оценивания  

в баллах
1
 

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: 

каждый верный ответ на задание дает возможность обучающемуся получить 

0,15 баллов.  

Максимальное количество баллов за тест – 3 

При оценкевыполненнойРГРучитываются следующие критерии:  

   1.Знание материала  

содержание материала раскрыто в полном  объеме, предусмотренном 

программой дисциплины  – 2 баллов;  

 содержание материала раскрыто неполно, показано общее понимание 

вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного материала – 1 

баллов;  

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 

2.Последовательность изложения  

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хорошо 

продумано – 2 баллов;  

 последовательность изложения материала недостаточно продумана – 1 

баллов;  

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 

3.Уровень теоретического анализа  

 показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 3 баллов;  

 обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя –2 

баллов;  

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов 

Максимальное количество балловза РГР –7 

Максимальное количество баллов по разделу – 10 

Наименование 

оценочного средства 

2. Тест и расчетно–графическая работа по разделу «Электронные 

геометрические модели и чертежи деталей» 

Представление и Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые 
                                                           

 



содержание 

оценочных 

материалов 

тесты, тесты на упорядочение, на установление  соответствия) для 

выполнения с использованием  компьютерной техники. 

В РГР всего 30 вариантов заданий, каждому студенту выдается 

индивидуальное задание,  по которому студент долженвыполнить в системе 

автоматизированного проектирования электронные модели деталей 

формальных тел и создать на их основе чертежи, включающие виды, 

разрезы и сечения, размеры, текстовую информацию. 

Примеры тестовых заданий: 

1. На чертеже выполнен _________ разрез 

 
–фронтальный; 

–горизонтальный; 

–профильный; 

–сложный. 

2.Виды: спереди, сверху, слева, справа, снизу, сзади называются… 

– основными; 

–дополнительными; 

–местными; 

–главными. 

Пример расчетно-графической работы: 

 

Критерии оценки и 

шкала оценивания  

в баллах  

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание дает возможность обучающемуся получить 0,15 

баллов.  

Максимальное количество баллов за тест – 3 

При оценке выполненной РГР учитываются следующие критерии:  

1. Знание материала  

содержание материала раскрыто в полном  объеме, предусмотренном 



программой дисциплины  – 4 баллов;  

 содержание материала раскрыто неполно, показано общее понимание 

вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного материала –  

2 баллов;  

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 

2. Последовательность изложения  

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хорошо 

продумано – 4 баллов;  

 последовательность изложения материала недостаточно продумана – 2 

баллов;  

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 

3. Уровень теоретического анализа  

 показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 4 баллов;  

 обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя –                

3 баллов;  

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов 

Максимальное количество баллов за РГР – 12 

Максимальное количество баллов по разделу – 15 

Наименование 

оценочного средства 

3. Тест и расчетно-графическая работа по разделу «Электронные 

геометрические модели и чертежи соединений деталей» 

Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые 

тесты, тесты на упорядочение, на установление  соответствия) для 

выполнения с использованием  компьютерной техники. 

В РГР всего 30 вариантов заданий, каждому студенту выдается 

индивидуальное задание,  по которому студент долженвыполнить в системе 

автоматизированного проектирования электронные модели и чертежи 

соединений болтом, шпилькой, винтом, сваркой 

Примеры тестовых заданий: 

1. Резьбовое соединение правильно изображено на рисунке…  

–  

–  

–  



–  

 

2. Соединение  _____________  изображено на рисунке . 

 
–шпилечное; 

–болтовое; 

–винтовое; 

–шпоночное. 

Пример расчетно-графической работы: 

 

Критерии оценки и 

шкала оценивания  

в баллах  

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии:  

Каждый верный ответ на задание дает возможность обучающемуся получить 

0,15 баллов.  

Максимальное количество баллов за тест – 3 

При оценке выполненной РГР учитываются следующие критерии:  

1. Знание материала  

содержание материала раскрыто в полном  объеме, предусмотренном 

программой дисциплины  –4 баллов;  

 содержание материала раскрыто неполно, показано общее понимание 

вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного материала –  

2 баллов;  

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 

2. Последовательность изложения  



 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хорошо 

продумано – 4 баллов;  

 последовательность изложения материала недостаточно продумана – 2 

баллов;  

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 

3. Уровень теоретического анализа  

 показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 4 баллов;  

 обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя –                

3 баллов;  

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов 

Максимальное количество баллов за РГР – 12 

Максимальное количество баллов по разделу – 15 

Наименование 

оценочного средства 

4. Тест и расчетно-графическая работа по разделу «Электронные 

геометрические модели и чертежи сборочных единиц» 

Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые 

тесты, тесты на упорядочение, на установление  соответствия) для 

выполнения с использованием  компьютерной техники. 

В РГР всего 30 вариантов заданий, каждому студенту выдается 

индивидуальное задание,  по которому студент долженвыполнить в системе 

автоматизированного проектирования электронную модель и чертеж 

сборочной единицы из электронных моделей деталей, входящих в 

сборочную единицу. 

Примеры тестовых заданий: 

1.Документ, содержащий изображение сборочной единицы и другие данные, 

необходимые для ее изготовления и контроля, называется… 

 – сборочным чертежом, 

 – чертежом общего вида, 

 – рабочим чертежом, 

 – монтажным чертежом. 

2. Номера позиций на сборочном чертеже наносят на линиях–выносках 

–  в соответствии с номерами позиций в спецификации 

–  в произвольной последовательности 

–  в порядке сборки деталей 

–  в соответствии с расположением деталей на чертеже 

 

Пример расчетно-графической работы: 

 



 

Критерии оценки и 

шкала оценивания  

в баллах  

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание дает возможность обучающемуся получить 0,15 

баллов.  

Максимальное количество баллов за тест – 3 

При оценке выполненной РГР учитываются следующие критерии:  

1. Знание материала  

содержание материала раскрыто в полном  объеме, предусмотренном 

программой дисциплины  – 5 баллов;  

 содержание материала раскрыто неполно, показано общее понимание 

вопроса, достаточное для дальнейшего изучения программного материала –  

3 баллов;  

 не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов; 

2. Последовательность изложения  

 содержание материала раскрыто последовательно, достаточно хорошо 

продумано – 6 баллов;  

 последовательность изложения материала недостаточно продумана – 3 

баллов;  

 путаница в изложении материала – 0 баллов; 

3. Уровень теоретического анализа  

 показано умение делать обобщение, выводы, сравнение – 6 баллов;  

 обобщение, выводы, сравнение делаются с помощью преподавателя –                

3 баллов;  

 полное неумение делать обобщение, выводы, сравнения – 0 баллов 

Максимальное количество баллов за РГР – 17 

Максимальное количество баллов по разделу – 20 
 

4. Оценочные материалы промежуточной аттестации 
 

Наименование 

оценочного 

средства 

Зачет с оценкой 

Представление 

и содержание 

Оценочные материалы, вынесенные на зачет с оценкой, состоят из теста на 

проверку теоретических знаний и зачетного задания практического характера.    



оценочных 

материалов 

Тест содержит 20 вопросов с заданиями 4-х типов (закрытые, открытые 
тесты, тесты на упорядочение, на установление соответствия) для 
выполнения с использованием компьютерной техники. Всего 30 зачетных 
заданий, представляющих собой сборочный чертеж изделия с указанием 
позиции детали для построения ее электронной трехмерной модели и 
чертежа. 

Примеры тестовых заданий: 

1.  Изображение, обозначенное на рисунке А-А, называется _________ 

разрезом __________________ 

 

 
 

– фронтальным; 

– ступенчатым; 

– наклонным; 

– местным. 

2. Создание приподнятого или утопленного элемента на основе контура 

выполняется при помощи инструмента ____________ 

 

 
– сдвиг; 

– рельеф; 

– вращение; 

– выдавливание. 

3. Рабочим чертежом называется документ, содержащий изображение детали 

и другие данные, необходимые для ее … 

– изготовления и контроля; 

– сборки и контроля; 

– транспортировки и хранения; 

– ремонта и эксплуатации. 
 

Примеры зачетных заданий: 

 

Билет 1. По сборочному чертежу изделия построить электронные 

трехмерную модель и чертеж детали позиция № 4.  



 
Билет 2. По сборочному чертежу изделия построить электронные 

трехмерную модель и чертеж детали позиция № 2. 

 
 

Критерии 

оценки и 

шкала 

оценивания  

в баллах  

Число баллов, которое может получить обучающийся за зачет с оценкой, 

составляет от 20 до 40.   

При выставлении баллов учитываются следующие критерии: 

1. Знаниепонятий, категорий 

2. Правильность выполнения практического задания 

3. Владение методами и технологиями, запланированными в РПД 

4. Владение специальными терминами и использование их при ответе.  

5. Умение объяснять, делать выводы и обобщения, давать аргументи-

рованные ответы 



6. Логичность и последовательностьответа 

7. Демонстрация способности участвовать в разработке обобщенных 

вариантов решения проблем 

От 36 до 40 баллов оценивается ответ, который показывает прочные 

знания основных процессов изучаемой предметной области, отличается 

глубиной и полнотой раскрытия темы; владение терминологическим 

аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, процессов, событий, 

делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, приводить 

примеры; свободное владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа.  

От 31 до 35 баллов оценивается ответ, обнаруживающий прочные знания 

основных процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и 

полнотой раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; 

умение объяснять сущность, явлений, процессов, событий, делать выводы и 

обобщения, давать аргументированные ответы, приводить примеры; 

свободное владение монологической речью, логичность и последовательность 

ответа. Однако допускается одна – две неточности в ответе.  

От 20 до 30 баллов оценивается ответ, свидетельствующий, в основном, о 

знании процессов изучаемой предметной области, отличающийся 

недостаточной глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных 

вопросов теории; слабо сформированными навыками анализа явлений, 

процессов, недостаточным умением давать аргументированные ответы и 

приводить примеры; недостаточно свободным владением монологической 

речью, логичностью и последовательностью ответа. 

Допускаетсянесколькоошибок в содержанииответа. 
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