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(базовой подготовки). 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

Результатом освоения программы является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности Организация и управление производственным 

подразделением, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1 Планировать работу производственного подразделения 

ПК 5.2 Проводить инструктажи и осуществлять допуск персонала к работам 

ПК 5.3 Контролировать состояние рабочих мест и оборудования на участке 

в соответствии с требованиями охраны труда 

ПК 5.4 Контролировать выполнение требований пожарной безопасности 

ОК 1  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2  Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие 

ОК 4 

 

Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

ОК 5  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей 

ОК 7  Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 8  Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9  Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 



Содержание производственной практики ПП.05 

 
Наименование тем 

производственной практики 

Содержание материала производственной практики Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Тема 1. 

Знакомство со структурой 

предприятия 

Содержание 5  

1 Ознакомление с предприятием, режимом его работы, основными 

цехами и службами. 

 2, 3 

2 Производственная и организационная  структуры предприятия. 

Функциональные подразделения организации 

3 Экономические службы предприятия, их функции. 

Основы управленческой деятельности. 

Тема 2. 

Участие в определении 

производственных задач 

коллективу исполнителей 

производственного 

подразделения. 

Содержание 5  

1 Определение порядка выполнения работ производственного 

подразделения. Организация рабочего дня, рабочей недели, рабочего 

места. 

 2, 3 

2 Определение функциональных обязанностей должностных лиц 

энергослужбы предприятия. Типы решений и требования, 

предъявляемые к ним. Методы принятия решений. Этапы принятия 

решений. 

Тема 3. 

Изучение инструктажей: 

вводный; первичный на рабочем 

месте; повторный; внеплановый; 

целевой. 

 

Содержание 5  

1 Изучение инструктажей: вводного, первичного, повторного, 

внепланового, целевого. 

 2, 3 

2 Оформление распоряжений и наряда-допуска на выполнение работы 

по обслуживанию основного и вспомогательного оборудования. 

Порядок допуска персонала к работе. 

3 Изучение правил допуска персонала к производственным работам. 

Тема 4. 

Подготовка рабочего места в 

соответствии с технологическим 

регламентом производственного 

подразделения, 

производственным заданием и 

требованиями охраны труд. 

Содержание 5  

1 Требования правил техники безопасности и охраны окружающей 

среды при ремонте основного и вспомогательного оборудования. 

 2, 3 

2 Организационные и технические мероприятия, обеспечивающие 

безопасное производство работ. 

Тема 5. Содержание 5  



Анализ травмоопасных и 

вредных производственных 

факторов. 

1 Выбор оптимального решения в заданной  нестандартной аварийной 

ситуации в действующих электроустановках. 

 2, 3 

Тема 6. 

Контроль выполнения 

требований пожарной 

безопасности. 

Содержание 5  

1 Правильность выявления факторов, ведущих к нарушению требований 

по охране труда и пожарной безопасности в соответствии с 

нормативными документами. 

 2, 3 

 Дифференцированный зачет по итогам практики 6  

ИТОГО:   36  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 
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