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1. Цель, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине 
Целью освоения дисциплины «Антикоррупционная политика» является 

формирование у обучающихся целостного представления о сущности и 
основных направлениях политики государства и иных социальных субъектов в 
сфере противодействия коррупции. 

Задачами дисциплины являются: 
- представление необходимой совокупности знаний о коррупции, ее 

историко-социальных корнях и формах, об основных содержательных 
характеристиках российской антикоррупционной политики, особенностях 
проявления и негативных, разрушающих последствиях в различных сферах 
жизнедеятельности государства и общества; 

- формирование у обучающихся правового антикоррупционного 
мышления, комплекса знаний о коррупциогенных ситуациях для формирования 
стандартов поведения в соответствии с правовыми и морально-этическими 
нормами, необходимых правовых компетенций; 

- формирование устойчивых навыков и умения понимать и использовать 
нормативно-правовые акты, юридические документы антикоррупционной 
направленности в социальной и профессиональной деятельности. 

 
Компетенции, формируемые у обучающихся, запланированные 

результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с дескрипторами 
достижения компетенций: 



Код и наименование компетенции Запланированные результаты обучения 
по дисциплине (знать, уметь, владеть) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОК-4 способность использовать основы 
правовых знаний в различных сферах 

деятельности 

знать: 
понятие коррупции и формы проявления 
коррупционных практик современности и в 
исторической ретроспективе (З1); 
понятие, уровни, виды и формы, субъектный 
состав антикоррупционной политики как 
разновидности публичной политики в 
современной России и зарубежный опыт (З2); 
правовые основы и средства 
противодействия коррупции (З3); 
типовые стандарты антикоррупционного 
поведения, включая профессиональную 
этику (З4); 
уметь: 
самостоятельно осуществлять поиск, сбор и 
оценку информации о коррупционных 
проявлениях и антикоррупционной политике 
(У1); 
содержательно анализировать принятые 
нормативно-правовые акты и программные 
документы международного, национального, 
регионального,  муниципального и 
локального уровней в области 
противодействия коррупции (У2); 
владеть: 
навыками поиска и работы с информацией в 
области противодействия коррупции (В1); 
навыками применения антикоррупционных 
нормативно-правовых актов и программных 
документов в социально-профессиональной 
деятельности (В2). 

 
 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина «Антикоррупционная политика» относится к 
факультативным дисциплинам ОПОП по направлению подготовки 15.03.06 
Мехатроника и робототехника, направленность (профиль) Мехатроника. 

Для освоения дисциплины обучающийся должен: 
знать: 
- основные категории гуманитарных и социальных дисциплин; 
уметь: 
- самостоятельно осуществлять поиск информации по социально- 

политической проблематике; 
владеть: 



- навыками обсуждения проблемных вопросов гуманитарной направлен- 
ности. 

 
 

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1. Структура дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачетную единицу (ЗЕ), 

всего 36 часа(ов), из которых 32 часа(ов) составляет контактная работа 
обучающегося с преподавателем (занятия лекционного типа 16 час., занятия 
семинарского типа (практические, семинарские занятия, лабораторные работы 
и т.п.) 16 час., групповые и индивидуальные консультации 0 час., зачет, 
самостоятельная работа обучающегося 4 час. 

Вид учебной работы Всего 
ЗЕ 

Всего 
часов 

Семестр(ы)* 
2 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 1 36 36 

КОНТАКТНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ, в том числе: 

 32 32 

Лекции (Лек)  16 16 
Практические (семинарские) занятия (Пр)  16 16 

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
(СРС), в том числе: 

 
4 4 

Подготовка к промежуточной аттестации в форме: 
экзамена 
зачета с оценкой 
зачета без оценки 

   

ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
(За – зачет, ЗО – зачет с оценкой, Э – экзамен) 

 
За За 



3.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам и 
видам занятий 

 
 
 
 
 
 
 

Разделы дис- 
циплины 
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Распределение трудоемкости 
(в часах) по видам учебной работы, 

включая СРС 
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Раздел 1. Теоретические подходы и историческая эволюция антикоррупционной 
политики 

 
 
1. Антикоррупцион 
ная политика как 
разновидность пуб- 
личной политики 

 
 
 
2 

 
 
 

2 

 
 
 

2 

   
 
 
0,5 

    
 
 
4,5 

 
ОК-4- 

З1, 
ОК-4- 

У1, 
ОК-4- 

В1 

 
 
Л1.1, 
Л2.1, 
Л2.2 

 
 
 

Сбщ 
Тест 

  
 
 
 
11 

 

2. Историческая 
эволюция  корруп- 
ционной практики и 
способов противо- 
действия в россий- 
ских условиях 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

2 

   
 
 
 
0,5 

    
 
 
 
4,5 

 

ОК-4- 
З1, 

ОК-4- 
У1, 

ОК-4- 
В1 

 
 
 
Л1.1, 
Л1.2, 
Л2.1 

 
 
 
 
Сбщ 
Тест 

  
 
 
 

11 

Раздел 2. Правовые основы и средства противодействия коррупции 
 
 
3. Правовые основы 
противодействия 
коррупции 

 
 

2 

 
 

2 

 
 

2 

   
 

0,5 

    
 

4,5 

ОК-4- 
З3, 

ОК-4- 
У2, 

ОК-4- 
В2 

 
 
Л1.1, 
Л2.1, 
Л2.2 

 
 
 

Сбщ 
Тест 

  
 
 
11 



 
 
4. Правовые сред- 
ства противодей- 
ствия коррупции 

 
 

2 

 
 

2 

 
 

2 

   
 

0,5 

    
 

4,5 

ОК-4- 
З3, 

ОК-4- 
У2, 

ОК-4- 
В2 

 
 
Л1.1, 
Л2.1, 
Л2.2 

 
 
 
Сбщ 
Тест 

  
 
 
11 

Раздел 3. Субъекты и международно-правовые институты противодействия коррупции 
 
 
5. Субъекты анти- 
коррупционной по- 
литики 

 
 
 
2 

 
 
 

2 

 
 
 

2 

   
 
 
0,5 

    
 
 
4,5 

 
ОК-4- 

З1, 
ОК-4- 

У1, 
ОК-4- 

В1 

 
 

Л1.1, 
Л2.1 

 
 
 

Сбщ 
Тест 

  
 
 
 
11 

 
 
6. Международно- 
правовые институ- 
ты противодействия 
коррупции 

 
 
 
2 

 
 
 

2 

 
 
 

2 

   
 
 
0,5 

    
 
 
4,5 

ОК-4- 
З1, 

ОК-4- 
У1, 

ОК-4- 
В1, 

ОК-4- 
В2 

 
 
 
Л1.1, 
Л2.1 

 
 
 

Сбщ 
Тест 

  
 
 
 
11 

Раздел 4. Конфликт интересов и антикоррупционные стандарты поведения 
 
 
 
7. Понятие кон- 
фликта интересов 

 
 
 

2 

 
 
 

2 

 
 
 

2 

   
 
 

0,5 

    
 
 

4,5 

 
ОК-4- 

З1, 
ОК-4- 

У1, 
ОК-4- 

В1 

 
 

Л1.1, 
Л2.1, 
Л2.2 

 
 
 
 

Сбщ 
КЗ 

  
 
 
 
11 

 
8. Антикоррупцио 
нная этика и ан- 
тикоррупционные 
стандарты пове- 
дения 

 
 
 
2 

 
 
 

2 

 
 
 

2 

   
 
 
0,5 

    
 
 
4,5 

ОК-4- 
З4, 

ОК-4- 
У2, 

ОК-4- 
В1, 

ОК-4- 
В2 

 
 
 
Л1.1, 
Л2.1 

 
 
 

Эс 
Тест 

  
 
 
 
23 

Зачет                
ИТОГО  16 16   4    36     100 

 
 

4. Образовательные технологии 
При проведении учебных занятий используются традиционные 

образовательные технологии (лекции в сочетании с практическими занятиями, 



(семинарами), самостоятельное изучение вопросов определённых разделов) и 
современные образовательные технологии, направленные на обеспечение 
развития у обучающихся навыков командной работы, межличностной 
коммуникации, принятия решений, лидерских качеств: интерактивные лекции, 
групповые дискуссии, анализ ситуаций. 

5. Оценивание результатов обучения 
Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в 

рамках текущего контроля успеваемости, проводимого по балльно-рейтинговой 
системе (БРС), и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в течение семестра, 
включает: индивидуальный и (или) групповой опрос (устный или письменный), 
защиты письменных домашних заданий, проведение тестирования (письменное 
или компьютерное), контроль самостоятельной работы обучающихся (в 
письменной или устной форме). 

Итоговой оценкой результатов освоения дисциплины является оценка, 
выставленная во время промежуточной аттестации обучающегося (зачет) с 
учетом результатов текущего контроля успеваемости. Результат (зачтено/не 
зачтено) промежуточной аттестации в форме зачета определяется по совокупности 
результатов текущего контроля успеваемости по дисциплине. 

Обобщенные критерии и шкала оценивания уровня сформированности 
компетенции (дескрипторы достижения компетенции) по итогам освоения 
дисциплины: 

 
Плани- 
руемые 
резуль- 

таты 
обучения 

Обобщенные критерии и шкала оценивания результатов обучения 
неудовлетво- 

рительно удовлетворительно хорошо отлично 

не зачтено зачтено 
 
 
Полнота 
знаний 

Уровень знаний 
ниже 
минимальных 
требований, 
имеют место 
грубые ошибки 

Минимально 
допустимый уровень 
знаний, имеет 
место много 
негрубых ошибок 

Уровень знаний в 
объеме, 
соответствующем 
программе, имеет 
место несколько 
негрубых ошибок 

Уровень знаний в 
объеме, 
соответствующем 
программе 
подготовки, без 
ошибок 

 
 
 
Наличие 
умений 

При решении 
стандартных 
задач не проде- 
монстрированы 
основные 
умения, имеют 
место грубые 
ошибки 

Продемонстриро- 
ваны основные 
умения, решены 
типовые задачи 
с негрубыми ошиб- 
ками, выполнены все 
задания, но не в 
полном объеме 

Продемонстрированы 
все основные умения, 
решены все основные 
задачи с негрубыми 
ошибками, выполнены 
все задания в полном 
объеме, но некоторые 
с недочетами 

Продемонстриро- 
ваны все основные 
умения, решены все 
основные задачи с 
отдельными несу- 
щественными не- 
дочетами, выпол- 
нены все задания в 
полном объеме 

 
Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

При решении 
стандартных 
задач не проде- 
монстрированы 
базовые навыки, 
имеют место 
грубые ошибки 

Имеется минималь- 
ный набор навыков 
для решения стан- 
дартных задач с 
некоторыми 
недочетами 

 
Продемонстрированы 
базовые навыки при 
решении стандарт- 
ных задач с некото- 
рыми недочетами 

 
Продемонстриро- 
ваны навыки при 
решении нестан- 
дартных задач без 
ошибок и недочетов 
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Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся 
знаний, умений, 
навыков недос- 
таточно для 
решения прак- 
тических (про- 
фессиональных) 
задач 

Сформированность 
компетенции соот- 
ветствует мини- 
мальным требова- 
ниям. Имеющихся 
знаний, умений, 
навыков в целом 
достаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач, но требуется 
дополнительная 
практика по 
большинству 
практических задач 

 
 

Сформированность 
компетенции в целом 
соответствует тре- 
бованиям. Имею- 
щихся знаний, умений, 
навыков и мотивации 
в целом достаточно 
для решения стан- 
дартных практи- 
ческих (профессио- 
нальных) задач 

 
Сформированность 
компетенции пол- 
ностью соответ- 
ствует требова- 
ниям. Имеющихся 
знаний, умений, 
навыков и 
мотивации в полной 
мере достаточно 
для решения 
сложных 
практических 
(профессиональных) 
задач 
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Низкий 

 
 
 
 

Ниже среднего 

 
 
 
 

Средний 

 
 
 
 

Высокий 

Шкала оценки результатов обучения по дисциплине: 
 

 
 
 

Код 
компе- 
тенции 

 
 

Заплани- 
рованные 

дескрипторы 
освоения 

дисциплины 

Уровень сформированности компетенции 
(дескрипторы достижения компетенции) 

Высокий Средний Ниже 
среднего Низкий 

Шкала оценивания 
 

отлично 
 

хорошо удовлет- 
ворительно 

неудов- 
летвори- 
тельно 

зачтено не зачтено 
 
 
 
 
 
 

ОК-4 

знать: 
 
 
Понятие  кор- 
рупции и фор- 
мы проявления 
коррупцион- 
ных практик 
современности 
и в историче- 
ской  ретро- 
спективе 

Свободно 
и полно 
знает 
определе- 
ние поня- 
тия "кор- 
рупция" с 
точки 
зрения 
различ- 
ных  под- 
ходов, 
формы 
проявле- 

 
Доста- 
точно 
полно 
знает 
определе- 
ние поня- 
тия "кор- 
рупция", 
допускает 
неточно- 
сти 

 
 
Плохо 
формули- 
рует 
определе- 
ние поня- 
тия "кор- 
рупция", 
допускает 
много 
ошибок 

 
 
Не знает 
опреде- 
ления 
понятия 
"корруп- 
ция", 
подходов 
к ее по- 
ниманию 



  ния кор- 
рупции на 
совре- 
менном 
этапе и в 
истории 

   

 
 
 

Понятие, уров- 
ни,  виды  и 
формы,  субъ- 
ектный состав 
антикоррупци- 
онной полити- 
ки как разно- 
видности   пуб- 
личной  поли- 
тики в совре- 
менной России 
и зарубежный 
опыт 

Свободно 
и в пол- 
ном   объ- 
еме фор- 
мулирует 
основные 
понятия 
курса   - 
антикор- 
рупцион- 
ная поли- 
тика, 
конфликт 
интере- 
сов, 
уровни 
антикор- 
рупцион- 
ной поли- 
тики  и 
другие 

 
 
 
 
Доста- 
точно 
полно 
знает 
определе- 
ния ос- 
новных 
понятий 
курса, 
допускает 
неточно- 
сти 

 
 
 
 
 
 
Плохо 
формули- 
рует ос- 
новные 
понятия, 
допускает 
много 
ошибок 

 
 
 
 
 
 
 
Не знает 
опреде- 
ления 
основных 
понятий 
курса 

 
 
 
 
 
Правовые ос- 
новы и сред- 
ства противо- 
действия кор- 
рупции 

 
 
Свободно 
и в пол- 
ном объ- 
еме опи- 
сывает 
правовые 
основы и 
средства 
противо- 
действия 
корруп- 
ции 

Доста- 
точно 
полно 
знает ос- 
новные 
НПА  в 
области 
противо- 
действия 
корруп- 
ции, пра- 
вовые 
средства, 
допускает 
неточно- 
сти 

 
Плохо 
описыва- 
ет право- 
вые осно- 
вы и 
средства 
противо- 
действия 
корруп- 
ции, до- 
пускает 
много 
ошибок 

 
 
 

Не знает 
правовые 
основы и 
средства 
противо- 
действия 
корруп- 
ции 

 
Типовые стан- 
дарты антикор- 
рупционного 
поведения, 
включая про- 
фессиональную 
этику 

Четко, без 
недочетов 
излагает 
основные 
положе- 
ния типо- 
вого 
стандарта 
антикор- 

Разбира- 
ется в ти- 
повых 
стандар- 
тах анти- 
корруп- 
ционного 
поведе- 
ния, 

Слабо 
знает ти- 
повые 
стандар- 
ты анти- 
корруп- 
ционно- 
гоповеде- 
ния и 

Имеют 
место 
грубые 
ошибки 
при опи- 
сании 
типовых 
стандар- 
тов анти- 



  рупцион- 
ного по- 
ведения, 
включая 
нормы 
профес- 
сиональ- 
ной этики 

включая 
нормы 
профес- 
сиональ- 
ной этики 

нормы 
профес- 
сиональ- 
ной этики 

корруп- 
ционного 
поведе- 
ния 

уметь: 
 
 
 
 
 
Самостоятель- 
но осуществ- 
лять  поиск, 
сбор и оценку 
информации о 
коррупцион- 
ных проявле- 
ниях и  анти- 
коррупционной 
политике 

Свободно 
осу- 
ществляет 
поиск, 
сбор и 
оценку 
информа- 
ции о 
корруп- 
ционных 
проявле- 
ниях  и 
антикор- 
рупцион- 
ной поли- 
тике, хо- 
рошо в 
ней ори- 
ентирует- 
ся,       без 
ошибок 

Умеет 
осу- 
ществ- 
лять по- 
иск, сбор 
и оценку 
информа- 
ции  о 
корруп- 
ционных 
проявле- 
ниях  и 
антикор- 
рупцион- 
ной поли- 
тике, до- 
пускает 
незначи- 
тельны  е 
ошибки 

 
 
Слабо 
ориенти- 
руется 
при поис- 
ке,  сборе 
и оценке 
информа- 
ции  о 
корруп- 
ционных 
проявле- 
ниях и 
антикор- 
рупцион- 
ной поли- 
тике 

 
 
Не умеет 
осу- 
ществ- 
лять по- 
иск, сбор 
и оценку 
инфор- 
мации  о 
корруп- 
ционных 
проявле- 
ниях  и 
антикор- 
рупцион- 
ной по- 
литике 

 
Содержательно 
анализировать 
принятые нор- 
мативно- 
правовые акты 
и программные 
документы 
международно- 
го, националь- 
ного, регио- 
нального,  му- 
ниципального 
и локального 
уровней в об- 
ласти противо- 
действия  кор- 
рупции 

 
Четко, без 
недоче- 
тов, сво- 
бодно 
анализи- 
рует при- 
нятые 
НПА  и 
про- 
граммные 
докумен- 
ты в об- 
ласти 
противо- 
действия 
корруп- 
ции 

Умеет 
анализи- 
ровать 
принятые 
НПА и 
про- 
граммные 
докумен- 
ты раз- 
личных 
уровней в 
области 
противо- 
действия 
корруп- 
ции,  до- 
пускает 
незначи- 
тельные 
ошибки 

 
 
 
 

Слабо 
ориенти- 
руется в 
антикор- 
рупцион- 
ных НПА 
и про- 
граммных 
докумен- 
тах 

 
 
 
 

Не умеет 
анализи- 
ровать 
антикор- 
рупцион- 
ные НПА 
и про- 
грамм- 
ные  до- 
кументы 

владеть: 
Навыками по- Свободно Уверенно Слабо Не вла- 



 иска и работы с 
информацией в 
области проти- 
водействия 
коррупции 

владеет 
навыками 
поиска и 
работы с 
информа- 
цией в 
области 
противо- 
действия 
корруп- 
ции 

владеет 
навыками 
поиска и 
работы  с 
информа- 
цией  в 
области 
противо- 
действия 
корруп- 
ции, до- 
пускает 
незначи- 
тельны  е 
ошибки 

владеет 
навыками 
поиска и 
работы с 
информа- 
цией в 
области 
противо- 
действия 
корруп- 
ции 

деет 
навыка- 
ми поис- 
ка и ра- 
боты с 
инфор- 
мацией в 
области 
противо- 
действия 
корруп- 
ции 

  
Навыками 
применения 
антикоррупци- 
онных норма- 
тивно- 
правовых актов 
и программных 
документов  в 
социально- 
профессио- 
нальной  дея- 
тельности 

 
Свободно 
владеет 
навыками 
примене- 
ния анти- 
корруп- 
ционных 
НПА и 
про- 
граммных 
докумен- 
тов 

 
Уверенно 
владеет 
навыками 
примене- 
ния анти- 
корруп- 
ционных 
НПА и 
про- 
граммных 
докумен- 
тов 

 
Слабо 
владеет 
навыками 
примене- 
ния анти- 
корруп- 
ционных 
НПА и 
про- 
граммных 
докумен- 
тов 

Не  вла- 
деет 
навыка- 
ми при- 
менения 
НПА   и 
про- 
грамм- 
ных до- 
кументов 
в области 
противо- 
действия 
корруп- 
ции 

 

Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации приведены в Приложении к рабочей программе 
дисциплины. Полный комплект заданий и материалов, необходимых для 
оценивания результатов обучения по дисциплине, хранится на кафедре- 
разработчике в бумажном и электронном виде. 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

6.1. Учебно-методическое обеспечение 

Основная литература 
 

 
№ 
п/п 

 
 
Автор(ы) 

 
Наимено- 

вание 

Вид издания 
(учебник, 
учебное 

пособие, др.) 

 
Место 

издания, 
издательство 

 
Год 

издания 

 
Адрес 

электронного 
ресурса 

Кол-во 
экземпля- 
ров в биб- 

лиотеке 
КГЭУ 

 
1 

Бе- 
счастно- 
ва О. В. 

Основы 
антикорр 
упционно 

го 

 
учебное 
пособие 

 
М.: Кнорус 

 
2016 

https://www. 
b 

ook.ru/book/ 
9 18491 

 

http://www/


  поведени 
я 

     

 
2 

 
Годунов 
И.В. 

Противо- 
действие 
корруп- 

ции 

 
учебник 

 
М.: Даш- 
ков и К 

 
2019 

https://e.lanb 
ook.com/boo 

k/119275 

 

 

Дополнительная литература 
 

 
№ 
п/п 

 
 
Автор(ы) 

 
Наимено- 

вание 

Вид издания 
(учебник, 
учебное 

пособие, др.) 

 
Место 

издания, 
издательство 

 
Год 

издания 

 
Адрес 

электронного 
ресурса 

Кол-во 
экземпля- 
ров в биб- 
лиотеке 
КГЭУ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

Ибраева 
Г. Р., 
Клинцо- 
ва Н. Н., 
Арзама- 
сова А. 
Г., 
Мыль- 
ников 
М. А., 
Нурул- 
лина Э. 
Р., Хиз- 
буллина 
Р. Р., 
Зама- 
летдин 
ова Л. 
Р., 
Фахрет- 
дино ва 
А. Б. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Антикор- 
рупцион- 
ная поли- 

тика 

 
 
 
 
 
 
 

учебное 
пособие 
для сту- 

дентов всех 
направле- 

ний и форм 
обучения 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Казань: 
КГЭУ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2016 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Есть электрон- 
ная версия 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

13 

 
 

2 

 
Ямалне- 
ев И. М. 

Вопросы 
противо- 
дейс твия 
корруп- 

ции 

учебное 
пособие по 

дисц. 
"Правове- 

дение " 

 
Казань: 
КГЭУ 

 
 

2010 

  
 

200 

6.2. Информационное обеспечение 

6.2.1. Электронные и интернет-ресурсы 
 

№ 
п/п Наименование электронных и интернет-ресурсов Ссылка 

1 Электронно-библиотечная система «Лань» https://e.lanbook.com/ 
2 Электронно-библиотечная система «book.ru» https://www.book.ru/ 

6.2.2. Профессиональные базы данных 
 

№ Наименование профессиональных Адрес Режим 

https://e.lanbook.com/
https://www.book.ru/


п/п баз данных  доступа 

1 Официальный интернет-портал правовой 
информации http://pravo.gov.ru  

2 Справочная правовая система 
«Консультант Плюс» http://consultant.ru  

3 Справочно-правовая система 
по законодательству РФ http://garant.ru  

 

6.2.3. Информационно-справочные системы 
 

№ 
п/п 

Наименование информационно- 
справочных систем Адрес Режим 

доступа 
 

1 
Официальный сайт Государственной Ду- 
мы Федерального собрания Российской 
Федерации 

 
http://duma.gov.ru/ http://duma.gov.r 

u/ 

 
2 

Официальный сайт Совета Федерации Фе- 
дерального Собрания Российской Федера- 
ции 

 
http://council.gov.ru/ http://council.gov 

.ru/ 

3 Официальный сайт Правительства Россий- 
ской Федерации http://government.ru/ http://governmen 

t.ru/ 
4 Фонд «Общественное мнение» https://fom.ru/ https://fom.ru/ 

5 Всероссийский центр изучения обще- 
ственного мнения https://www.wciom.ru/ https://www.wcio 

m.ru/ 

6 КиберЛенинка https://cyberleninka.ru/ В https://cyberle 
ninka.ru/ 

7 Научно-образовательный портал Высшей 
школы экономики http://ecsocman.hse.ru/ http://ecsocman.h 

se.ru/ 

8 Научная электронная библиотека 
eLIBRARY.RU http://elibrary.ru http://elibrary.ru 

6.2.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное 
обеспечение дисциплины 

 

№ 
п/п 

Наименование программного 
обеспечения 

 
Описание 

Реквизиты 
подтверждающих 

документов 
 
 

1 

 
Windows 7 Профессиональная 
(Starter) 

 
Пользовательская опера- 
ционная система 

ЗАО "СофтЛайн- 
Трейд" 
№2011.25486 от 
28.11.2011 Неискл. 
право. Бессрочно 

 
2 

 
Браузер Chrome Система поиска инфор- 

мации в сети интернет 

Свободная лицен- 
зия Неискл. право. 
Бессрочно 

 
3 

 
Adobe Acrobat 

Пакет программ для со- 
здания и просмотра фай- 
лов формата PDF 

Свободная лицен- 
зия Неискл. право. 
Бессрочно 

 
4 

 
LMS Moodle 

ПО для эффективного 
онлайн- взаимодействия 
преподавателя и студен- 
та 

Свободная лицен- 
зия Неискл. право. 
Бессрочно 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

http://pravo.gov.ru/
http://consultant.ru/
http://garant.ru/
http://duma.gov.ru/
http://duma.gov.r/
http://council.gov.ru/
http://council.gov/
http://government.ru/
http://governmen/
http://www.wciom.ru/
http://www.wciom.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
http://ecsocman.h/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/


№ 
п/п 

Вид учебной 
работы 

Наименование специальных 
помещений и помещений для 

СРС 

Оснащенность специальных 
помещений и помещений 

для СРС 
 
 

1 

 
 

Лекционные 
занятия 

 
Учебная аудитория для прове- 
дения занятий лекционного ти- 
па 

Доска аудиторная (2 шт.), аку- 
стическая система, усилитель- 
микшер для систем громкой свя- 
зи, миникомпьютер, монитор, 
проектор, экран настенно- пото- 
лочный, микрофон 

 
 
 

2 
3 

 
Практические 

занятия 

Учебная аудитория для прове- 
дения занятий семинарского 
типа, групповых и индивиду- 
альных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной ат- 
тестации 

 
 
Доска аудиторная 

Самостоятельн 
ая работа 

Компьютерный класс с 
выходом в Интернет В-600а 

Моноблок (30 шт.), cистема 
виденаблюдения (6 видеокамер), 
проектор, экран 

 

8. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

Лица с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалиды имеют 
возможность беспрепятственно перемещаться из одного учебно-лабораторного 
корпуса в другой, подняться на все этажи учебно-лабораторных корпусов, 
заниматься в учебных и иных помещениях с учетом особенностей 
психофизического развития и состояния здоровья. 

Для обучения лиц с ОВЗ и инвалидов, имеющих нарушения опорно- 
двигательного аппарата, обеспечены условия беспрепятственного доступа во 
все учебные помещения. Информация о специальных условиях, созданных для 
обучающихся с ОВЗ и инвалидов, размещена на сайте университета 
www//kgeu.ru. Имеется возможность оказания технической помощи ассистентом, 
а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушенным 
слухом справочного, учебного материала по дисциплине обеспечиваются 
следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы оповещения 
о начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом 
жестом (на плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагогический работник смотрит на 
него, говорит ясно, короткими предложениями, обеспечивая возможность 
чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития 
слабослышащих обучающихся проводится путем: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 
гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 

http://www.kgeu.ru/


- регулярного применения упражнений на графическое выделение 
существенных признаков предметов и явлений; 

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную 
консультацию по электронной почте по мере необходимости. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушениями 
зрения справочного, учебного, просветительского материала, 
предусмотренного образовательной программой по выбранному направлению 
подготовки, обеспечиваются следующие условия: 

- ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 
потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 
справочной информации о расписании учебных занятий; 

- педагогический работник, его собеседник (при необходимости), 
присутствующие на занятии, представляются обучающимся, при этом каждый 
раз называется тот, к кому педагогический работник обращается; 

- действия, жесты, перемещения педагогического работника коротко и 
ясно комментируются; 

- печатная информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 
пунктов), тотально озвучивается; 

- обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 
- предоставляется возможность использовать компьютеры во время 

занятий и право записи объяснений на диктофон (по желанию обучающихся). 
Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов определяется педагогическим работником в 
соответствии с учебным планом. При необходимости обучающемуся с ОВЗ, 
инвалиду с учетом их индивидуальных психофизических особенностей дается 
возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа. 



Таблица с часами по заочной форме обучения 
Вид учебной работы Всего 

ЗЕ 
Всего 
часов 

Семестр(ы)* 
2 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 1 36 36 

КОНТАКТНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ, в том числе: 

 
8 8 

Лекции (Лек)  6 6 
Практические (семинарские) занятия (Пр)  2 2 

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
(СРС), в том числе: 

 
28 28 

Подготовка к промежуточной аттестации в форме: 
экзамена 
зачета с оценкой 
зачета без оценки 

   

ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
(За – зачет, ЗО – зачет с оценкой, Э – экзамен) 

 
За За 
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