
 

Аналитик по оборудованию электростанций и 
электросетей 

от 15 000 до 35 000 руб. до вычета налогов 

СОВременные ТЕХнологии, ГК  

Казань, Петербургская улица, 42 
 

Требуемый опыт работы: не требуется 
Стажировка, гибкий график 

Основная деятельность Компании: 

 Управление производством энергетических предприятий; 

 Паспортизация производственных активов предприятий 

 Построение комплексных современных систем управления; 

 Проектирование систем управления инновационной деятельностью; 

 Описание и реинжиниринг бизнес-процессов; 

 Стандартизация и выстраивание системы технического регулирования. 

Обязанности на время стажировки: 

 Активное включение в проекты, понимание сути проектов, предметной области, как 
теоретически, так и через самостоятельное выполнение отдельных блоков работ; 

 Помощь наставнику – ведущему специалисту: поиск, анализ и обработка информации, 
структурирование данных и перевод в форму документов, презентаций, регламентов и пр.; 

 Выполнение других задач наставника; 

 Кроме того, прохождение обязательного обучения по специфике деятельности Компании 
(Описание и моделирование бизнес-процессов, Базовые навыки коммуникации и пр.) 

Требования: 

 Образование энергетическое (электроэнергетические системы и сети, электроснабжение 
промышленных предприятий и электрические станции), рассматриваются студенты 3-6 
курсов (оценки за время обучения на 4-5 будет преимуществом); 

 Владение ПК, пакет Office, особенно Word, Excel; 

 Важные навыки: чтение электрических схем сетей и подстанций, наличие навыков 
моделирования электрических сетей и подстанций (например, в системе RastrWin будет 
преимуществом) 

 умение работать с большим массивом различных данных (цифры, текст, графики...), 
анализировать и структурировать информацию; 

 Личные качества: ответственность, усидчивость, быстрая обучаемость, активная 
жизненная позиция, инициативность, умение налаживать контакты и работать в команде, 
интеллектуальная гибкость, системность мышления, здоровые амбиции; 

 Готовность к частым командировкам по России. 

Условия: 

 официальное трудоустройство, белая заработная плата (гибкая по результатам работы); 

 оформление полиса ДМС; 

 гибкий график, возможность совмещения с учебой; 

 стремительный карьерный рост; 

http://www.sov-tech.ru/
https://kazan.hh.ru/employer/3484


 интересные и масштабные проекты с широкой географией (возможны командировки по 
России); 

 корпоративное обучение. 

 профессиональное развитие - внутренние и внешние профильные мероприятия. 

Адрес 

Казань, Петербургская улица, 42 

Контактное лицо 

Менеджер по персоналу Ливицкая Юлия тел.: 8 917 262 9300, 200 96 30, 293 53 58 

Электронная почта: job@sov-tech.ru 

 

 

mailto:job@sov-tech.ru

