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Рецензия на

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине «Антикоррупционная политика»

Содержание ОМ соответствует требованиям федерального государственного 
стандарта высшего образования по направлению подготовки 01.03.04 
Прикладная математика и учебному плану.

Перечень формируемых компетенций: УК-3.1; УК-3.2, которыми 
должны овладеть обучающийся в результате освоения дисциплины, 
соответствует ФГОС ВО.

Показатели и критерии оценивания компетенций, а также шкалы 
оценивания обеспечивают возможность проведения всесторонней оценки 
уровней сформированности компетенций.

Контрольные задания оценки результатов освоения разработаны на 
основе принципов оценивания: валидности, определённости, однозначности, 
надёжности, позволяют объективно оценить уровни сформированности 
компетенций.

Заключение. Учебно-методическая комиссия делает вывод о том, что 
представленные материалы соответствуют требованиям ФГОС ВО по 
направлению подготовки 01.03.04 Прикладная математика и рекомендуются 
для использования в учебном процессе.

Рассмотрено на заседании учебно-методическом
совете «26» октября 2020г., протокол № 2

U'M,₽0L-Председатель УМС Директор Института цифровых 
технологий и экономики Ю.В.Торкунова



 

Оценочные материалы по дисциплине «Антикоррупционная политика» - комплект 

контрольно-измерительных материалов, предназначенных для оценивания результатов 

обучения на соответствие индикаторам достижения компетенции(й):  
У-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 
УК-3.1 Определяет стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели 
УК-3.2 Взаимодействует с другими членами команды для достижения 

поставленной задачи 

Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в рамках 

текущего контроля успеваемости, проводимого по балльно-рейтинговой системе (БРС), и 

промежуточной аттестации.  
Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание процесса обучения по 

дисциплине. При текущем контроле успеваемости используются следующие оценочные 

средства: сообщение, тест, кейс-задача, эссе.  
Промежуточная аттестация имеет целью определить уровень достижения 

запланированных результатов обучения по дисциплине за 2 семестр. Форма 

промежуточной аттестации зачёт.  
Оценочные материалы включают задания для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, разработанные в соответствии с 

рабочей программой дисциплины.  
1.Технологическая карта  

Семестр 2  

Номер  
раздела/  

темы дис-  
циплины  

Вид СРС  

Наимено-  
вание 

оценочного 

средства  

Код  
индикатора 
достижения 

компетенций  

Уровень освоения дисциплины, баллы  

неудов-но  удов-но  хорошо  отлично  

не зачтено  зачтено  

низкий  
ниже 

среднего  
средний  высокий  

Текущий контроль успеваемости  

1  

Изучение 
теоретического 
материала, 
подготовка 
сообщений к 

практическому 

занятию  

Сбщ 
Тест 

УК- 3.1-З1, 

УК- 3.1-З2, 

УК- 3.1-У1, 

УК- 3.1-В1 

менее 6  6 - 7  8 - 9  10 - 11  

2  

Изучение 

теоретического 
материала, 
подготовка 

сообщений к 
практическому 

занятию, 
подготовка к 
тестированию  

Сбщ 
Тест 

УК- 3.1-З1, 

УК- 3.1-З2, 

УК- 3.1-У1, 

УК- 3.1-В1 

менее 6  6 - 7  8 - 9  10 - 11  



 

3  

Изучение 
теоретического 
материала, 

подготовка 
сообщений к 
практическому 
занятию  

Сбщ 
Тест 

УК- 3.2-З1, 

УК- 3.2-У1, 

УК- 3.2-В1 
менее 6  6 - 7  8 - 9  10 - 11  

4  

Изучение 
теоретического 
материала, 
подготовка 

сообщений к 
практическому 
занятию, 
подготовка к 
тестированию  

Сбщ 
Тест 

УК- 3.2-З1, 

УК- 3.2-У1, 

УК- 3.2-В1 
менее 6  6 - 7  8 - 9  10 - 11  

5  

Изучение 
теоретического 
материала, 
подготовка 

сообщений к 
практическому 
занятию  

Сбщ 
Тест 

УК- 3.1-З1, 

УК- 3.1-З2, 

УК- 3.1-У1, 

УК- 3.1-В1 

менее 6  6 - 7  8 - 9  10 - 11  

6  

Изучение 
теоретического 

материала, 
подготовка 

сообщений к 

практическому 

занятию, 
подготовка к 

тестированию  

Сбщ 
Тест 

УК- 3.1-З1, 

УК- 3.1-З2, 

УК- 3.1-У1, 

УК- 3.1-В1 

менее 6  6 - 7  8 - 9  10 - 11  

7  

Изучение 
теоретического 
материала, 
подготовка 

сообщений к 
практическому 
занятию, 
подготовка к 
решению кейс- 

задачи  

Сбщ 
КЗ 

УК- 3.2-З1, 

УК- 3.2-У1, 

УК- 3.2-В1 
менее 6  6 - 7  8 - 9  10 - 11  

8  

Изучение 
теоретического 
материала, 
подготовка к 

эссе, к 
тестированию  

Эс 
Тест 

УК- 3.2-З2, 
УК- 3.2-У1, 

УК- 3.2-В2 
менее 12  13 - 20  14 - 21  15 - 23  

Всего баллов  0 - 54  55-69  70-84  85-100  



 

2. Перечень оценочных средств  
    

Краткая характеристика оценочных средств, используемых при текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине:  
  
  

Наименование  
оценочного  

средства  
Краткая характеристика оценочного средства  Оценочные материалы  

Сообщение (Сбщ)  

Продукт самостоятельной работы студента, 
представляющий собой публичное выступление по 
представлению полученных результатов решения 

определенной учебно-практической, учебно-
исследовательской или научной темы  

Темы сообщений  

Тест (Тест)  
Система стандартизированных заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру измерения уровня знаний 
и умений обучающегося  

Комплект тестовых 

заданий  

Кейс-задача (КЗ)  

Проблемное задание, в котором обучающемуся 
предлагают осмыслить реальную профессионально-
ориентированную ситуацию, необходимую для 
решения данной проблемы  

Задания для решения 

кейс-задачи  

Эссе (Эс)  

Средство, позволяющее оценить умение обучающегося 

письменно излагать суть поставленной проблемы, 
самостоятельно проводить анализ этой проблемы с 

использованием концепций и аналитического 
инструментария соответствующей дисциплины, делать 
выводы, обобщающие авторскую позицию по 

поставленной проблеме  

Тематика эссе  

    

3. Оценочные материалы текущего контроля успеваемости обучающихся  



 

    
Наименование 

оценочного 

средства 

Сообщения и тестирование по ТЕМЕ 1. 
АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ПОЛИТИКА 

КАК РАЗНОВИДНОСТЬ ПУБЛИЧНОЙ ПОЛИТИКИ 

Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Публичное представление обучающимся полученных результатов решения 

определенных учебно-практических, учебно-исследовательских, научных тем. 

Сообщение можно представить на практическом занятии или в виде машинописного 

текста (сканированного варианта рукописного текста) дистанционно в случае, если 

практическое занятие проводится дистанционно на площадке LMS Moodle. 
Примерные темы сообщений 
1. Нормативно-ценностный подход к пониманию коррупции. 
2. Рационально-функциональный подход к пониманию коррупции. 
3. Юридико-правовой подход к пониманию коррупции. 
4. Инструментальный подход. 
5. Публичная власть и антикоррупционная политика. 
6. Виды коррупционных проявлений. 

Тест на проверку теоретических знаний из 10 вопросов с заданиями разных 

типов для выполнения с использованием компьютерной техники в аудитории для 

самостоятельной работы студента или дистанционно с любого компьютера, 

имеющего подключение к Интернету. 
Примеры тестовых заданий: 

Отметьте правильный ответ 
1. Этимологически термин «коррупция» происходит от латинского слова corruption, 
означающего  
А) самосуд В) порча, подкуп 
Б) объединение Г) расшатанность 

 
Отметьте правильный ответ 
2. Деловая коррупция  
А) относится к политическому 

руководству 
В) возникает при взаимодействии 

власти и бизнеса 
Б) порождается взаимодействием 

рядовых граждан и чиновников 
Г) связана с незаконным 

приобретением и распределением 

собственности 
 



Критерии оценки 

и шкала 

оценивания 
в баллах 

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание в зависимости от его сложности дает возможность 

обучающемуся получить 0,5 – 1 балл. 
Максимальное количество баллов – 6. 
 
При оценивании представленного сообщения учитываются следующие критерии: 
1) соответствие содержания сообщения теме 
содержание сообщения раскрыто в полном объеме – 2 балла 
содержание сообщения раскрыто не полно, показано общее понимание вопроса, 

достаточное для дальнейшего изучения программного материала – 1 балл 
не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов 
2) последовательность изложения, наличие индивидуальной позиции автора 
содержание сообщения раскрыто последовательно, хорошо продумано, четко 

прослеживается позиция автора – 2 балла 
последовательность изложения сообщения не продумана – 1 балл 
путаница в изложении материала – 0 баллов 
3) применение конкретных примеров, цитат 
продемонстрировано умение иллюстрировать сообщение конкретными 

примерами, цитатами – 1 балл 
неумение приводить примеры, цитаты – 0 баллов 
Максимальное количество баллов – 5  

Наименование 

оценочного 

средства 

Сообщения и тестирование по ТЕМЕ 2. 
ИСТОРИЧЕСКАЯ ЭВОЛЮЦИЯ КОРРУПЦИОННОЙ ПРАКТИКИ И 

СПОСОБОВ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ В РОССИЙСКИХ УСЛОВИЯХ 

Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Публичное представление обучающимся полученных результатов решения 

определенных учебно-практических, учебно-исследовательских, научных тем. 

Сообщение можно представить на практическом занятии или в виде машинописного 

текста (сканированного варианта рукописного текста) дистанционно в случае, если 

практическое занятие проводится дистанционно на площадке LMS Moodle. 
Примерные темы сообщений 
1. Коррупционные сюжеты и борьба с коррупцией периода Московского Царства. 
2. Коррупционные практики и борьба с коррупцией в Империи Романовых. 
3. Советский период в исторической ретроспективе противодействия коррупции. 

Тест на проверку теоретических знаний из 10 вопросов с заданиями разных 

типов для выполнения с использованием компьютерной техники в аудитории для 

самостоятельной работы студента или дистанционно с любого компьютера, 

имеющего подключение к Интернету. 
Примеры тестовых заданий: 
Отметьте правильный ответ: 

1. Получение в нарушение установленного законом порядка лицом, состоящим на 

государственной или общественной службе, каких-либо преимуществ за 

совершение законных действий (бездействия) по службе, - это: 
А) лихоимство В) мздоимство 
Б) кощунство Г) лиходательство 

Отметьте правильный ответ: 
2. Фиксированное жалованье, введение надзорного органа – прокуратуры и 

института фискалов – все эти меры по борьбе с коррупцией, предпринятые при 
А) Николае I В) Петре I 
Б) Александре II Г) Николае II 

 
 



Критерии оценки 

и шкала 

оценивания 
в баллах 

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание в зависимости от его сложности дает возможность 

обучающемуся получить 0,5 – 1 балл. 
Максимальное количество баллов – 6. 
 
При оценивании представленного сообщения учитываются следующие критерии: 
1) соответствие содержания сообщения теме 
содержание сообщения раскрыто в полном объеме – 2 балла 
содержание сообщения раскрыто не полно, показано общее понимание вопроса, 

достаточное для дальнейшего изучения программного материала – 1 балл 
не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов 
2) последовательность изложения, наличие индивидуальной позиции автора 
содержание сообщения раскрыто последовательно, хорошо продумано, четко 

прослеживается позиция автора – 2 балла 
последовательность изложения сообщения не продумана – 1 балл 
путаница в изложении материала – 0 баллов 
3) применение конкретных примеров, цитат 
продемонстрировано умение иллюстрировать сообщение конкретными 

примерами, цитатами – 1 балл 
неумение приводить примеры, цитаты – 0 баллов 
Максимальное количество баллов – 5  



 

Наименование 

оценочного 

средства 

Сообщения и тестирование по ТЕМЕ 3. 
ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 

Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Публичное представление обучающимся полученных результатов решения 

определенных учебно-практических, учебно-исследовательских, научных тем. 

Сообщение можно представить на практическом занятии или в виде машинописного 

текста (сканированного варианта рукописного текста) дистанционно в случае, если 

практическое занятие проводится дистанционно на площадке LMS Moodle. 
Примерные темы сообщений 
1. Правовые модели борьбы с коррупцией. 
2. Законы и подзаконные нормативно-правовые акты антикоррупционной 

направленности федерального уровня. 
3. Законы и подзаконные нормативно-правовые акты антикоррупционной 

направленности регионального уровня. 
4. Законы и подзаконные нормативно-правовые акты антикоррупционной 

направленности муниципального уровня. 
Тест на проверку теоретических знаний из 10 вопросов с заданиями разных 

типов для выполнения с использованием компьютерной техники в аудитории для 

самостоятельной работы студента или дистанционно с любого компьютера, 

имеющего подключение к Интернету. 
Примеры тестовых заданий 
Отметьте правильный ответ 
1. Закон «О противодействии коррупции в Республике Татарстан» был принят 
А) 25 декабря 2008 г. В) 12 декабря 1993 г. 
Б) 4 мая 2006 г. Г) 6 ноября 1992 г. 

Отметьте правильный ответ 
2. Федеральный закон «О противодействии коррупции» был принят 
А) 25 декабря 2008 г. В) 12 декабря 1993 г. 

Б) 4 мая 2006 г. Г) 6 ноября 1992 г. 
 
 Критерии оценки 

и шкала 

оценивания 
в баллах 

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание в зависимости от его сложности дает возможность 

обучающемуся получить 0,5 – 1 балл. 
Максимальное количество баллов – 6. 
 
При оценивании представленного сообщения учитываются следующие критерии: 
1) соответствие содержания сообщения теме 
содержание сообщения раскрыто в полном объеме – 2 балла 
содержание сообщения раскрыто не полно, показано общее понимание вопроса, 

достаточное для дальнейшего изучения программного материала – 1 балл 
не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов 
2) последовательность изложения, наличие индивидуальной позиции автора 
содержание сообщения раскрыто последовательно, хорошо продумано, четко 

прослеживается позиция автора – 2 балла 
последовательность изложения сообщения не продумана – 1 балл 
путаница в изложении материала – 0 баллов 
3) применение конкретных примеров, цитат 
продемонстрировано умение иллюстрировать сообщение конкретными 

примерами, цитатами – 1 балл 
неумение приводить примеры, цитаты – 0 баллов 
Максимальное количество баллов – 5  



 

Наименование 

оценочного 

средства 

Сообщения и тестирование по ТЕМЕ 4. 
ПРАВОВЫЕ СРЕДСТВА ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 

Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Публичное представление обучающимся полученных результатов решения 

определенных учебно-практических, учебно-исследовательских, научных тем. 

Сообщение можно представить на практическом занятии или в виде машинописного 

текста (сканированного варианта рукописного текста) дистанционно в случае, если 

практическое занятие проводится дистанционно на площадке LMS Moodle. 
Примерные темы сообщений 
1. Юридическая ответственность за коррупционные деяния. 
2. Гражданско-правовые коррупционные деликты. 
3. Дисциплинарные коррупционные проступки. 
4. Административные коррупционные правонарушения. 
5. Коррупционные преступления. 

Тест на проверку теоретических знаний из 10 вопросов с заданиями разных 

типов для выполнения с использованием компьютерной техники в аудитории для 

самостоятельной работы студента или дистанционно с любого компьютера, 

имеющего подключение к Интернету. 
Примеры тестовых заданий 
Отметьте правильный ответ 
1. Обладающие признаками коррупции и не являющиеся преступлениями 

нарушения правил дарения, а также нарушения порядка предоставления услуг – это 
А) дисциплинарные коррупционные 

проступки 
В) административные коррупционные 

проступки 
Б) гражданско-правовые 

коррупционные деликты 
Г) коррупционные преступления 

Отметьте правильный ответ 
2. Посредничество во взяточничестве – это: 
А) дисциплинарный коррупционный 

проступок 
В) административное коррупционное 

правонарушение 
Б) гражданско-правовой 

коррупционный деликт 
Г) коррупционное преступление 

 



Критерии оценки 

и шкала 

оценивания 
в баллах 

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание в зависимости от его сложности дает возможность 

обучающемуся получить 0,5 – 1 балл. 
Максимальное количество баллов – 6. 
 
При оценивании представленного сообщения учитываются следующие критерии: 
1) соответствие содержания сообщения теме 
содержание сообщения раскрыто в полном объеме – 2 балла 
содержание сообщения раскрыто не полно, показано общее понимание вопроса, 

достаточное для дальнейшего изучения программного материала – 1 балл 
не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов 
2) последовательность изложения, наличие индивидуальной позиции автора 
содержание сообщения раскрыто последовательно, хорошо продумано, четко 

прослеживается позиция автора – 2 балла 
последовательность изложения сообщения не продумана – 1 балл 
путаница в изложении материала – 0 баллов 
3) применение конкретных примеров, цитат 
продемонстрировано умение иллюстрировать сообщение конкретными 

примерами, цитатами – 1 балл 
неумение приводить примеры, цитаты – 0 баллов 
Максимальное количество баллов – 5  

Наименование 

оценочного 

средства 

Сообщения и тестирование по ТЕМЕ 5. 
СУБЪЕКТЫ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ 

Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Публичное представление обучающимся полученных результатов решения 

определенных учебно-практических, учебно-исследовательских, научных тем. 

Сообщение можно представить на практическом занятии или в виде машинописного 

текста (сканированного варианта рукописного текста) дистанционно в случае, если 

практическое занятие проводится дистанционно на площадке LMS Moodle. 
Примерные темы сообщений 
1. Система органов государственной власти по вопросам противодействия 

коррупции. 
2. Федеральные органы по вопросам противодействия коррупции. 
3. Региональные и муниципальные органы по противодействию коррупции. 
4. Специализированные органы по вопросам антикоррупционной политики. 

Тест на проверку теоретических знаний из 10 вопросов с заданиями разных 

типов для выполнения с использованием компьютерной техники в аудитории для 

самостоятельной работы студента или дистанционно с любого компьютера, 

имеющего подключение к Интернету. 
Примеры тестовых заданий 
Отметьте правильный ответ 
1. Центральное место в реализации антикоррупционного законодательства 

занимает(-ют) и деятельность по возврату из-за рубежа активов, полученных в 

результате совершения коррупционных правонарушений осуществляет(-ют): 
А) Генеральная прокуратура РФ В) органы МСУ 
Б) Министерство финансов РФ Г) СМИ 

 



Критерии оценки 

и шкала 

оценивания 
в баллах 

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание в зависимости от его сложности дает возможность 

обучающемуся получить 0,5 – 1 балл. 
Максимальное количество баллов – 6. 
 
При оценивании представленного сообщения учитываются следующие критерии: 
1) соответствие содержания сообщения теме 
содержание сообщения раскрыто в полном объеме – 2 балла 
содержание сообщения раскрыто не полно, показано общее понимание вопроса, 

достаточное для дальнейшего изучения программного материала – 1 балл 
не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов 
2) последовательность изложения, наличие индивидуальной позиции автора 
содержание сообщения раскрыто последовательно, хорошо продумано, четко 

прослеживается позиция автора – 2 балла 
последовательность изложения сообщения не продумана – 1 балл 
путаница в изложении материала – 0 баллов 
3) применение конкретных примеров, цитат 
продемонстрировано умение иллюстрировать сообщение конкретными 

примерами, цитатами – 1 балл 
неумение приводить примеры, цитаты – 0 баллов 
Максимальное количество баллов – 5  



 

Наименование 

оценочного 

средства 

Сообщения и тестирование по ТЕМЕ 6. 
МЕЖДУНАРОДНО-ПРАВОВЫЕ ИНСТИТУТЫ 

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 
Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Публичное представление обучающимся полученных результатов решения 

определенных учебно-практических, учебно-исследовательских, научных тем. 

Сообщение можно представить на практическом занятии или в виде машинописного 

текста (сканированного варианта рукописного текста) дистанционно в случае, если 

практическое занятие проводится дистанционно на площадке LMS Moodle. 
Примерные темы сообщений 
1. Международно-правовые и программные документы антикоррупционной 

направленности. 
2. Международные межправительственные организации по вопросам борьбы с 

коррупцией. 
3. Международные неправительственные организации по вопросам борьбы с 

коррупцией. 
4. Индекс восприятия коррупции. 

Тест на проверку теоретических знаний из 10 вопросов с заданиями разных 

типов для выполнения с использованием компьютерной техники в аудитории для 

самостоятельной работы студента или дистанционно с любого компьютера, 

имеющего подключение к Интернету. 
Примеры тестовых заданий 
Отметьте правильный ответ 
1. Индекс восприятия коррупции является результатом исследований 
А) Международной амнистии В) ОБСЕ 
Б) Международной прозрачности Г) ОЭСР 

Отметьте правильный ответ 
2. В 20-й статье Конвенции ООН против коррупции речь идет о: 
А) незаконном обогащении В) отмывании доходов от преступлений 
Б) активном подкупе в частном секторе Г) защите заявителей о коррупции 

 

Критерии оценки 

и шкала 

оценивания 
в баллах 

При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание в зависимости от его сложности дает возможность 

обучающемуся получить 0,5 – 1 балл. 
Максимальное количество баллов – 6. 
 
При оценивании представленного сообщения учитываются следующие критерии: 
1) соответствие содержания сообщения теме 
содержание сообщения раскрыто в полном объеме – 2 балла 
содержание сообщения раскрыто не полно, показано общее понимание вопроса, 

достаточное для дальнейшего изучения программного материала – 1 балл 
не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов 
2) последовательность изложения, наличие индивидуальной позиции автора 
содержание сообщения раскрыто последовательно, хорошо продумано, четко 

прослеживается позиция автора – 2 балла 
последовательность изложения сообщения не продумана – 1 балл 
путаница в изложении материала – 0 баллов 
3) применение конкретных примеров, цитат 
продемонстрировано умение иллюстрировать сообщение конкретными 

примерами, цитатами – 1 балл 
неумение приводить примеры, цитаты – 0 баллов 
Максимальное количество баллов – 5  



 

Наименование 

оценочного 

средства 

Сообщения и кейс-задача по ТЕМЕ 7. 
ПОНЯТИЕ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ 

Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Публичное представление обучающимся полученных результатов решения 

определенных учебно-практических, учебно-исследовательских, научных тем. 

Сообщение можно представить на практическом занятии или в виде машинописного 

текста (сканированного варианта рукописного текста) дистанционно в случае, если 

практическое занятие проводится дистанционно на площадке LMS Moodle. 
Примерные темы сообщений 
1. Понятие и сферы возникновения конфликта интересов. 
2. Виды конфликта интересов. 
3. Меры предотвращения и урегулирования конфликта интересов. 

 
Проблемное задание, в котором обучающемуся предлагается осмыслить реальную 

профессионально-ориентированную ситуацию, необходимую для решения данной 
проблемы 

Кейс-задача может быть выполнена в аудитории для практических занятий или 

для самостоятельной работы студента или дистанционно с любого компьютера, 

имеющего подключение к Интернету. 
Примерное задание для решения кейс-задачи 
Клиент, участвующий в сделке с IT-компанией, является государственным 

служащим. Во время обсуждения сделки государственный служащий рассказывает, 

что его сын недавно окончил институт и ищет работу. Он говорит, что увеличит 

размер заказа, если партнер или IT-компания примет сына на работу. Как должна 

быть разрешена данная ситуация? 
 



Критерии оценки 

и шкала 

оценивания 
в баллах 

При оценивании представленного сообщения учитываются следующие критерии: 
1) соответствие содержания сообщения теме 
содержание сообщения раскрыто в полном объеме – 2 балла 
содержание сообщения раскрыто не полно, показано общее понимание вопроса, 

достаточное для дальнейшего изучения программного материала – 1 балл 
не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов 
2) последовательность изложения, наличие индивидуальной позиции автора 
содержание сообщения раскрыто последовательно, хорошо продумано, четко 

прослеживается позиция автора – 2 балла 
последовательность изложения сообщения не продумана – 1 балл 
путаница в изложении материала – 0 баллов 
3) применение конкретных примеров, цитат 
продемонстрировано умение иллюстрировать сообщение конкретными 

примерами, цитатами – 1 балл 
неумение приводить примеры, цитаты – 0 баллов 
Максимальное количество баллов – 5  
При оценивании решения кейс-задачи учитываются следующие критерии: 
1) правильность решения задачи 
2) владение специальными терминами и их использование при решении задачи 
3) умение объяснять, делать выводы и обобщения, основываясь на нормативно-

правовых документах 
5-6 баллами оценивается правильное решение кейс-задачи, которое показывает 

прочные знания изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой, 

владение терминологией, умение объяснять, делать выводы и обобщения с 

применением нормативно-правовой базы. 
3-4 баллами оценивается правильное решение, демонстрирующее прочные знания 

изучаемой предметной области, глубину и полноту решения, владение 

терминологией и умение объяснять, делать выводы и обобщения с применением 

нормативно-правовой базы имеющее одну-две неточности в решении. 
1-2 баллами оценивается решение кейс-задачи, свидетельствующее в целом о 

знании предметной области, отличающееся недостаточной глубиной и полнотой 

решения, слабо сформированными навыками использования терминологии и 

применения нормативно-правовой базы, ошибками в решении. 
Максимальное количество баллов за решение кейс-задачи - 6 



 

Наименование 

оценочного 

средства 

Эссе и тестирование по ТЕМЕ 8. 
АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ЭТИКА И 

АНТИКОРРУПЦИОННЫЕ СТАНДАРТЫ ПОВЕДЕНИЯ 
Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Эссе представляет собой сжатое изложение какого-либо вопроса на заданную 

тему, отражающее индивидуальную позицию автора. Выполнение данной работы 

требует от обучающихся умения анализировать материал, размышлять на заданные 

темы и в краткой форме излагать свои мысли. В эссе необходимо определить свое 

отношение к рассматриваемой проблеме, дать свое собственное решение 

поставленной задачи. Эссе можно представить в виде рукописного текста 

преподавателю очно или в виде машинописного текста дистанционно, прикрепив к 

соответствующей ссылке курса «Антикоррупционная политика» на площадке LMS 
Moodle. 
Примерная тематика эссе 
1. Коррупция – угроза национальной безопасности или социальная болезнь? 
2. Бизнес в деле противодействия коррупции. 
3. Полезен ли для России зарубежный опыт борьбы с коррупцией? 
4. Эффективна ли деятельность СМИ в противодействии коррупции? 
5. Заявители о коррупции как инструмент борьбы с коррупцией. 

Тест на проверку теоретических знаний из 10 вопросов с заданиями разных 

типов для выполнения с использованием компьютерной техники в аудитории для 

самостоятельной работы студента или дистанционно с любого компьютера, 

имеющего подключение к Интернету. 
Примеры тестовых заданий 
Отметьте правильный ответ 
1. Честность как один из принципов государственной работы чиновников 

Великобритании предполагает: 
А) соблюдение принципов лидерства и 

личного примера в исполнении 

стандартов общественной жизни 

В) ответственность за принятые 

действия перед обществом 

Б) непредвзятое отношение всех 

вопросов 
Г) обязательное сообщение о своих 

частных интересах, связанных с 

общественными обязанностями 
Отметьте правильный ответ 
2. Одно из классических определений коррупции как «поведения, которое не 

соответствует формальным обязанностям общественной роли вследствие частных 

отношений, используемых для обогащения или повышения социального статуса» 

сформулировал: 
А) Ганс Моргентау В) Иммануил Валлерстайн 
Б) Джеймс Розенау Г) Джозеф Най старший 

 
 



Критерии оценки 

и шкала 

оценивания 
в баллах 

При оценивании представленного эссе учитываются следующие критерии: 
1) соответствие содержания теме 
содержание материала раскрыто в полном объеме – 4-5 баллов 
содержание материала раскрыто не полно, показано общее понимание вопроса, 

достаточное для дальнейшего изучения программного материала – 1-3 балл 
не раскрыто основное содержание учебного материала – 0 баллов 
2) последовательность изложения, наличие индивидуальной позиции автора 
содержание материала раскрыто последовательно, хорошо продумано, четко 

прослеживается позиция автора – 4-5 баллов 
последовательность изложения материала не продумана, содержатся признаки 

несамостоятельной позиции автора – 1-3 балла 
путаница в изложении материала, индивидуальная позиция отсутствует – 0 баллов 
3) применение конкретных примеров, цитат 
продемонстрировано умение иллюстрировать материал конкретными примерами, 

цитатами – 4-5 баллов 
применение примеров, цитат вызывает затруднение, отсутствует пояснение к ним – 1-3 

балла 
неумение приводить примеры, цитаты при изложении материала – 0 баллов 
4) уровень теоретического анализа 
показаны умение делать обобщения, выводы, приемы сопоставления – 3 балла 
обобщения, выводы, сравнения представлены в крайне редуцированном виде – 1-2 балла 
полное неумение делать обобщения, выводы, сравнения – 0 баллов 
Максимальное количество баллов – 18 
 
При выставлении баллов за тест учитываются следующие критерии: каждый 

верный ответ на задание в зависимости от его сложности дает возможность 

обучающемуся получить 0,5 – 1 балл. 
Максимальное количество баллов – 5. 
 

4. Оценочные материалы промежуточной аттестации  
  

Наименование 

оценочного 

средства 

Количество баллов за подготовку и представление сообщений по всем 

соответствующим темам курса – 35 баллов. 
Количество баллов за выполнение тестов по всем соответствующим темам курса:  

- 41 балл. 
Количество баллов за решение кейс-задачи по соответствующей теме курса: – 6 

баллов. 
Количество баллов за подготовку эссе по соответствующей теме курса: – 18 

баллов. 
 

Представление и 

содержание 

оценочных 

материалов 

Основанием для аттестации обучающегося с соответствующей записью в зачетной 

книжке и ведомости «зачтено» являются семестровые баллы в количестве не менее 

55, формирующиеся из совокупности баллов за выполнение тестирований, 

представление сообщений и эссе, решения кейс-задач. 



Критерии оценки 

и шкала 

оценивания 
в баллах 

 
Минимальное количество баллов  по балльно - рейтинговой системе в течение  

семестра для получения зачета – 55 баллов. 
Максимальное количество баллов  по балльно - рейтинговой системе в течение 2 
семестра – 100 баллов. 
Результат (зачтено/не зачтено) промежуточной аттестации в форме зачета 

определяется по совокупности результатов текущего контроля успеваемости по 

дисциплине. 
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