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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОП 
 

Раздел 1. Общие положения 

1.1. Обоснование разработки ОП ВО. 

Образовательная программа по направлению подготовки 09.03.01 Ин-

форматика и вычислительная техника, реализуемая в ФГБОУ ВО «Казанский 

государственный энергетический университет», разработана в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования по направлению подготовки 09.03.01 Информатика и вычисли-

тельная техника, утвержденным приказом Минобрнауки России от «19» сен-

тября 2017г. №929 (зарегистрирован в Минюсте России «10» октября 2017г., 

регистрационный номер 48489), с учетом потребностей регионального рынка 

труда. 

Образовательная программа регламентирует основные характеристики 

образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно-педагогических условия, которые представлены в виде 

учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, форм аттестации, программы практик и 

оценочных материалов, программы и оценочных материалов итоговой 

(государственной итоговой) аттестации, методических материалов, 

обеспечивающих реализацию соответствующей образовательной технологии.  

При наличии студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов данная ОП адаптируется с учетом рекомендаций психолого-

медико-педагогической комиссии, индивидуальной программы реабилитации 

инвалида.  

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОП ВО по 

направлению подготовки. 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт по 

направлению подготовки 09.03.01 Информатика и вычислительная техника 

высшего образования, утвержденный приказом Минобрнауки России от «19» 

сентября 2017г. № 929;
 

Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

Приказ Минобрнауки России и Минпросвещения России от 05.08.2020 

№885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

Профессиональный стандарты: 



 

06.001 Программист; утвержденный приказом Минтруда России от 

18.11.2013 № 679н, с изменением, внесенным приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской федерации от 12 декабря 2016 г. № 727н; 

06.015 Специалист по информационным системам, утвержденный 

приказом Минтруда России от 18.11.2014 № 896н, с изменением, внесенным 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской федерации 

от 12 декабря 2016 г. № 727н; 

06.035 Разработчик Web и мультимедийных приложений; 

утвержденный приказом Минтруда России от 18.01.2017 № 44н. 

Устав КГЭУ; 

Локальные нормативные акты КГЭУ. 

 

1.3. Общая характеристика ОП ВО. 

1.3.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам ВО: бакалавр;  

1.3.2. Формы обучения: очная и заочная; 

1.3.3. Язык реализации программы: русский.  

1.3.4. Срок получения образования составляет по очной форме – 4 года, 

по заочной форме – 5 лет, включая каникулы после прохождения ИА (ГИА), 

вне зависимости от применяемых образовательных технологий.  

При обучении по ИУП инвалидов и лиц с ОВЗ срок получения 

образования может быть увеличен по их заявлению не более чем на полгода 

по сравнению со сроком, установленным для соответствующей формы 

обучения. 

1.3.5. Объем программы: объем ОП бакалавриата составляет 240 

зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации ОП с использованием сетевой 

формы, реализации ОП по индивидуальному учебному плану. Величина 

зачетной единицы устанавливается в объеме 27 астрономических часов, 36 

академических часов;  

1.3.6. Применение ЭО и ДОТ 

При реализации ОП применяется электронное обучение. 

При реализации ОП применяются дистанционные образовательные 

технологии. 

 

1.4. Миссия, цели и задачи ОП ВО. 

Миссия ОП заключается в удовлетворении потребностей общества и 

государства в фундаментально образованных и гармонически развитых 

специалистах, владеющих современными технологиями в области 

профессиональной деятельности, создание равных возможностей 

обучающимся в получении высшего образования. 

Целью ОП является развитие личностных качеств обучающихся, 

обеспечение совокупности фундаментальных знаний, умений и навыков, 

которые выпускник способен продемонстрировать в условиях 

профессиональной деятельности после освоения ОП, формирование 

универсальных и профессиональных компетенций на основе гармоничного 

сочетания фундаментальной и профессиональной подготовки с 



 

использованием лучшего отечественного и мирового опыта в области ин-

формационных технологий и цифровизации экономики, особенностей 

научной школы института Цифровых технологий и экономики кафедры 

Цифровые системы и модели и потребностей рынка труда региона.  

Задачи ОП:  

развивать самостоятельность, трудолюбие, гражданскую и 

профессиональную ответственность и коммуникабельность;  

воспитать профессиональную готовность к работе в коллективе и 

добросовестному выполнению работ, определяемых квалификацией;  

прививать этические и правовые нормы, регулирующие отношения 

человека к человеку, обществу и окружающей среде;  

формировать способности к самообразованию и анализу своих 

возможностей;  

развивать представления о здоровом образе жизни умении и навыке 

физичес-кого самосовершенствования;  

формировать способности в условиях развития науки и изменяющейся 

социальной практики к переоценке накопленного опыта, приобретению 

новых знаний с использованием современных информационных 

образовательных технологий;  

развивать целостное представление о процессах и явлениях, 

происходящих в неживой и живой природе, понимание возможности 

современных научных методов познания и владение ими;  

формировать систему знаний, умений и опыта, необходимых для 

реализации профессиональных компетенций в сфере информационных тех-

нологий и цифровизации экономики;  

формировать готовность выпускника внедрять и использовать 

современные результаты науки, инновационные технологии, технику и 

проекты;  

прививать навыки использования нормативных документов, 

профессиональной риторики, иностранного языка в профессиональной 

области деятельности;  

формировать способности к планированию и организации 

профессиональной деятельности с учетом правовых норм, экономической и 

социальной политики государства. 

 

1.5. Направленности (профили) ОП. 

Технологии разработки программного обеспечения; 

Технологии разработки информационных систем и web-приложений; 

Информационные системы управления бизнес-процессами. 
 

Раздел 2. Характеристика профессиональной деятельности вы-

пускника по направлению подготовки. 

 

2.1. Область и (или) сфера профессиональной деятельности 

выпускника. 

Области и (или) сферы профессиональной деятельности выпускников: 
 



 

Область(и) и (или) 

сфера(ы)  

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Краткая характеристика  

области(ей) и (или) сфер(ы) 

профессиональной 

деятельности выпускника 

Типы организаций, в 

которых может 

осуществлять                

профессиональную 

деятельность  выпускник 

06 Связь, информацион-

ные и 

коммуникационные 

технологии 

Сфера проектирования, разра-

ботки, внедрения и эксплуата-

ции программного 

обеспечения средств 

вычислительной техники и 

информационных систем, 

управления их жизненным 

циклом 

Предприятия и организа-

ции, использующие со-

временные информацион-

ные технологии, предпри-

ятия и организации, зани-

мающиеся разработкой 

программного обеспечения 

для различных сфер дея-

тельности 

Проектирование, разработка и 

внедрение программного обес-

печения средств вычислитель-

ной техники и автоматизиро-

ванных систем на предприяти-

ях и организациях всех отрас-

лей 

Предприятия и организа-

ции, использующие в своей 

деятельности программное 

обеспечение средств вы-

числительной техники и 

автоматизированных си-

стем; предприятия IT-

отрасли, занимающиеся 

проектированием, разра-

боткой и внедрением со-

временного программного 

обеспечения 

Реинжениринг бизнес- про-

цессов, создание (модифика-

ция) и сопровождение инфор-

мационных систем (ИС), ав-

томатизирующих задачи орга-

низационного управления и 

бизнес-процессы в орга-

низациях различных форм 

собственности с целью повы-

шения эффективности дея-

тельности. 

Производственные пред-

приятия различных отрас-

лей, предприятия IT- услуг, 

организации различных ви-

дов деятельности, исполь-

зующие процессный подход 

в автоматизированных си-

стемах управления. 

 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускника. 

В рамках освоения ОП выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: проектный. 

2.3. Объекты профессиональной деятельности выпускника. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников по направлен-

ности (профилю) «Технологии разработки программного обеспечения» являют-

ся: современные технологии разработки программного обеспечения и языки 

программирования; электронно-вычислительные машины, комплексы, 

системы и сети; системы автоматизированного управления и программного 



 

обеспечения жизненного цикла информационных систем; организационное и 

правовое сопровождение проектирования программного обеспечения; 

по направленности (прифилю) «Технологии разработки информацион-

ных систем и web-приложений» являются бизнес-процессы предприятий и 

организации, программное обеспечение средств вычислительной техники и 

автоматизированных систем (программы, программные комплексы и 

системы); 

по направлености (профилю) «Информационные системы управления 

бизнес-процессами» являются стандарты управления бизнес-процессами; 

автоматизированные системы обработки информации и управления бизнес-

процессами. 

2.4. Перечень профессиональных стандартов 

Направленность (профиль) «Технологии разработки программного обес-

печения» 

Профессиональный стандарт 06.001 – Программист 

Перечень обобщенной трудовой функции и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника по программе выс-

шего образования: 

ОТФ: Разработка требований и проектирование программного обеспече-

ния 

ТФ: Проектирование компьютерного программного обеспечения 

 

Направленность (профиль) «Технологии разработки информационных 

систем и web-приложений» 

Профессиональный стандарт 06.035 – Разработчик web и имультимедий-

ных приложений 

Перечень обобщенной трудовой функции и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника по программе выс-

шего образования: 

ОТФ: Управление работами по созданию (модификации) и сопровожде-

нию информационных ресурсов 

ТФ: Проектирование ИР 

Направленность (профиль) «Информационные системы управления 

бизнес-процессами» 

Профессиональный стандарт 06.015 – Специалист по информационным 

системам 

Перечень обобщенной трудовой функции и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника по программе выс-

шего образования: 

ОТФ: Выполнение работ по созданию (модификации) и сопровождению 

ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-

процессы 

ТФ: Кодирование на языках программирования. 
 

 

Раздел 3. Требования к результатам освоения ОП ВО выпускником  

3.1. Компетенции выпускника и индикаторы их достижения  



 

ОП установлены следующие универсальные компетенции (УК) и 

индикаторы достижения универсальных компетенций: 
 

Наименование 

категории  

УК  

Код и наименование  

УК  

Код и наименование индикатора  

достижения УК  

Системное и  

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществ-

лять поиск, критический 

анализ и синтез информа-

ции, применять системный 

подход для решения по-

ставленных задач 

УК-1.1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информа-

ции из различных источников 

УК-1.2. Использует системный подход 

для решения поставленных задач, вла-

деет логическими методами обработки 

информации, отличает факты от мне-

ний, гипотез и интерпретаций 

Разработка и  

реализация  

проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их ре-

шения, исходя из действу-

ющих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Формулирует в рамках постав-

ленной цели проекта совокупность за-

дач, обеспечивающих ее достижение  

УК-2.2. Выбирает оптимальный способ 

решения задач, учитывая действующие 

правовые нормы и имеющиеся условия, 

ресурсы и ограничения 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осуществ-

лять социальное взаимо-

действие и реализовывать 

свою роль в команде 

УК-3.1. Определяет свою роль в соци-

альном взаимодействии и командной 

работе, исходя из стратегии сотрудниче-

ства для достижения поставленной цели 

УК-3.2. Анализирует возможные по-

следствия личных действий в социаль-

ном взаимодействии и командной рабо-

те, и строит продуктивное взаимо-

действие с учетом этого 

Коммуникация 

УК-4. Способен осуществ-

лять деловую коммуника-

цию в устной и письменной 

формах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Демонстрирует умение вести 

обмен деловой информацией в устной и 

письменной формах на государственном 

языке  

УК-4.2. Демонстрирует умение вести 

обмен деловой информацией в устной и 

письменной формах не менее чем на од-

ном иностранном языке 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен восприни-

мать межкультурное разно-

образие общества в соци-

ально-историческом, этиче-

ском и философском кон-

текстах 

УК-5.1. Демонстрирует толерантное 

восприятие социальных и культурных 

различий, уважительное и бережное от-

ношению к историческому наследию и 

культурным традициям  

УК-5.2. Находит и использует необхо-

димую для саморазвития и взаимодей-

ствия с другими людьми информацию о 

культурных особенностях и традициях 

различных социальных групп 

УК-5.3. Проявляет в своём поведении 

уважительное отношение к историче-

скому наследию и социокультурным 

традициям различных социальных 

групп, опирающееся на знание этапов 



 

Наименование 

категории  

УК  

Код и наименование  

УК  

Код и наименование индикатора  

достижения УК  

исторического развития России в кон-

тексте мировой истории и культурных 

традиций мира 

УК-5.4. Сознательно выбирает ценност-

ные ориентиры и гражданскую пози-

цию; аргументировано обсуждает и ре-

шает проблемы мировоззренческого, 

общественного и личностного характера 

Самоорганизаци

я и 

саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбе- 

режение) 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраи-

вать и реализовывать траек-

торию саморазвития на ос-

нове принципов образова-

ния в течение всей жизни 

УК-6.1. Применяет знание о своих ре-

сурсах и их пределах (личностных, си-

туативных, временных и т.д.) для 

успешного выполнения порученной ра-

боты 

УК-6.2. Строит траектории профессио-

нального и личностного саморазвития с 

использованием технологий тайм-

менеджмента 

УК-6.3. Использует цифровые техноло-

гии и методы самоменеджмента для ре-

ализации принципов образования в те-

чение всей жизни 

Самоорганизаци

я и 

саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбереж

ение) 

УК-7. Способен поддержи-

вать должный уровень фи-

зической подготовленности 

для обеспечения полноцен-

ной социальной и профес-

сиональной деятельности 

УК-7.1. Понимает влияние оздорови-

тельных систем физического воспита-

ния на укрепление здоровья, профилак-

тику профессиональных заболеваний 

УК-7.2. Выполняет индивидуально по-

добранные комплексы оздоровительной 

или адаптивной физической культуры 

Безопасность 

жизнедеятельно

сти 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседнев-

ной жизни и в профессио-

нальной деятельности без-

опасные условия жизнедея-

тельности для сохранения 

природной среды, обеспе-

чения устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1 Выявляет возможные угрозы для 

жизни и здоровья человека в повседнев-

ной жизни и в профессиональной дея-

тельности, создает и поддерживает без-

опасные условия для обеспечения 

устойчивого развития общества 

УК-8.2. Выявляет проблемы, связанные 

с нарушениями безопасности труда на 

рабочем месте; предлагает мероприятия 

по предотвращению чрезвычайных си-

туаций, в том числе при возникновении 

военных конфликтов 

УК-8.3. Разъясняет правила поведения 

при возникновении чрезвычайных ситу-

аций природного и техногенного проис-

хождения; оказывает первую помощь, 

описывает способы участия в восстано-

вительных мероприятиях 

Экономическая 

культура, в том 

числе 

финансовая 

грамотность 

УК-9 Способен принимать 

обоснованные экономиче-

ские решения в различных 

областях жизнедеятельно-

сти 

УК - 9.1 Демонстрирует знание поня-

тийно-категориального аппарата и ме-

тодов экономической науки 

УК - 9.2 Демонстрирует владение со-

временными методиками расчета пока-



 

Наименование 

категории  

УК  

Код и наименование  

УК  

Код и наименование индикатора  

достижения УК  

зателей, характеризующих экономиче-

ские процессы и явления в различных 

областях жизнедеятельности 

Гражданская 

позиция 

УК-10 Способен формиро-

вать нетерпимое отношение 

к проявлениям экстремиз-

ма, терроризма, коррупци-

онному поведению и про-

тиводействовать им в про-

фессиональной деятельно-

сти 

УК-10.1 Демонстрирует понимание кор-

рупции как общественноопасного соци-

ально-правового явления с негативными 

последствиями для общества и человека 

УК-10.2 Демонстрирует понимание экс-

тремизма, терроризма как особо опасно-

го социально-правового явления и особо 

тяжкого преступления 
 

ОП установлены следующие общепрофессиональные компетенции 

(ОПК) и индикаторы достижения общепрофессиональных компетенций: 
 

Категория 

ОПК 

выпускника 

Код и наименование ОПК  
Код и наименование 

индикатора достижения ОПК  

Информационн

ая культура 

ОПК-1. Способен применять есте-

ственнонаучные и общеинженер-

ные знания, методы математиче-

ского анализа и моделирования, 

теоретического и эксперименталь-

ного исследования в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.1. Демонстрирует пони-

мание физических явлений и 

умеет применять физические за-

коны электричества и магнетиз-

ма для решения типовых задач 

ОПК-1.2. Демонстрирует знания 

физических принципов работы 

компьютеров и основ электрони-

ки 

ОПК-1.3 Обладает навыками 

применения математического 

аппарата 

ОПК-1.4 Демонстрирует навыки 

применения математического 

аппарата дискретного анализа, 

теории алгоритмов, математиче-

ской логики и теории графов 

ОПК-1.5 Демонстрирует навыки 

применения методов корреляци-

онного анализа и прогнозирова-

ния 

ОПК-1.6 Способен применять 

методы анализа, моделирования, 

теоретического и эксперимен-

тального исследования при ре-

шении профессиональных задач 

ОПК-1.7 Понимает принципы 

устройства вычислительной тех-

ники, компьютерных сетей и те-

лекоммуникаций и способен их 

применять для решении практи-

ческих задач 



 

Категория 

ОПК 

выпускника 

Код и наименование ОПК  
Код и наименование 

индикатора достижения ОПК  

Фундаментальн

ая подготовка 

ОПК-2. Способен понимать прин-

ципы работы современных инфор-

мационных технологий и про-

граммных средств, в том числе оте-

чественного производства, и ис-

пользовать их при решении задач 

профессиональной деятельности; 

ОПК-2.1 Знает и понимает прин-

ципы работы современных ин-

формационных технологий 

ОПК-2.2 Владеет навыками при-

менения цифровых технологий 

для решения задач профессио-

нальной деятельности с учетом 

основных требований информа-

ционной безопасности 

Теоретическая 

и практическая 

профессиональ-

ная подготовка 

ОПК-3 Способен решать стандарт-

ные задачи профессиональной дея-

тельности на основе информацион-

ной и библиографической культу-

ры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с 

учетом основных требований ин-

формационной безопасности 

ОПК-3.1. Решает стандартные 

задачи профессиональной дея-

тельности на основе информаци-

онной и библиографической 

культуры с применением инфор-

мационно-коммуникационных 

технологий. 

ОПК-3.2. Учитывает при реше-

нии задач профессиональной де-

ятельности основные требования 

к информационной безопасности 

ОПК-4 Способен участвовать в 

разработке стандартов, норм и пра-

вил, а также технической докумен-

тации, связанной с профессиональ-

ной деятельностью; 

ОПК-4.1. Использует основные 

стандарты, нормы и правила при 

использовании информационных 

технологий в профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.2. Разрабатывает техни-

ческую документацию использо-

вания информационных техноло-

гий в профессиональной дея-

тельности 

ОПК-5. Способен инсталлировать 

программное и аппаратное обеспе-

чение для информационных и ав-

томатизированных систем; 

ОПК-5.1 . Инсталлирует про-

граммное обеспечение информа-

ционных и автоматизированных 

систем 

ОПК-5.2. Инсталлирует про-

граммное обеспечение информа-

ционных и автоматизированных 

систем 

ОПК-6. Способен разрабатывать 

бизнес-планы и технические зада-

ния на оснащение отделов, лабора-

торий, офисов компьютерным и 

сетевым оборудованием 

ОПК-6.1. Составляет техниче-

ские задания на оснащение отде-

лов, лабораторий, офисов ком-

пьютерным и сетевым оборудо-

ванием 

ОПК-6.2. Разрабатывает бизнес-

планы на оснащение отделов, ла-

бораторий, офисов компьютер-

ным и сетевым оборудованием 

ОПК-7. Способен участвовать в 

настройке и наладке программно-

аппаратных комплексов 

ОПК-7.1. Использует основные 

правила и технологии при 

настройке программно-

аппаратных комплексов про-



 

Категория 

ОПК 

выпускника 

Код и наименование ОПК  
Код и наименование 

индикатора достижения ОПК  

граммно-аппаратных комплексов  

ОПК-7.2Использует основные 

правила и технологии при налад-

ке программно-аппаратных ком-

плексов 

ОПК-8. Способен разрабатывать 

алгоритмы и программы, пригод-

ные для практического применения 

ОПК-8.1. Способен разрабаты-

вать алгоритмы для решения 

практических задач. 

ОПК-8.2. Способен разрабаты-

вать компьютерные программы, 

пригодные для практического 

применения 

 

ОПК-9. Способен осваивать мето-

дики использования программных 

средств для решения практических 

задач 

ОПК-9.1. Применяет методику 

использования программных 

средств в соответствии с доку-

ментацией 

ОПК-9.2 Составляет документа-

цию по использованию про-

граммных средств для решения 

практических задач 
 

Профессиональные компетенции выпускников (ПК), установленные 

ОП, сформированы на основе профессионального(ых) стандарта(ов), 

соответствующего(их) профессиональной деятельности выпускников, из 

числа указанных в приложении к ФГОС ВО и(или) иных профессиональных 

стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников, 

из реестра профессиональных стандартов (перечня видов профессиональной 

деятельности), размещенного на специализированном сайте Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации «Профессиональные 

стандарты» (при наличии), а также, при необходимости, на основе анализа 

требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к 

выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного 

опыта, проведения консультаций с ведущими профильными работодателями, 

объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, 

иных источников. 
 

Код и наименование ПК  Код и наименование индикатора 

достижения ПК  

Направленность (профиль) Технологии разработки программного обеспечения 

ПК-1. Способен к определению требо-

ваний, проектированию и разработке 

программного обеспечения с примене-

нием современных технологий 

ПК-1. Проектирует, согласовывает с заинтере-

сованными сторонами архитектуру программ-

ного обеспечения, техническую документацию 

и сроки выполнения поставленных задач 

ПК-1.2. Проектирует базы данных 

ПК-1.3. Разрабатывает программные интер-

фейсы 

ПК-2. Способен к использованию и ПК-2.1. Способен к использованию сквозных 



 

разработке сквозных цифровых техно-

логий 

цифровых технологий 

ПК-2.2. Способен к разработке сквозных циф-

ровых технологий 

Направленность (профиль) Технологии разработки информационных систем и 

web-приложений 

ПК-1. Способен предлагать актуальные 

цифровые технологии в информацион-

ной инфраструктуре предприятия 

ПК-1.1. Выбирает актуальные цифровые тех-

нологии в деятельности предприятия 

ПК-1.2. Способен к разработке и внедрению 

актуальных цифровых технологий 

ПК-2. Способен к проектированию и 

разработке информационных систем и 

их приложений 

ПК-2.1. Проектирует архитектуру и программ-

ное обеспечение ИС 

ПК-2.2. Проектирует и разрабатывает базы 

данных приложений 

ПК-2.3. Владеет технологиями разработки ко-

да и интерфейса программного обеспечения 

информационных систем 

Направленность (профиль) Информационные системы управления бизнес-

процессами 

ПК-1. Способен предлагать актуальные 

цифровые решения в управлении биз-

нес-процессами 

ПК-1.1. Выбирает актуальные цифровые ре-

шения в управлении предприятием 

ПК-1.2. Способен к внедрению и сопровожде-

нию актуальных цифровых решений 

ПК-2. Способен выбирать архитектуру 

и внедрять информационные системы 

управления бизнес-процессами 

ПК-2.1. Выбирает архитектуру разрабатывае-

мой информационной системы управления 

ПК-2.2. Разрабатывает технологии внедрения 

информационной системы управления 

ПК-2.3. Адаптирует информационную систему 

управления к условиям предприятия 
 

Результаты анализа выбранного(ых) профессионального(ых) 

стандарта(ов), выбора обобщенной(ых) трудовой(ых) функции(ий), трудовых 

функций, соответствующих профессиональной деятельности выпускников, 

на основе установленного уровня квалификации и требований раздела 

«Требования к образованию и обучению», представлены в компетентностной 

модели выпускника, являющейся компонентом ОП.  
 

3.2. Матрица компетенций, характеризующая этапы их 

формирования 

Матрица компетенций - компетентностно-формирующая часть 

учебного плана, определяющая этапы формирования компетенций 

дисциплинами (модулями), независимо от формы обучения. Матрица 

компетенций представляет собой отражение структурно-логических связей 

между содержанием ОП и запланированными образовательными 

результатами.  

Направленность (профиль) Технологии разработки программного 

обеспечения: 
 

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 

Сем. 1 Сем. 2 Сем. 3 Сем. 4 Сем. 5 Сем. 6 Сем. 7 Сем. 8 

Наимено-

вание 

Наимено-

вание 

Наименование Наименование Наименова-

ние 

Наименова-

ние 

Наименова-

ние 

Наименование 



 

Б1.О.02 
 

История 

России 
 

[Эк] 

 
УК-3.1; 

УК-5.1 

Б1.О.01 
 

Филосо-

фия 
 

[Эк] 

 
УК-1.1; 

УК-1.2; 

УК-5.4 

Б1.О.04 
 

Технологическое 

предпринима-
тельство 

 

[За] 
 

УК-2.1; УК-2.2; 

УК-3.1; УК-6.2; 
УК-6.3; УК-9.1; 

УК-9.2; УК-10.1 

Б1.О.04 
 

Технологиче-

ское предпри-
нимательство 

 

[2За] 
 

УК-2.1; УК-

2.2; УК-3.1; 
УК-6.2; УК-

6.3; УК-9.1; 

УК-9.2; УК-
10.1 

Б1.О.14 
 

Управление 

ИТ - проек-
тами 

 

[Эк, 3За, КР] 
 

УК-2.1; УК-

2.2; УК-3.1; 
УК-3.2; УК-

9.2; ОПК-

4.1; ОПК-
4.2; ОПК-

6.1; ОПК-6.2 

Б1.О.15 
 

Специализи-

рованный 
модуль 1 

 

[4Эк, 2За, 
КР] 

 

ОПК-1.3; 
ОПК-1.5; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 
ОПК-4.2; 

ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; 
ОПК-7.1; 

ОПК-7.2; 

ОПК-8.1; 
ОПК-8.2; 

ОПК-9.1; 

ОПК-9.2 

Б1.В.ДЭ.01.0
1 

 

Специализи-
рованный 

модуль 2: 

Технологии 
разработки 

программно-

го обеспече-
ния 

 

[4Эк, За, КР] 
 

(/ Техноло-

гии разра-
ботки ин-

формацион-

ных систем и 
web-

приложений/ 

Информаци-
онные си-

стемы 

управления 
бизнес-

процессами) 

 
ПК-1.1; ПК-

1.2; ПК-1.3; 

ПК-2.1; ПК-
2.2 

Б1.В.ДЭ.01.01 
 

Специализиро-

ванный модуль 
2: Технологии 

разработки 

программного 
обеспечения 

 

[Эк, 2За, КП] 
 

(/ Технологии 

разработки 
информацион-

ных систем и 

web-
приложений/ 

Информацион-

ные системы 
управления 

бизнес-

процессами) 
 

ПК-1.1; ПК-

1.2; ПК-1.3; 
ПК-2.1; ПК-2.2 

Б1.О.03 

 
Ино-

странный 

язык 
 

[За] 

 
УК-4.2 

 

 

Б1.О.03 

 
Иностран-

ный язык 

 
[Эк] 

 

УК-4.2 

Б1.О.05 

 
Деловая комму-

никация на рус-

ском языке 
 

[За] 

 
УК-4.1 

Б1.О.06 

 
Социология и 

политология 

 
[Эк] 

 

УК-3.2; УК-
5.2; УК-5.3; 

УК-10.2 

Б1.О.15 

 
Специализи-

рованный 

модуль 1 
 

[3Эк] 

 
ОПК-1.3; 

ОПК-1.5; 

ОПК-2.2; 
ОПК-3.1; 

ОПК-4.2; 

ОПК-5.1; 
ОПК-5.2; 

ОПК-7.1; 

ОПК-7.2; 
ОПК-8.1; 

ОПК-8.2; 

ОПК-9.1; 
ОПК-9.2 

Б2.О.02(П) 

 
Производ-

ственная 

практика 
(технологи-

ческая (про-

ектно-
технологи-

ческая)) 

 
[ЗаО] 

 

ОПК-5.1; 
ОПК-5.2; 

ОПК-8.1; 

ОПК-8.2; 
ОПК-9.1; 

ОПК-9.2 

Б2.В.01(П) 

 
Производ-

ственная 

практика 
(проектная) 

 

[ЗаО] 
 

ПК-1.1; ПК-

1.2; ПК-1.3; 
ПК-2.1; ПК-

2.2 

Б2.В.02(Пд) 

 
Производ-

ственная прак-

тика (предди-
пломная) 

 

[ЗаО] 
 

ПК-1.1; ПК-

1.2; ПК-1.3; 
ПК-2.1; ПК-2.2 

Б1.О.10 

 

Основы 

россий-

ской госу-
дарствен-

ности 

 
[За] 

 

УК-5.1; 
УК-5.2; 

УК-5.3; 

УК-5.4 

Б1.О.04 

 

Техноло-

гическое 

предпри-
ниматель-

ство 

 
[За] 

 

УК-2.1; 
УК-2.2; 

УК-3.1; 

УК-6.2; 
УК-6.3; 

УК-9.1; 

УК-9.2; 
УК-10.1 

Б1.О.08 

 

Промышленная 

экология 

 
[За] 

 

УК-2.2; УК-8.1 

Б1.О.09 

 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 
 

[Эк] 

 
УК-8.1; УК-

8.2; УК-8.3; 

УК-10.2 

   Б3.01 

 

ГОСУДАРСТВ

ЕННАЯ 

ИТОГОВАЯ 
АТТЕСТАЦИ

Я 

 
УК-1.1; УК-

1.2; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-
3.1; УК-3.2; 

УК-4.1; УК-

4.2; УК-5.1; 
УК-5.2; УК-

5.3; УК-5.4; 

УК-6.1; УК-
6.2; УК-6.3; 

УК-7.1; УК-

7.2; УК-8.1; 
УК-8.2; УК-

8.3; УК-9.1; 

УК-9.2; УК-
10.1; УК-10.2; 

ОПК-1.1; 

ОПК-1.2; 
ОПК-1.3; 

ОПК-1.4; 



 

ОПК-1.5; 
ОПК-1.6; 

ОПК-1.7; 

ОПК-2.1; 
ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; 
ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 

ОПК-5.1; 
ОПК-5.2; 

ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; 
ОПК-7.1; 

ОПК-7.2; 

ОПК-8.1; 
ОПК-8.2; 

ОПК-9.1; 

ОПК-9.2; ПК-
1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-

2.1; ПК-2.2 

Б1.О.11 

 

Физика 
 

[За] 

 
ОПК-1.1; 

ОПК-1.2 

Б1.О.07 

 

Физиче-
ская куль-

тура и 

спорт 
[За] 

 

УК-6.1; 
УК-7.1; 

УК-7.2 

Б1.О.12 

 

Математика 
 

[2Эк] 

 
ОПК-1.3; ОПК-

1.4; ОПК-1.5; 

ОПК-1.6 

Б1.О.12 

 

Математика 
 

[Эк] 

 
ОПК-1.3; 

ОПК-1.4; 

ОПК-1.5; 
ОПК-1.6 

    

Б1.О.12 

 
Матема-

тика 

 

[Эк] 

 
ОПК-1.3; 

ОПК-1.4; 

ОПК-1.5; 
ОПК-1.6 

Б1.О.12 

 
Математи-

ка 

 

[Эк, За] 

 
ОПК-1.3; 

ОПК-1.4; 

ОПК-1.5; 
ОПК-1.6 

Б1.О.13 

 
Информацион-

ные и цифровые 

технологии 

 

[2Эк, За, КР] 
 

ОПК-1.2; ОПК-

1.7; ОПК-2.1; 
ОПК-2.2; ОПК-

3.1; ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; ОПК-
4.2; ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

Б1.О.13 

 
Информаци-

онные и циф-

ровые техно-

логии 

[Эк, КП] 
 

ОПК-1.2; 

ОПК-1.7; 
ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 
ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 
ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

    

Б1.О.13 

 
Информа-

ционные и 

цифровые 
техноло-

гии 

 
[2Эк, За] 

 

ОПК-1.2; 
ОПК-1.7; 

ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 
ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; 
ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 

ОПК-8.1; 
ОПК-8.2 

Б1.О.13 

 
Информа-

ционные и 

цифровые 
техноло-

гии 

[Эк, За, 
КР] 

 

ОПК-1.2; 
ОПК-1.7; 

ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 
ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; 
ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 

ОПК-8.1; 
ОПК-8.2 

 Б1.О.14 

 
Управление 

ИТ - проекта-

ми 
 

[За] 

 
УК-2.1; УК-

2.2; УК-3.1; 

УК-3.2; УК-
9.2; ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 

ОПК-6.1; 
ОПК-6.2 

    

 ФТД.01 

Валеоло-

гия 
 

[За] 

 
УК-7.1 

 Б2.О.01(У) 

Учебная прак-

тика (ознако-
мительная) 

[ЗаО] 

 
ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 

ОПК-8.1; 
ОПК-8.2 

    



 

 

Направленность (профиль) Технологии разработки 

информационных систем и web-приложений: 

 
Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 

Сем. 1 Сем. 2 Сем. 3 Сем. 4 Сем. 5 Сем. 6 Сем. 7 Сем. 8 

Наимено-
вание 

Наимено-
вание 

Наименование Наименование Наименова-
ние 

Наименова-
ние 

Наименова-
ние 

Наименование 

Б1.О.02 

 
История 

России 

 
[Эк] 

 

УК-3.1; 
УК-5.1 

Б1.О.01 

 
Филосо-

фия 

 
[Эк] 

 

УК-1.1; 
УК-1.2; 

УК-5.4 

Б1.О.04 

 
Технологическое 

предпринима-

тельство 
 

[За] 

 
УК-2.1; УК-2.2; 

УК-3.1; УК-6.2; 

УК-6.3; УК-9.1; 
УК-9.2; УК-10.1 

Б1.О.04 

 
Технологиче-

ское предпри-

нимательство 
 

[2За] 

 
УК-2.1; УК-

2.2; УК-3.1; 

УК-6.2; УК-
6.3; УК-9.1; 

УК-9.2; УК-

10.1 

Б1.О.14 

 
Управление 

ИТ - проек-

тами 
 

[Эк, 3За, КР] 

 
УК-2.1; УК-

2.2; УК-3.1; 

УК-3.2; УК-
9.2; ОПК-

4.1; ОПК-

4.2; ОПК-
6.1; ОПК-6.2 

Б1.О.15 

 
Специализи-

рованный 

модуль 1 
 

[4Эк, 2За, 

КР] 
 

ОПК-1.3; 

ОПК-1.5; 
ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 

ОПК-4.2; 
ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; 

ОПК-7.1; 
ОПК-7.2; 

ОПК-8.1; 

ОПК-8.2; 
ОПК-9.1; 

ОПК-9.2 

Б1.В.ДЭ.01.0

2 
 

Специализи-

рованный 
модуль 2: 

Технологии 

разработки 
информаци-

онных си-

стем и web-
приложений 

 

[4Эк, За, КР] 
 

(/ Техноло-

гии разра-
ботки про-

граммного 

обеспечения) 
 

ПК-1.1; ПК-

1.2; ПК-2.1; 
ПК-2.2; ПК-

2.3 

Б1.В.ДЭ.01.02 

 
Специализиро-

ванный модуль 

2: Технологии 
разработки 

информацион-

ных систем и 
web-

приложений 

 
[Эк, 2За, КП] 

 

(/ Технологии 
разработки 

программного 

обеспечения) 
 

ПК-1.1; ПК-

1.2; ПК-2.1; 
ПК-2.2; ПК-2.3 

Б1.О.03 
 

Ино-

странный 
язык 

 

[За] 
 

УК-4.2 

Б1.О.03 
 

Иностран-

ный язык 
 

[Эк] 

 
УК-4.2 

Б1.О.05 
 

Деловая комму-

никация на рус-
ском языке 

 

[За] 
 

УК-4.1 

Б1.О.06 
 

Социология и 

политология 
 

[Эк] 

 
УК-3.2; УК-

5.2; УК-5.3; 

УК-10.2 

Б1.О.15 
 

Специализи-

рованный 
модуль 1 

 

[3Эк] 
 

ОПК-1.3; 

ОПК-1.5; 
ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 

ОПК-4.2; 
ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; 

ОПК-7.1; 
ОПК-7.2; 

ОПК-8.1; 

ОПК-8.2; 

ОПК-9.1; 

ОПК-9.2 

Б2.О.02(П) 
 

Производ-

ственная 
практика 

(технологи-

ческая (про-
ектно-

технологи-

ческая)) 
 

[ЗаО] 

 
ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; 

ОПК-8.1; 
ОПК-8.2; 

ОПК-9.1; 

ОПК-9.2 

Б2.В.01(П) 
 

Производ-

ственная 
практика 

(проектная) 

 
[ЗаО] 

 

УК-3.1; УК-
4.1; ПК-1.1; 

ПК-1.2; ПК-

2.1; ПК-2.2; 
ПК-2.3 

Б2.В.02(Пд) 
 

Производ-

ственная прак-
тика (предди-

пломная) 

 
[ЗаО] 

 

ПК-1.1; ПК-
1.2; ПК-2.1; 

ПК-2.2; ПК-2.3 

Б1.О.10 
 

Основы 

россий-
ской госу-

дарствен-

ности 
 

[За] 

 
УК-5.1; 

УК-5.2; 

УК-5.3; 
УК-5.4 

Б1.О.04 
 

Техноло-

гическое 
предпри-

ниматель-

ство 
 

[За] 

 
УК-2.1; 

УК-2.2; 

УК-3.1; 
УК-6.2; 

УК-6.3; 

УК-9.1; 

УК-9.2; 

УК-10.1 

Б1.О.08 
 

Промышленная 

экология 
 

[За] 

 
УК-2.2; УК-8.1 

Б1.О.09 
 

Безопасность 

жизнедеятель-
ности 

 

[Эк] 
 

УК-8.1; УК-

8.2; УК-8.3; 
УК-10.2 

   Б3.01 
 

ГОСУДАРСТВ

ЕННАЯ 
ИТОГОВАЯ 

АТТЕСТАЦИ

Я 
 

УК-1.1; УК-

1.2; УК-2.1; 
УК-2.2; УК-

3.1; УК-3.2; 

УК-4.1; УК-
4.2; УК-5.1; 

УК-5.2; УК-

5.3; УК-5.4; 

УК-6.1; УК-

6.2; УК-6.3; 

УК-7.1; УК-
7.2; УК-8.1; 

УК-8.2; УК-

8.3; УК-9.1; 
УК-9.2; УК-

10.1; УК-10.2; 



 

ОПК-1.1; 
ОПК-1.2; 

ОПК-1.3; 

ОПК-1.4; 
ОПК-1.5; 

ОПК-1.6; 

ОПК-1.7; 
ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 
ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 
ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; 

ОПК-6.1; 
ОПК-6.2; 

ОПК-7.1; 

ОПК-7.2; 
ОПК-8.1; 

ОПК-8.2; 

ОПК-9.1; 
ОПК-9.2; ПК-

1.1; ПК-1.2; 

ПК-2.1; ПК-
2.2; ПК-2.3 

Б1.О.11 

 
Физика 

 

[За] 
 

ОПК-1.1; 

ОПК-1.2 

Б1.О.07 

 
Физиче-

ская куль-

тура и 
спорт 

 

[За] 
 

УК-6.1; 

УК-7.1; 
УК-7.2 

Б1.О.12 

 
Математика 

 

[2Эк] 
 

ОПК-1.3; ОПК-

1.4; ОПК-1.5; 
ОПК-1.6 

Б1.О.12 

 
Математика 

 

[Эк] 
 

ОПК-1.3; 

ОПК-1.4; 
ОПК-1.5; 

ОПК-1.6 

    

Б1.О.12 

 
Матема-

тика 

 
[Эк] 

 

ОПК-1.3; 
ОПК-1.4; 

ОПК-1.5; 

ОПК-1.6 

Б1.О.12 

 
Математи-

ка 

 
[Эк, За] 

 

ОПК-1.3; 
ОПК-1.4; 

ОПК-1.5; 

ОПК-1.6 

Б1.О.13 

 
Информацион-

ные и цифровые 

технологии 
 

[2Эк, За, КР] 

 
ОПК-1.2; ОПК-

1.7; ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; ОПК-
3.1; ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; ОПК-

4.2; ОПК-8.1; 
ОПК-8.2 

Б1.О.13 

 
Информаци-

онные и циф-

ровые техно-
логии 

 

[Эк, КП] 
 

ОПК-1.2; 

ОПК-1.7; 
ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 
ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 

ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

    

Б1.О.13 

 
Информа-

ционные и 

цифровые 
техноло-

гии 

 
[2Эк, За] 

 
ОПК-1.2; 

ОПК-1.7; 

ОПК-2.1; 
ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; 
ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 

ОПК-8.1; 
ОПК-8.2 

Б1.О.13 

 
Информа-

ционные и 

цифровые 
техноло-

гии 

 
[Эк, За, 

КР] 
 

ОПК-1.2; 

ОПК-1.7; 
ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 
ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 
ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

 Б1.О.14 

 
Управление 

ИТ - проекта-

ми 
 

[За] 

 
УК-2.1; УК-

2.2; УК-3.1; 
УК-3.2; УК-

9.2; ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 
ОПК-6.1; 

ОПК-6.2 

    

 ФТД.01 

 
Валеоло-

 Б2.О.01(У) 

 
Учебная прак-

    



 

гия 
 

[За] 

 
УК-7.1 

тика (ознако-
мительная) 

 

[ЗаО] 
 

ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 
ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

 

Направленность (профиль) Информационные системы управления 

бизнес-процессами: 

 
Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 

Сем. 1 Сем. 2 Сем. 3 Сем. 4 Сем. 5 Сем. 6 Сем. 7 Сем. 8 

Наимено-

вание 

Наимено-

вание 

Наименование Наименование Наименова-

ние 

Наименова-

ние 

Наименова-

ние 

Наименование 

Б1.О.02 

 
История 

России 

 
[Эк] 

 
УК-3.1; 

УК-5.1 

 

Б1.О.01 

 
Филосо-

фия 

 
[Эк] 

 
УК-1.1; 

УК-1.2; 

УК-5.4 

Б1.О.04 

 
Технологическое 

предпринима-

тельство 
 

[За] 
 

УК-2.1; УК-2.2; 

УК-3.1; УК-6.2; 
УК-6.3; УК-9.1; 

УК-9.2; УК-10.1 

Б1.О.04 

 
Технологиче-

ское предпри-

нимательство 
 

[2За] 
 

УК-2.1; УК-

2.2; УК-3.1; 
УК-6.2; УК-

6.3; УК-9.1; 

УК-9.2; УК-
10.1 

Б1.О.14 

 
Управление 

ИТ - проек-

тами 
 

[Эк, 3За, КР] 
 

УК-2.1; УК-

2.2; УК-3.1; 
УК-3.2; УК-

9.2; ОПК-

4.1; ОПК-
4.2; ОПК-

6.1; ОПК-6.2 

Б1.О.15 

 
Специализи-

рованный 

модуль 1 
 

[4Эк, 2За, 
КР] 

 

ОПК-1.3; 
ОПК-1.5; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 
ОПК-4.2; 

ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; 
ОПК-7.1; 

ОПК-7.2; 

ОПК-8.1; 
ОПК-8.2; 

ОПК-9.1; 

ОПК-9.2 

Б1.В.ДЭ.01.0

3 
 

Специализи-

рованный 
модуль 2: 

Информаци-
онные си-

стемы 

управления 
бизнес-

процессами 

 
[4Эк, За, КР] 

 

(/ Техноло-
гии разра-

ботки про-

граммного 
обеспечения/ 

Технологии 

разработки 
информаци-

онных си-

стем и web-
приложений) 

 

ПК-1.1; ПК-
1.2; ПК-2.1; 

ПК-2.2; ПК-

2.3 

Б1.В.ДЭ.01.03 

 
Специализиро-

ванный модуль 

2: Информаци-
онные системы 

управления 
бизнес-

процессами 

 
[Эк, 2За, КП] 

 

(/ Технологии 
разработки 

программного 

обеспечения/ 
Технологии 

разработки 

информацион-
ных систем и 

web-

приложений) 
 

ПК-1.1; ПК-

1.2; ПК-2.1; 
ПК-2.2; ПК-2.3 

Б1.О.03 
 

Ино-
странный 

язык 

 
[За] 

 

УК-4.2 

Б1.О.03 
 

Иностран-
ный язык 

 

[Эк] 
 

УК-4.2 

Б1.О.05 
 

Деловая комму-
никация на рус-

ском языке 

 
[За] 

 

УК-4.1 

Б1.О.06 
 

Социология и 
политология 

 

[Эк] 
 

УК-3.2; УК-

5.2; УК-5.3; 
УК-10.2 

Б1.О.15 
 

Специализи-
рованный 

модуль 1 

 
[3Эк] 

 

ОПК-1.3; 
ОПК-1.5; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 
ОПК-4.2; 

ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; 
ОПК-7.1; 

ОПК-7.2; 

ОПК-8.1; 
ОПК-8.2; 

ОПК-9.1; 

ОПК-9.2 

Б2.О.02(П) 
 

Производ-
ственная 

практика 

(технологи-
ческая (про-

ектно-

технологи-
ческая)) 

 

[ЗаО] 
 

ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; 
ОПК-8.1; 

ОПК-8.2; 

ОПК-9.1; 
ОПК-9.2 

Б2.В.01(П) 
 

Производ-
ственная 

практика 

(проектная) 
 

[ЗаО] 

 
ПК-1.1; ПК-

1.2; ПК-2.1; 

ПК-2.2; ПК-
2.3 

Б2.В.02(Пд) 
 

Производ-
ственная прак-

тика (предди-

пломная) 
 

[ЗаО] 

 
ПК-1.1; ПК-

1.2; ПК-2.1; 

ПК-2.2; ПК-2.3 

Б1.О.10 
 

Основы 

россий-
ской госу-

дарствен-
ности 

 

Б1.О.04 
 

Техноло-

гическое 
предпри-

ниматель-
ство 

 

Б1.О.08 
 

Промышленная 

экология 
 

[За] 
 

УК-2.2; УК-8.1 

Б1.О.09 
 

Безопасность 

жизнедеятель-
ности 

 
[Эк] 

 

   Б3.01 
 

ГОСУДАРСТВ

ЕННАЯ 
ИТОГОВАЯ 

АТТЕСТАЦИ
Я 

 



 

[За] 
 

УК-5.1; 

УК-5.2; 
УК-5.3; 

УК-5.4 

[За] 
 

УК-2.1; 

УК-2.2; 
УК-3.1; 

УК-6.2; 

УК-6.3; 
УК-9.1; 

УК-9.2; 

УК-10.1 

УК-8.1; УК-
8.2; УК-8.3; 

УК-10.2 

УК-1.1; УК-
1.2; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-

3.1; УК-3.2; 
УК-4.1; УК-

4.2; УК-5.1; 

УК-5.2; УК-
5.3; УК-5.4; 

УК-6.1; УК-

6.2; УК-6.3; 
УК-7.1; УК-

7.2; УК-8.1; 

УК-8.2; УК-
8.3; УК-9.1; 

УК-9.2; УК-

10.1; УК-10.2; 
ОПК-1.1; 

ОПК-1.2; 

ОПК-1.3; 
ОПК-1.4; 

ОПК-1.5; 

ОПК-1.6; 
ОПК-1.7; 

ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 
ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; 

ОПК-5.1; 

ОПК-5.2; 
ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; 

ОПК-7.1; 
ОПК-7.2; 

ОПК-8.1; 

ОПК-8.2; 
ОПК-9.1; 

ОПК-9.2; ПК-
1.1; ПК-1.2; 

ПК-2.1; ПК-

2.2; ПК-2.3 

Б1.О.11 
 

Физика 

 
[За] 

 

ОПК-1.1; 
ОПК-1.2 

Б1.О.07 
 

Физиче-

ская куль-
тура и 

спорт 

 
[За] 

 

УК-6.1; 
УК-7.1; 

УК-7.2 

Б1.О.12 
 

Математика 

 
[2Эк] 

 

ОПК-1.3; ОПК-
1.4; ОПК-1.5; 

ОПК-1.6 

Б1.О.13 
 

Информаци-

онные и циф-
ровые техно-

логии 

 
[Эк, КП] 

 

ОПК-1.2; 
ОПК-1.7; 

ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; 

ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

    

Б1.О.12 

 

Матема-
тика 

 

[Эк] 
 

ОПК-1.3; 

ОПК-1.4; 
ОПК-1.5; 

ОПК-1.6 

Б1.О.12 

 

Математи-
ка 

 

[Эк, За] 
 

ОПК-1.3; 

ОПК-1.4; 
ОПК-1.5; 

ОПК-1.6 

Б1.О.13 

 

Информацион-
ные и цифровые 

технологии 

 
[2Эк, За, КР] 

 

ОПК-1.2; ОПК-
1.7; ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; ОПК-

3.1; ОПК-3.2; 
ОПК-4.1; ОПК-

4.2; ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

Б1.О.14 

 

Управление 
ИТ - проекта-

ми 

 
[За] 

 

УК-2.1; УК-
2.2; УК-3.1; 

УК-3.2; УК-

9.2; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; 

ОПК-6.1; 

ОПК-6.2 

    

Б1.О.13 

 

Информа-
ционные и 

цифровые 

Б1.О.13 

 

Информа-
ционные и 

цифровые 

 Б2.О.01(У) 

 

Учебная прак-
тика (ознако-

мительная) 

    



 

техноло-
гии 

 

[2Эк, За] 
 

ОПК-1.2; 

ОПК-1.7; 
ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 
ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 
ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

технологии 
 

[Эк, За, 

КР] 
 

ОПК-1.2; 

ОПК-1.7; 
ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; 

ОПК-3.1; 
ОПК-3.2; 

ОПК-4.1; 

ОПК-4.2; 
ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

 
[ЗаО] 

 

ОПК-2.1; 
ОПК-2.2; 

ОПК-8.1; 

ОПК-8.2 

 ФТД.01Ва
леология 

[За]УК-7.1 

      

 

Раздел 4. Документы, регламентирующие содержание и 

организацию образовательного процесса при реализации данной ОП ВО 

4.1. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике (Приложение А), являющемся 
составной частью учебного плана и компонентом ОП, указаны периоды 
осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул.  

Календарный учебный график размещен в подразделе «Образование»  - 
«Информация по образовательным программам» специального раздела сайта 
КГЭУ «Сведения об образовательной организации». 

4.2. Учебный план 
Учебный план разрабатывается на основании  ЛНА КГЭУ и  размещен в 

подразделе «Образование»  - «Информация по образовательным программам» 
специального раздела сайта КГЭУ «Сведения об образовательной 
организации». 

4.3. Рабочие программы дисциплин (модулей)  

Рабочие программы дисциплин являются неотъемлемой частью ОП. В 

рабочей программе каждой дисциплины отражены цель, задачи и 

планируемые результаты обучения, место дисциплины в структуре ОП, 

содержание, структурированное по разделам и видам занятий, представлены 

темы  лекционных и практических занятий, лабораторных и  самостоятель-

ных работ; приведены объемы, средства оценивания результатов обучения, 

учебно-методическое и информационное,  материально-техническое 

обеспечение дисциплины, а также особенности организации образовательной 

деятельности для лиц с ОВЗ и инвалидов. 

Оценочные материалы являются приложениями к рабочим программам 

дисциплин, позволяют осуществить контроль и управление процессом 

приобретения обучающимся необходимых знаний, умений и навыков в 

качестве результатов освоения дисциплин. Оценочные материалы должны 

обеспечивать получение объективных и достоверных результатов при 

проведении контроля с различными целями. Оценочные материалы могут 

включать типовые задания, контрольные работы, тесты, нестандартные 

задания, сценарии деловых игр и др. средства, позволяющие оценить 

освоение компетенций на определенных этапах обучения.  

Электронные версии рабочих программ дисциплин и оценочных 

материалов представлены в подразделе «Образование»  - «Информация по 



 

образовательным программам» специального раздела сайта КГЭУ «Сведения 

об образовательной организации». 

Программы практик являются неотъемлемой частью ОП, разработаны 

по всем видам и типам практик учебного плана. Практики закрепляют 

знания,  умения и  навыки приобретаемые обучающимися в результате 

освоения дисциплин, вырабатывают практические навыки и способствуют 

формированию определенных компетенций обучающихся.  

Электронные версии программ практик и оценочных материалов 

представлены в подразделе «Образование»  - «Информация по 

образовательным программам» специального раздела сайта КГЭУ «Сведения 

об образовательной организации». 

Полный комплект оценочных материалов по дисциплине, хранится на 

кафедре-разработчике, в электронном формате у кафедры, ответственной за 

образовательную программу и в отделе мониторинга качества образования. 

4.4. Аннотации программ дисциплин (модулей) 

Электронные варианты аннотаций размещены на сайте КГЭУ в под-

разделе «Образование»  - «Информация по образовательным программам» 

специального раздела сайта КГЭУ «Сведения об образовательной организа-

ции». 
 

Раздел 5. Фактическое ресурсное обеспечение ОП ВО 

5.1. Требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению ОП ВО 

Материально-технические условия реализации ОП и учебно-

методическое обеспечение ОП ВО соответствуют требованиям ФГОС ВО. 

Материально-технические условия реализации ОП размещены на сайте 

КГЭУ в разделе «Сведения об образовательной организации». 

5.2. Требования к кадровым условиям реализации ОП ВО 

Кадровые условия реализации ОП соответствуют требованиям ФГОС 

ВО и размещены на сайте КГЭУ в разделе «Сведения об образовательной 

организации». 
 

Раздел 6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки 

качества освоения ОП ВО 

6.1. Государственная итоговая аттестация и оценочные материалы 

ГИА 

Программа ИА (ГИА) и оценочные материалы для проведения              

ИА (ГИА) разрабатываются отдельным документом и представлены в 

подразделе «Образование» - «Информация по образовательным программам» 

специального раздела сайта КГЭУ «Сведения об образовательной 

организации». 

Программа и оценочные материалы итоговой (государственной итого-

вой) аттестации содержат цель, структуру ИА (ГИА), перечень компетенций, 

которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения ОП, трудо-

емкость и порядок проведения ИА (ГИА), порядок апелляции на результаты 

ИА (ГИА), перечень типовых заданий для подготовки к государственному 

итоговому экзамену (при наличии), требования к ВКР и порядок подготовки 



 

ее к защите, порядок проведения защиты ВКР, критерии и шкалы оценивания 

результатов освоения компетенций на аттестационных испытаниях, учебно-

методическое, информационное и материально-техническое обеспечение ИА 

(ГИА), особенности организации ИА(ГИА) для лиц с ОВЗ и инвалидов.  

Программа и оценочные материалы итоговой (государственной 

итоговой) аттестации приведены в Приложении Б.  
 

Раздел 7. Рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы  

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы разрабатываются  отдельными документами в соответствии с ЛНА 

КГЭУ и представлены в подразделе «Образование» - «Информация по обра-

зовательным программам» специального раздела сайта КГЭУ «Сведения об 

образовательной организации». 
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Мес

Пн 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Вт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Ср 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Чт 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Пт 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Сб 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Вс 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Нед 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Пн *

Вт Э

Ср Э

Чт Э

Пт Э

Сб Э

Пн 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Вт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Ср 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Чт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Пт 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Сб 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вс 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Пн Э

Вт *

Ср *

Чт *

Пт *

Сб *

Пн 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24

Вт 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Ср 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Чт 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Пт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Сб 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Вс 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Пн Э *

Вт Э *

Ср * *

Чт * *

Пт * Э

Сб * Э

Пн 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вт 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Ср 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1

Чт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2

Пт 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3

Сб 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4

Вс 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн Э * Э К

Вт Э * К К

Ср Э * К =

Чт * * К =

Пт * * К =

Сб * Э К =

К

ЭЭК

Э Пд КККп п п п п п пп Кп Эп Эп п

КК К К К

КУУ К К К К К К К

ККК

ДДДД

П П П П

ЭЭ

Пд Пд Пд Д Д

Э

1

Нед
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Мес

Пн 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Вт 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Ср 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Чт 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Пт 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Сб 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Вс 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Нед 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48

Пн Э * Э Э

Вт Э Э Э

Ср Э Э Э

Чт Э Э Э

Пт Э Э Э

Сб Э Э

Пн 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Вт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Ср 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Чт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Пт 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Сб 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вс 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Пн Э Э Э

Вт Э Э Э

Ср Э * Э Э

Чт Э * Э Э

Пт Э * Э Э

Сб * Э Э

Пн 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Вт 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Ср 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Чт 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Пт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Сб 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Вс 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн Э * Э Э К К

Вт Э * Э Э К

Ср Э * Э Э Э К

Чт Э * * Э Э Э К

Пт Э * Э Э К К

Сб Э * Э Э К К

Пн 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вт 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Ср 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Чт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Пт 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Сб 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Вс 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн Э * Э Э К

Вт Э * Э Э К

Ср Э * Э Э Э

Чт Э * Э Э Э

Пт Э * * Э Э К

Сб Э * Э Э К

Пн 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11

Вт 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12

Ср 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6

Чт 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7

Пт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8

Сб 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9

Вс 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55

Пн Э Э Э Пд К =

Вт Э Э Пд К =

Ср Э Э Пд К

Чт Э Э Пд Д К

Пт Э Э Пд Д =

Сб Э Э * Пд Д =

Пд Пд Пд Д Д Д Д* КЭ Э

П П Э К КККЭПП

ДЭ Э Э

Э Э К

Д

КК К К К К К =

К

К К

ККК К

КК

КК

КК

К К

К ККК

ККК К

Э Э К КЭУ У Э

Э Э К

*

Э

1

Нед

Э ККК* Э Э
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  
 

1.1. Цель государственной итоговой аттестации  

Целью ИА(ГИА) является оценка сформированности компетенций, 

установленных ОП, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС ВО 

по направлению подготовки  09.03.01 Информатика и вычислительная техни-

ка, 

утвержденного приказом Минобрнауки России «19» сентября2017г., №929.  
 

1.2. Структура государственной итоговой аттестации  

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит: 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

Государственный экзамен не предусмотрен 
 

1.3. Компетенции, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения ОП 

1.3.1. При сдаче государственного экзамена  
Государственный экзамен не предусмотрен 

 

 

1.3.2.При защите выпускной квалификационной работы 
.  
 

Код и наименование компетенции 
Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Способен осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации из различных 

источников 

УК-1.2. Использует системный подход для 

решения поставленных задач, владеет 

логическими методами обработки информации, 

отличает факты от мнений, гипотез и 

интерпретаций 

УК-2. Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя 

из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.1. Формулирует в рамках поставленной 

цели проекта совокупность задач, 

обеспечивающих ее достижение 

УК-2.2. Выбирает оптимальный способ решения 

задач, учитывая действующие правовые нормы и 

имеющиеся условия, ресурсы и ограничения 

УК-3. Способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1. Определяет свою роль в социальном вза-

имодействии и командной работе, исходя из стра-

тегии сотрудничества для достижения поставлен-

ной цели 

УК-3.2. Анализирует возможные последствия 

личных действий в социальном взаимодействии и 

командной работе, и строит продуктивное 

взаимодействие с учетом этого 

УК-4. Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Демонстрирует умение вести обмен дело-

вой информацией в устной и письменной формах 

на государственном языке  

УК-4.2. Демонстрирует умение вести обмен 

деловой информацией в устной и письменной 



 

формах не менее чем на одном иностранном 

языке 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.1. Демонстрирует толерантное восприятие 

социальных и культурных различий, уважитель-

ное и бережное отношению к историческому 

наследию и культурным традициям  

УК-5.2. Находит и использует необходимую для 

саморазвития и взаимодействия с другими людь-

ми информацию о культурных особенностях и 

традициях различных социальных групп 

УК-5.3. Проявляет в своём поведении уважитель-

ное отношение к историческому наследию и со-

циокультурным традициям различных социаль-

ных групп, опирающееся на знание этапов исто-

рического развития России в контексте мировой 

истории и культурных традиций мира 

УК-5.4. Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; 

аргументировано обсуждает и решает проблемы 

мировоззренческого, общественного и 

личностного характера 

УК-6. Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-6.1. Применяет знание о своих ресурсах и их 

пределах (личностных, ситуативных, временных 

и т.д.) для успешного выполнения порученной 

работы 

УК-6.2. Строит траектории профессионального и 

личностного саморазвития с использованием тех-

нологий тайм-менеджмента 

УК-6.3. Использует цифровые технологии и 

методы самоменеджмента для реализации 

принципов образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный 

уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.1. Понимает влияние оздоровительных си-

стем физического воспитания на укрепление здо-

ровья, профилактику профессиональных заболе-

ваний 

УК-7.2. Выполняет индивидуально подобранные 

комплексы оздоровительной или адаптивной 

физической культуры 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в 

повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1 Выявляет возможные угрозы для жизни и 

здоровья человека в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности, создает и 

поддерживает безопасные условия для 

обеспечения устойчивого развития общества 

УК-8.2. Выявляет проблемы, связанные с нару-

шениями безопасности труда на рабочем месте; 

предлагает мероприятия по предотвращению 

чрезвычайных ситуаций, в том числе при возник-

новении военных конфликтов 

УК-8.3. Разъясняет правила поведения при 

возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного происхождения; 

оказывает первую помощь, описывает способы 

участия в восстановительных мероприятиях 



 

УК-9 Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

УК - 9.1 Демонстрирует знание понятийно-

категориального аппарата и методов экономиче-

ской науки 

УК - 9.2 Демонстрирует владение современными 

методиками расчета показателей, 

характеризующих экономические процессы и 

явления в различных областях жизнедеятельности 

УК-10 Способен формировать нетерпимое 

отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и 

противодействовать им в профессиональной 

деятельности 

УК-10.1 Демонстрирует понимание коррупции 

как общественноопасного социально-правового 

явления с негативными последствиями для обще-

ства и человека 

УК-10.2 Демонстрирует понимание экстремизма, 

терроризма как особо опасного социально-

правового явления и особо тяжкого преступления 

ОПК-1. Способен применять 

естественнонаучные и общеинженерные 

знания, методы математического анализа и 

моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования в 

профессиональной деятельности 

ОПК-1.1. Демонстрирует понимание физических 

явлений и умеет применять физические законы 

электричества и магнетизма для решения типовых 

задач 

ОПК-1.2. Демонстрирует знания физических 

принципов работы компьютеров и основ электро-

ники 

ОПК-1.3 Обладает навыками применения матема-

тического аппарата 

ОПК-1.4 Демонстрирует навыки применения ма-

тематического аппарата дискретного анализа, 

теории алгоритмов, математической логики и 

теории графов 

ОПК-1.5 Демонстрирует навыки применения ме-

тодов корреляционного анализа и прогнозирова-

ния 

ОПК-1.6 Способен применять методы анализа, 

моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования при решении 

профессиональных задач 

ОПК-1.7 Понимает принципы устройства 

вычислительной техники, компьютерных сетей и 

телекоммуникаций и способен их применять для 

решении практических задач 

ОПК-2. Способен понимать принципы 

работы современных информационных 

технологий и программных средств, в том 

числе отечественного производства, и 

использовать их при решении задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-2.1 Знает и понимает принципы работы со-

временных информационных технологий 

ОПК-2.2 Владеет навыками применения 

цифровых технологий для решения задач 

профессиональной деятельности с учетом 

основных требований информационной 

безопасности 

ОПК-3 Способен решать стандартные 

задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом 

основных требований информационной 

безопасности 

ОПК-3.1. Решает стандартные задачи 

профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры 

с применением информационно-

коммуникационных технологий. 

ОПК-3.2. Учитывает при решении задач 

профессиональной деятельности основные 

требования к информационной безопасности 



 

ОПК-4 Способен участвовать в разработке 

стандартов, норм и правил, а также 

технической документации, связанной с 

профессиональной деятельностью 

ОПК-4.1. Использует основные стандарты, нормы 

и правила при использовании информационных 

технологий в профессиональной деятельности 

ОПК-4.2. Разрабатывает техническую 

документацию использования информационных 

технологий в профессиональной деятельности 

ОПК-5. Способен инсталлировать 

программное и аппаратное обеспечение для 

информационных и автоматизированных 

систем 

ОПК-5.1 . Инсталлирует программное 

обеспечение информационных и 

автоматизированных систем 

ОПК-5.2. Инсталлирует программное 

обеспечение информационных и 

автоматизированных систем 

ОПК-6. Способен разрабатывать бизнес-

планы и технические задания на оснащение 

отделов, лабораторий, офисов 

компьютерным и сетевым оборудованием 

ОПК-6.1. Составляет технические задания на 

оснащение отделов, лабораторий, офисов 

компьютерным и сетевым оборудованием 

ОПК-6.2. Разрабатывает бизнес-планы на 

оснащение отделов, лабораторий, офисов 

компьютерным и сетевым оборудованием 

ОПК-7. Способен участвовать в настройке и 

наладке программно-аппаратных 

комплексов 

ОПК-7.1. Использует основные правила и 

технологии при настройке программно-

аппаратных комплексов программно-аппаратных 

комплексов 

ОПК-7.2Использует основные правила и 

технологии при наладке программно-аппаратных 

комплексов 

ОПК-8. Способен разрабатывать алгоритмы 

и программы, пригодные для практического 

применения 

ОПК-8.1. Способен разрабатывать алгоритмы для 

решения практических задач 

ОПК-8.2. Способен разрабатывать компьютерные 

программы, пригодные для практического 

применения 

ОПК-9. Способен осваивать методики 

использования программных средств для 

решения практических задач 

ОПК-9.1. Применяет методику использования 

программных средств в соответствии с 

документацией 

ОПК-9.2 Составляет документацию по 

использованию программных средств для 

решения практических задач 

Направленность (профиль) Технологии разработки программного обеспечения 

ПК-1. Способен к определению требований, 

проектированию и разработке программного 

обеспечения с применением современных 

технологий 

ПК-1. Проектирует, согласовывает с 

заинтересованными сторонами архитектуру 

программного обеспечения, техническую 

документацию и сроки выполнения поставленных 

задач 

ПК-1.2. Проектирует базы данных 

ПК-1.3. Разрабатывает программные интерфейсы 

ПК-2. Способен к использованию и разра-

ботке сквозных цифровых технологий 

ПК-2.1. Способен к использованию сквозных 

цифровых технологий 

ПК-2.2. Способен к разработке сквозных 

цифровых технологий 

Направленность (профиль) Технологии разработки информационных систем и web-

приложений 

ПК-1. Способен предлагать актуальные 

цифровые технологии в информационной 

инфраструктуре предприятия 

ПК-1.1. Выбирает актуальные цифровые 

технологии в деятельности предприятия 

ПК-1.2. Способен к разработке и внедрению 



 

актуальных цифровых технологий 

ПК-2. Способен к проектированию и разра-

ботке информационных систем и их прило-

жений 

ПК-2.1. Проектирует архитектуру и программное 

обеспечение ИС 

ПК-2.2. Проектирует и разрабатывает базы 

данных приложений 

ПК-2.3. Владеет технологиями разработки кода и 

интерфейса программного обеспечения 

информационных систем 

Направленность (профиль) Информационные системы управления бизнес-процессами 

ПК-1. Способен предлагать актуальные 

цифровые решения в управлении бизнес-

процессами 

ПК-1.1. Выбирает актуальные цифровые решения 

в управлении предприятием 

ПК-1.2. Способен к внедрению и сопровождению 

актуальных цифровых решений 

ПК-2. Способен выбирать архитектуру и 

внедрять информационные системы 

управления бизнес-процессами 

ПК-2.1. Выбирает архитектуру разрабатываемой 

информационной системы управления 

ПК-2.2. Разрабатывает технологии внедрения 

информационной системы управления 

ПК-2.3. Адаптирует информационную систему 

управления к условиям предприятия 
 

1.4. Трудоемкость государственной итоговой аттестации  

(в соответствии с учебным планом)  

Общая трудоемкость ИА(ГИА) составляет 9 зачетных единиц, 324 час., 

6 недель, в том числе:  

 подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы 

составляет 9 зачетных единиц, 324 час., 6 недель, 

 Государственный экзамен не предусмотрен. 

Порядок проведения ИА(ГИА) и апелляции на результаты ИА(ГИА) 

регламентируется ЛНА КГЭУ. 
 

2. ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКЗАМЕН 

Государственный экзамен не предусмотрен 
 

 

3. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА  
 

3.1. Требования к выпускной квалификационной работе (ВКР) и по-

рядок подготовки ее к защите 
 

 

Требования к выпускной квалификационной работе (ВКР) и порядок 

подготовки ее к защите регламентируется ЛНА КГЭУ. 

Порядок  выполнения и требования к ВКР определяются «Методиче-

скими указаниями к выполнению ВКР» по направлению 09.03.01 «Информа-

тика и вычислительная техника». 

 

3.2. Примерная тематика ВКР по ОП  

1. Разработка автоматизированной системы клиент-ориентированного 

подбора объектов недвижимости 

2. Разработка программного обеспечения для автоматизированного 

управления оздоровительным комплексом 



 

3. Разработка платформы моделирования бизнес-процессов отдела 

делопроизводства в рамках ERP-системы 

4. Разработка клиент-серверного приложения для контроля программы 

экономической стратегии 

5. Разработка системы управления заявками на обслуживание 

комплекса информационных технологий на предприятии 

6. Разработка системы планирования технического обслуживания 

контрольно-измерительных средств на объектах нефтедобычи 

7. Разработка программного комплекса динамического 

программирования в системах компьютерной математики «Mathlab» и «Scil-

ab» 

8. Разработка программного обеспечения для автоматизированного 

управления жизненным циклом производственного оборудования 

9. Разработка информационной системы персонализации клиентов в 

розничных продажах 

10. Разработка информационной системы управления запасами 

комплектующих на складе автомобильного сервисного центра 

11. Разработка программного обеспечения для автоматизации 

управления котельным оборудованием 

12. Разработка веб-приложения для сбора средств на социальные 

пректы 

13. Разработка информационной системы управления поставками 

запасных частей 

14. Разработка системы мониторинга и анализа данных с 

геологоразведывательного оборудования 

15. Разработка программного обеспечения рабочего времени 

сотрудников предприятия 

16. Разработка информационной системы проверки знаний 

17. Разработка электронной торговой площадки подбора поставщиков 

для государственных организаций 

18. Разработка информационной системы поддержки бизнес-решений с 

использованием сервиса парсинга сайтов 

19. проектирование информационной системы подбора поставщиков на 

электронной торговой площадке 

20. Разработка системы уровня компетенций сотрудников IT-компании 

21. Разработка электронной информационно-образовательной среды 

вуза на базе системы управления обучением Moodle 

22. Использование технологии дополненной реальности в 

образовательном процессе технического вуза 

23. Создание программного обеспечения для статистического учета 

пользователей системы автоматизации библиотек «ИРБИС» 

 24. Разработка мобильного приложения для работы с расписанием 

занятий для платформы Android 

25. Разработка мобильного приложения-виджета для обмена 

сообщениями ВКонтакте на платформе Android. 
 



 

3.3. Критерии и шкала оценивания результатов освоения компетен-

ций, проверяемых на защите ВКР 

Шкала соотнесения количества баллов, качественных характеристик  

и оценок результатов сформированности компетенций 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

УК-1 

УК-1.1 

знать: 

принципы поиска, сбора 

и анализа  информации 

принципы 

поиска, сбора и 

анализа  

информации 

принципы 

поиска, сбора и 

анализа  

информации 

принципы 

поиска, 

сбора и 

анализа  

информаци

и 

принципы 

поиска, сбора и 

анализа  

информации 

уметь: 

критически мыслить и 

анализировать 

информацию, 

получаемую из разных 

иточников 

критически 

мыслить и 

анализировать 

информацию, 

получаемую из 

разных 

иточников 

критически 

мыслить и 

анализировать 

информацию, 

получаемую из 

разных 

иточников 

критически 

мыслить и 

анализирова

ть 

информаци

ю, 

получаемую 

из разных 

иточников 

критически 

мыслить и 

анализировать 

информацию, 

получаемую из 

разных 

иточников 

владеть: 

навыками критического 

мышления и анализа 

навыками 

критического 

мышления и 

анализа 

навыками 

критического 

мышления и 

анализа 

навыками 

критическог

о мышления 

и анализа 

навыками 

критического 

мышления и 

анализа 

УК-1.2 

знать: 

логические методы 

обработки информации 

логические 

методы 

обработки 

информации 

логические 

методы 

обработки 

информации 

логические 

методы 

обработки 

информаци

и 

логические 

методы 

обработки 

информации 

уметь: 

отличать факты от 

мнений, гипотез и 

интерпретаций 

умеет в 

совершенстве 

умеет хорошо частично 

умеет 

умеет на 

элементарном 

уровне, 

допускает 

грубые ошибки 

владеть: 

навыками логического 

мышления 

владеет в 

совершенстве 

владеет хорошо частично 

владеет 

владеет на 

элементарном 

уровне 

УК-2 УК-2.1 

знать: 

виды ресурсов и 

ограничений для 

решения 

профессиональных задач 

виды ресурсов и 

ограничений для 

решения 

профессиональн

ых задач 

виды ресурсов и 

ограничений для 

решения 

профессиональн

ых задач 

виды 

ресурсов и 

ограничени

й для 

решения 

профессион

альных 

задач 

виды ресурсов и 

ограничений для 

решения 

профессиональн

ых задач 

основные методы оценки 

разных способов 

решения задач 

основные методы 

оценки разных 

способов 

решения задач 

основные 

методы оценки 

разных способов 

решения задач 

основные 

методы 

оценки 

разных 

способов 

решения 

задач 

основные 

методы оценки 

разных способов 

решения задач 

уметь: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

проводить анализ 

поставленной цели и 

формулировать задачи, 

которые необходимо 

решить для ее 

достижения 

проводить анализ 

поставленной 

цели и 

формулировать 

задачи, которые 

необходимо 

решить для ее 

достижения 

проводить 

анализ 

поставленной 

цели и 

формулировать 

задачи, которые 

необходимо 

решить для ее 

достижения 

проводить 

анализ 

поставленно

й цели и 

формулиров

ать задачи, 

которые 

необходимо 

решить для 

ее 

достижения 

проводить 

анализ 

поставленной 

цели и 

формулировать 

задачи, которые 

необходимо 

решить для ее 

достижения 

анализировать 

альтернативные 

варианты для 

достижения намеченных 

результатов 

анализировать 

альтернативные 

варианты для 

достижения 

намеченных 

результатов 

анализировать 

альтернативные 

варианты для 

достижения 

намеченных 

результатов 

анализирова

ть 

альтернатив

ные 

варианты 

для 

достижения 

намеченных 

результатов 

анализировать 

альтернативные 

варианты для 

достижения 

намеченных 

результатов 

владеть: 

методиками разработки 

цели и задач проекта 

методиками 

разработки цели 

и задач проекта 

методиками 

разработки цели 

и задач проекта 

методиками 

разработки 

цели и задач 

проекта 

методиками 

разработки цели 

и задач проекта 

методами оценки 

потребности в ресурсах, 

продолжительности и 

стоимости проекта 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-2.2 

знать: 

действующее 

законодательство и 

правовые нормы, 

регулирующие 

профессиональную 

деятельность 

действующее 

законодательство 

и правовые 

нормы, 

регулирующие 

профессиональну

ю деятельность 

действующее 

законодательство 

и правовые 

нормы, 

регулирующие 

профессиональн

ую деятельность 

действующе

е 

законодател

ьство и 

правовые 

нормы, 

регулирую

щие 

профессион

альную 

деятельност

ь 

действующее 

законодательств

о и правовые 

нормы, 

регулирующие 

профессиональн

ую деятельность 

уметь: 

использовать 

нормативно-правовую 

документацию в сфере 

профессиональной 

деятельности 

использовать 

нормативно-

правовую 

документацию в 

сфере 

профессионально

й деятельности 

использовать 

нормативно-

правовую 

документацию в 

сфере 

профессиональн

ой деятельности 

использоват

ь 

нормативно

-правовую 

документац

ию в сфере 

профессион

альной 

деятельност

и 

использовать 

нормативно-

правовую 

документацию в 

сфере 

профессиональн

ой деятельности 

владеть: 

навыками работы с 

нормативноправовой 

документацией 

навыками работы 

с 

нормативноправо

вой 

документацией 

навыками 

работы с 

нормативноправ

овой 

документацией 

навыками 

работы с 

нормативно

правовой 

документац

ией 

навыками 

работы с 

нормативноправ

овой 

документацией 

УК-3 УК-3.1 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

основы проектной 

коммуникаци и для 

определения своей роли 

в социальном 

взаимодейств ии и 

командной работе, 

исходя из стратегии 

сотрудничест ва для 

достижения 

поставленной цели 

Отлично знает 

основы 

проектной 

коммуникации 

для определения 

своей роли в 

социальном 

взаимодейств ии 

и командной 

работе, исходя из 

стратегии 

сотрудничест ва 

для достижения 

поставленной 

цели 

Хорошо знает 

основы 

проектной 

коммуникации 

для определени я 

своей роли в 

социальном 

взаимодейс твии 

и командной 

работе, исходя из 

стратегии 

сотрудниче ства 

для достижения 

поставленн ой 

цели, но 

допускает 

неточности 

Плохо знает 

основы 

проектной 

коммуникац

ии для 

определени

я своей роли 

в 

социальном 

взаимодейст 

вии и 

командной 

работе, 

исходя из 

стратегии 

сотрудниче 

ства для 

достижения 

поставленно 

й цели, 

допускает 

ошибки и 

недочеты 

основы 

проектной 

коммуникаци и 

для определения 

своей роли в 

социальном 

взаимодейств ии 

и командной 

работе, исходя 

из стратегии 

сотрудничест ва 

для достижения 

поставленно й 

цели 

уметь: 

определять свою роль в 

социальном 

взаимодейств ии и 

командной работе, 

исходя из стратегии 

сотрудничест ва для 

достижения 

поставленной цели 

Отлично умеет 

определять свою 

роль в 

социальном 

взаимодейств ии 

и командной 

работе, исходя из 

стратегии 

сотрудничест ва 

для достижения 

поставленной 

цели 

Хорошо умеет 

определять свою 

роль в 

социальном 

взаимодейс твии 

и командной 

работе, исходя из 

стратегии 

сотрудниче ства 

для достижения 

поставленн ой 

цели, но 

допускает 

неточности 

Плохо 

умеет 

определять 

свою роль в 

социальном 

взаимодейст 

вии и 

командной 

работе, 

исходя из 

стратегии 

сотрудниче 

ства для 

достижения 

поставленно 

й цели, 

допускает 

ошибки и 

недочеты 

Не умеет 

определять свою 

роль в 

социальном 

взаимодейств ии 

и командной 

работе, исходя 

из стратегии 

сотрудничест ва 

для достижения 

поставленно й 

цели 

владеть: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

навыками определения 

своей роли в социальном 

взаимодейств ии и 

командной работе, 

исходя из стратегии 

сотрудничест ва для 

достижения 

поставленной цели 

Отлично владеет 

навыками 

определения 

своей роли в 

социальном 

взаимодействии 

и командной 

работе, исходя из 

стратегии 

сотрудничест ва 

для достижения 

поставленной 

цели 

Хорошо владеет 

навыками 

определени я 

своей роли в 

социальном 

взаимодейс твии 

и командной 

работе, исходя из 

стратегии 

сотрудниче ства 

для достижения 

поставленн ой 

цели, но 

допускает 

неточности 

Плохо 

владеет 

навыками 

определени 

я своей роли 

в 

социальном 

взаимодейст 

вии и 

командной 

работе, 

исходя из 

стратегии 

сотрудниче 

ства для 

достижения 

поставленно 

й цели, 

допускает 

ошибки и 

недочеты 

Не владеет 

навыками 

определения 

своей роли в 

социальном 

взаимодейств ии 

и командной 

работе, исходя 

из стратегии 

сотрудничест ва 

для достижения 

поставленной 

цели 

УК-3.2 

знать: 

основные понятия и 

методы конфликтологии, 

технологии 

межличностной и 

групповой 

коммуникации в деловом 

взаимодействии 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

применять основные 

методы и нормы 

социального 

взаимодействия для 

реализации своей роли и 

взаимодействия внутри 

команды 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

методиками участия в 

командной работе, 

распределением ролей в 

условиях командного 

взаимодействия 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-4 УК-4.1 

знать: 

основы обмена деловой 

информацией в устной и 

письменной формах на 

государственн ом языке 

Четко знает 

основы обмена 

деловой 

информацией в 

устной и 

письменной 

формах на 

государствен ном 

языке 

Знает с 

некоторыми 

пробелами 

основы обмена 

деловой 

информацией в 

устной и 

письменной 

формах на 

государствен 

ном языке 

Недостаточ

но знает 

основы 

обмена 

деловой 

информацие

й в устной и 

письменной 

формах на 

государстве

н ном языке 

Не знает основы 

обмена деловой 

информацией в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственн 

ом языке 

уметь: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

вести обмен деловой 

информацией в устной и 

письменной формах на 

государственн ом языке 

Хорошо умеет 

вести обмен 

деловой 

информацией в 

устной и 

письменной 

формах на 

государствен ном 

языке 

Умеет вести 

обмен деловой 

информаци ей в 

устной и 

письменной 

формах на 

государстве 

нном языке, 

допускает 

незначительные 

ошибки 

С большим 

количество 

м ошибок 

умеет вести 

обмен 

деловой 

информацие 

й в устной и 

письменной 

формах на 

государстве 

нном языке 

Не умеет вести 

обмен деловой 

информацией в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственно

м языке 

владеть: 

навыками обмена 

деловой информацией в 

устной и письменной 

формах на государственн 

ом языке 

В полном объеме 

владеет 

навыками обмена 

деловой 

информацией в 

устной и 

письменной 

формах на 

государствен ном 

языке 

Достаточно 

полно, с 

небольшими 

ошибками 

применяет 

основные навыки 

обмена деловой 

информаци ей в 

устной и 

С большим 

количество

м ошибок 

пользуется 

навыками 

обмена 

деловой 

информацие

й в устной и 

письменной 

формах на 

государстве

н ном языке 

С большим 

количеством 

ошибок 

пользуется 

навыками 

обмена деловой 

информацией в 

устной и 

письменной 

формах на 

государствен 

ном языке 

УК-4.2 

знать: 

принципы построения 

устного и письменного 

высказывания на 

русском и иностранном 

языках 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

формах, методы и 

навыки делового 

общения на русском и 

иностранном языках 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

навыками деловых 

коммуникаций в устной 

и письменной форме на 

русском и иностранном 

языках 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

навыками чтения и 

перевода текстов на 

иностранном языке в 

профессиональном 

общении 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-5 УК-5.1 

знать: 

законы исторического 

развития, основы 

межкультурной 

коммуникации 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

основные этапы и 

закономерности 

исторического развития 

общества для 

формирования 

гражданской позиции 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

соотносить факты и 

явления с исторической 

эпохой и 

принадлежностью к 

культурной традиции 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

анализом социальных 

проблем в контексте 

мировой истории и 

современного социума 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-5.2 

знать: 

основные подходы к 

анализу межэтнической 

и культурной 

дифференциации 

общества 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

находить и использовать 

необходимую для 

взаимодействия с 

другими членами 

социума информацию о 

культурных 

особенностях и 

традициях различных 

народов 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

нормами 

недискриминационного 

и конструктивного 

взаимодействия с 

людьми с учетом их 

социокультурных 

особенностей 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-5.3 

знать: 

закономерности и 

особенности социально-

исторического развития 

различных культур в 

этическом и 

философском контексте 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

понимать и 

воспринимать 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, этическом 

и философском 

контекстах 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

простейшими методами 

адекватного восприятия 

межкультурного 

разнообразия общества в 

социальноисторическом, 

этическом и 

философском контекстах 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-5.4 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

- основные общенаучные 

и логические методы 

исследования;  

- принципы системного 

подхода в науке  

Отлично знает 

основные обще-

научные и логи-

ческие методы 

исследования;  

принципы си-

стемного подхо-

да в науке  

Хорошо знает 

основные обще-

научные и логи-

ческие методы 

исследования;  

принципы си-

стемного подхо-

да в науке  

Посред-

ственно 

знает ос-

новные 

общенауч-

ные и логи-

ческие ме-

тоды иссле-

дования;  

принципы 

системного 

подхода в 

науке  

Не знает основ-

ные общенауч-

ные и логиче-

ские методы 

исследования;  

принципы си-

стемного подхо-

да в науке  

уметь: 

системно, последова-

тельного мыслить, фор-

мулировать и аргументи-

ровано отстаивать соб-

ственную позицию по 

различным проблемам 

профессионального ха-

рактера в коммуникации  

Свободно умеет 

системно, после-

дователь но мыс-

лить, формули-

ровать и аргу-

ментирова но 

отстаивать соб-

ственную пози-

цию по различ-

ным проблемам 

профессиональ 

ного характера в 

коммуникации  

Хорошо умеет 

системно, после-

дователь но 

мыслить, форму-

лировать и аргу-

ментирова но 

отстаивать соб-

ственную пози-

цию по различ-

ным проблемам 

профессиональ 

ного характера в 

коммуникации  

Посред-

ственно 

умеет си-

стемно, 

последова-

тель но 

мыслить, 

формулиро-

вать и аргу-

ментирова-

но отстаи-

вать соб-

ственную 

позицию по 

различным 

проблемам 

профессио-

нального 

характера в 

коммуника-

ции  

Не умеет си-

стемно, после-

дователь но 

мыслить, фор-

мулировать и 

аргументирова 

но отстаивать 

собственную 

позицию по 

различным про-

блемам профес-

сиональ ного 

характера в 

коммуникации  

владеть: 

- приемами и методами 

общенаучного характера 

в оценке переспектив 

поставленных професси-

ональных задач и 

средств их решения.  

- навыками системного 

мышления и ведения 

грамотной дискуссии и 

полемики в профессио-

нальной деятельности  

Свободно владе-

ет приемами и 

методами обще-

научного харак-

тера в оценке 

переспектив по-

ставленных про-

фессиональ ных 

задач и средств 

их решения. 

навыками си-

стемного мыш-

ления и ведения 

грамотной дис-

куссии и поле-

мики в профес-

сиональ ной дея-

тельности  

Хорошо владеет 

приемами и ме-

тодами общена-

учного характера 

в оценке пере-

спектив постав-

ленных профес-

сиональ ных 

задач и средств 

их решения. 

навыками си-

стемного мыш-

ления и ведения 

грамотной дис-

куссии и поле-

мики в профес-

сиональ ной дея-

тельности  

Посред-

ственно 

владеет 

приемами и 

методами 

общенауч-

ного харак-

тера в оцен-

ке пере-

спектив 

поставлен-

ных про-

фессиональ 

ных задач и 

средствих 

решения. 

навыками 

системного 

мышления и 

ведения 

грамотной 

дискуссии и 

полемики в 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти  

Не владеет при-

емами и мето-

дами общенауч-

ного характера в 

оценке пере-

спектив постав-

ленных профес-

сиональ ных 

задач и средств 

их решения. 

навыками си-

стемного мыш-

ления и ведения 

грамотной дис-

куссии и поле-

мики в профес-

сиональ ной 

деятельности  

УК-6 УК-6.1 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

инструменты и методы 

управления собственны-

ми ресурсами при 

выполнении конкретных 

задач 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

эффективно планировать 

и контролировать 

собственные ресурсы 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

использовать методы 

саморегуляции, 

саморазвития и 

самообучения 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

методами управления 

собственными ресурсами 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-6.2 

знать: 

методы постановки 

целей саморазвития и 

стратегического 

планирования 

саморазвития 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

теоретикометодологические основы саморазвития, самореализации, использования творческого 

потенциала собственной деятельности 

способы реализации 

собственной 

непрерывной траектории 

саморазвития, 

направленной на 

достижение 

поставленной цели 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

формулировать цели 

личностного и 

профессионального 

развития и определять 

условия их достижения 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

УК-6.3 

определять приоритеты профессиональной деятельности и способы ее совершенствования на основе 

самооценки 

выстраивать траекторию 

саморазвития с учетом 

существующих 

ограничений 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

технологиями 

приобретения, 

использования и 

обновления 

социокультурных и 

профессиональных 

знаний, умений и 

навыков 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

знать: 

роль информационных 

технологий и организа-

ционных структур для 

осуществления процесса 

саморазвития личности в 

течение всей жизни 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

УК-7 УК-7.1 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

основные принципы 

здорового образа жизни 

и здоровьесберегающие 

технологии 

Знает основные 

принципы 

здорового образа 

жизни 

Знает основные 

принципы 

здорового образа 

жизни, но при 

ответе допускает 

несколько не 

грубых ошибок 

Плохо знает 

основные 

принципы 

здорового 

образа 

жизни, при 

ответе 

допускает 

множество 

мелких 

ошибок 

Уровень знаний 

ниже 

минимальных 

требований, 

допускает 

грубые ошибки 

уметь: 

мотивировать себя к 

ведению здорового 

образа жизни и 

применять оздорови-

тельные системы для 

укрепления здоровья и 

профилактики професси-

ональных заболеваний 

Ведет здоровый 

образ жизни и 

применяет 

здоровьесбере-

гающие техноло-

гии 

Имеет мотиваци 

ю к ведению 

здорового образа 

жизни 

В целом 

демонстри 

рует 

мотивацию 

к ведению 

здорового 

образа жиз-

ни, но до-

пускает 

ошибки 

Не 

демонстрирует 

умение 

мотивации себя 

с здоровому 

образу жизни 

владеть: 

     

УК-7.2 

знать: 

виды физических 

упражнений, 

терминологию, технику 

и последовательность 

выполнения 

упражнений; способы 

контроля и оценки 

физического развития и 

физической 

подготовленности 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

методические принципы составления комплексов физкультурных упражнений 

правила и способы 

планирования 

индивидуальных занятий 

различной целевой 

направленности 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

применять на практике 

разнообразные средства 

физической культуры, 

спорта и туризма для 

сохранения и укрепления 

здоровья и 

психофизической 

подготовки 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

УК-8 УК-8.1 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

правовые, нормативно-

технические и 

организационные основы 

безопасности труда, 

рациональные условия 

жизнедеятельнос ти 

В полном 

объеме знает пра-

вовые, норма-

тивно- техниче-

ские и организа- 

ционные ос- 

новы безопасно-

сти труда, рацио-

нальные ус ловия 

жизнедеятельно-

сти 

Хорошо ори- 

ентируется в 

правовых, нор-

мативно- техни-

ческих и органи-

за- ционных ос- 

новах безо пас-

ности труда, 

рацио- нальные 

условия жизне- 

деятельности 

Слабо знает  

правовые, 

норматив-

но- техни-

ческие и 

организа- 

ционные 

основыбез-

опасности 

труда,ра- 

циональные 

условия 

жизнедея-

тельности 

Перечисляет 

правовые, нор-

мативно- техни-

ческие и органи-

заци- онные 

основы     безопас-

ности труда с 

грубыми ошиб-

ками, а рацио 

нальные усло вия 

жизнедея- 

тельности 

уметь: 

 

 

решать стандарт- ные 

задачи профессиональ- 

ной в области по созда-

нию безо- пасных усло-

вий жизнедеятельнос ти 

для обеспече- ния устой-

чивого развития об- ще-

ства на основе информа-

ционно- коммуникацион- 

ных технологий 

Свободно ре- 

шает стан- дарт-

ные зада- чи про-

фессио- нальной 

в об- ласти по 

соз- данию 

 безо- 

пасных усло-вий 

жизне- деятельно-

сти для обеспе-

че-ния устойчи- 

вого развития 

общества на ос-

нове инфор- ма-

ционно- комму-

никаци онных 

техно- логий 

Решает стан- 

дартные зада чи 

профессио- наль-

ной в об- ласти 

по соз- данию 

 безо- 

пасных усло-вий 

жизне- деятель-

ности для обес-

пече-ния устой-

чи- вого развития 

общества на  ос-

нове инфор- ма-

ционно- комму-

никаци- онных 

техно- логий с 

подсказки препо-

давателя 

Решает 

стан- дарт-

ные зада- чи 

профессио- 

нальной в 

об- ласти по 

созднию 

безо- пасных 

усло-вий 

жизне- дея-

тельности 

для обеспе-

че- ния 

устойчи- 

вого разви-

тия общества на основе инфор- мационно- коммуникаци онных техно логий с болшимколичеством ошибок 

Не может ре- 

шать стан- дарт-

ные зада-чи 

профессио- наль-

ной в об- ласти 

по соз- данию

 безо- пас-

ных усло-вий 

жизнедея- тель-

ности для обес-

печения устой-

чивого развития

 об- щества 

на ос- нове ин-

форма- ционно-

ком- муникаци-

онн ых техноло-

гий  с большим 

количеством 

ошибок 

владеть: 

 

нормативными, право-

выми ос- новами в облас- 

ти безопасности жизнеде-

ятельно сти, методиками 

выявления воз- можных 

угроз для жизни и здо- 

ровья человека в повсе-

дневной жизни и в про- 

фессиональной деятель-

ности 

Безошибочно 

оперирует нор-

мативными, пра-

вовы- ми основа-

ми в области 

безо- пасности 

жиз- недеятель-

нос- ти, методи-

ка- ми выявления 

возможных угроз 

для жиз-ни и 

здоровья   челове-

ка в повсе-

дневной жизни и в 

про- фессиональ-

ной деятель- 

ности 

Использует нор-

мативные, право-

вые  ос- новы в 

облас ти безопас-

нос-ти жизнедея- 

тельности, ме- 

тодики выяв- 

ления воз мож-

ных угроз для 

жизни и здоровья 

чело- века в по-

всед- невной 

жизни и в про-

фес- сиональной 

деятельности на

  хорошем 

уровне 

Использует 

норматив-

ные,правов

ые ос- 

новы в 

облас- ти 

безопаснос- 

ти жизнедея- 

тельности, 

ме- тодика-

ми выявле-

ния воз- 

можных 

угроз для 

жизни и 

здоровья 

чело- века в 

повсед- нев-

ной жизни и 

в профес- 

сиональной 

деятельно-

сти с боль-

шими 

недочетами 

Не знает  норма-

тивные, правовые

  ос- новы в 

области без-

опаснос ти жиз-

недея- тельности, 

ме- тодики вы-

яв- ления воз- 

можных угроз 

для жизни и 

здоровья чело- 

века в повсед- 

невной жизни и 

в профес- сио-

нальной дея-

тельности 

УК-8.2 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

последствия воздействия 

на человека трав- миру-

ющих, вредных и пора- 

жающих факто- ров на 

рабочем месте, методы и 

средства защи- ты от них 

Прекрасно 

приводит и 

описывает 

последствия 

воздействия на 

человека 

травмирующих, 

вредных и 

поражающих 

факторов на 

рабочем есте, 

применяет 

методы и 

средства защиты 

от них 

Достаточно 

полно знает 

последствия 

воздействия на 

человека 

травмирующих, 

вредных и 

поражающих 

факторов на 

рабочем месте 

методы и 

средства защиты 

от ни 

Частично 

приводит 

последствия 

воздействия 

на человека 

травмирую

щих, 

вредных и 

поражающи

х факторов 

на рабочем 

месте, 

путает 

методы и 

средства 

защиты от 

ни 

Не может 

привести ни 

одного 

последствия 

воздействия на 

человека 

травмирующих, 

вредных и 

поражающих 

факторов на 

рабочем месте 

метода и 

средства защиты 

от них 

уметь: 

осуществлять выбор 

технических решений 

для обеспечения 

безопасных условий 

труда на рабочем месте 

Свободно 

осуществляет 

выбор 

технических 

решений для 

обеспечения 

безопасных 

условий труда на 

рабочем месте 

Достаточно 

хорошо 

ориентируется в 

выборе 

технических 

решений для 

обеспечения 

безопасных 

условий труда на 

рабочем месте 

Допускает 

грубые 

ошибки при 

выборе 

технических 

решений 

для 

обеспечения 

бе-зопасных 

условий 

труда на 

рабочем 

месте 

Не может 

правильно 

осуществлять 

выбор 

технических 

решений для 

обеспечения 

безопасных 

условий труда 

на рабочем 

месте 

владеть: 

способностью 

организации 

мероприятий по 

предотвращению 

чрезвычайных ситуаций, 

в том числе при 

возникновении военных 

конфликтов 

Обладает 

высокой 

способностью 

организации 

мероприятий по 

предотвращению 

чрезвычайных 

ситуаций, в том 

числе при 

возникновении 

военных 

конфликтов 

Способен 

организовывать 

мероприятия по 

предотвращению 

чрезвычайных 

ситуаций, в том 

числе при 

возникновении 

военных 

конфликтов, с 

небольшой 

помощью 

Способен 

произвести 

мероприяти

я по 

предотвращ

ению 

чрезвычайн

ых 

ситуаций, в 

том числе 

при 

возникнове

нии 

военных 

конфликтов, 

но не может 

организоват

ь 

Не способен 

организовывать 

мероприятия по 

предотвращени

ю чрезвычайных 

ситуаций, в том 

числе при 

возникновении 

военных 

конфликтов 

УК-8.3 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

правила поведения при 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

природного и 

техногенного 

происхождения, а также 

способы участия в 

восстановительных 

мероприятиях 

Безошибочно 

приводит 

правила 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

природного и 

техногенного 

происхождения, 

а также способы 

участия в 

восстановительн

ых мероприятиях 

Достаточно 

полно 

перечисляет 

правила 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

природного и 

техногенного 

происхождения, 

а также способы 

участия в 

восстановительн

ых мероприятиях 

Перечисляе

т правила 

поведения 

при 

возникнове

нии 

чрезвычайн

ых ситуаций 

природного 

и 

техногенног

о 

происхожде

ния, а также 

способы 

участия в 

восстановит

ельных 

мероприяти

ях с 

большим 

количество

м ошибок 

Не может даже 

частично 

перечислить 

правила 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

природного и 

техногенного 

происхождения, 

а также способы 

участия в 

восстановительн

ых 

мероприятиях 

уметь: 

использовать приемы 

первой помощи и методы 

защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций 

С легкостью 

использует 

приемы первой 

помощи и 

методы защиты в 

условиях ЧС 

Достаточно 

полно 

использует 

приемы первой 

помощи и 

методы защиты в 

условиях ЧС 

Умеет 

использоват

ь приемы 

первой 

помощи и 

методы 

защиты в 

условиях 

ЧС 

Не умеет 

использовать 

приемы первой 

помощи и 

методы защиты 

в условиях ЧС 

владеть: 

Методологией оказания 

первой помощи и 

способами защиты в 

условиях чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

Безошибочно 

использует 

методологию 

оказания первой 

помощи и 

способы защиты 

в условиях 

чрезвычайных 

ситуаций и 

военных 

конфликтов 

Достаточно 

хорошо 

применяет 

методологию 

оказания первой 

помощи и 

способы защиты 

в условиях 

чрезвычайных 

ситуаций и 

военных 

конфликтов 

Использует 

м 

етодологию 

оказания 

первой 

помощи и 

способы 

защиты в 

условиях 

чрезвычайн

ых ситуаций 

и военных 

конфликтов 

с грубыми 

ошибками 

Практически не 

пользуется 

методологией 

оказания первой 

помощи 

УК-9 УК-9.1 

знать: 

экономические законы 
знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

основные методы 

управления в социально-

экономических системах 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

демонстрировать знания 

экономических законов  

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

ориентироваться в 

современных 

социальноэкономически

х отношениях 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

Навыками демонстрации 

знаний экономических 

законов 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

навыками 

самостоятельного 

принятия обоснованных 

экономических решений 

в своей 

жизнедеятельности 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-9.2 

знать: 

методы принятия 

экономических решений, 

подходы обоснования 

принятых экономических 

решений 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

методы сбора, анализа 

первичной информации 

для решения 

экономических задач 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

использовать системный 

подход для обоснования 

экономических решений 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

собирать, анализировать 

первичную информацию 

для решения 

экономических задач в 

профессиональной 

деятельности 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

навыками применения 

системного подхода для 

обоснования 

экономических решений 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

методами сбора, анализа 

первичной информации 

для решения 

экономических задач в 

профессиональной 

деятельности 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-

10 
УК-10.1 

знать: 

понятие коррупции и 

формы проявления кор-

рупции; правовые осно-

вы и средства противо-

действия коррупции 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

особенности видов 

коррупции, сферы 

проявления и негативные 

последствия 

коррупционных 

проявлений для 

общества и государства, 

виды и меры 

юридической 

ответственности за 

коррупционные 

правонарушения и 

преступления 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

определять 

правонарушения 

коррупционной 

направленности на 

основе знаний 

международных, 

национальных, 

региональных, 

муниципальных и 

локальных нормативно- 

правовых актов 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

критически 

анализировать 

информацию о 

коррупционных 

правонарушениях и 

коррупционных 

преступлениях 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

навыками понимания и 

применения антикорруп-

ционных нормативно-

правовых актов в буду-

щей профессиональной 

деятельности 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

нормами 

антикоррупционног о 

поведения, 

демонстрировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному 

поведению 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

УК-10.2 

знать: 

правовые основы 

противодействия 

терроризму и 

экстремизму 

В полной мере 

знает правовые 

основы 

противодействия 

терроризму и 

экстремизму 

Хорошо 

ориентируется в 

правовых 

основах 

противодействия 

терроризму и 

экстремизму 

Путается в 

основных 

понятиях 

правовых 

основ 

противодей

ствия 

терроризму 

и 

экстремизм

у 

Не может дать 

определение 

«терроризма» и 

«экстремизма» 

уметь: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

анализировать факторы, 

способствующие 

экстремизму, терроризму 

как особо опасным 

социально-правовым 

явлениям 

Приводит 

полный анализ 

факторов, 

способствую 

щих 

экстремизму, 

терроризму как 

особо опасным 

социально-

правовым 

явлениям 

Приводит анализ 

факторов, 

способствующих 

экстремизму, 

терроризму как 

особо опасным 

социальноправов

ым явлениям с 

подсказками 

Приводит 

анализ 

факторов, 

способству

ющих 

экстремизм

у, 

терроризму 

как особо 

опасным 

социально-

правовым 

явлениям с 

грубыми 

ошибками 

Не может 

провести анализ 

факторов, 

способствующи

х экстремизму, 

терроризму как 

особо опасным 

социально-

правовым 

явлениям 

владеть: 

навыками оценки 

различных явлений 

общественной жизни на 

предмет выявления 

признаков экстремизма и 

терроризма 

Свободно 

оценивает 

явления 

общественной 

жизни на 

предмет 

выявления 

признаков 

экстремизма и 

терроризма 

Оценивает 

явления 

общественной 

жизни на 

предмет 

выявления 

признаков 

экстремизма и 

терроризма с 

неточностями 

Оценивает 

явления 

общественн

ой жизни на 

предмет 

выявления 

признаков 

экстремизма 

и 

терроризма 

с рядом 

ошибок 

Не может 

оценить явления 

общественной 

жизни на 

предмет 

выявления 

признаков 

экстремизма и 

терроризма 

ОПК

-1 
ОПК-1.1 

знать: 

Основы работы 

электронной 

вычислительно й 

техники, историю 

создания, 

характеристики , её 

элементы и устройство 

Отличны й 

уровень знаний в 

объеме, 

соответст 

вующем 

программе 

подготовки, без 

ошибок 

Хороший 

уровень знаний в 

объеме, 

соответст 

вующем 

программе 

подготовки, 

несколько 

несущест венных 

негрубых 

ошибок 

Удовлетвор

ительн ы й 

уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст 

вующем 

программе 

подготовк и, 

много 

несущест 

венных 

негрубых 

ошибок 

Уровень знаний 

ниже предъявл 

яемых минимал 

ьных требован 

ий, имеют место 

целый ряд 

грубых ошибок 

уметь: 

Проводить 

сравнительный анализ 

современных средств 

вычислительно й 

техники и ЭВМ 

применительно к 

решаемым практическим 

задачам; 

Продемон 

стрирован ы все 

основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

отдельны ми 

несущест 

венными 

недочета ми, 

выполнен ы все 

задания в полном 

объеме 

Продемон 

стрирован ы все 

основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

негрубым и 

ошибками , 

выполнен ы все 

задания в полном 

объеме, но 

некоторы е с 

недочета ми 

Продемон 

стрирован ы 

основные 

умения, 

решены 

типовые 

задачи с 

негрубым и 

ошибками , 

выполнен ы 

все задания, 

но не в 

полном 

объеме 

При решении 

стандарт ны х 

задач не 

продемон 

стрирова ны 

основные 

умения, имеют 

место грубые 

ошибки 

владеть: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Навыками выбора 

современных средств 

вычислительно й 

техники и ЭВМ для 

решения практических 

задач в конкретной 

предметной области. 

Продемон 

стрирован ы 

навыки при 

решении 

нестандар тных 

задач без ошибок 

и недочетов 

Продемон 

стрирован ы 

базовые навыки 

при решении 

стандартн ых 

задач с некоторы 

ми недочета ми 

Имеется 

минималь 

ный набор 

навыков для 

решения 

стандартн 

ых задач с 

некоторы 

ми недочета 

ми 

При решении 

стандарт ных 

задач не 

продемон 

стрирова ны 

базовые навыки, 

имеют место 

грубые ошибки 

ОПК-1.2 

знать: 

основные понятия и 

термины, связанные с 

электроникой, такие как 

напряжение, ток, 

сопротивление, частота, 

емкость, индуктивность 

и др.  

основные 

понятия и 

термины, 

связанные с 

электроникой, 

такие как 

напряжение, ток, 

сопротивление, 

частота, емкость, 

индуктивность и 

др.  

Демонстр ирует 

четкое и целост- 

ное знание 

основ- ных 

понятий и 

терминов, 

связанных с 

электрони ко 

Допускает 

неточности 

в формулир 

овке основ- 

ных 

понятий и 

терминов, 

связанных с 

электрони 

кой  

Имеет фрагмен- 

тарные знания 

основ- ных 

понятий и 

терминов, 

связанных с 

электрони кой, 

до- пускает 

грубые ошибки. 

уметь: 

применять знания о 

физических принципах 

работы компьютеров и 

основ электроники для 

анализа и решения задач 

теоретического , 

эксперимента льного и 

прикладного характера 

Демонстри рует 

умение 

применять 

знания о 

физических 

принципах 

работы 

компьютер ов и 

основ электроник 

и для анализа и 

решения задач 

теоретичес кого, 

экспе рименталь 

ного и прикладно 

го характера, не 

допус- кает 

ошибок. 

Демонстри рует 

умение 

применять 

знания о 

физических 

принципах 

работы 

компьютер ов и 

основ 

электроник и для 

анализа и 

решения задач 

теоретичес кого, 

экспе рименталь 

ного и 

прикладно го 

характера, но 

допус- кает 

негрубые 

ошибки. 

Демонстри 

рует умение 

применять 

знания о 

физических 

принципах 

работы 

компьютер 

ов и основ 

электроник 

и для 

анализа и 

решения 

задач 

теоретичес 

кого, экспе 

рименталь 

ного и 

прикладно 

го 

характера. 

До- пускает 

негру- бые 

ошибки. 

Демонстр ирует 

неумение 

приме- нять 

знания о 

физических 

принципах 

работы 

компьюте ров и 

основ электрони 

ки для анализа и 

решения задач 

теоретиче ского, 

экс перимента 

льного и 

прикладно го 

характера, 

допускает 

грубые ошибки. 

владеть: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

методами применения 

физических принципов 

для решения типичных 

проблем и задач, 

связанных с 

компьютерами и 

электроникой 

Демонстр ирует 

навыки 

применения 

физическ их 

принципов для 

решения 

типичных 

проблем и задач, 

связанны х с 

компьюте рами и 

электрони кой 

Демонстр ирует 

базовые навыки 

применения 

физическ их 

принципов для 

решения 

типичных 

проблем и задач, 

связанны х с 

компьюте рами и 

электрони кой, 

допускает 

мелкие ошибки 

Демонстр 

ирует 

минималь 

ный набор 

навыков 

применения 

физическ их 

принципов 

для 

решения 

типичных 

проблем и 

задач, 

связанны х 

с компьюте 

рами и 

электрони 

кой, до- 

пускает 

много 

ошибок 

Не имеет доста- 

точных навыков 

применения 

физическ их 

принципов для 

решения 

типичны х 

проблем и задач, 

связанны х с 

компьют ерами 

и электрон икой, 

допус- кает 

грубые ошибки 

ОПК-1.3 

знать: 

Основные понятия и 

утверждения линейной 

алгебры и аналитической 

геометрии 

Знает основные 

понятия и 

утвержде ния. Не 

допускает 

ошибок 

Знает основные 

понятия и 

утвержде ния. 

Может 

допустить 

несколько негру-

бых ошибок 

Плохо знает 

основные 

понятия и 

утвержде 

ния, 

допускает 

много мел-

ких ошибок 

Уровень знаний 

ниже минимал 

ьного, допускае 

т грубые 

ошибки 

уметь: 

решать математи ческие 

задачи 

Умеет решать 

математи ческие 

задачи, не 

допускает 

ошибок 

Умеет решать 

основные 

математи ческие 

задачи, 

допускает 

небольши е 

ошибки 

Умеет 

решать 

типовые 

математи 

ческие 

задачи, 

допускает 

много 

мелких 

ошибок 

При решении 

типовых задач 

допускае т 

грубые ошибки 

владеть: 

навыками употребления 

математической симво-

лики для выражения 

количественных и каче-

ственных отношений 

объектов; навыками сим-

вольных преобразований 

математических выраже-

ний 

Владеет в 

полном объеме, 

не допускает 

ошибок 

Владеет 

навыками в 

достаточн ом 

объеме, 

допускает 

мелкие ошибки 

Владеет 

слабо, 

допускает 

много 

ошибок 

Не владеет 

навыкам и, 

допускае т 

грубые ошибки 

ОПК-1.4 

знать: 

Основные алгоритмиче-

ские языки и основы 

теории алгоритмов, ме-

тоды решения практиче-

ских задач. Современные 

средства реализации 

алгоритмов, основанные 

на применении пакетов 

прикладных программ. 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Уметь разрабатывать 

алгоритмы и компьютер-

ные программы для ре-

шения практических 

задач, свободно пользо-

ваться несколькими ос-

новными пакетами про-

грамм 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

Навыками программиро-

вания и построения про-

граммы машин Тьюрин-

га. Владеть навыками 

сравнивания и выбора из 

существующих пакетов 

программ такого пакета, 

который наиболее при-

способлен для решения 

задач моделирования 

дискретных структур 

Владеет в 

полном объеме, 

не допускает 

ошибок 

Владеет 

навыками в 

достаточн ом 

объеме, 

допускает 

мелкие ошибки 

Владеет 

слабо, 

допускает 

много 

ошибок 

Не владеет 

навыкам и, 

допускае т 

грубые ошибки 

ОПК-1.5 

знать: 

Критерии оценки веро-

ятности наступления 

возможных событий для 

расчета инженерных 

задач с минимальным 

риском 

Знает в совер-

шенстве 

Знает основные 

принципы 

Знает от-

дельные 

принципы 

Имеет пред-

ставление 

уметь: 

Применять современные 

методы компьютерной 

реализации вероятност-

ных и статистических 

задач при решении про-

фессиональных задач 

Умеет в совер-

шенстве 

Умеет с некри-

тичными ошиб-

ками 

Допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

Не может без 

посторонней 

помощи исполь-

зовать 

владеть: 

Методами корреляцион-

ного анализа по стати-

стическим критериям и 

интепретации результа-

тов для инженерных 

задач 

Владеет в совер-

шенстве 

Владеет отдель-

ными навыками 

Владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

Не владеет без 

посторонней 

помощи 

ОПК-1.6 

знать: 

Основные этапы 

построения 

математическо й модели 

прикладных задач 

В пределах 85-

100% основные 

этапы построен 

ия математи 

ческой модели 

прикладн ых 

задач 

В пределах 70-

84% основные 

этапы построен 

ия математи 

ческой модели 

прикладн ых 

задач 

В пределах 

55-69% 

основные 

этапы 

построен ия 

математи 

ческой 

модели 

прикладн 

ых задач 

Ниже 54% 

основные этапы 

построен ия 

математи ческой 

модели 

прикладн ых 

задач 

уметь: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Строить математически е 

модели и выбирать 

математически е методы 

решения прикладных 

задач 

Строить 

математи ческие 

модели не ниже 

85- 100% и 

выбирать 

математи ческие 

методы решения 

прикладн ых 

задач 

Строить в 

пределах 70-84% 

математи ческие 

модели и 

выбирать 

математи ческие 

методы решения 

прикладн ых 

задач 

Строить в 

пределах 

55- 69% 

математи 

ческие 

модели и 

выбирать 

математи 

ческие 

методы 

решения 

прикладн 

ых задач 

Строить ниже 

54% математи 

ческие модели и 

выбирать 

математи ческие 

методы решения 

прикладн ых 

задач 

владеть: 

Алгоритмизаци ей и 

решением прикладных 

задач с применением 

математических методов 

Не менее 85-

100% алгоритм 

изацией и 

решением 

прикладн ых 

задач с применен 

ием математи 

ческих методов 

В пределах 70-

84% алгоритм 

изацией и 

решением 

прикладных 

задач с применен 

ием математи 

ческих методов 

В пределах 

55-69% 

алгоритм 

изацией и 

решением 

прикладных 

задач с 

применен 

ием 

математи 

ческих 

методов 

В приделах 0-

54% алгоритм 

изацией и 

решением 

прикладн ых 

задач с 

применен ием 

математи ческих 

методов 

ОПК-1.7 

знать: 

Технические 

характеристики и 

функциональн ые 

возможности 

аппаратного и 

программного 

обеспечения 

вычислительно й 

техники, компьютерных 

сетей и телекоммуника 

ций 

Отличны й 

уровень знаний в 

объеме, 

соответст 

вующем 

программе 

подготовк и, без 

ошибок 

Хороший 

уровень знаний в 

объеме, 

соответст 

вующем 

программе 

подготовк и, 

несколько 

несущест венных 

негрубых 

ошибок 

Удовлетвор

ительн ы й 

уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст 

вующем 

программе 

подготовк и, 

много 

несущест 

венных 

негрубых 

ошибок 

Уровень знаний 

ниже предъявл 

яемых минимал 

ьных требован 

ий, имеют место 

целый ряд 

грубых ошибок 

уметь: 

Настраивать аппаратное 

и программное 

обеспечение 

вычислительно й 

техники, компьютерных 

сетей и телекоммуника 

ций 

Продемон 

стрирован ы все 

основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

отдельны ми 

несущест 

венными 

недочета ми, 

выполнен ы все 

задания в полном 

объеме 

Продемон 

стрирован ы все 

основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

негрубым и 

ошибками , 

выполнен ы все 

задания в полном 

объеме, но 

некоторы е с 

недочета ми 

Продемон 

стрирован ы 

основные 

умения, 

решены 

типовые 

задачи с 

негрубым и 

ошибками , 

выполнен ы 

все задания, 

но не в 

полном 

объеме 

При решении 

стандарт ны х 

задач не 

продемон 

стрирова ны 

основные 

умения, имеют 

место грубые 

ошибки 

владеть: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Навыками настройки и 

отладки аппаратного и 

программного 

обеспечения 

вычислительно й 

техники, компьютерных 

сетей и телекоммуника 

ций 

Продемон 

стрирован ы 

навыки при 

решении 

нестандар тных 

задач без ошибок 

и недочетов 

Продемон 

стрирован ы 

базовые навыки 

при решении 

стандартн ых 

задач с некоторы 

ми недочета ми 

Имеется 

минималь 

ный набор 

навыков для 

решения 

стандартн 

ых задач с 

некоторы 

ми недочета 

ми 

При решении 

стандарт ных 

задач не 

продемон 

стрирова ны 

базовые навыки, 

имеют место 

грубые ошибки 

ОПК

-2 

ОПК-2.1 

знать: 

принципы работы 

современных 

информационн ых 

технологи 

На высоком 

уровне знает и 

понимает 

принципы 

работы современ 

ных информац 

ионных 

технологи й 

Знает принципы 

работы современ 

ных информац 

ионных 

технологи 

й,  

допускает 

незначите льные 

ошибки  

Имеет 

общее 

представлен

ие  о  

принципах 

работы 

современ 

ных 

информацио

нных  

технологий  

Не знает 

принцип ы 

работы 

современ ных 

информа 

ционных 

технолог ий  

уметь: 

выбирать современные 

информационн ые 

технологии для 

использования  

в  

профессиональ ной 

деятельности  

Хорошо 

выбирает 

современ ные 

информац 

ионные 

технологи 

и  для  

использов 

ания  в  

професси 

ональной 

деятельно сти  

Плохо умеет 

выбирать 

современ ные 

информац 

ионные 

технологи 

и  для  

использов 

ания  в  

професси 

ональной  

деятельно 

сти   

Демонстр 

ирует 

только 

умение 

классифи 

цировать 

современ 

ные 

информац 

ионные  

технологи 

и   

Не умеет 

выбирать 

современ ные 

информа 

ционные 

технолог 

ии  для  

использо вания 

 в 

професси 

ональной 

деятельн ости  

владеть: 

навыками применения 

принципов работы 

современных 

информационн 

ых технологий  

в  

профессиональ ной 

деятельности 

Хорошо владеет 

навыками 

применен ия  

принципо в 

работы современ 

ных информац 

ионных 

технологи й 

 в  

професси 

ональной 

деятельно сти 

Владеет 

некоторы ми 

навыками  

применен ия  

принципо в 

работы современ 

ных информац 

ионных 

технологи й 

 в  

професси 

ональной 

деятельно сти 

Плохо 

владеет 

навыками 

применен 

ия  

принципо в 

работы 

современ 

ных 

информац 

ионных 

технологи й 

 в  

професси 

ональной 

деятельно 

сти 

Не  

владеет  

навыкам 

и  

применен ия  

принцип ов 

работы 

современ ных 

информа 

ционных  

технолог 

 ий  в  

професси 

ональной 

деятельн ости 

ОПК-2.2 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

современные цифровые 

технологии для решения 

задач профессиональ ной  

деятельности с учетом 

основных требований  

информационн ой 

безопасности  

Хорошо  

знает современ 

ные цифровые  

технологи 

 и  для  

решения  

задач професси 

ональной 

деятельно 

 сти  с  

учетом основных  

требовани й  

информац 

ионной 

безопасно сти  

Некоторы 

е  

современ ные 

цифровые  

технологи 

 и  для  

решения  

задач професси 

ональной 

деятельно 

 сти  с  

учетом основных  

требовани й  

информац 

ионной 

безопасно сти  

Плохо знает 

современ 

ные 

цифровые  

технологи 

 и  для  

решения  

задач 

професси 

ональной  

деятельно 

 сти  с  

учетом 

основных  

требовани й  

информац 

ионной 

безопасно 

сти  

Не знает 

современ ные  

цифровы е  

технолог 

 ии  для  

решения  

задач професси 

ональной 

деятельн 

 ости  с  

учетом 

основных 

требован ий 

информа 

ционной 

безопасн ости  

уметь: 

выбирать современные 

цифровые технологии 

для решения задач 

профессиональ ной  

деятельности с учетом 

основных требований  

информационн ой 

безопасности  

Хорошо 

выбирает 

современ ные 

цифровые  

технологи 

 и  для  

решения задач 

професси 

ональной 

деятельно 

 сти  с  

учетом основных  

требовани й  

информац 

ионной 

безопасно сти  

Выбирает  

с  

ошибками 

современ ные 

цифровые  

технологи 

 и  для  

решения задач 

професси 

ональной 

деятельно 

 сти  с  

учетом основных  

требовани й  

информац 

ионной 

безопасно сти  

Плохо 

умеет 

выбирать 

современ 

ные 

цифровые  

технологи 

 и  для  

решения 

задач 

професси 

ональной 

деятельно 

 сти  с  

учетом 

основных  

требовани й  

информац 

ионной 

безопасно 

сти  

Не умеет 

выбирать 

современ ные  

цифровы е  

технолог 

 ии  для  

решения задач 

професси 

ональной 

деятельн 

 ости  с  

учетом 

основных 

требован ий 

информа 

ционной 

безопасн ости  

владеть: 

навыками применения 

цифровых технологий 

для решения задач 

профессиональ ной  

деятельности с учетом 

основных требований  

информационн ой 

безопасности  

Хорошо владеет 

навыками  

применен ия 

цифровых 

технологи 

й  для  

решения задач 

професси 

ональной 

деятельно 

сти  с  

учетом основных  

требовани й  

информац 

ионной 

безопасно сти  

Владеет 

некоторы ми 

навыками  

применен ия 

цифровых 

технологи 

й  для  

решения задач 

професси 

ональной 

деятельно 

сти  с  

учетом основных  

требовани й  

информац 

ионной 

безопасно сти  

Плохо 

владеет 

навыками  

применен 

ия 

цифровых 

технологи 

й  для  

решения 

задач 

професси 

ональной 

деятельно 

сти  с  

учетом 

основных  

требовани й  

информац 

ионной 

безопасно 

сти  

Не владеет  

навыкам 

и  

применен ия  

цифровы 

х  

технолог 

ий  для  

решения  

задач професси 

ональной 

деятельн 

ости  с  

учетом 

основных 

требован ий 

информа 

ционной 

безопасн ости  

ОПК ОПК-3.1 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

-3 Способы решения 

стандартные задачи 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и 

библиографической 

культуры с применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий. 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

Решать с применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий стандартные 

задачи 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и 

библиографической 

культуры  

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

Навыками применения 

информационно-

коммуникационных 

технологий в решении 

задач профессиональной 

деятельности 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

ОПК-3.2 

знать: 

Основные требования к 

информационной без-

опасности 

знает в 

совершенстве 

знает основные 

принципы 

знает 

отдельные 

принципы 

имеет 

представление 

уметь: 

Использовать основные 

требования к информа-

ционной безопасности 

умеет в 

совершенстве 

умеет с 

некритичными 

ошибками 

допускает 

отдельные 

грубые 

ошибки 

не может без 

посторонней 

помощи 

использовать 

владеть: 

Навыками применения 

основных требований к 

информационной без-

опасности при решении 

задач профессиональной 

деятельности 

владеет в 

совершенстве 

владеет 

отдельными 

навыками 

владеет 

отдельными 

навыками с 

недочетами 

не владеет без 

посторонней 

помощи 

ОПК

-4 
ОПК-4.1 

знать: 

 

Принципы и правила 

разработки стандартов 

проектировани я ИС 

В пределах 85- 

100% стандарт ы 

проектир ования 

В пределах 70- 

84% стандарт ы 

проектир ован и 

я 

В пределах 

55- 69% 

стандарт ы 

проектир 

ован и я 

Ниже 55% 

стандарт ы 

проектир ова ни 

я 

уметь: 

Использовать стандарты, 

нормы и правила 

проектировани я ИС 

Использо вать не 

ниже 85% 

норматив ов 

Использо вать в 

пределах 70- 

84% норматив ов 

Использо 

вать в 

пределах 

55- 69% 

норматив ов 

Использо вать 

ниже 55% 

норматив ов 

владеть: 

Навыками 

проектировани я ИС в 

условиях предприятия 

Не менее 85% 

навыками 

проектир ования 

В пределах 70- 

84% навыками 

проектир ования 

В пределах 

55- 69% 

навыками 

проектир 

ования 

Ниже 55% 

навыкам и 

проектир ования 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

ОПК-4.2 

знать: 

Стандарты нормы и 

правила составления 

документации проекта 

ИС 

Не менее 85% 

стандарто в, 

норм и правил 

документ иро ва 

ния проекта ИС 

В пределах 70- 

84% стандарто в, 

норм и правил 

документ иров а 

ния проекта ИС 

В пределах 

55- 69% 

стандарто в, 

норм и 

правил 

документ 

иро ва ния 

проекта ИС 

Ниже 55% 

стандарт ов, 

норм и правил 

документ иро ва 

ния проекта ИС 

уметь: 

Составлять 

документацию проекта 

ИС 

Составлят ь не 

менее 85% 

документ ации 

Составлят ь 70- 

84% документ 

ации 

Составлят ь 

55- 69% 

документ 

ации 

Составля ть 

ниже 55% 

документ ации 

владеть: 

Навыками 

документирова ния 

проекта ИС в условиях 

предприятия 

Навыками 

составлят ь не 

менее 85% 

документ аци и 

проекта ИС в 

условиях 

предприя тия 

Навыками 

составлят ь 70- 

84% документ 

ации проекта ИС 

в условиях 

предприя тия 

Навыками 

составлят ь 

55- 69% 

документ 

аци и 

проекта ИС 

в условиях 

предприя 

тия 

Навыкам и 

составлят ь 

ниже 55% 

документ аци и 

проекта ИС в 

условиях 

предприя тия 

ОПК

-5 

ОПК-5.1 

знать: 

Порядок инсталляции 

программного 

обеспечения. 

Уровень знаний в 

объеме, соответ-

ствую щем про-

грамме подго-

товки, без оши-

бок. 

Уровень знаний 

в объеме, соот-

ветствую щем 

программе, име-

ет место не-

сколько негру-

бых ошибок. 

Минималь-

но допусти-

мый уро-

вень знаний, 

имеет место 

много не-

грубых 

ошибок. 

Уровень знаний 

ниже мини-

мальных требо-

ваний, имеют 

место грубые 

ошибки. 

уметь: 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все основные 

задачи с отдельными 

несущественными недо-

четами, выполнены все 

задания в полном объе-

ме. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все ос-

новные задачи с 

негрубыми 

ошибками, вы-

полнены все 

задания в полном 

объеме, но неко-

торые с недоче-

тами. 

Продемонстри-

рованы основные 

умения, решены 

типовые задачи с 

негрубыми 

ошибками, вы-

полнены все 

задания, но не в 

полном объеме. 

При реше-

нии стан-

дартных 

задач не 

продемон-

стрированы 

основные 

умения, 

имеют ме-

сто грубые 

ошибки. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все 

основные задачи 

с отдельными 

несуществен-

ными недочета-

ми, выполнены 

все задания в 

полном объеме. 

владеть: 

Техникой разработки 

алгоритмов. 
Продемонстри-

рованы навыки 

при решении 

нестандартных 

задач без ошибок 

и недочетов. 

Продемонстри-

рованы базовые 

навыки при ре-

шении стандарт-

ных задач с не-

которыми недо-

четами. 

Имеется 

минималь-

ный набор 

навыков для 

решения 

стандарт-

ных задач с 

некоторыми 

недочетами. 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

базовые навыки, 

имеют место 

грубые ошибки. 

ОПК-5.2 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Уровень знаний в объе-

ме, соответствую щем 

программе подготовки, 

без ошибок. 

Уровень знаний в 

объеме, соответ-

ствую щем про-

грамме, имеет 

место несколько 

негрубых оши-

бок. 

Минимально 

допустимый 

уровень знаний, 

имеет место 

много негрубых 

ошибок. 

Уровень 

знаний ни-

же мини-

мальных 

требований, 

имеют ме-

сто грубые 

ошибки. 

Уровень знаний 

в объеме, соот-

ветствую щем 

программе под-

готовки, без 

ошибок. 

уметь: 

Разрабатывать 

компьютерные програм-

мы, пригодные для 

практического 

применения. 

Осуществлять 

настройку про-

граммного и 

аппаратного 

обеспечения 

информацион-

ных и автомати-

зированных си-

стем. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все ос-

новные задачи с 

отдельными не-

существенными 

недочетами, вы-

полнены все 

задания в полном 

объеме. 

Продемон-

стрированы 

все основ-

ные умения, 

решены все 

основные 

задачи с 

негрубыми 

ошибками, 

выполнены 

все задания 

в полном 

объеме, но 

некоторые с 

недочетами. 

Продемонстри-

рованы основ-

ные умения, 

решены типовые 

задачи с негру-

быми ошибка-

ми, выполнены 

все задания, но 

не в полном 

объеме. 

владеть: 

Техникой разработки 

компьютерных про-

грамм. 
Продемонстри-

рованы навыки 

при решении 

нестандартных 

задач без ошибок 

и недочетов. 

Продемонстри-

рованы базовые 

навыки при ре-

шении стандарт-

ных задач с не-

которыми недо-

четами. 

Имеется 

минималь-

ный набор 

навыков для 

решения 

стандарт-

ных задач с 

некоторыми 

недочетами. 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

базовые навыки, 

имеют место 

грубые ошибки. 

ОПК

-6 
ОПК-6.1 

знать: 

Методику составления 

ТЗ на освещение 

отделов, лабораторий, 

офисов 

На высоком 

уровне знать 

методику 

составления ТЗ 

на освещение 

отделов, 

лабораторий, 

офисов 

Знать методику 

составлен 

ия ТЗ на  

освещени 

е отделов,  

лаборатор ий, 

офисов 

Имеет 

общее 

представл 

ение о 

составлен 

ия ТЗ на  

освещени 

е отделов,  

лаборатор 

ий, офисов 

Не знать 

методику 

составле 

ния ТЗ на 

освещени 

е отделов, 

лаборато рий, 

офисов 

уметь: 

Составлять ТЗ на 

оснащения отделов, 

лабораторий, офисов   

хорошо 

составлять ТЗ на 

оснащения 

отделов, 

лабораторий, 

офисов 

Плохо составлят 

ь ТЗ на  

оснащени 

я отделов,  

лаборатор ий, 

офисов 

Демонстр 

ировать 

умение 

составлят ь 

ТЗ на  

оснащени 

я отделов,  

лаборатор 

ий, офисов  

Не уметь 

составлят 

ь ТЗ на  

оснащен 

ия отделов, 

лаборато рий, 

офисов  

владеть: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Методами и технологией 

составления ТЗ для 

оснащения отделов, 

лабораторий, офисов  

Хорошо владеть 

методами и 

технологией 

составления ТЗ 

для оснащения 

отделов, 

лабораторий, 

офисов  

Владеет 

некоторы ми  

методами и 

технологи ей 

составлен ия ТЗ 

для  

оснащени 

я отделов, 

лаборатор ий, 

офисов  

Плохо 

владеть  

методами и 

технологи 

ей 

составлен 

ия ТЗ для  

оснащени 

я отделов,  

лаборатор 

ий, офисов  

Не владеть  

методами и 

технолог ией 

составле ния ТЗ  

для  

оснащен 

ия отделов, 

лаборато рий, 

офисов  

ОПК-6.2 

знать: 

Методику разработки 

бизнес-плана для 

оснащения отделов, 

офисов и помещений  

На высоком 

уровне знать 

методику 

разработки 

бизнес-плана для 

оснащения 

отделов, офисов 

и помещений  

Хорошо  

знать методику 

разработк и 

бизнесплана для  

оснащени 

я отделов,  

офисов и 

помещени 

й группово й 

деятельно сти 

Иметь 

общее 

представл 

ение о 

методике 

разработк и 

бизнесплана 

для  

оснащени 

я отделов,  

офисов и 

помещени 

й группово 

й деятельно 

сти 

Не знать 

методику 

разработ ки 

бизнесплана для 

оснащен 

ия отделов, 

офисов и  

помещен ий 

группово й 

деятельн ости 

уметь: 

Разрабатыват ь бизнес-

план для оснащения 

отделов, офисов и 

помещений  

Хорошо 

разрабатыват ь 

бизнес-план для 

оснащения 

отделов, офисов 

и помещений  

Плохо разрабаты 

вать бизнесплан 

для  

оснащени 

я отделов,  

офисов и  

помещени 

й  

Демонстр 

ировать 

умение 

разрабаты 

вать 

бизнесплан 

для  

оснащени 

я отделов,  

офисов и  

помещени 

й  

Не уметь 

разрабат ывать 

бизнесплан для 

оснащен 

ия отделов, 

офисов и  

помещен 

ий  

владеть: 

Способами разработки 

бизнес-плана для 

оснащения отделов, 

офисов и помещений  

Хорошо владеть 

способами 

разработки 

бизнес-плана для 

оснащения 

отделов, офисов 

и помещений  

Владеть 

некоторы ми 

разработк и 

бизнесплана для  

оснащени 

я отделов,  

офисов и  

помещени 

й  

Плохо 

владеть 

разработк и 

бизнесплана 

для  

оснащени 

я отделов,  

офисов и  

помещени 

й  

Не владеть 

разработ ки 

бизнесплана для 

оснащен 

ия отделов, 

офисов и  

помещен 

ий   

ОПК

-7 
ОПК-7.1 

знать: 

Порядок разработки 

алгоритмов для решения 

практических задач. 

Твердо знает 

порядок разра-

ботки алгорит-

мов. 

Знает, но 

допускает 

неточности при 

пояснении 

деталей. 

Слабо знает 

порядок 

разработки 

алгоритмов. 

Не знает поря-

док разработки 

алгоритмов. 

уметь: 

Разрабатывать алгорит-

мы для решения 

практических задач. 

Свободно разра-

батывает алго-

ритмы. 

Наблюдается 

некоторая 

неуверенность в 

разработке. 

Умеет, но 

допускает 

ошибки в 

разработке. 

Не умеет разра-

батывать алго-

ритмы. 

владеть: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Техникой разработки 

алгоритмов. 

Уверенно 

владеет техникой 

разработки алго-

ритмов. 

Владеет, но 

допускает 

неточности. 

Слабо 

владеет 

разработки 

алгоритмов. 

Нет навыков 

разработки ал-

горитмов. 

ОПК-7.2 

знать: 

Методику разработки 

компьютерных 

программ, пригодных 

для практического 

применения. 

Твердо знает 

методику разра-

ботки. 

Знает, но 

допускает 

неточности при 

пояснении 

деталей. 

Слабо знает 

методику 

разработки. 

Не знает мето-

дику разработ-

ки. 

уметь: 

Разрабатывать 

компьютерные програм-

мы, пригодные для 

практического 

применения. 

Свободно разра-

батывает компь-

ютерные про-

граммы. 

Наблюдается 

некоторая 

неуверенность в 

разработке. 

Умеет, но 

допускает 

ошибки в 

разработке. 

Не умеет разра-

батывать 

компьютерные 

программы. 

владеть: 

Техникой разработки 

компьютерных про-

грамм. 

Уверенно 

владеет техникой 

разработки 

компьютерных 

программ. 

Владеет, но 

допускает 

неточности. 

Слабо 

владеет 

разработки 

компьютерн

ых 

программ. 

Нет навыков 

разработки 

компьютерных 

программ. 

ОПК

-8 
ОПК-8.1 

знать: 

Технологии создания 

алгоритмов и программ-

ного кода для решения 

практических задач. 

В полном объёме 

знает технологии 

создания алго-

ритмов и про-

граммного кода 

для решения 

практических 

задач. 

Знает технологии 

создания алго-

ритмов и про-

граммного кода 

для решения 

практических 

задач. Допускает 

неточности. 

Плохо знает 

технологии 

создания 

алгоритмов 

и про-

граммного 

кода для 

решения 

практиче-

ских задач. 

Допускает 

много оши-

бок. 

Не знает техно-

логии создания 

алгоритмов и 

программного 

кода для реше-

ния практиче-

ских задач. 

уметь: 

Формулировать требова-

ния к алгоритмам, разра-

батывать приложения, 

писать код для решения 

практических задач. 

В полном объёме 

умеет формули-

ровать требова-

ния к алгорит-

мам, разрабаты-

вать приложения, 

писать код для 

решения практи-

ческих задач. 

Умеет формули-

ровать требова-

ния к алгорит-

мам, разрабаты-

вать приложе-

ния, писать код 

для решения 

практических 

задач. Допускает 

незначительны е 

ошибки. 

Плохо уме-

ет форму-

лировать 

требования 

к алгорит-

мам, разра-

батывать 

приложе-

ния, писать 

код для 

решения 

практиче-

ских задач. 

Допускает 

много оши-

бок. 

Не умеет  фор-

мулировать 

требования к 

алгоритмам, 

разрабатывать 

приложения, 

писать код для 

решения прак-

тических задач. 

владеть: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Навыками разработки 

алгоритмов, создания 

программного кода для 

решения практических 

задач. 

В полном объёме 

владеет навыка-

ми разработки 

алгоритмов, со-

здания про-

граммного кода 

для решения 

практических 

задач. 

Владеет навыка-

ми разработки 

алгоритмов, со-

здания про-

граммного кода 

для решения 

практических 

задач. Допускает 

незначительны е 

ошибки. 

Плохо вла-

деет навы-

ками разра-

ботки алго-

ритмов, 

создания 

программ-

ного кода 

для реше-

ния практи-

ческих за-

дач. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не владеет 

навыками раз-

работки алго-

ритмов, созда-

ния программ-

ного кода для 

решения прак-

тических задач. 

ОПК-8.2 

знать: 

Технологии создания 

программного кода и 

приложений для практи-

ческого применения. 

В полном объёме 

знает технологии 

создания про-

граммного кода и 

приложений для 

практического 

применения. 

Знает технологии 

создания про-

граммного кода 

и приложений 

для практическо-

го применения. 

Допускает не-

точности. 

Плохо знает 

технологии 

создания 

программ-

ного кода и 

приложений 

для практи-

ческого 

примене-

ния. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не знает техно-

логии создания 

программного 

кода и прило-

жений для прак-

тического при-

менения. 

уметь: 

Формулировать требова-

ния к компьютерным 

программам и разраба-

тывать приложения при-

годные для практическо-

го применения. 

В полном объёме 

умеет формули-

ровать требова-

ния к компью-

терным про-

граммам и разра-

батывать прило-

жения пригодные 

для практическо-

го применения. 

Умеет формули-

ровать требова-

ния к компью-

терным про-

граммам и раз-

рабатывать при-

ложения пригод-

ные для практи-

ческого приме-

нения. Допускает 

незначительны е 

ошибки. 

Плохо уме-

ет форму-

лировать 

требования 

к компью-

терным 

программам 

и разраба-

тывать при-

ложения 

пригодные 

для практи-

ческого 

примене-

ния. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не умеет  фор-

мулировать 

требования к 

компьютерным 

программам и 

разрабатывать 

приложения 

пригодные для 

практического 

применения. 

владеть: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Навыками кодирования 

алгоритмов и рациональ-

ными способами и прие-

мами создания про-

граммного кода и при-

ложений пригодных для 

практического примене-

ния. 

В полном объёме 

владеет навыка-

ми кодирования 

алгоритмов и 

рациональными 

способами и 

приемами созда-

ния программно-

го кода и прило-

жений пригод-

ных для практи-

ческого приме-

нения. 

Владеет навыка-

ми кодирования 

алгоритмов и 

рациональными 

способами и 

приемами созда-

ния программно-

го кода и прило-

жений пригод-

ных для практи-

ческого приме-

нения. Допускает 

незначительны е 

ошибки. 

Плохо вла-

деет навы-

ками коди-

рования 

алгоритмов 

и рацио-

нальными 

способами и 

приемами 

создания 

программ-

ного кода и 

приложений 

пригодных 

для практи-

ческого 

примене-

ния. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не владеет 

навыками коди-

рования алго-

ритмов и рацио-

нальными спо-

собами и прие-

мами создания 

программного 

кода и прило-

жений пригод-

ных для практи-

ческого приме-

нения. 

ОПК

-9 

ОПК-9.1 

знать: 

Порядок разработки 

алгоритмов для решения 

практических задач. 

Уровень знаний в 

объеме, соответ-

ствующем про-

грамме подго-

товки, без оши-

бок. 

Уровень знаний 

в объеме, соот-

ветствующем 

программе, име-

ет место не-

сколько негру-

бых ошибок. 

Минималь-

но допусти-

мый уро-

вень знаний, 

имеет место 

много не-

грубых 

ошибок. 

Уровень знаний 

ниже мини-

мальных требо-

ваний, имеют 

место грубые 

ошибки. 

уметь: 

Разрабатывать алгорит-

мы для решения 

практических задач. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все ос-

новные задачи с 

отдельными не-

существенными 

недочетами, вы-

полнены все 

задания в полном 

объеме. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все ос-

новные задачи с 

негрубыми 

ошибками, вы-

полнены все 

задания в полном 

объеме, но неко-

торые с недоче-

тами. 

Продемон-

стрированы 

основные 

умения, 

решены 

типовые 

задачи с 

негрубыми 

ошибками, 

выполнены 

все задания, 

но не в пол-

ном объеме. 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

основные уме-

ния, имеют ме-

сто грубые 

ошибки. 

владеть: 

Техникой разработки 

алгоритмов. 
Продемонстри 

рованы навыки 

при решении 

нестандартных 

задач без ошибок 

и недочетов. 

Продемонстри 

рованы базовые 

навыки при ре-

шении стандарт-

ных задач с не-

которыми недо-

четами. 

Имеется 

минималь-

ный набор 

навыков для 

решения 

стандарт-

ных задач с 

некоторыми 

недочетами. 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрир ованы 

базовые навыки, 

имеют место 

грубые ошибки. 

ОПК-92 

знать: 

Методику разработки 

компьютерных 

программ, пригодных 

для практического 

применения. 

Уровень знаний в 

объеме, соответ-

ствующем про-

грамме подго-

товки, без оши-

бок. 

Уровень знаний 

в объеме, соот-

ветствующем 

программе, име-

ет место не-

сколько негру-

бых ошибок. 

Минималь-

но допусти-

мый уро-

вень знаний, 

имеет место 

много не-

грубых 

ошибок. 

Уровень знаний 

ниже мини-

мальных требо-

ваний, имеют 

место грубые 

ошибки. 

уметь: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Разрабатывать 

компьютерные програм-

мы, пригодные для 

практического 

применения. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все ос-

новные задачи с 

отдельными не-

существенными 

недочетами, вы-

полнены все 

задания в полном 

объеме. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все ос-

новные задачи с 

негрубыми 

ошибками, вы-

полнены все 

задания в полном 

объеме, но неко-

торые с недоче-

тами. 

Продемон-

стрированы 

основные 

умения, 

решены 

типовые 

задачи с 

негрубыми 

ошибками, 

выполнены 

все задания, 

но не в пол-

ном объеме. 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

основные уме-

ния, имеют ме-

сто грубые 

ошибки. 

владеть: 

Техникой разработки 

компьютерных про-

грамм. 
Продемонстри-

рованы навыки 

при решении 

нестандартных 

задач без ошибок 

и недочетов. 

Продемонстри-

рованы базовые 

навыки при ре-

шении стандарт-

ных задач с не-

которыми недо-

четами. 

Имеется 

минималь-

ный набор 

навыков для 

решения 

стандарт-

ных задач с 

некоторыми 

недочетами. 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

базовые навыки, 

имеют место 

грубые ошибки. 

Профиль «Технологии разработки программного обеспечения» 

ПК-1 
ПК-1.1 

знать: 

архитектуру 

программного 

обеспечения 

Четко знает 

архитектуру 

программного 

обеспечени 

Знает с 

некоторым и 

пробелами 

архитектуру 

программного 

обеспечени я 

Недостаточ 

но знает 

архитектуру 

программно

го 

обеспечени 

я 

Не знает 

архитектуру 

программного 

обеспечения 

уметь: 

проектировать 

архитектуру 

программного 

обеспечения 

Хорошо умеет 

проектировать 

архитектур у 

программного 

обеспечения, без 

ошибок и 

недочетов 

Умеет 

проектиров ать 

архитектуру 

программного 

обеспечени я, 

допускает 

недочеты и 

несущественные 

ошибки 

С большим 

количество

м ошибок 

умеет 

проектиров 

ать 

архитектур 

у 

программн 

ого 

обеспечени 

я 

Не умеет 

проектиро вать 

архитектуру 

программного 

обеспечен ия 

владеть: 

навыками согласования с 

заинтересованными 

сторонами архитектуры 

программного 

обеспечения 

объеме владеет 

навыками 

согласова ния с 

заинтерес 

ованным и 

сторонам и 

архитекту ры 

программ ного 

обеспече ния 

Достаточн о 

полно, с 

небольши ми 

ошибками , 

применяет 

основные навыки 

согласова ния с 

заинтерес 

ованными 

сторонами 

архитекту ры 

программ ного 

обеспечен ия 

С большим 

количеств 

ом ошибок 

пользуетс я 

навыками 

согласова 

ния с 

заинтересов

анными 

сторонам и 

архитекту 

ры 

программ 

ного 

обеспечен 

ия 

Не владеет 

навыкам и 

согласования с 

заинтерес 

ованным и 

сторонам и 

архитектуры 

программного 

обеспечения 

ПК-1.2 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

основные понятия баз 

данных 

Четко знает 

основные 

понятия баз 

данны 

Знает с 

некоторым и 

пробелами 

основные 

понятия баз 

данных 

Недостаточ 

но знает 

основные 

понятия баз 

данных 

Не знает 

основные 

понятия баз 

данных 

уметь: 

проектировать базы 

данных 

Свободно 

проектир ует 

базы данных, без 

ошибок 

Умеет проектиро 

вать базы 

данных, 

допускает 

незначите льные 

ошибки 

Слабо 

ориентир 

уется в 

проектир 

овании баз 

данных, 

большое 

количеств о 

ошибок 

Не умеет 

проектир овать 

базы данных 

владеть: 

навыками разработки баз 

данных с применением 

современных технологий 

В полном объеме 

владеет 

навыками 

разработк и баз 

данных с 

применен ием 

современ ных 

технолог ий 

Достаточн о 

полно, с 

небольши ми 

ошибками , 

навыками 

разработк и баз 

данных с 

применен ием 

современн ых 

технологи й 

С большим 

количеств 

ом ошибок 

пользуетс я 

навыками 

разработк и 

баз данных 

с применен 

ием 

современ 

ных 

технологи й 

Не владеет 

навыкам и 

разработ ки баз 

данных с 

применением 

современных 

технологий 

ПК-1.3 

знать: 

программные 

интерфейсы 

Свобод но и в 

полном объеме 

описывет 

програм мные 

интерфе йсы 

Достато чно 

полно знает 

программные 

интерф е йсы 

Плохо 

описывает 

программны

е интерфе 

йсы 

Не знает 

програм мные 

интерфейсы 

уметь: 

проектировать 

программные 

интерфейсы 

Свобод но 

принимает 

участие в 

проекти ровании 

програм мных 

интерфе йсов 

Умеет проекти 

ровать програм 

мные интерфе 

йсы 

Слабо 

ориенти 

руется в 

проектирова

нии програм 

мных 

интерфейсо

в 

Не умеет 

проекти ровать 

программные 

интерфейсы 

владеть: 

навыками разработк и 

программных 

интерфейсов 

В соверше нстве 

владеет навыка 

ми разработки 

програм мных 

интерфе йсов 

Хорошо владеет 

навыкам и 

разработки 

программных 

интерфейсов 

Недоста 

точно 

владеет 

навыками 

разработки 

програм 

мных 

интерфе 

йсов 

Не владеет 

навыками 

разрабо тк и 

програм мных 

интерфе йсов 

ПК-2 ПК-2.1 знать: 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

приемы работы 

сосквозными цифров 

ыми технолог иями 

Отлично знает 

приемы работы 

сосквозными 

цифровыми 

техноло гиями 

знает приемы 

работы 

сосквозны ми 

цифров ыми 

техноло гиями 

Хорошо знает 

приемы работы 

со сквозным и 

цифровы ми 

технолог и ями 

Плохо знает 

приемы 

работы со 

сквозным и 

цифровыми 

технологи 

ями 

Не знает 

приемы работы 

со сквозным и 

цифровы ми 

технолог и ями 

уметь: 

использовать приемы 

сквозных цифровых 

технологий 

Отлично использ 

ует приемы 

сквозных цифров 

ых технологий 

Хорошо 

использует 

приемы сквозны 

х цифровых 

технологи й 

Удовлетв 

орительно 

использует 

Не может 

использов ать 

владеть: 

навыками использования 

цифровых сквозных 

технологий 

Отлично владеет 

использ ования 

цифровых 

сквозных 

техноло гий 

Неуверен но 

владеет 

навыками 

использования 

цифровых 

сквозных 

технологи й 

Плохо 

владеет 

навыками 

использов 

ания 

цифровых 

сквозных 

технологий 

Не владеет 

навыками 

использов ания 

цифровых 

сквозных 

технологий 

ПК-2.2 

знать: 

приемы разработки 

сквозных цифровых 

технологий 

Отлично знает 

приемы разработ 

ки сквозных 

цифровых 

техноло гий 

Не в полном 

объеме знает 

приемы 

разработк и 

сквозных 

цифровых 

технологи й 

Недостат 

очно знает 

приемы 

разработк и 

сквозных 

цифровых 

технологи й 

Не знает 

приемы 

разработк и 

сквозных 

цифровых 

технологий 

уметь: 

Разрабатывать 

компьютерные 

программы, используя 

сквозные цифровые 

технологии 

В полном объеме 

умеет компьют 

ерные програм 

мы, используя 

сквозные цифров 

ые техноло гии 

Недостат очно 

умеет разрабаты 

вать компьюте 

рные программы, 

используя 

сквозные 

цифровые 

технологии 

Плохо 

умеет 

разрабаты 

вать 

компьюте 

рные 

программы, 

используя 

сквозные 

цифровые 

технологии 

Не умеет 

разрабаты вать 

компьюте рные 

программы, 

используя 

сквозные 

цифровые 

технологи и 

владеть: 

навыками разработки 

сквозных цифровых 

технологи 

Отлично владеет 

навыкам и 

разработки 

сквозных цифров 

ых технологий 

Неуверен но 

владеет 

навыками 

разработки 

сквозных 

цифровых 

технологий 

Недостат 

очно 

владеет 

разработк и 

сквозных 

цифровых 

технологий 

Не владеет 

навыками 

разработк и 

сквозных 

цифровых 

технологий 

Профиль «Технологии разработки информационных систем и web-приложений» 

ПК-1 ПК-1.1 

знать: 

актуальные цифровые 

технологии в 

деятельности 

предприятия 

Четко знает 

актуальные 

цифровые 

технологии в 

деятельности 

предприятия 

Знает с 

некоторыми 

пробелами 

актуальные 

цифровые 

технологии в 

деятельности 

предприятия 

Недостаточ

но знает 

актуальные 

цифровые 

технологии 

в 

деятельност

и 

предприяти 

Не знает 

актуальные 

цифровые 

технологии в 

деятельности 

предприятия 



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

уметь: 

выбирать актуальные 

цифровые технологии в 

деятельности 

предприятия 

Хорошо умеет 

выбирать 

актуальные 

цифровые 

технологии в 

деятельности 

предприятия, без 

ошибок 

Умеет выбирать 

актуальные 

цифровые 

технологии в 

деятельности 

предприятия, 

допускает 

незначительн ые 

ошибки 

С большим 

количество

м ошибок 

умеет 

выбирать 

актуальные 

цифровые 

технологии 

в 

деятельност

и 

предприяти

я 

Не умеет 

выбирать 

актуальные 

цифровые 

технологии в 

деятельности 

предприятия 

владеть: 

навыками выбора 

актуальны х цифровы х 

технологи й в 

деятельности 

предприятия 

В полном объеме 

владеет 

навыками выбора 

актуальны х 

цифровы х 

технологи й в 

деятельности 

предприятия 

Достаточно 

полно, с 

небольши - ми 

ошибками 

применяет 

основные навыки 

выбора 

актуальны х 

цифровы х 

технологи й в 

деятель - ности 

предприя - тия 

С большим 

количество 

м ошибок 

пользуется 

навыками 

выбора 

актуальны х 

цифровы х 

технологи й 

в деятель - 

ности 

предприяти 

я 

Не владеет 

навыками 

выбора 

актуальны х 

цифровы х 

технологи й в 

деятельности 

предприятия 

ПК-1.2 

знать: 

основные понятия 

разработк и и внедрени я 

актуальных цифровых 

технологий 

Четко знает 

основные 

понятия 

разработк и и 

внедрени я 

актуальных 

цифровых 

технологий 

Знает с 

некоторыми 

пробелами 

основные 

понятия 

разработк и и 

внедрени я 

актуальных 

цифровых 

технологий 

Недостаточ

но знает 

основные 

понятия 

разработк и 

и внедрени 

я 

актуальных 

цифровых 

технологий 

Не знает 

основные 

понятия 

разработк и и 

внедрени я 

актуальных 

цифровых 

технологий 

уметь: 

Разработать и внедрить 

актуальны е цифровые 

технологии 

Свободно 

разрабаты - вает 

и внедр яет 

актуальны е 

цифровые 

технологии, без 

ошибок 

Умеет разрабаты 

- вать и внедрять 

актуальны е 

цифровые 

технологии , 

допускает 

незначи тельные 

ошибки 

Слабо 

ориентирует 

ся в 

разработке 

и внедрении 

актуальны х 

цифровы х 

технологий, 

большое 

количество 

ошибок 

Не умеет 

разрабаты - вать 

и внедрять 

актуальны е 

цифровые 

технологии 

владеть: 

навыками разработки и 

внедрения актуальны х 

цифровы х технологи й 

В полном объеме 

владеет 

навыками 

разработки и 

внедрения 

актуальны х 

цифровы х 

технологи й 

Достаточно 

полно, с 

небольшим и 

ошибками 

владеет 

навыками 

разработки и 

внедрения 

актуальны х 

цифровы х 

технологи й 

С большим 

количество 

м ошибок 

пользуется 

навыками 

разработки 

и внедрения 

актуальны х 

цифровы х 

технологи й 

Не владеет 

навыками 

разработки и 

внедрения 

актуальны х 

цифровы х 

технологи й 

ПК-2 ПК-2.1 знать:     



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

 

Принципы и технологии 

проектирования архитек-

туры и программное 

обеспечение ИС и web-

приложений. 

В полном объёме 

знает принципы 

и технологии 

проектирования 

архитектуры и 

программное 

обеспечение ИС 

и web-

приложений. 

Знает принципы 

и технологии 

проектирования 

архитектуры и 

программное 

обеспечение ИС 

и web-

приложений. 

Допускает не-

точности. 

Плохо знает 

принципы и 

технологии 

проектиро-

вания архи-

тектуры и 

программ-

ное обеспе-

чение ИС и 

web-

приложе-

ний. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не знает  прин-

ципы и техноло-

гии проектиро-

вания архитек-

туры и про-

граммное обес-

печение ИС и 

web-

приложений. 

уметь:     

Формулировать требова-

ния к архитектуре и про-

граммному обеспечению 

ИС и web-приложений. 

В полном объёме 

умеет формули-

ровать требова-

ния к архитекту-

ре и программ-

ному обеспече-

нию ИС и web-

приложений. 

Умеет формули-

ровать требова-

ния к архитекту-

ре и программ-

ному обеспече-

нию ИС и web-

приложений. 

Допускает не-

значительны е 

ошибки. 

Плохо уме-

ет форму-

лировать 

требования 

к архитек-

туре и про-

граммному 

обеспече-

нию ИС и 

web-

приложе-

ний. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не умеет  фор-

мулировать 

требования к 

архитектуре и 

программному 

обеспечению 

ИС и web-

приложений. 

владеть:     

Навыками проектирова-

ния архитектуры и про-

граммного обеспечения 

ИС и web-приложений. 

В полном объёме 

владеет навыка-

ми проектирова-

ния архитектуры 

и программного 

обеспечения ИС 

и web-

приложений. 

Владеет навыка-

ми проектирова-

ния архитектуры 

и программного 

обеспечения ИС 

и web-

приложений. 

Допускает не-

значительны е 

ошибки. 

Плохо вла-

деет навы-

ками проек-

тирования 

архитекту-

ры и про-

граммного 

обеспечения 

ИС и web-

приложе-

ний. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не владеет 

навыками про-

ектирования 

архитектуры и 

программного 

обеспечения ИС 

и web-

приложений. 

ПК-2.2 

знать:     

Технологии проектиро-

вания и разработки базы 

данных приложений и 

web-приложений. 

В полном объёме 

знает технологии 

проектирования 

и разработки 

базы данных 

приложений и 

web-приложений. 

Знает технологии 

проектирования 

и разработки 

базы данных 

приложений и 

web-

приложений. 

Допускает не-

точности. 

Плохо знает 

технологии 

проектиро-

вания и 

разработки 

базы дан-

ных прило-

жений и 

web-

приложе-

ний. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не знает техно-

логии проекти-

рования и раз-

работки базы 

данных прило-

жений и web-

приложений. 

уметь:     



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Формулировать требова-

ния к разработке базы 

данных приложений и 

web-приложений. 

В полном объёме 

умеет формули-

ровать требова-

ния к разработке 

базы данных 

приложений и 

web-приложений. 

Умеет формули-

ровать требова-

ния к разработке 

базы данных 

приложений и 

web-

приложений. 

Допускает не-

значительны е 

ошибки. 

Плохо уме-

ет форму-

лировать 

требования 

к разработке 

базы дан-

ных прило-

жений и 

web-

приложе-

ний. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не умеет  фор-

мулировать 

требования к 

разработке базы 

данных прило-

жений и web-

приложений. 

владеть:     

Навыками проектирова-

ния и разработки базы 

данных приложений и 

web-приложений. 

В полном объёме 

владеет навыка-

ми проектирова-

ния и разработки 

базы данных 

приложений и 

web-приложений. 

Владеет навыка-

ми проектирова-

ния и разработки 

базы данных 

приложений и 

web-

приложений. 

Допускает не-

значительны е 

ошибки. 

Плохо вла-

деет навы-

ками проек-

тирования и 

разработки 

базы дан-

ных прило-

жений и 

web-

приложе-

ний. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не владеет 

навыками про-

ектирования и 

разработки базы 

данных прило-

жений и web-

приложений. 

ПК-2.3 

знать:     

Технологии разработки 

кода и интерфейса про-

граммного обеспечения 

информационных систем 

и web-приложений. 

В полном объёме 

знает технологии 

разработки кода 

и интерфейса 

программного 

обеспечения 

информацион-

ных систем и 

web-приложений. 

Знает технологии 

разработки кода 

и интерфейса 

программного 

обеспечения 

информацион-

ных систем и 

web-

приложений. 

Допускает не-

точности. 

Плохо знает 

технологии 

разработки 

кода и ин-

терфейса 

программ-

ного обес-

печения 

информаци-

онных си-

стем и web-

приложе-

ний. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не знает  техно-

логии разработ-

ки кода и ин-

терфейса про-

граммного 

обеспечения 

информацион-

ных систем и 

web-

приложений. 

уметь:     

Формулировать требова-

ния к разработке кода и 

интерфейса программно-

го обеспечения инфор-

мационных систем и 

web-приложений. 

В полном объёме 

умеет формули-

ровать требова-

ния к разработке 

кода и интерфей-

са программного 

обеспечения 

информацион-

ных систем и 

web-приложений. 

Умеет формули-

ровать требова-

ния к разработке 

кода и интерфей-

са программного 

обеспечения 

информацион-

ных систем и 

web-

приложений. 

Допускает не-

значительны е 

ошибки. 

Плохо уме-

ет форму-

лировать 

требования 

к разработке 

кода и ин-

терфейса 

программ-

ного обес-

печения 

информаци-

онных си-

стем и web-

приложе-

ний. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не умеет  фор-

мулировать 

требования к 

разработке кода 

и интерфейса 

программного 

обеспечения 

информацион-

ных систем и 

web-

приложений. 

владеть:     



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

Навыками разработки 

кода и интерфейса про-

граммного обеспечения 

информационных систем 

и web-приложений. 

В полном объёме 

владеет навыка-

ми разработки 

кода и интерфей-

са программного 

обеспечения 

информацион-

ных систем и 

web-приложений. 

Владеет навыка-

ми разработки 

кода и интерфей-

са программного 

обеспечения 

информацион-

ных систем и 

web-

приложений. 

Допускает не-

значительны е 

ошибки. 

Плохо вла-

деет навы-

ками разра-

ботки кода 

и интерфей-

са про-

граммного 

обеспечения 

информаци-

онных си-

стем и web-

приложе-

ний. Допус-

кает много 

ошибок. 

Не владеет 

навыками раз-

работки кода и 

интерфейса 

программного 

обеспечения 

информацион-

ных систем и 

web-

приложений. 

Профиль «Информационные системы управления бизнес-процессами» 

ПК-1 

ПК-1.1 

знать:     

актуальные цифровые 

решения в управлении 

предприятием 

Четко знает 

актуальные 

цифровые 

решения в 

управлении 

предприятием 

Знает с 

некоторыми 

пробелами 

актуальные 

цифровые 

решения в 

управлении 

предприятие м 

Недостаточ

но знает 

актуальные 

цифровые 

решения в 

управлении 

предприяти

ем 

Не знает 

актуальные 

цифровые 

решения в 

управлении 

предприятием 

уметь:     

выбирать актуальные 

цифровые решения в 

управлении 

предприятием 

Хорошо умеет 

выбирать 

актуальные 

цифровые 

решения в 

управлении 

предприятием, 

без ошибок 

Умеет выбирать 

актуальные 

цифровые 

решения в 

управлении 

предприятие м, 

допускает 

незначительн ые 

ошибки 

С большим 

количество

м ошибок 

умеет 

выбирать 

актуальные 

цифровые 

решения в 

управлении 

предприяти

е м 

Не умеет 

выбирать 

актуальные 

цифровые 

решения в 

управлении 

предприятием 

владеть:     

навыками выбора 

актуальных цифровых 

решений в управлении 

предприятием 

В полном объеме 

владеет 

навыками выбора 

актуальных 

цифровых 

решений в 

управлении 

предприятие м 

Достаточно 

полно, с 

небольшими 

ошибками 

применяет 

основные навыки 

выбора 

актуальных 

цифровых 

решений в 

управлении 

предприяти ем 

С большим 

количество 

м ошибок 

пользуется 

навыками 

выбора 

актуальных 

цифровых 

решений в 

управлении 

предприяти 

ем 

Не владеет 

навыками 

выбора 

актуальных 

цифровых 

решений в 

управлении 

предприятие м 

ПК-1.2 

знать:     

основные понятия 

внедрения и 

сопровожден ия 

актуальных цифровых 

решений 

Четко знает 

основные 

понятия 

внедрения и 

сопровождения 

актуальных 

цифровых 

решений 

Знает с 

некоторыми 

пробелами 

основные 

понятия 

внедрения и 

сопровожден ия 

актуальных 

цифровых 

решений 

Недостаточ

но знает 

основные 

понятия 

внедрения и 

сопровожде

ни я 

актуальных 

цифровых 

решений 

Не знает 

основные 

понятия 

внедрения и 

сопровождения 

актуальных 

цифровых 

решений 

уметь:     



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

внедрять и сопровождать 

актуальные цифровые 

решения 

Свободно 

внедряет и 

сопровождает 

актуальные 

цифровые 

решения, без 

ошибок 

Умеет внедрять и 

сопровождать 

актуальные 

цифровые 

решения, 

допускает 

незначительные 

ошибки 

Слабо 

ориентирует 

ся во 

внедрении и 

сопровожде 

нии 

актуальных 

цифровых 

решений, 

большое 

количество 

ошибок 

Не умеет 

внедрять и 

сопровождать 

актуальные 

цифровые 

решения 

владеть:     

Навыками внедрени я и 

сопровожден ия 

актуальных цифровых 

решений 

В полном объеме 

владеет 

навыками 

внедрени я и 

сопровожден ия 

актуальных 

цифровых 

решений 

Достаточно 

полно, с 

небольши - ми 

ошибками 

владеет 

навыками 

внедрени я и 

сопровожде ни я 

актуальных 

цифровых 

решений 

С большим 

количество 

м ошибок 

пользуется 

навыками 

внедрени я 

и 

сопровожде 

ни я 

актуальных 

цифровых 

решений 

Не владеет 

навыками 

внедрени я и 

сопровожден ия 

актуальных 

цифровых 

решений 

ПК-2 

 

ПК-2.1 

знать:     

архитектур у 

разрабатывае мой 

информацион ной 

системы управления 

Отлично 

выбирает 

архитектуру 

разрабатывае 

мой 

информацион 

ной системы 

управления 

Хорошо 

выбирает 

архитектур у 

разрабатыв 

аемой 

информаци 

онной системы 

управления 

Удовлетво - 

рительно 

выбирает 

архитектуру 

разрабатыва 

емой 

информацио 

нной 

системы 

управления 

Не может 

выбирать 

архитектур у 

разрабатыв 

аемой 

информаци 

онной системы 

управления 

уметь:     

выбирать архитектуру 

разрабатывае мой 

информацион ной 

системы управления 

Отлично 

выбирает 

архитектуру 

разрабатывае 

мой 

информацион 

ной системы 

управления 

Хорошо 

выбирает 

архитектур у 

разрабатыв 

аемой 

информаци 

онной системы 

управления 

Удовлетво - 

рительно 

выбирает 

архитектуру 

разрабатыва 

емой 

информацио 

нной 

системы 

управления 

Не может 

выбирать 

архитектур у 

разрабатыв 

аемой 

информаци 

онной системы 

управления 

владеть:     

навыками выбора 

архитектур ы 

разрабатывае мой 

информацион ной 

системы управления 

Отлично владее т 

навыками выбора 

архитектуры 

разрабатывае 

мой 

информацион 

ной системы 

управления 

Неуверен - но 

владеет 

навыками 

выбора 

архитектур ы 

разрабатыв 

аемой 

информаци 

онной системы 

управления 

Плохо 

владеет 

навыками 

выбора 

архитектур

ы 

разрабатыва 

емой 

информацио 

нной 

системы 

управления 

Не владеет 

навыками 

выбора 

архитектур ы 

разрабатыв 

аемой 

информаци 

онной системы 

управления 

ПК-2.2 знать:     



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

основные понятия 

технологи й внедрения 

информацион ной 

системы управления 

Четко знает 

основные 

понятия 

технологи й 

внедрения 

информационн 

ой системы 

управления 

Знает с 

некоторыми 

пробелами 

основные 

понятия 

технологи й 

внедрения 

информацио 

нной системы 

управления 

Недостаточ

но знает 

основные 

понятия 

технологи й 

внедрения 

информацио

н ной 

системы 

управления 

Не знает 

основные 

понятия 

технологии 

внедрения 

информацион 

ной системы 

управления 

уметь:     

разрабатывать 

технологии внедрения 

информацион ной 

системы управления 

Свободно 

разрабатывае т 

технологии 

внедрения 

информацион 

ной системы 

управления, без 

ошибок 

Умеет 

разрабатыв ать 

технологии 

внедрения 

информаци 

онной системы 

управления , 

допускает 

незначительные 

ошибки 

Слабо 

ориентирует

ся в 

разработке 

технологии 

внедрения 

информацио 

нной 

системы 

управления, 

большое 

количество 

ошибок 

Не умеет 

разрабаты вать 

технологии 

внедрения 

информаци 

онной системы 

управления 

владеть:     

навыками разработки 

технологии внедрения 

информацион ной 

системы управления 

В полном объеме 

владеет 

навыками 

разработки 

технологии 

внедрения 

информацион 

ной системы 

управления 

Достаточно 

полно, с 

небольшим и 

ошибками 

владеет 

навыками 

разработки 

технологии 

внедрения 

информаци 

онной системы 

управления 

С большим 

количество

м ошибок 

пользуется 

навыками 

разработки 

технологии 

внедрения 

информацио 

нной 

системы 

управления 

Не владеет 

навыками 

разработки 

технологии 

внедрения 

информаци 

онной системы 

управления 

ПК-2.3 

знать:     

технологии адаптации 

информацион ной 

системы управления к 

условиям предприятия 

Отлично знает 

технологии 

адаптации 

информацион 

ной системы 

управления к 

условиям 

предприятия 

Не в полном 

объеме знает 

технологии 

адаптации 

информаци 

онной системы 

управления к 

условиям 

предприят ия 

Недостаточ

но знает 

технологии 

адаптации 

информацио 

нной 

системы 

управления 

к условиям 

предприяти

я 

Не знает 

технологии 

адаптации 

информаци 

онной системы 

управления к 

условиям 

предприяти я 

уметь:     

адаптировать 

информацион ную 

систему управления к 

условиям предприятия 

В полном объеме 

умеет 

адаптировать 

информацион 

ную систему 

управления к 

условиям 

предприятия 

Недостаточ но 

умеет 

адаптирова ть 

информаци 

онную систему 

управления к 

условиям 

предприят ия 

Плохо 

умеет 

адаптироват 

ь 

информацио 

нную 

систему 

управления 

к условиям 

предприяти

я 

Не умеет 

адаптирова ть 

информаци 

онную систему 

управления к 

условиям 

предприяти я 

владеть:     



 

Код 

комп

е-

тенц

ии 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Запланированные 

результаты обучения по 

дисциплине 

Уровень сформированности индикатора компетенции 

Высокий Средний 
Ниже 

среднего 
Низкий 

от 85 до 100 от 70 до 84 от 55 до 69 от 0 до 54 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо 
удовлетво-

рительно 

неудовлетвори-

тельно  

навыками адаптации 

информацион ной 

системы управления к 

условиям предприятия 

Отлично владеет 

навыками 

адаптации 

информацион 

ной системы 

управления к 

условиям 

предприятия 

Неуверенно 

владеет 

навыками 

адаптации 

информаци 

онной системы 

управления к 

условиям 

предприят ия 

Недостаточ

н о владеет 

навыками 

адаптации 

информацио 

нной 

системы 

управления 

к условиям 

предприяти

я 

Не владеет 

навыками 

адаптации 

информаци 

онной системы 

управления к 

условиям 

предприяти я 

 

 

4. Учебно-методическое и информационное обеспечение ИА(ГИА)  
 

4.1. Учебно-методическое обеспечение 
 

4.1.1. Основная литература 

1. Подготовка и защита бакалаврской работы, магистерской диссертации, 

дипломного проекта: учебное пособие / Ю. Н. Новиков. - 6-е изд., стер. - Санкт-
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2. Базы данных. Практическое применение СУБД SQL и NoSOL-типа для 

проектирования информационных систем: учебное пособие / С. А. Мартишин, В. 

Л. Симонов, М. В. Храпченко. - Москва: ИД "ФОРУМ": ИНФРА-М, 2021. - 368 

с. - URL: https://ibooks.ru/bookshelf/361187. - ISBN 978-5-8199-0718-4 (ИД "Фо-

рум"). - ISBN 978-5-16-013445-1 (ИНФРА-М, print). - ISBN 978-5-16-104936-5 

(ИНФРА-М, online). - Текст: электронный. 

3. Технология программирования: учебник / Г. С. Иванова. - 3-е изд., стер. - 

М.: Кнорус, 2022. - 333 с. - URL: https://book.ru/book/944682. - ISBN 978-5-406-

10176-6. - Текст: электронный. 

4. Численные методы и программирование: учебное пособие / В. Д. Колда-

ев; под ред. Л. Г. Гагариной. - Москва: ИД "ФОРУМ ": ИНФРА-М, 2022. - 336 с. - 

URL: https://ibooks.ru/bookshelf/361703. - ISBN 978-5-8199-0779-5 (ИД 

"ФОРУМ"). - ISBN 978-5-16-013823-7 (ИНФРА-М, print). - ISBN 978-5-16-

101025-9 (ИНФРА-М, online). - Текст: электронный. 

5. Программирование: учебник / Г. С. Иванова. - 4-е изд., стер. - М.: Кно-

рус, 2022. - 426 с. - URL: https://book.ru/book/943869. - ISBN 978-5-406-09829-5. - 

Текст: электронный. 

6. Проектирование информационных систем. Стандартизация: учебное по-

собие / Т. В. Гвоздева, Б. А. Баллод. - СПб.: Лань, 2019. - 252 с. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/115515. - ISBN 978-5-8114-3517-3. - Текст: электрон-

ный. 

7. Архитектурные решения информационных систем: учебник / А. И. Во-

дяхо, Л. С. Выговский, В. А. Дубенецкий, В. В. Цехановский. - 3-е изд., стер. - 

Санкт-Петербург: Лань, 2022. - 354 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/254624. - 

ISBN 978-5-507-44710-7. - Текст: электронный. 



 

8. Логические нейронные сети: учебное пособие / А. Б. Барский. - 2-е изд., 

испр. - М.: Национальный Открытый Университет "ИНТУИТ", 2016. - 492 с. - 

URL: https://e.lanbook.com/book/100630. - ISBN 978-5-9474-646-4. - Текст: элек-

тронный. 

9. Проектирование систем искусственного интеллекта: учебное пособие 

/ С. Л. Сотник. - 2-е изд., испр. - URL: https://e.lanbook.com/book/100395. - 

Текст: электронный. 

10. Управление программными проектами. Стандарты, модели: учеб-

ное пособие / Ю. П. Ехлаков. - 3-е изд., стер. - Санкт-Петербург: Лань, 2021. - 

244 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/175498. - ISBN 9778-5-8114-8362-4. - 

Текст: электронный. 
 

4.1.2.Дополнительная литература 
 

1. Выпускная квалификационная работа бакалавра по направлению 

подготовки 09.03.01: методические указания / сост.: Ю.В.Торкунова, С.М. 

Куценко, О.В.Рябова, Р. С. Зарипова. - Казань: КГЭУ, 2020. - 56 с. - URL: 

https://lib.kgeu.ru. - Текст: электронный. 

2. Структуры и алгоритмы обработки данных: учебник / Л. А. Павлов, 

Н. В. Первова. - 2-е изд., испр. и доп. - Санкт-Петербург: Лань, 2020. - 256 с.: 

ил. - (Учебники для вузов. Специальная литература). - ISBN 978-5-8114-4881-

4: 750.00 р. - Текст: непосредственный. 

3. Проектирование информационных систем: учебно-методическое по-

собие / сост. Ю. Н. Смирнов. - Казань: КГЭУ, 2021. - 35 с. - URL: 

https://lib.kgeu.ru. - Текст: электронный. 

4. Методы и средства проектирования информационных систем и тех-

нологий: учебник / Б. Я. Советов, В. А. Дубенецкий, В. В. Цехановский. - 

Москва: Академия, 2018. - 352 с. - (Бакалавриат). - ISBN 978-5-4468-4009-0: 

1527.90 р. - Текст: непосредственный. 

5. Объектно-ориентированное программирование и архитектура про-

граммного обеспечения: учебно-методическое пособие / сост. А. А. Халидов. 

- Казань: КГЭУ, 2022. - 28 с. - URL: https://lib.kgeu.ru/. - Текст: электронный. 

6. Основы искусственного интеллекта. Лабораторный практикум: учеб-

ное пособие / И. В. Галыгина, Л. В. Галыгина. - Санкт-Петербург: Лань, 2022. 

- 363 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/261143. - ISBN 978-5-507-44552-3. - 

Текст: электронный. 

7. Системы искусственного интеллекта: учебное пособие / И. Г. Сидорки-

на. - М.: Кнорус, 2017. - 245 с. - URL: https://www.book.ru/book/920005/. - ISBN 

978-5-406-05441-3. - Текст: электронный. 

8. Введение в предпринимательство для ИТ- проектов: учебное пособие 
/ М. В. Сухорукова, И. В. Тябин. - 2-е изд., испр. - М.: Национальный Откры-
тый Университет "ИНТУИТ", 2016. - 123 с. - URL: 
https://e.lanbook.com/book/100692. - Текст: электронный 

4.2. Информационное обеспечение 
 

4.2.1. Электронные и интернет-ресурсы 



 

№ 

п/п 
Наименование электронных и интернет-ресурсов Ссылка 

1 ЭБС IBOOKS.RU https://ibooks.ru 

2 ЭБС LANBOOK.COM https://e.lanbook.com 

 
 

4.2.2. Профессиональные базы данных / Информационно-справочные 
системы 

№ 

п/п 

Наименование 

профессиональных баз 

данных 

Адрес Режим доступа 

1 

Портал Федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов высшего 

образования 

http://fgosvo.ru http://fgosvo.ru 

2 
Российская 

национальная 

библиотека 

http://nlr.ru/ http://nlr.ru/ 

3 
Национальная 

электронная библоиотека 

(НЭБ) 

https://rusneb.ru/ https://rusneb.ru/ 

4 Техническая библиотека http://techlibrary.ru http://techlibrary.ru 

5 ИСС «Кодекс» / 

«Техэксперт» 

http://app.kgeu.local/Home/Ap 

ps 
http://app.kgeu.local/Home/Apps 

 

4.2.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное 
обеспечение дисциплины 

№ 

п/п 

Наименование 

программного 

обеспечения 

Способ распространения 

(лицензионное/свободно) 

Реквизиты 

подтверждающих 

документов 

1 
Windows 7 

Профессиональная (Pro) 

Пользовательская операционная 

система 

ЗАО 

"СофтЛайнТрейд" 

№2011.25486 от 

28.11.2011 Неискл. 

право. Бессрочно 

2 

Windows 7 

Профессиональная 

(Starter) 

Пользовательская операционная 

система 

ЗАО 

"СофтЛайнТрейд" 

№2011.25486 от 

28.11.2011 Неискл. 

право. Бессрочно 

3 

Simulink Academic new 

Product From 10 to 24 

Group Licenses (per 

License) 

Графическая среда имитационного 

моделирования 
Неискл. право 

4 

abVIEW Professional 

Development System for 

Windows 

Среда графического программирования 

и разработки приложений 
Неискл. право 

5 1С: Предприятие 8 

ПО предназначено для автоматизации 

бухгалтерского и управленческого 

учётов, экономической и 

организационной деятельности 

предприятия. 

Неискл. право 

6 

Visual Studio Professional 

2013 Russian OLP NL 

AcademicEdition 

Программный продукт содержащий в 

себе инструменты и службы для 

разработки 

Неискл. право 



 

№ 

п/п 

Наименование 

программного 

обеспечения 

Способ распространения 

(лицензионное/свободно) 

Реквизиты 

подтверждающих 

документов 

7 "РУКОНТЕКСТ" 
Программная система для обнаружения 

текстовых заимстсований 
Неискл. право 

8 Sciab 

Пакет 

прикладных математических программ, 

предоставляющий открытое окружение 

для инженерных (технических) и 

научных расчётов. 

Неискл. право 

9 
MS Sql Server 2012 

Express 

Cистема управления базами данных от 

компании Microsoft 
Неискл. право 

10 Visual Studio Express 

Программный продукт содержащий в 

себе инструменты и службы для 

разработки web сервисов на основе 

ASP.NET 

Неискл. право 

11 Браузер Chrome 
Система поиска информации в сети 

интернет 
Неискл. право 

12 MySql Server Система управления базами данных Неискл. право 

13 PostgreSql Система управления базами данных Неискл. право 

14 LMS Moodle 

ПО для эффективного онлайн-

взаимодействия преподавателя и 

студента 

Неискл. право 

 

5. Материально-техническое обеспечение ИА(ГИА) 

 

№ 

п/п 

Вид учебной 

работы 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

СРС 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для СРС 

1 

Подготовка к 

процедуре 

защиты ВКР 

Компьютерный класс с выхо-

дом в Интернет Д-424 

Специализированная учебная 

мебель, технические средства 

обучения (мультимедийный 

проектор, компьютер (ноутбук), 

экран), лицензионное программное 

обеспечение 

2 

Подготовка к 

процедуре 

защиты ВКР 

Компьютерный класс с выхо-

дом в Интернет Д-427 

Специализированная учебная 

мебель, технические средства 

обучения (мультимедийный 

проектор, компьютер (ноутбук), 

экран), лицензионное программное 

обеспечение 

3 

Подготовка к 

процедуре 

защиты ВКР 

Компьютерный класс с выхо-

дом в Интернет Д-418 

Специализированная учебная 

мебель, технические средства 

обучения (мультимедийный 

проектор, компьютер (ноутбук), 

экран), лицензионное программное 

обеспечение 



 

№ 

п/п 

Вид учебной 

работы 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

СРС 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для СРС 

4 

Подготовка к 

процедуре 

защиты ВКР 

Компьютерный класс с выхо-

дом в Интернет В-600а 

Специализированная учебная 

мебель на 30 посадочных мест, 30 

компьютеров, технические средства 

обучения (мультиме-дийный 

проектор, компьютер (ноутбук), 

экран), видеокамеры, программное 

обеспечение 

5 Защиты ВКР 
Компьютерный класс с выхо-

дом в Интернет Д-424 

Специализированная учебная 

мебель, технические средства 

обучения (мультимедийный 

проектор, компьютер (ноутбук), 

экран), лицензионное программное 

обеспечение 

6 

Самостоятель-

ная работа 

обучающегося 

Компьютерный класс с выхо-

дом в Интернет В-600а 

Специализированная учебная 

мебель на 30 посадочных мест, 30 

компьютеров, технические средства 

обучения (мультиме-дийный 

проектор, компьютер (ноутбук), 

экран), видеокамеры, программное 

обеспечение 

7 

Самостоятель-

ная работа 

обучающегося 

Читальный залбиблиотеки 

Специализированная мебель, 

компьютерная техника с 

возможностью выхода в Интернет и 

обеспечением доступа в ЭИОС, 

экран, мультимедийный проектор, 

программное обеспечение 
 

 

6. Особенности организации образовательной деятельности для 

лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
 

Лица с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалиды имеют 
возможность беспрепятственно перемещаться из одного учебно-лабораторного 
корпуса в другой, подняться на все этажи учебно-лабораторных корпусов, 
заниматься в учебных и иных помещениях с учетом особенностей 
психофизического развития и состояния здоровья. 

Для обучения лиц с ОВЗ и инвалидов, имеющих нарушения опорно-
двигательного аппарата, обеспечены условия беспрепятственного доступа во все 
учебные помещения. Информация о специальных условиях, созданных для 
обучающихся с ОВЗ и инвалидов, размещена на сайте университета 
www//kgeu.ru. Имеется возможность оказания технической помощи ассистентом, 
а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушенным 
слухом справочного, учебного материала по дисциплине обеспечиваются 
следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы оповещения 
о начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом 
жестом (на плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

http://www.kgeu.ru/


 

- разговаривая с обучающимся, педагогический работник смотрит на него, 
говорит ясно, короткими предложениями, обеспечивая возможность чтения по 
губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития 
слабослышащих обучающихся проводится путем: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 
гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 

- регулярного применения упражнений на графическое выделение 
существенных признаков предметов и явлений; 

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную 
консультацию по электронной почте по мере необходимости. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушениями 
зрения справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного 
образовательной программой по выбранному направлению подготовки, 
обеспечиваются следующие условия: 

- ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 
потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 
справочной информации о расписании учебных занятий; 

- педагогический работник, его собеседник (при необходимости), 
присутствующие на занятии, представляются обучающимся, при этом каждый 
раз называется тот, к кому педагогический работник обращается; 

- действия, жесты, перемещения педагогического работника коротко и 
ясно комментируются; 

- печатная информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 
пунктов), тотально озвучивается; 

- обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 
- предоставляется возможность использовать компьютеры во время 

занятий и право записи объяснений на диктофон (по желанию обучающихся). 
Особенности организации и проведения ГИА для инвалидов и лиц с 

ОВЗ регламентируется ЛНА КГЭУ. 

 



 

Вносимые изменения и утверждения на новый учебный год 
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